LEI COMPLEMENTAR N°. 004/2007, DE 1° DE OUTUBRO DE 2007.

“REFORMULA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE TRINDADE,
REESTRUTURA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICiPIO DE
TRINDADE (TRINDADE PREV) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL,
Fago saber que a Cdmara Municipal de Trindade, Estado de Goias, aprovou e sanciono a

seguinte Lei Complementar:

TITULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Trindade

CAPITULO I : ,
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS BASICOS

Art. 1° O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Trindade é reformulado
por esta Lei Complementar.

Paragrafo unico. O Regime Proprio de Previdéncia Social de que trata esta Lei
Complementar tem por objetivo dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

1 — garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo,
idade avangada, reclusdo e morte; e

IT - protegdo a maternidade e a familia

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Trindade rege-se pelos
seguintes principios e objetivos:

I- caré{er democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a participagio dos
Poderes Executivo e Legislativo e dos Servidores Ativos e Inativos e Pensionistas do Municipio;

I — seletividade e distributividade na prestagio dos beneficios:
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I — célculo dos beneficios considerando-se a remuneragdo de contribuigio corrigida
monetariamente:

IV — irredutibilidade do valor dos beneficios de formaa preservar-lhes o poder aquisitivo;
V — uniformidade e equivaléncia dos beneficios aos segurados;

VI - valor da renda mensal dos beneficios substitutivos da remuneragdo do segurado nio
inferior ao do salario minimo.

Paréagrafo tnico. Para os éfeitos desta Lei, definem-se como:

I - filiado ou segurado: servidor puablico titular de cargo efetivo, dos Poderes Executivo e
Legislativo do Mum'cipi‘o, de suas autarquias e fundagdes:

11 — beneficirios: classificam-se como segurado e seus dependentes que podem exigir 0
gozo de beneficio especificado nesta Lei:

111 — plano de beneficios: especificagdo dos beneficios atribuidos por esta Lei aos seus
filiados ou participantes e beneficiarios:

IV — plano de custeio: especificagio das regras relativas as fontes de receita do Regime
Proprio de Previdéncia Social necessérias ao custeio de seus beneficios:;

V — céleulos atuariais: conjunto de pardmetros técnicos adotados para a elaboragdo da
avaliagio atuarial necessaria 4 quantificagio das reservas técnicas e elaboragdo do plano de
custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social;

—» VI — reserva técnica: é o valor, obrigatoriamente, acumulado de todos os recursos
financeiros destinados ao pagamento dos futuros beneficios e dos ja concedidos pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social;

VII — reserva matematica: expressdo dos valores atuais das obrigagdes do Regime Préprio
de Previdéncia Municipal relativa a beneficios concedidos, e a beneficios a conceder, no caso dos
que nio implementaram os requisitos para solicitar beneficios especificados por esta Lei;

VIII - recursos garantidores integralizados: conjunto de bens e direitos transferidos ao
Regime Proprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas obrigagdes previdencianias;

IX — reservas para amortizar: parcela das reservas técnicas a integralizar através de um
plano suplementar de amortizagio do regime de previdéncia municipal, podendo ser por
contribui¢do suplementar temporaria;

X — parcela ordinaria de contribuigéio: parcela da remuneragdio ou do subsidio recebido
pelo filiado ou participante, inclusive dos proventos de aposentadoria e da pensdo, recebida pelo
beneficiario, sobre a qual incide a aliquota de contribui¢do ordinaria para o planp-de custeio,
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assim entendidas as verbas de carater permanente atribuidas ao cargo efetivo e o valor tributavel
do provento ou pensdo;

X1 — percentual de contribui¢io ordindria: expressdo percentual calculada atuarialmente
considerada necesséria e suficiente ao custeio ordindrio do plano de beneficios, mediante a sua
incidéncia sobre a parcela ordinaria de contribuigio;

XII — contribui¢des ordinarias; montante de recursos devidos pelo Municipio e pelos
filiados do Regime Proprio de Previdéncia Municipal, para o custeio do respectivo plano de
beneficios;

v XIII — indice de corregdo: indicador econdmico adotado na definigdo e elaboragdo do
plano de custeio paraatualizagdo monetaria das suas exigibilidades,

XIV - taxa de juro técnico atuarial: taxa de juros real adotada como premissa na
elaboragdio do plano de custeio, definida como taxa de remuneracio real presumida dos bens e
direitos acumulados; e

XV — equilibrio atuarial: correspondéncia técnica entre as exigibilidades de correntes do
plano de beneficios e as reservas matematicas resultantes do plano de custeio.

CAPITULO It
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° Os beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social de Trindade classificam-
se como segurados e seus dependentes, nos termos das Se¢des I e Il deste Capitulo.

Secio I
Dos Segurados

Art. 4° Sdio segurados obrigatérios do Regime Proprio de Previdéncia Social, os titulares
de cargo de provimento efetivo do quadro de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio de Trindade, de suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas,
bem como os aposentados citados nesta Lel.

: Paragrafo unico. Na hipétese da acumulagio remunerada o servidor serd segurado
obrigatorio em relagfo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 5° Excluem-se da filiagio desse sistema, os titulares de cargo eletivo, o servidor
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagio e
exoneragio bem como de outro cargo temporario ou emprego publico, aos quais se aplica o
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

GOVERNO MUNICIPAL
Nossa Cidade no Coragdo do Brasil

- d

Praga Constantino Xavier n® 330, Centro - Trindade - Goias
CEP: 76.380-000 - Fone: (62) 3505-1262 - Fax: (62) 3505-1335
www.trindade.go.gov.br

EEEEEEEE——


http://www.trindade.go.gov.br

§ 1° O segurado exercente de mandato de vereador, que ocupe o cargo efetivo e exerca,
concomitantemente, o mandato, filia-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social pelo cargo
efetivo, e, pelo mandato eletivo, aplica-se 0 Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 2° Os que tenham vinculo empregaticio fora do quadro de pessoal do Municipio ¢
estejam legais e formalmente poslas as suas disposigdes, sujeitar-se-30 a0 sistema de previdéncia
de seu orgéo de origem.

Seciio 11
Dos Dependentes

Art. 6° Considera-se, para efeitos desta Lei, dependente do segurado:

I — o conjuge, a companheira ou companheiro e o filho, ndo emancipado, de qualquer
condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos, ou invalido;

I1 — os pais;

1l — o irm#o nido emancipado. de qualquer condi¢fio, menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido.

§ 1° Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condigdes.

§ 2° A existéncia de dependente de qualquer das classes deste artigo exclui do direito as
prestagdes os das classes seguintes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaracio escrita do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica nos termos do § 4° do artigo 9° desta
Lei, o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e desde que néio possua bens suficientes para o
proprio sustento e educago.

§ 4° menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do segurado mediante
apresentagdo de termo de tutela.

§ 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que sem ser casada, maniém
unidio estavel com o segurado ou com a segurada, nos termos do § 3° do artigo 226 da
Constitui¢io Federal.

1 § 6° Considera-se unifio estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viavos, ou tenham prole
em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 7° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e das demais

deve ser comprovada.

Art. 7° A perda da condigio de dependente, para os fins do Regime Proprio de Previdéncia
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Social. ocorre:

[ - para o conjuge: pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for assegurada &
prestagdo de alimentos, certiddo de anulagio do casamento, sentenga judicial transitada em
julgado;

Il — para a companheira ou companheiro: pela cessagdo da unido estavel com segurado ou
segurada,

Il — para o filho, enteado, irmdo, menor tutelado ou sob guarda: ao completarem 21 (vinte
e um) anos de idade antecipada somente pela emancipagdo, salvo se invalidos;

IV — para os dependentes em geral:

a) pela cessaciio da invalidez ou da dependéncia econdmica;

b) pelaemancipacdo legal;

¢) pelo abandono do lar, na situagdo prevista no Codigo Civil, desde que declarado

judicialmente.

Secdo 111
Das Inscrigdes

Art. 8° A inscrigio do segurado ¢ automatica e ocorre quando da investidura no cargo de
provimento efetivo.

Art. 9° Considera-se para a inscrigio de dependente, para os efeitos do Regime Proprio de
Previdéncia Social. o ato pelo qual o segurado qualifica aquele e decorre da comprovagdo de:

I — para os dependentes:

a) conjuge e filhos:

1. certiddes de casamento e de nascimento respectivamente;

b) companheiro ou companheira:

1. documento de identidade;

2. reconhecimento judicial de unifio estavel, apos o dbito do segurado;

3. declaragdio lavrada perante Oficio de Notas, da existéncia de unido estavel em vida do
segurado:

4. quando for o caso, certidio de casamento com averbagdo da separagio judicial ou

divorcio, certiddo de 6bito, quando uns dos companheiros ou ambos ja tiverem sido

casados;

¢) equiparado a filho:

1. certiddo judicial de tutela ou em se tratando de enteado, certiddo de casamento do
segurado e de nascimento do dependente, observado o disposto no § 3° do artigo 6° desta Lel.

Il — pais:
1. certiddo de nascimento do segurado:
2. documento de identidade dos mesmos;
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I — irmao:
1. certiddo de nascimento:

§ 1° Incumbe ao segurado a inscrigio do dependente que deve ser feita, quando possivel.
no ato de sua inscrigdo,

§ 2° O fato superveniente que importa em exclusdo ou inclusdo de dependente deve ser
comunicado ao Regime Proprio de Previdéncia Social, com provas cabiveis.

§ 3° Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha sido feita a inscrigio de
dependente, podera esse promové-la.

§ 4° Para comprovagio do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso, podem
ser apresentados os seguintes documentos, observados o disposto nos §§ 7° e 8° deste artigo:

1 — certiddo de nascimento de filho havido em comum;
I1 - certiddo de casamento;

I11 — declaragdo do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente:

IV = disposigdes testamentarias;
V — declaragfio especial feita perante tabelido;
VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhdo nos
atos da vida civil;

VIII — procuragio ou fianga reciprocamente outorgada;
IX — conta bancaria conjunta;

X — registro em associagio de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

XI — anotagio da ficha funcional de empregado;

XII - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficidria;

XIII - ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica, da qual conste o segurado
como responsavel; “
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XIV — escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;
XV - declaragiio de ndo-emancipagdo do dependente menor de 21 (vinte € um) anos;
XVI - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a comprovar.

§ 5° O segurado casado néio podera realizar a inscri¢fio de companheira.

§ 6° No caso de pais, irmédos, enteado e tutelado, a prova de dependéncia econdmica sera
feita por declaragio do segurado, firmada perante o Regime Proprio de Previdéncia Social,
acompanhado de um dos documentos referidos nos incisos III, V, VI, XIl e XIIT do § 4° deste
artigo, que constituem, por si s6, prova bastante suficiente.

§ 7° Caso ndo seja possivel a prova através de documentos mencionados no paragrafo
anterior os documentos referidos nos incisos IV, VI, VII, VIIL, X, X, XI, XIIT e XIV § 4° deste
artigo, serdio considerados em conjunto de no minimo trés, corroborados, quando necessario, por
justificacdo judicial.

% § 8° No caso de dependente invélido, para fins de inscri¢do e concessdo de beneficio, a
invalidez sera comprovada mediante inspecdo médica.

§ 9° Para inscri¢io dos pais ou irmdos, o segurado deverd comprovar a inexisténcia de
dependentes preferenciais, mediante declaragfio firmada perante o Regime Proprio de Previdéncia
Social.

§ 10. Os dependentes excluidos de tal condi¢io em razdo de lei tém suas inscrigoes
tornadas nulas de pleno direito.

Art. 10. Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscrigdo do
dependente, cabe a este promové-la, observando 0s seguintes critérios:

I — o companheiro ou companheira — pela comprovagdo do vinculo, na forma prevista no
artigo anterior; \
I — pais — pela comprovagéo de dependéncia econémica, na forma prevista no §§ 7° e 8°

do artigo anterior;

Il — irméos — pela comprovagdo de dependéncia econdmica, na forma previstano §§ 7° e
8° do artigo anterior e declaragdo de ndo-emancipagdo; e

IV — equiparado a filho — certiddo judicial que comprove a dependéncia econdmica, prova
da equiparagio e declaragdo de que nio tenha sido emancipado.

Art. 11. Os pais ou irmdos deverdo, para fins de concessdo de beneficios, comprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o Regime Proprio
de Previdéncia Social. 3
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CAPiTULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao I
Dos Beneficios em Geral

Subsecio I
Das Espécies de Beneficios

Art. 12. O Regime Proprio de Previdéncia Social compreende os seguintes beneficios:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) apesentadoria compulsdria;

c) aposentadoria voluntaria;

d) aposentadoria especial de professor;
e) auxilio — doencga;

f) salario — maternidade;

g) salario — familia;

11 - quanto ao dependente:
a) pensiio por morte, e;
b) auxilio — reclusio.

Subse¢ao 11
Do Valor do Beneficio

Art. 13. O beneficio de prestagiio continuada ter4 seu valor calculado tomando-se por base
o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei e os adicionais de carater individual desde que estes sejam incorporaveis aos vencimentos e
sobre eles incidam as contribuigdes previdencidrias.

Subsecio III
Do Tempo de Contribui¢io

Art. 14. O tempo de servigo considerado pela legislagio vigente até 15 de dezembro de
1998 para efeito de aposentadoria sera contado como tempo de contribuigdo, inclusive o ficticio,
sendo vedado o computo de qualquer tempo ficticio adquirido apés aquela data.

Parégrafo unico. Considera-se tempo de contribui¢do ficticio, para os efeitos do § 10 do
artigo 40 da Constituigio Federal, todo aquele expressamente considerado em lei municipal
especifica ou em estatuto de servidores como tempo de servigo publico para fins deeoncessio de
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aposentadoria sem que haja, por parte do servidor, a prestagiio de servigo e a correspondente
contribui¢lio social, cumulativamente, dentre outros, 0s seguintes casos:

I - tempo contado em dobro da licenga-prémio ndo gozada;
11 — tempo contado em dobro de féras néio gozadas;

111 — tempo contado em dobro do servigo prestado as Forgas Armadas em operagdes de
guerra;

Art. 15. O tempo de contribui¢o federal, distrital, estadual ou municipal, em cumprimento
ao que estabelece o § 9° do artigo 40 da Constituigao Federal, serd contado para efeito de
aposentadoria e disponibilidade.

Art. 16. O tempo de contribuigdo serd contado em dias e, depois de deduzidas as faltas,
interrupgdes, suspensdes ¢ licengas ndio remuneradas, convertido em anos, considerando o ano
como de 365 dias.

Pardgrafo tnico. Ndo se admitird o arredondamento de tempo de contribuigdo para
alecangar o tempo minimo de contribuiglo necessario para a aposentadoria.

Art. 17. O tempo de servigo prestado em atividade sujeita a0 Regime Geral de Previdéncia
Social so ‘devera ser averbado e considerado como tempo de contribuicio para efeito da
aposentadoria, se comprovado mediante certiddo expedida pelo Instituto Nacional de Seguridade
Social, com excegdo das decisdes judiciais.

Seciio IV
Da Aposentadoria

Art. 18. A concessdio de aposentadoria para os servidores efetivos devera obedecer a trés
regras distintas: a geral; a de transigdo e a de direito adquirido.

§ 1° A geral sera concedida ao servidor efetivo, com ingresso regular no servigo publico,
até o dia 15 de dezembro de 1998, que implementar todas as condigdes pessoais, temporais e
funcionais para obtengdo da aposentadoria.

§ 2° A de transi¢do sera concedida ao servidor efetivo que tendo ingressado regularmente
em cargo publico na administragdo publica direta, autarquica e fundacional, até 16 de dezembro
de 1998, nio implementar até esta data, todas as condigdes pessoais, temporais e funcionais para
obtengdo da aposentadoria.

§ 3° A por d_ireito adquirido serd concedida ao servidor efetivo, que tendo ingressado
regulan_nmte no servigo publico, houver implementado até o dia 31 de dezembro de 2003, todas
as condigdes pessoais, temporais e funcionais para a obtengdo da aposentadoria.

Nossa Cidade no Coragéo do Brasil

Praga Constantino Xavier n® 330, Centro - Trindade - Goias
CEP: 75.380-000 - Fone: (62) 3505-1262 - Fax: (62) 3505-1335
www.trindade.go.gov.br



http://www.trindade.go.gov.br

Secio V
Das Regras Gerais para Aposentadoria

Subseciio 1
Da Apesentadoria por Invalidez

Art. 19. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou néio em
gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de acordo com laudo médico-pericial ou
insusceptivel de reabilitagio para o exercicio de atividade publica municipal, e enquanto
permanecer nessa condigdo.

§ 1° O laudo médico-pericial sera expedido pela Junta Médica Oficial do Mun_ic_ipio ou por
médico perito, cuja regulamentagdo e funcionamento se dara através de Decreto Municipal.

§ 2° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribuigo, exceto nos casos relacionados no paragrafo seguinte.

§ 3° Os proventos de aposentadoria serdo integrais nos casos de acidente decorrente em
servigo ou causa de doenga profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado que,
apos filiar-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social, for acometido de tuberculose ativa,
hanseniase. alienacio mental. neoplasia maligna, cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado
avancado de doenga Paget (osteite deformante), sindrome de deficiéncia imunolégica adquirida
AIDS, e contaminagéio por radiagio, com base em conclusdio da medicina especializada de acordo
com os critérios de estigma, deformagdo, mutilagdo, deficiéncia ou outro fator que lhe confira
especificidade e gravidade que merecem (ratamento particularizado, e com proventos
proporcionais nos demais casos.

§ 4° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigio, serd utilizada
fragdo cujo numerador seré o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntéria, conforme artigo 22 desta Lei, ndo podendo os proventos ser inferiores
ao salario-minimo.

§ 5° As aposentadorias por invalidez decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas nesta Lei, serdo concedidas
consideradas as maiores remuneragdes utilizadas como base para as contribuigdes do servidor ao
regime de previdéncia que esteve vinculado, do cargo efetivo em que se der a aposentadoria
observado o disposto no artigo 63 desta Lei.

§ 6° A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, podera:

I — conferir direito a aposentadoria por invalidez, caso sua admissio ao servigo publico
ocorreu antes da vigéncia desta Lei; /
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Il — niio conferir direito 4 aposentadoria por invalidez, caso sua admissdo ao servigo
piblico ocorra apés a vigéncia desta Lei, neste caso, deve ser considerado inapto durante o
periodo probatério de que trata o artigo 41 da Constitui¢do Federal.

§ 7° Quando, na pericia médica, for constatada incapacidade total e definitiva, a
aposentadoria por invalidez sera devida a partir do dia do afastamento da atividade.

§ 8° A aposentadoria por invalidez sera mantida enquanto a incapacidade do segurado
permanecer nas condigdes previstas neste artigo, ficando obrigado a submeter-se aos exames que,
a qualquer tempo, forem julgados necessarios para verificagdo da persisténcia ou nio, dessas
condigdes.

§ 9° Verificada a recuperagio da capacidade do segurado aposentado para o‘trabalho,
cessard o beneficio se ele ocorreu no prazo de 05 (cinco) anos contados do inicio da
aposentadoria, que a antecedeu sem interrupgdo.

§ 10. O aposentado por invalidez que voltar & atividade, publica ou privada, terd sua
aposentadoria cancelada

§ 11. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga
mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do termo de
curatela, ainda que provisério.

§ 12. Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta
ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional
que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 13. Equiparam-se a0 acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - 0 acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa tnica, haja contribuido
diretamente para a redugdio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que
exija atengdo médica para a sua recuperagao;

11 - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia
de:

a) ato de agressdio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
SErvigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servigo.

d) ato de pessoa privada do uso da razdo: e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes forca
maior. !
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I1I - a doenga proveniente de contaminagdio acidental do segurado no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:

a) na execugio de ordem ou na realizagio de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontinea de qualquer servico ao Municipio para The evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitagio da mao-de-obra, independentemente do meio de locomog¢do
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 14° Nos periodos destinados a refeigio ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de
outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

Subsecdo I1
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 20. O servidor sera aposentado compulsoriamente aos setenta anos de idade, a partir
do dia imediato em que completa-los.

§ 1° Os proventos de aposentadorias serdio proporcionais ao tempo de contribuigfo,
observado o disposto no artigo 16 e no § 4° do artigo 19 desta Lei, e calculados com base nas
remuneragdes do servidor, na forma do disposto no artigo 63 desta Lei.

§ 2° A aposentadoria compulsoria independe de requerimento, devendo ser declarada ex-
oficio pelo Chefe do Poeder Executivo.

Art. 21. S#o nulos 0s atos concessorios de vantagens ao servidor que, apds o implemento
da idade limite para permanéncia no servigo publico, tenha sido mantido em exercicio de cargo de
provimento efetivo, sujeitando-se o agente publico omisso a penalidade de multa, na forma da
legislagdio vigente.

Subsegiio 111
Da Aposentadoria Voluntiria

Art. 22. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo fara jus a aposentadoria
voluntéria por tempo integral de contribuigfio, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo pablico;

I1 — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

I1I — sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribui¢dio, se homem, e cinqiienta e cinco

-
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anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher.

Paragrafo tnico. Os proventos de aposentadoria serdo calculados com base nas
remuneragdes de contribui¢do do servidor no cargo efetivo-em que se der a aposentadoria, na
forma prevista no artigo 63 desta Lei.

Art. 23. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo fard jus a aposentadoria
voluntéria por idade com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, desde que preencha
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exereicio no servigo pablico;

I1 — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

I11 — sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Parégrafo tnico. Para os proventos proporcionais de aposentadoria, sera utilizada fragdo
cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, 0 tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntria com proventos integrais, sendo os célculos feitos na forma prevista no
artigo 63 desta Lei, ndo podendo ser inferiores ao salario-minimo.

Subsecio IV
Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 24. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo, e que comprove o exercicio
das fungdes de magistério exercidas por professores e especialistas em educagdo no desempenho
de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagio bésica em seus
diversos niveis e modalidades. incluidas, além do exercicio da docéncia, as de diregiio de unidade
escolar e as de coordena¢io e assessoramento pedagégico exclusivamente, fara jus a
aposentadoria voluntaria por tempo integral de contribuigdo, desde que preencha,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

[ — tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il — tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria, e;

11l - cinqiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se homem, e cinqiienta de
idade e vinte e cinco de contribuigdo, se mulher.

§ 1°. O tempo de servigo e de contribuigio de que trata a presente segdo, devem
corresponder as fungdes no magistério, nos moldes especificados no caput do presente artigo.

§ 2°. Os proventos de aposentadoria serdo calculados com base nas remuneragdes de
contribui¢io do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma previgta no
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artigo 63 desta Lei.

Seciio VI
Dos demais beneficios

Subseciio I
Do Auxilio Doenca

Art. 25. O auxilio-doenga serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho por motivo de doenga, por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

§ 1° O segurado em gozo de auxilio-doenga ficara obrigado, sob pena de suspensiio do
beneficio, submeter-se aos exames, tratamentos e processos de reabilitagdo profissional
proporcionados pelo Municipio, a excegdo de tratamentos cir(irgicos.

¥ § 2° Caso o segurado, esteja sujeito aos processos de reabilitagdo profissional previstos no
paragrafo anterior para o exercicio de outra atividade, seu beneficio s6 cessara quando ele estiver
habilitado para o seu desempenho.

§ 3° O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagdo para o exercicio
do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.

§ 4° Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade por motivo
de doenga compete ao Municipio pagar ao segurado a sua remuneragao.

§ 5° Considera licenciado pelo Municipio, suas Autarquias e Fundagdes o segurado que
estiver percebendo auxilio-doenca, nos termos e condigdes desta Lei.

{ § 6° Para concessdo de auxilio-doenga, é necessario a comprovagio da incapacidade do
segurado através de laudo expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou por médico perito,
conforme regulamentado.

Subseciio Il
Da Pensiio por Morte

Art. 26. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado a
contar:

I - da data do 6bito, quando requerida no prazo de trinta dias;
IT — da data do requerimento, quando requerida apo6s trinta dias da data do 6bito;
II1 - da data da decisdo judicial, no caso de declaragéio de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acid
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.
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Paragrafo unico. Havendo mais de um pensionista, a pensdo por morte serd rateada entre
todos em parte iguais, nos termos do § 12, artigo 40 da Constituicdo Federal, combinado com o
artigo 77 da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 27. Sdo beneficiarios da pensdo:

I — vitalicia:

a) a viiva ou 0 vVilivo;

b) a esposa desquitada, separada judicialmente ou divorciada com percepgdo de pensdo
alimenticia;

¢) companheiro ou companheira,

d) mie ou pai que comprove dependéncia econdmica do servidor.

Il — temporaria:

a) Filho ou enteado, nio emancipado, até 21 (vinte e um) anos de idade ou se invélido;

b) Menor sob guarda ou tutela, nio emancipado, até 21 (vinte e um) anos de idade;

¢) O irmdo 6rfio, ndo emancipado, até 21 (vinte e um) anos e o invalido enquanto durar a
invalidez.

I11 — ndo faz jus & pensdo o beneficidrio condenado pela p_ré,tica de crime doloso de que
tenha resultado a morte do servidor.

IV — por morte ou perda da qualidade de beneficiario a respectiva quota revertera:

a) da pensdio vitalicia para os remanescentes desta pensdo ou para os titulares da pensio
tempordria, se ndo houver pensionista remanescente da pensdo vitalicia;

b) da pensdo temporaria para os co-beneficidrios ou na falta destes, para o beneficiario da
pensdo vitalicia.

Art. 28. O direito 4 pensdio configura-se na data do falecimento do segurado, sendo o
beneficio concedido com base na legislagdo vigente nessa data, e serd concedida aos dependentes
do segurado, aposentado ou ndo, que vier a falecer e correspondera:

I — ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até¢ o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o artigo 201
da Constituigio Federal, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite.
caso aposentado a data do obito;

I1 — ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social de que trata o artigo 201 da Constituigio Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito.

§1° A concessio da pensdo ndo serd adiada pela falta de habilitagio de possiveis
dependentes.
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§ 2° Qualquer inscrigio ou habilitagio posterior, que implique na exclusdo ou inclusdo de
dependentes s6 produzira efeito a contar da data em que for feita

§ 3° O conjuge ausente ndo excluird o(a) companheiro(a) inscrita do direito a pensdo, que
s6 sera devida aquele(a) a contar da data de sua habilitagdo e da comprovagdo de efetiva
dependéncia econdmica.

§ 4° Se o cOnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato recebia Pensdo de
Alimentos, recebera a pensdo em igualdade de condi¢des com os demais dependentes.

§ 5° Revertera em favor dos demais dependentes & parte daquele cujo direito a pensédo
cessar.

Art. 29. O pagamento da cota individual da pens@io por morte cessa:
[ — pela morte do pensionista;

Il — para o pensionista menor de idade ao completar 21 (vinte e um) anos de idade
antecipada somente pela emancipagdo, salvo se invalidos ou se a emancipagdo for decorrente de
colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior.

Il - para o pensionista invalido, se cessar a invalidez: e
IV — renuncia expressa.

Paragrafo Umico. Para extingiio da pensio, a cessagdo da invalidez do dependente sera
verificada em pericia médica.

Art. 30. Por morte presumida do segurado, que sera declarada pela autoridade judiciria
competente depois de 06 (seis) meses de auséncia, sera concedida uma pensdo provisoéria, na
forma estabelecida neste capitulo.

§ 1° Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiéncia de acidente,
desastre ou catéstrofe, seus dependentes fardo jus & pensdio provisoria, independentemente da
declaragiio e do prazo estabelecidos neste artigo.

§ 2° Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da penséo cessard
imediatamente, ficando desobrigados, os beneficiarios, da reposigdo das quantias ja recebidas.

Subsecio I
Do Salario Familia

Art. 31. O salrio-familia serd devido, mensalmente ao segurado que tenha remuneragio
inferior ou igual ao valor limite estipulado pelo Regime Geral de Previdéncia Sogial, para o
recebimento do beneficio, na proporgio do respectivo nimero de filhos ou equiparad
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Paré4grafo tnico. As cotas do salario-familia, pagas pelo Municipio, deverdo ser deduzidas
quando do recolhimento das contribui¢des previdenciérias da parte patronal.

Art. 32. O valor da cota do salario-familia ou equiparado de qualquer condigdo. até
quatorze anos de idade ou invalido ¢ de acordo com o estabelecido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 33. O pagamento do salario-familia ficara condicionado a apresentacdo da certiddo de
nascimento do filho ou da documentagiio relativa ao equiparado, estando condicionado a
apresentagiio anual de atestado de vacinagdo obrigatéria, até seis anos de idade, e de comprovagdo
semestral de freqiiéncia & escola do filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade.

§ 1° Se o segurado nfo apresentar o atestado de vacinagdo obrigatéria e a comprovagdo de
freqiéncia escolar do filho ou equiparado, nas datas definidas pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, o beneficio do salario-familia ser4 suspenso, até que a documentagdo seja apresentada.

§ 2° Niio é devido salario-familia no periodo entre a suspenso do beneficio motivada pela
falta de comprovagio da frequiéncia escolar e o seu reativamento, salvo se provada a frequéncia
escolar regular no periodo.

§3° A comprovagio de freqiiéncia escolar sera feita mediante apresentagio de documento
emitido pela escola, na forma de legislagdio propria, em nome do aluno, onde consta o registro de
freqiiéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino, comprovando a regularidade da
matricula e freqiéncia escolar do aluno.

Art. 34. A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve ser
verificada pela pericia médica de que trata o § 1° do artigo 19 desta Lei, através de apresentagio
de laudo de médico especialista do beneficiario.

Art. 35. Tendo havido divoreio, separagio judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario-familia passara a ser
pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a oulra pessoa, se houver
determinagdo judicial nesse sentido.

Art. 36. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
I — por morte do filho ou equiparado, a contar.do més seguinte ao do 6bito;

11 — quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido, a
contar do més seguinte ao da data do aniversario;

Ill — pela recuperagio da capacidade do filho ou equiparado invdlido, a contar do més
seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou,

.

IV - pelo desemprego do segurado.
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Art. 37. Para efeito de concessdio e manutengio do salario-familia, o segurado deve firmar
termo de responsabilidade no qual se comprometa a comunicar ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, qualquer fato ou circunstincia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando
sujeito, em caso do ndo-cumprimento, as san¢des estatutarias.

Art. 38. A falta de comunicag@o oportuna de fato que implique cessagdo do salario-familia,
bem como a prética, pelo servidor, de fraude de qualquer natureza para o seu recebimento,
autoriza ao Regime Proprio de Previdéncia Social, a descontar dos pagamentos de cotas devidas
com relagdio a outros filhos ou, na falta delas, a propria remuneragdo do servidor ou da renda
mensal do beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

-} Art. 39. O servidor deve dar quitagfio a0 6rgio contratante de cada recebimento mensal do
salario-familia, na propria folha de pagamento ou por outra forma admitida, de modo que a
quitagiio fique plena e claramente caracterizada.

Art. 40. As cotas do salario-familia ndo serdo incorporadas, para qualquer efeito, a
remuneragdo ou ao beneficio.

Subsecio IV
Do Salidrio Maternidade

Art. 41. O salario-maternidade ¢ devido a segurada do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio, durante cento e vinte dias, com inicio no periodo entre vinte e oito dias antes
do parto e a data de ocorréncia deste, observadas as situagdes e condigdes previstas na legislagdo
no que concerne a prote¢do a maternidade, sendo pago diretamente pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social, o beneficio sera estendido também para as mdes adotivas.

§ 1° O salario-maternidade é concedido a segurada que adotar uma crianga ou ganhar a
guarda judicial para fins de adogdo:

| — se a crianga tiver até um ano de idade, o salario-maternidade sera de 120 dias;

11 — se tiver de um ano a quatro anos de idade, o salario-maternidade sera de 60 dias,

111 — se tiver de quatro anos a oito anos de idade, o saldrio-maternidade sera de 30 dias.

§ 2° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante atestado fornecido por uma Junta Médica

reconhecida oficialmente pelo Municipio.

§ 3° Em casos de parto antecipado ou nfio, a segurada tem direito aos cento e vinte dias
previstos neste artigo.

§ 4° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico fornecido

TRINDADE

GOVERNO MUNICIPAL
Nossa Cidade no Coragdo do Brasil

Praga Constantino Xavier n® 330, Centro - Trindade - Goias
CEP: 75.380-000 - Fone: (62) 3505-1262 - Fax: (62) 3505-1335
www.trindade.go.gov.br



http://www.trindade.go.gov.br

pelo Sistema Unico de Saude ou pelo Servigo Médico do Municipio, a segurada tera direito a0
salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 5° O salario-maternidade ndio podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Art. 42. O salario-maternidade para a segurada consiste numa renda mensal igual a sua
remuneragdo de contribuigiio.

Art. 43. Compete ao Servigo Médico préprio do Municipio ou por ele credenciado fornecer
os atestados médicos necessarios inclusive para efeitos trabalhistas.

Paragrafo tmico. Quando o parto ocorrer §em acompanhamento médico, o atestado sera
fornecido pela pericia do Servigo Médico Municipal.

Art. 44_0 inicio do afastamento do trabalho da segurada empregada sera determinado com
base em atestado médico.

Art. 45. O salario-maternidade da servidora serd devido pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social enquanto existir a relagdo de trabalho.

Art. 46. No caso de acumulagio de cargos efetivos, previsios na Constitui¢io Federal, a
segurada fara jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo.

Subsecio V
Do Auxilio Reclusio
Art. 47. O auxilio-reclusiio sera devido aos dependentes do segurado recolhido a prisao
que ndo receber remuneragio do Municipio, nem estiver em gozo de auxilio-doenga,
aposentadoria ou abono de permanéncia em servigo, desde que sua tltima remuneragiio seja
inferior ou igual ao valor limite estipulado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, para o
pagamento do salario-familia.

§ 1° O pedido de auxilio-reclusdo deve ser instruido com certiddo do efetivo recolhimento
do segurado a prisdo, firmada pela autoridade competente.

§ 2° O valor do auxilio-reclusdo serd apurado na forma estabelecida para a pensio por
morte, sendo necessaria, no caso de qualificagdo de dependentes apés a reclusdo ou detengdo do
segurado, a preexisténcia da dependéncia econdmica

§ 3° A data de inicio do beneficio sera fixada na data do efetivo recolhimento do segurado
a prisdo, se requerido até trinta dias depois desta, ou na data do requerimento, se posterior.

§ 4° O limite referido no caput deste artigo sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° Nao sera devido auxilio reclusdo quando o segurando ndo tiver cumprid

eriodo de
estagio probatorio. -
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Art. 48. O auxilio-reclusdio sera mantido enquanto o segurado permanecer detento ou
recluso.

§ 1° O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o segurado continua
detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 2° No caso de fuga. o beneficio serd suspenso e, se houver recaptura do segurqdo, sera
restabelecido a contar da data em que esta ocorrer, desde que esteja ainda mantida a qualidade de

segurado.

Art. 49 Falecendo o segurado detido ou recluso, o auxilio-reclusdo que estiver sendo pago
sera automaticamente convertido em penso por morte.

Paragrafo Gnico. N#o havendo concessio de auxilio-reclusdio, em razio de valor de
contribuigdo superior ao estipulado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, sera devida pensdo
por morte aos dependentes se o 6bito do segurado tiver ocorrido quando estava detento ou recluso.

Art. 50. E vedada a concessdo do auxilio-reclusdo apos a soltura do segurado.

CAPITULO IV
DO ABONO ANUAL

Art. 51. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-maternidade ou auxilio-doen¢a pagos
pelo TRINDADE PREV.

§ 1°. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao nimero de meses de
beneficio pago pelo TRINDADE PREV, em que cada més corresponderd a um doze avos, e terd
por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes
daquele més, quando o valor serd o do més da cessagéo.

§ 2°. As cotas do abono anual, pagas pelo Municipio, deverdo ser deduzidas quando do
recolhimento das contribuigdes previdenciarias da parte patronal.

CAPITULO V
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSICAO PARA A APOSENTADORIA

Seciio 1
Da Regra de Transicio para a Aposentadoria

Art. 52. Ao servidor que tenha ingressado regularmente em cargo de provimento efetivo na
Administragdo Publica Municipal direta, autarquica e fundacional, até 16 de dezembro de 1998
sera facultado aposentar-se pelas regras gerais de que trata a Se¢do V do Capitulo 11T desta Lei ou
pelas_ de tran§icao a que se refere este Capitulo, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos: o
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I — cingiienta e trés anos de idade se homem, € quarenta e oito anos de idade, se mulher;
I1 - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadona;

[11 - tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher,

b) um periodo adicional da contribui¢do equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo
que, em 15 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea
anterior.

§ 1° Os proventos de aposentadoria serdo calculados com base nas remuneragdes do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma prevista no artigo 63 desta Lei.

§ 2° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para a aposentadoria na
forma do caput deste artigo tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdio aos limites estabelecidos pelo artigo 40, § 1° 111, e § 5° da Constitui¢do
Federal, na seguinte propor¢ao:

[ — trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para a
aposentadoria na forma do caput deste artigo até 31 de dezembro de 2005;

[l — cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para a aposentadoria na
forma do caput deste artigo a partir de 1° de janeiro de 2006.

Secéo 11
Da Regra de Transi¢iio para Aposentadoria Especial de Professor

Art. 53. O professor ou professora ocupante de cargo de provimento efetivo, que tenha
ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério até 15 de dezembro de 1998 e que optar
pelas regras de transi¢do para aposentadoria com proventos integrais tera o tempo de servi¢o
exercido na fung¢io de magistério até essa data contado com o acréscimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e 20% (vinte por cento) se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com
o tempo de efetivo exercicio na fungdo de magistério, observado o disposto nos §§ 1° e 2° do
artigo 52,

Secdio 111
Das Regras Especiais para a Aposentadoria

Subsecio I

Art. 54. Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas no
artigo 22, ou pelas regras estabelecidas pelo artigo 52, desta Lei, o servidor que tenha ingressado
no servigo publico, na Administragiio Publica Municipal direta, autarquica e fundacional, até 31
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de dezembro de 2003, poderd aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade da remunerac@io do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, e que vier a
preencher cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

11 — tempo minimo de dez anos de carreira e cinco de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria, e;

I1l — sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigio, se homem, e cingiienta e cinco
anos de idade e frinta de contribuigdo, se mulher.

Paragrafo (nico. Para a aplicagdo do disposto neste artigo, quando da aposentadoria
previstas no artigo 24 desta Lei, deverdio ser observadas as reducdes de idade e tempo de
contribuigéo.

Subsegio 11

Art. 55. Ao servidor que tenha ingressado regularmente em cargo de provimento efetivo na
Administragio Publica Municipal direta, autdrquica e fundacional. até 16 de dezembro de 1998,
podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

I — trinta e cinco anos de contribuigiio, se homem, ¢ trinta anos de contribuigdo, se mulher;

II — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carreira e
cinco anos de cargo em que se der a aposentadoria;

Il — idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites estabelecidos no artigo
22 inciso 111 desta Lei, de um ano de idade para cada ano de contribuigfio que exceder a condi¢io
prevista no inciso I deste artigo. .

CAPITULO VI
DAS REGRAS DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 56. E assegurada a concessdo de aposentadoria, a qualquer tempo, aos servidores
publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido todos os requisitos para sua concessdo com base nos critérios da legislagio entdo
vigente, preservada a opgdo pelas regras gerais ou de transigéo estabelecidas nesta Lei.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publicos municipais
referidos no caput deste artigo, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdio em vigor 4 época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou nas condigdes da legislacdo vigente.
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§ 2° E facultado ao servidor enquadrado na regra de que trata este Capitulo optar pelas
regras gerais do artigo 40 da Constituigio Federal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS DA APOSENTADORIA

Art. 57. Com excecdio dos casos de atividades exercidas exclusivamente sob condigdes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos por ato préprio do Regime
Geral de Previdéncia Social, é vedada a concessio de aposentadoria com adogdo de requisitos e
critérios diferenciados.

Art. 58. Os proventos de aposentadoria calculados pelas regras gerais e de transi¢do por
ocasido de sua concessdo, ndo poderdio exceder a remuneragéo do servidor, no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria.

Art. 59. E vedada a percepgiio de mais de uma aposentadoria a conta do Regime Préprio de
Previdéncia Social, ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis previstos na
Constitui¢gdo Federal.

LAt 60. E vedada a percepgido simultinea de proventos de aposentadoria decorrente do
Regime Geral de Previdéncia Social e do Regime Préprio de Previdéncia Social, dos Militares das
Forcas Armadas e dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a remuneragio de
cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constitui¢ao
Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagio e
exoneragao.

§ 1° A vedagdio prevista no § 10 do artigo 37, da Constitui¢éo Federal, ndo se aplica aos
cargos eletivos e aos servidores ativos e inativos, que, até 15 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concurso piblico de provas ou de provas e titulos, e
pelas demais formas previstas na Constitui¢do Federal, sendo-lhes proibida a percep¢io de mais
de uma aposentadoria pelo Regime Geral ou pelo Regime Préprio, a que se refere o artigo 40 da
Constituigio Federal, aplicando ao caso, em qualquer hipbtese, o limite de que trata o § 11 do
artigo 40 da Constituigdo Federal.

§ 2° Na hipotese da proibigdo de percep¢io de mais de uma aposentadoria prevista no
paragrafo anterior, sera facultado ao servidor inativo a opgdio por um dos proventos de
aposentadoria.

§ 3° O tempo de servigo, considerado pela legislagiio entdio vigente até 15 de dezembro de
1998, para efeito de aposentadoria, sera contado como tempo de contribuigdo, excluido o tempo
ficticio, observando o que se tratar de direito adquirido anterior 8 Emenda Constitucional n° 20, de
15 de dezembro de 1998.

§ 4° Concedida a aposentadoria ou pensdo, sera o ato de concessdo publicado e o processo

) TRINDADE

N

GOVERNO MUNICIPAL
Nossa Cidade no Coragéo do Brasil

Praga Constantino Xavier n® 330, Centro - Trindade - Goias
CEP: 75.380-000 - Fone: (62) 3505-1262 - Fax: (62) 3505-1335
www.trindade.go.gov.br



http://www.trindade.go.gov.br

encaminhado a apreciagdo do Tribunal de Contas.

§ 5° Caso o ato de concessdio ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do
beneficio ser4 imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 61. A soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da
acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a
contribuigiio para o Regime Geral de Previdéncia Social, ¢ o montante resultante da adi¢ao de
proventos de aposentadoria com remuneragdo de cargo acumulavel previsto na Constitui¢do
Federal, cargo em comissio declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragio e de cargo efetivo
ndo poderdo exceder ao limite méximo estabelecido pelo artigo 8° da Emenda Constitucional n°
41/03.

Art. 62. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constitui¢do Federal, os beneficios
abrangidos pelo disposto nos arts. 54, 55, 56, as pensdes derivadas dos proventos de servidores
falecidos que tenha se aposentado em conformidade com o art. 56 e os beneficios em frui¢@io em
31 de dezembro de 2003, serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

Pardgrafo unico. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os aris. 19, 20,
22, 23, 24, 28, 52 e 53, serdo reajustados, para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor
real, utilizando se a mesma propor¢do do reajuste concedido aos servidores em atividades e na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, aplicado de forma proporcional
entre a data da concessdo e.a do primeiro reajustamento.

Art. 63. No caleulo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 19, 20, 22, 23,
24, 52 e 53 dos servidores titulares de cargo efetivo de quaisquer dos poderes do Municipio,
previsto no § 3° do artigo 40 da Constitui¢do Federal, sera considerada a média aritmética simples
das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes do servidor ao regime de
previdéncia a que estiver vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se
posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo 0s seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a vanacdo integral do indice fixado para a
atualizagfo dos salarios-de-contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

: § 2° Na hipétese da ndo-institui¢do de contribuigdo para o Regime Préprio de Previdéncia
Social durante o periodo referido no caput deste artigo, considerar-se-4, como base de calculo dos
proventos, a remuneragéio do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelos orgéos e entidades dos regimes de
previdéncia ao qual o servidor esteve vinculado.
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§ 4° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido da
concessdo do beneficio, nio poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da pensdo.

Art. 64. O servidor publico ativo que permanecer em atividade apos completar as
exigéncias para a aposentadoria voluntaria integral nas condigdes previstas no artigo 40 da
Constituigio Federal, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuigiio previdenciaria até complementar as condi¢des para a aposentadoria compulsoéria

v Paragrafo tnico. O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade dos
Poderes do Municipio em que o servidor estiver em atividade e sera devido a partir do
cumprimento dos requisitos para a obtengéio do beneficio.

Art. 65.0 servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remunerac@o ou subsidio, podera
contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento em qualquer tempo, para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento das contribui¢Ges previdenciarias estabelecidas no § 2° do
artigo 70 desta Lei.

~+Parégrafo unico. As contribuigdes a que se refere o caput deste artigo, devidamente
atualizado. serdo recolhidas diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipoteses do artigo seguinte.

Art. 66. O recolhimento das contribui¢gdes é de responsabilidade do érgéio ou entidade em
que o servidor estiver em exercicio, no caso, de cedido para outro 6rgdo ou entidade da
Administracio direta ou indireta da Unidio, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Paragrafo tnico. Na hipotese prevista no inciso I quando houver opgdio do servidor pela
remuneragio ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdio ou entidade cessionéria recolhera somente a
contribuigéio prevista no § 2 do artigo 70 relativo & contribui¢do do Municipio.

Art. 67. O servidor efetivo requisitado da Unifio, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem;

CAPITULO VIl
DO CUSTEIO E DA ADMINISTRACAQ

Secdio I
Das Fontes de Receita

Art. 68. Na forma do artigo 249, da Constitui¢gio Federal, combinado com o artigo 71 da
Lei 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, é reestruturado o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Puablicos do Municipio de Trindade (TRINDADE PREV), autarquia municipal com personalidade
juridica prépria, com a finalidade de prover recursos para o pagamento dos beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social.
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§ 1°- O TRINDADE PREV ¢ constituido de:

I — bens moveis ¢ imdveis, valores e rendas do Municipio que lhe forem destinados como
forma de integralizagéo;

I — bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados ou que vierem a ser
vinculado por forga de lei;

I1I — receitas de contribuigbes previdenciarias:
a) dos servidores ativos;

b) dos servidores inativos e pensionistas;

¢) do Municipio.

IV — valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razdo do § 9° do artigo 201
da Constituicdo Federal;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;

VI - recursos provenientes do orgamento do Municipio, inclusive de multas e juros
moratorios.

§ 2° Constituem também fontes de receita do TRINDADE PREV, as contribui¢des sobre o
abono anual e sobre a remuneragéio dos servidores em licenga para interesse particular e os valores
pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razio de decisdo judicial ou
administrativa.

§ 3° Entende-se como base de contribuigdo o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual, como
adicional noturno, de insalubridade e periculosidade, ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

I — as diarias para viagens:

Il - a ajuda de custo em razio de mudanga de sede;

I1I — a indenizacdo de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentagfio:

VI - o auxilio-creche;

VI — as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho e horas-extras;

VII - o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do artigo 40 da Constitui¢do, o § 5° do
artigo 2° e 0 § 1° do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003:
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VIII - parcela percebida que em decorréncia do exercicio do cargo em comissio ou funt_;s‘io
de confianca, cuja op¢do pela sua inclusio na base de contribui¢io previdencidria ndo tenha sido
feita pelo servidor.

§ 4° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracgio de contribuigédo relativa ao més em que for pago.

§ 5° As aplicagdes financeiras dos recursos do TRINDADE PREV obedecerdo as
Resolugdes do Conselho Monetario Nacional e demais normas pertinentes.

Art. 69. O Municipio é obrigado a viabilizar a preservagio do TRINDADE PREV, cuja
extingdio far-se-a somente por Lei Municipal, depois de observado os seguintes critérios:

I — estudo Técnico Atuarial, elaborado por um Atuario registrado no Instituto Brasileiro
de Atuaria — IBA, comprovando a inviabilidade de sua manutengao;

Il — realizagio de audiéncia plblica com os segurados, para tratar da inviabilidade de
manutengdio do TRINDADE PREV.

§ 1° No caso de extingdo do TRINDADE PREV, serd o seu patrimdnio destinado ao
Municipio, obrigando este a manter todos os direitos adquiridos dos beneficiarios a ele
vinculados, nfio podendo, em nenhuma hipétese, incorporé-lo ao Tesouro Municipal.

§ 2° Em nenhuma hip6tese podera haver transferéncia de recursos do TRINDADE PREV
para outras finalidades ndio previstas no artigo 12 desta Lei, com exce¢do do pagamento das
despesas administrativas.

§ 3° Nio se considera extinto o Regime Proprio de Previdéncia Social caso a lei extinga
apenas o TRINDADE PREV.

§ 4° A taxa de administragio necessaria ao custeio das despesas administrativa de que trata
o § 2° deste artigo, sera de 2% (dois por cento) do valor total das remuneragSes, proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social, relativo ao exercicio
financeiro anterior, conforme dispde o § 3° do artigo 17 da Portaria 4.992 de 05 de fevereiro de
1999, do Ministério da Previdéncia Social - MPS, observando-se que:

I - sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias
a organizagdo e ao funcionamento do TRINDADE PREV;

IT - na verificagdo do limite definido no caput deste paragrafo, ndo serdo computadas as
despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos;

IIT — O Regime Proprio de Previdéncia Social podera constituir reserva com as sobras do
custeio das despesas do exercicio, cujos valores serfio utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administragéio. !
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§ 5° O Municipio é responsével pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
Regime Proprio de Previdéncia Social, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciérios.

Secdo I1
Da Contribui¢iio Previdencidria

Art. 70. O percentual da contribui¢io previdenciaria do servidor ativo, bem como, o
percentual da contribuigdo do Municipio, incidird sobre a totalidade da remuneracio de
contribuigdo, e sera determinada através de Avaliagio Atuarial, atualizada anualmente, nos termos

da legislagdo federal pertinente.

§ 1° O Poder Executivo, mediante lei podera, alterar os percentuais de contribuigdes
previstos no § 2° deste artigo, desde que o custo total dos beneficios previdenciarios assim 0
exigir, com base na Avaliagiio Atuarial, observado como limite o estabelecido no artigo 3% da Le
Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998.

§ 2° A contribuiglio previdenciaria dos servidores efetivos ativos serd de 11% (onze por
cento) do que percebe como remuneragdo mensal e de 13,36% (treze virgula trinta e seis por
cento) ja incluso o custo suplementar de que trata o artigo 71 desta Lei, como contribui¢do
previdenciaria do Poder Executivo e do Poder Legislativo, sobre a totalidade da remunerac@o de
contribuigdo dos servidores.

§ 3° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragdo de contribuiciio de
parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungio de confianga, para efeito de célculo do beneficio a ser concedido pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 4° A contribuigdo previdencidria do Municipio ndo podera ser inferior ao valor da
contribuigio do servidor ativo, e nem superior ao dobro desta contribuigio, conforme artigo 10 da
Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004.

§ 5° A aliquota de contribui¢do dos servidores ativos ndo sera inferior a dos servidores
titulares de cargos efetivos da Uniflo, conforme dispde o artigo 10 da Lei Federal n° 10.887, de 18
de junho de 2004.

§ 6° A contribuigdo previdenciaria dos servidores inativos e pensionistas dos Poderes
Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, tera aliquota igual a dos servidores
ativos e incidira apenas sobre a parcela dos proventos e das pensdes que superem o limite
estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 7° Quando o beneficiario de aposentadoria ou pensdo, na forma dalei, for portador de
doenca incapacitante, a contribui¢do previdenciaria prevista no paragrafo anterior incidird apenas
sobre as parcelas dos proventos e das pensdes que superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o artigo 201
da Constituicdo Federal. .
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§ 8° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracio de contribuigfo relativa ao més em que for pago.

§ 9° A contribuigdo previdenciaria do Municipio devera ser repassada ao TRINDADE
PREV em até 15 (quinze) dias ap6s o més de competéncia da contribui¢do devida.

§ 10. Quando ocorrer atrasos nos repasses de que tratam esse artigo, aplicar-se-a o Indice
de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) para atualizar a divida previdenciaria do
Municipio junto ao TRINDADE PREV e juros 0,5% (meio por cento) ao més em razio de mora,
aplicando-se estes mesmos indices e juros nas parcelas vincendas.

Art. 71. Conforme Avaliagio Atuarial do exercicio de 2007, o custo suplementar sera de
2% (dois por cento), ja incluso na contribuig¢do prevista no § 2° do artigo anterior.

Paragrafo tunico. Custo suplementar podera ser alterado, mediante lei, com base na
Avaliaciio Atuarial, observado os limites estabelecidos da legislagfio pertinente.

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 72. A estrutura organizacional do Regime Proprio de Previdéncia Social de Trindade é
composta dos seguintes orgdos:

I — Unidade Gestora; e
II - Conselho Municipal de Previdéncia (CMP)
Sec¢do 1
Da Unidade Gestora
Art. 73. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Trindade
(TRINDADE PREYV), autarquia municipal com personalidade juridica propria, sera administrado

por uma Unidade Gestora composta de um Gestor e um Tesoureiro.

§ 1° Compete a Unidade Gestora, cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho
Municipal de Previdéncia e a legislagdo previdenciaria municipal;

§ 2° Compete ao Gestor do TRINDADE PREV:

I — administrar o TRINDADE PREV.
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I11 — autorizar as despesas a serem pagas pelo TRINDADE PREV;
IV — investir as reservas financeiras do TRINDADE PREV, segundo as normas desta Lei;
V — promover a execugfo or¢amentaria do TRINDADE PREV;

VI — promover a realizagio de sua contabilidade, com a elaboragdio de balancetes e
balangos anual;

VII — promover a realizagdo da Avaliago Atuarial anual do Municipio;
VIII — promover a realizagdo dos demonstrativos previdenciarios periodicos;

[X — assinar e autorizar todos os atos necessarios para o bom funcionamento do
TRINDADE PREYV, inclusive contratos de prestagdes de servigos;

» X~ promover a elaboragio do plano de custeio dos beneficios previdencidrios € submeté-
lo a apreciagio do Conselho Municipal de Previdéncia;

XI — promover a elaboragéo do plano plurianual, das diretrizes orgamentérias anuais e do
orgamento anual do TRINDADE PREV, e submeté-los a apreciagio do Conselho Municipal de
Previdéncia e posteriormente aos Orgiios competentes do Municipio;

XII — acompanhar a realizagdo da contabilizagio oficial do orgamento do TRINDADE
PREV. promovendo o encaminhamento dos balancetes e balangos ao Conselho Municipal e
posteriormente aos 6rgios competentes;

XIII — manter atualizado o cadastramento dos segurados e de seus dependentes;

XIV — promover normas e procedimentos para o atendimento dos servidores;

XV - promover o atendimento aos servidores e aos seus dependentes;

XVI - receber, protocolar e controlar os pedido de concessdo de beneficios;

XVII — encaminhar & pericia média os pedidos de concessdo de beneficios sujeitos a sua
apreciagdo e parecer;

XVIII — encaminhar, apés informa-los, a Assessoria Juridica e a Assessoria Previdencidria
os pedidos de concessdo de beneficios para realizagdo de pareceres e preparagdo dos atos proprios;

XIX — acompanhar e controlar os processos de beneficios encaminhados ao Tribunal de
Contas dos Municipios; i

XX — encaminhar, quando for o caso, a Assessoria Juridica e a Assessoria Previdenci
as diligéncias e pedidos de recursos oriundos do Tribunal de Contas dos Municipios;
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XXI — acompanhar a realizagio dos servicos especializados de empresas contratas pelo
TRINDADE PREV:

XXII — promover normas e procedimentos no atendimento dos servidores efetivos;

XXIIl — verificagio constante da situaglio previdencidria do Municipio emitida pelo
Ministério da Previdéncia Social - MPS:

XXIV — outras atividades inerentes a sua fungio,

§ 3° Compete ao Tesoureiro:

[ — assinar em conjunto com o Gestor do TRINDADE PREV, a movimentagdo das contas
bancérias bem eomo os negdcios financeiros do TRINDADE PREV:

Il — opinar sobre os investimentos das reservas financeiras do TRINDADE PREV,
segundo as normas da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional;

11l — promover a elaboragéio do plano plurianual de aplicac@es, as diretrizes orcamentarias
anuais e o orgamento anual do Fundo de Previdéncia, submeté-los a apreciagdo do Conselho
Municipal de Previdéncia e posteriormente aos Orgéios competentes do Municipio;

IV — acompanhar a realizagio da contabilizagdo oficial do or¢amento do TRINDADE
PREV, promovendo o encaminhamento dos balancetes e balangos ao Conselho Municipal e
posteriormente aos 6rgdos competentes,

V - promover a elaboragio bimestral dos demonstrativos previdenciarios e financeiros
destinados ao Ministério da Previdéncia Social (MPS):

VI — promover e informar através de informativos periédicos sobre a situagdo
previdenciaria do Municipio aos servidores efetivos;

VII — acompanhar a realizagio dos servigos de contabilidade mensal do TRINDADE
PREV;

XIIT — acompanhar a realizagiio dos servigos especializados de empresa contratada pelo
TRINDADE PREV,

IX — outras atividades inerentes a sua fungéo.
§ 4° O TRINDADE PREV tera cardter contributivo e regime de capitalizagiio e sera

organizado com base em normas de contabilidade e atudria que preservem seu equilibrio
financeiro e atuarial.

§ 5° O TRINDADE PREV contard com orgamento anual e plurianual com-dotacdes
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* elaborados dentro das normas vigentes para os entes publicos, visando sempre ao equilibrio
financeiro e atuarial.

§ 6° Nenhuma prestagio do Regime Proprio de Previdéncia Social serd criada, majorada ou
estendida sem a correspondente fonte de custeio total.

Seciio I
Do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP)

Art. 74. Fica criado o Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) de Trindade, 6rgéo
superior de deliberagdio, fiscalizagdo e orientagio do TRINDADE PREV, o qual incumbe
estabelecer politicas e diretrizes gerais.

Art. 75. O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) sera composto. por 05 (cinco)
membros, dentre os servidores efetivos, representando respectivamente os servidores ativos, 0s
servidores efetivos inativos e pensionistas ¢ o Poder Legislativo, todos com mandato de 02 (dois)
anos.

§ 1° Para cada membro titular haverd um membro suplente, e cabera ao suplente substituir
o titular em suas auséncias com direito de voto.

§ 2° O Chefe do Poder Executivo indicard 02 (dois) representantes, sendo um dos
servidores ativos e um entre os inativos e pensionistas, o Sindicato dos servidores indicara um
representante dentre os servidores ativos e a Camara Municipal 02 (dois) membros, sendo que no
minimo um serd de seu quaro de servidores efetivos, sendo que a nomeagio dar-se-4 através de
Decreto expedido pelo Prefeito Municipal.

§ 3° O Conselho. Municipal de Previdéncia (CMP) serd composto exclusivamente de
segurados do TRINDADE PREV, desde que os mesmos gozem de reputacio ilibada

§ 4° Entre os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, serd escolhidos o
Presidente e o Vice-Presidente, eleito pelos seus pares, na primeira reunifo ordinaria do ano, com
mandato de 01 (um) ano, sendo permitida uma reeleigdo para o cargo.

§ 5° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia poderdo ser destituiveis “ad
nutum” por meio do Orgdo que os indicaram ou através de julgamento em processo
administrativo, culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de
vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro
intercaladas no mesmo ano.

§ 6° No caso de vacincia do cargo de membro efetivo do Conselho Municipal de
Previdéncia, sera indicado um novo membro imediatamente conforme dispde o § 2° deste artigo.

§ 7° Aos membros do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) sera atribuido jeton,
mensal, desde que efetivamente participe das reunides e trabalhos que forem convocados, no valor
de um salario minimo ao més, o qual sera pago pelo Trindade Prev.
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Art. 76. O Conselho Municipal de Previdéncia de Trindade reunir-se-4, ordinariamente, em
sessdes mensais e, extraordinariamente, quando convocada por, pelo menos trés de seus membros,
com anteced@ncia minima de trés dias e devendo ainda ser devidamente justificada sua realizagdo
em cumprimento ao Principio da Finalidade.

§ 1° Das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, serdio lavradas Atas.

§ 2° As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo tomadas por maioria,
exigido o quorum de trés membros.

Art. 77. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia (CMP):
I - fiscalizar a gestdo do TRINDADE PREV;
II — apreciar as propostas orgamentérias do TRINDADE PREV;

M1 — apreciar a prestagdo de contas a ser remetida ao Tribunal de Contas dos Municipios
(TCM), para efeito de julgamento;

IV — analisar e dar parecer conclusivo sobre a terceiﬁza¢§o da administragio do ativo
financeiro do TRINDADE PREV e de sua aplicagéio financeira;

V — examinar e emitir parecer sobre propostas de alteragdo da politica previdenciana do
Municipio;

VI - fiscalizar o correto repasse das contribui¢des mensais dos servidores segurados e do
Municipio:

VII - acompanhar a execu¢do de Termo de Confissdo e Parcelamento de Divida, quando
for o caso;

VIII — analisar o fiel cumprimento das exigéncias legais para a concessdo do Certificado
de Regularidade Previdenciaria (CRP);

IX — emitir parecer sobre os negocios ou atividades financeiras do TRINDADE PREV:

X — autorizar a alienagfio de bens imdveis pelo TRINDADE PREV e o gravame daqueles
ja integrantes do seu patrimonio;

XI - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessbes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

XII — adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos, decorrentes de
gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do TRINDADE PREV,
podendo, inclusive, solicitar ao Chefe do Poder Executivo a substitui¢io de membro da Unidade

'
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Gestora, quando ocorrer negligéncia, impericia ou imprudéncia nos atos de competéncia dos
mesmaos.

X111 — acompanhar e fiscalizar a aplicagio da legislagdo pertinente a0 Regime Proprio de
Previdéncia Social;

XIV - elaborar, aprovar e ou alterar o Regimento Inteno do Conselho Municipal de
Previdéncia;

XVI - solicitar a elaboragiio de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XVII — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime
Préprio de Previdéncia Social.

Paragrafo tnico. Compete ao Poder Executivo dar as condigdes funcionais e materiais
necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 78. Sio atribuigdes do Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia:
I — dirigir e coordenar as atividades do CMP; |
1T — convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

III — encaminhar as prestagdes de contas do TRINDADE PREV, para deliberagdo do
Conselho Municipal de Previdéncia e de auditoria quando for o caso;

IV — praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

Seciio ITI
Da Operacionalizacio da Prestaciio dos Servigos

Art. 79. A operacionalizagio da prestagdo dos servigos objeto da presente Lei, com
referéncia a inscrigio dos segurados e seus dependentes e dos atos administrativos necessarios a
concessdo de beneficios, ficara a cargo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Trindade (TRINDADE PREV).

Paragrafo Gnico. O TRINDADE PREV podera exercer suas fungbes com auxilio do
Departamento de Pessoal do Municipio, de Assessoria Juridica, de Assessoria Contabil e de
Assessoria Técnica Previdenciaria.

CAPITULO X \
DO REGISTRO FINANCEIRO E CONTABIL

Secdo I
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Da Programacio Financeira

Art. 80. O orgamento, a programagfo financeira, os balancetes e os balangos do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Trindade (TRINDADE PREV)
obedeceriio aos padrdes e as normas instituidas pela legislagdo federal especifica, ajustada as suas
peculiaridades.

Art. 81. O orgamento do TRINDADE PREV vincular-se-a ao orgamento do Municipio de
Trindade, pela inclusio:

I — da estimativa da receita do or¢amento da seguridade social, por categoria econdmica e
origem dos recursos;

I — do resumo geral da despesa do orcamento da seguridade social, por categoria
econdmica, fungfio, elemento de despesa segundo a origem dos recursos.

Pardgrafo unico. Depois de sancionada a Lei Orcamentaria Anual do Municipio de
Trindade, o Chefe do Poder Executivo aprovari, por Decreto, os. desmembramentos
individualizados do TRINDADE PREV.

Segiio I1
Do Regime Financeiro
Art. 82. O TRINDADE PREV devera levantar balancetes ao final de cada quadrimestre e
balango geral no encerramento do exercicio.

Paragrafo Gnico. Os balancetes e o balango geral do exercicio deverdo ser submetidos a
apreciagio da CMP e julgamento do Tribunal de Contas dos Municipios (TCM).

Art. 83. A Unidade Gestora do TRINDADE PREV apresentard, anualmente, ao CMP, no
prazo de até 20 (vinte) dias uteis antecedentes a0 prazo para apresentacdo ao Municipio, a
proposta do orgamento anual para o exercicio seguinte, acompanhada do plano de trabalho.

§ 1° O CMP devera apreciar a proposta or¢amentaria dentro dos 10 (dez) dias
subseqiientes a sua apresentacdo.

§ 2° O Gestor do TRINDADE PREV deverda acompanhar os desajustes, por ventura
existentes, entre o previsto no orgamento anual e o efetivamente realizado.

§ 3° Por proposta da Unidade Gestora, poderdo ser solicitados ao Chefe do Poder
Executivo, no decorrer do ano, a abertura de créditos adicionais, desde que atendam aos interesses
do Regime Préprio de Previdéncia Social e existam recursos disponiveis.

Secao 111
Do Registro Contabil
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Art. 84. O TRINDADE PREV observara normas de contabilidade fixadas pela legislagdo
vigente.

Art. 85. O TRINDADE PREV publicard o demonstrativo financeiro e orgamentario das
receitas e despesas previdenciarias e o acumulado no exercicio, nos termos da Lei 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e seu regulamento, no prazo maximo estabelecido pela legislag@io pertinente.

Paragrafo tnico. O demonstrativo mencionado no caput deste artigo serd, no mesmo prazo,
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social (MPS).

Art. 86. SerA mantido, para cada segurado, o registro contabil individualizado das
contribui¢des previdencidrias que contera:

I — nome do segurado;
11 — matricula do segurado;
11 - remuneragdo ou subsidio do segurado,

IV — valores das contribuigdes previdencidrias mensais € das acumuladas nos meses
anteriores, do segurado e do Municipio.

Paragrafo Gnico. Ao segurado serd disponibilizado anualmente, extrato previdenciario,
contendo as informagdes previstas neste artigo.

CAPITULO X1
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 87. A fiscalizagdo externa da gestdo do TRINDADE PREV sera exercida pelo
Tribunal de Contas dos Municipios (TCM) e pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS).

Art. 88. As importincias destinadas ao custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social
sdo de exclusividade do TRINDADE PREV e, em caso algum tera aplicagdo diversa do que tiver
sido estabelecido nos termos desta Lei, pelo que serfio nulos de pleno direito, os atos praticados
em dissondncia como nela disposto, ficando seus autores sujeitos as penalidades cabiveis, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal em que venham a incorrer.

Art. 89. Para a administragio da reserva financeira do TRINDADE PREV, podera ser
contratada, instituig@io financeira ou empresa especializada, devendo ser observadas as disposigdes
da legislagdo vigente que trata das aplicagdes do ativo financeiro.

Art. 90. O direito ao beneficio ndo prescrevera, mas prescreverdio as prestagdes respectivas
ndo pagas, e nem na época propria reclamadas, no prazo de 05 (cinco) anos contados da data em
que forem devidas.

»
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Art. 91. A importincia ndo recebida em vida pelo segurado serd paga, desde que ndo
prescrito o direito ao seu recebimento, aos dependentes devidamente habilitados a pensdo e, na
falta desses. aos sucessores na forma da Lei Civil, independentemente de inventrio ou
arrolamento.

Art. 92. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses,
devidamente comprovadas:

[ — auséncia, na forma da lei civil;
I1 — moléstia contagiosa;
I11 — impossibilidade de locomogéo.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago ao procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo excede de 06 (seis) meses, renovaveis.

§ 3° O valor niio recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus dependentes
habilitados & pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento, na forma da Le..

§ 4° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Trindade
(TRINDADE PREV) podera pagar os beneficios por meio de ordens de pagamento ou cheques
assinados por seu Gestor em conjunto com o Tesoureiro.

Art. 93. O beneficio concedido ao segurado ou seus dependentes ndo podera, salvo quanto
as importancias devidas ao proprio Municipio e aos descontos autorizados por lei ou derivados da
obrigagdo de prestar alimentos, reconhecida em sentenca judicial, ser objeto de penhora, arresto
ou seqiiestro, sendo nula de pleno direito sua venda ou cessdo, ou a constitui¢io, sobre ele, de
quaisquer 6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para seu
recebimento. :

Art. 94. O Municipio podera recusar a entrada de requerimento de beneficio que estiver
desacompanhado da documentagdio necessdria, sendo obrigatério, nesse caso, o fornecimento de
comprovante de recusa, para ressalva de direitos.

7Art. 95. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera feito ao
conjuge, pai, mie, tutor ou curador, nas seguintes condigdes:

I - Nos casos de menores: 0 pai, a mde ou o tutor;

IT — Nos demais casos de segurado ou dependente civilmente incapaz: o conjuge ou o
curador.
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§ 1° Para o tutor, sera exigido a tutela e para o curador seré exigido curatela

§ 2° Entende-se como tutela: A institui¢io estabelecida para prote¢do dos menores, cujos
pais faleceram, foram considerados ausentes ou decairam do patrio-poder.

§ 3° Entende-se como curatela: O encargo conferido a uma pessoa para que, segundo
limites legalmente fundamentados, cuida dos interesses de alguém que n@o possa licitamente
administra-los, estando assim, sujeitos a curatela, nos termos do Cédigo Civil.

Art. 96. Nio havera restituigio de contribuigdes, salvo na hipotese de recolhimento
indevido, nem se permitira ao beneficiario a antecipagio do pagamento de contribuigdes para fim
de percepgdo de beneficio.

Art. 97 Salvo no caso de direito adquirido, nio é permitido o recebimento conjunto dos
seguintes beneficios:

I - aposentadoria e auxilio-doenga;

Il - mais de uma aposentadoria, ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumuléveis previstos na Constitui¢io Federal.

111 - aposentadoria e abono de permanéncia em servigo:

IV - salario-maternidade e auxilio-doenga;

VI - mais de uma pensdo deixada por cénjuge ou companheiro, ressalvado o direito de
opg¢do pela mais vantajosa.

Art. 98. Para pleitear direito decorrente desta Lei, na esfera administrativa e no &mbito do
Municipio, ndo ¢ obrigatoria a constitui¢io de advogado.

Art. 99. Fica autorizado a aplicabilidade dos termos do artigo 32 da Orientagdo Normativa
n® 001/2007. de 23 de janeiro de 2007, do Ministério da Previdéncia Social, aplicando-se os
prazos ali definidos.

Art. 100. Aos infratores de quaisquer dispositivos desta Lei, aplicar-se-a, no que couber, as
penalidades cabiveis.

Art. 101. Além das disposigdes desta Lei, o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio observard, no que couber, 0s requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme preceitua o § 12 do artigo 40 da Constituigiio Federal.

Art. 102. Compete ao Chefe do Poder Executivo, em relagdo a Gestfio do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Trindade (TRINDADE PREV):

I — homologar, para o fim de conferir-lhes eficicia, os atos de concessdo de beneficios
previstos nesta Lei;
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Il — praticar os demais atos de sua competéncia previstos nesta Lei

Art. 103. Ficam criadas as fungdes gratificadas de Gestor e Tesoureiro do TRINDADE
PREV. cujas atribuigdes sdo as definidas na presente Lei, com valor equivalente a de
superintendente e de diretor de departamento, respectivamente.

Paragrafo tnico. As gratificagdes de que tratam o caput do presente artigo serdo custeadas
pelo TRINDADE PREV.

Art. 104. Compete ao Chefe do Poder Executivo a indicagiio do Presidente da Unidade
Gestora do TRINDADE PREV e ao Conselho a indicagio do Tesoureiro, podendo destituir o
primeiro a qualquer momento e o segundo somente com autorizagdo do Conselho.

Art. 105. A cobranga da contribuigéio previdencidria prevista no § 2° do artigo 70 e no
artigo 71 desta Lei, somente podera ser exigidas apos decorridos 90 (noventa dias) da data da
publicagdo desta Lei, conforme preceitua o § 6° do artigo 195 da Constituigdo Federal.

§ 1° Quando o nonagésimo dia de que trata o caput deste artigo, néio ocorrer no primeiro
dia do'més, a contribuigéio previdenciaria se dara no primeiro dia do més subsequente.

§ 2° Até o inicio da cobranga da contribui¢do previdencidria de que trata este artigo,
permanece inalteradas as aliquotas vigentes.

Art. 106, O Chefe do Poder Executivo e o Gestor do TRINDADE PREV, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos da legislagio pertinente, poderdio no que couber, regulamentar as
diretrizes e procedimentos do Instituto.

Art. 107. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Lei Complementar n® 003/2006.

GABINETE DO PREFEITO MENICIPAL DE TRINDADE, AO 1° (PRIMEIRO)

qlstrado 25 fls. do livro proprio e afixado
joard ¢a Publizidades da Prefeitura.
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