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LEI N° 1.376 DE 22 DE JUNHO DE 2011

\ Cna & implementa a Secretaria Municipa! de
“Meio  Ambiente e Recursos Hidricos -
SEMMARH, na forma que especifica.

ST

.- O PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE-ESTADO BE GOIAS, faz

saber que a Camara Municipal de Trindade aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criada, no ambito da Administragéo Direta do Municipio
de Trindade, a Secretaria Municipal de Meioc Ambiente e Recursos Hidricos —
SEMMARH, que atuard como 0Orgao respensavel pela protecdo e melhoria da

qualidade ambiental, no Ambito do Sistema Nacional do Meio Ambiente.

Art. 2° - A SEMMARH tem por finalidade definir e gerir a politica

municipal de. meio ambiente, tendo em vista ndo comprometer as fungdes socio-

ambientais do Municipio e proteger os ecossistemas no espago territorial municipal,

buscando sua conservacio €, quando degradadas, sua recuperagac.

;‘ § 1° - Constitui ainda finalidade da SEMMARH planejar, coordenar,
supervision':ar, executar e controlar:

f i — as agbes governamentais relacionadas com a. identificagao,
aproveita’r‘nento, exploracao e utilizagdo dos recursos hidricos, minerais e meio
ambienté, visando ao fortalecimento da economia municipal e a melhoria da

qualida‘ée de vida de sua popuiacao; ‘

Il — as atividades que visem a conservagao, protegac, presewagao

recuperacao e rebtauragao da gualidade do meio ambiente; e

lil - as areas verdes ptblicas localizadas no Municipio de Trin
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§ 2° - Para os fins desta lei, serdo utilizados os conceitos contidos na

Lei Federal n® 9.985/2000. ' '
o~
.

Art. 3°-E competenma mstltucmnal da SEMMARH:

| —~ elaborar e implementar a Pohtlca Municipal de Meio Ambiente,
oferej:{endo subsidios e medidas que permitam o desenvalvimento sustentavel dos
recursos naturais e a qualidade de vida do ser humano;

{ e ,__/—‘—" =, =
Il - formular,—ceordenaf & executar planos, programas, prOJetos e

atividades, de conservag:ao, protecdo, preservacao, recuperagao e restauragao do
meio ambiente;

Hl — implantar e gerir o Sistema Municipal de Meio Ambiente, bem
como o Sistema de Informacdes Ambientais, mantendo-os atualizados;

IV - propbr diretrizes, normas, critérios e padrdes para a conservagao,
protegdo, preservacgéo, recuperacao e restauragdo da qualidade do meio ambiente;

V - criar. implantar e administrar unidades de co'nservag.éo da
natureza, a fim de assegurar amostras representativas dos ecossistemas e preservar
o patriménio genético, biolégico, ecolégico e paisagistico do Municipio;

VI — exercer o poder de policia administrativa ambiental, preventivo,
corretivo e répressivo, através de aplicag&o das normas e padrées ambientais, do
licenciamento e da autorizacdo de atividades, obras ou empreendimentos
potenciaimente poluidoras ao meioc ambiente e da aplicac;éo de sangbes
administrat_iilas;

/ VIl — implementar o zoneamento ecoldgico-econdmico elaborado para
o Estado.éie Goias, dando cumprimento as suas normas no Plano Diretor Municipal,

VIl — promover a educagdo ambiental em todos os niveis e estimular a
participagdo da comunidade, nos processos de planejamento e gestdo ambiental,
conse¢vagéo, protecgio, preservacao, recuperagao e restauragao do memﬁbiente;

IX — zelar pela observancia das normas de contr ambiental, em

articulagdo com 6rgaos federais, estaduais € municipais;
™
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i X — promover e incentivar estudos e pesquisas visando a conservacao
; e implantacao de/_éreas ve\:\[des, de vegetacdo, preservacio e protegdo de
mananciais, fontes de agua e rios no Municipio de Trindade;

X" — implementar e manter a\- vegetacao, localizadas nas vias e

logradouros publicos do Municipio de Trindade; "‘\

Xl — incentivar a arborizagao em terrenos particulares e publicos, bem

como jardins e hortas nas residéncias existentes no Municipio de Trindade;

I

\ . XVI — fazer o registro, controle e fiscalizagao das empresas e
! . ! g
atividades ~que manipulam “sUbstancias quimicas™~ agrotoxmas"* = outras

potencialmente prejudiciais ac meio ambiente.

L:XVIl — defender o direito de todos ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado e saudavel, bem como a justica social no uso sustentavel dos recursos
\ ambientais, através da promogdo do desenvolvimento sustentavel, de forma
‘ integrada com outros 6rgaos de governo e da sociedade civil;

XVIIl - outras atribuigdes correlatas.

Paragrafo Unico - As fungdes previstas neste artigo incidirdo sobre as
zonas urbana e rural e de expansao urbana e rural do Municipio.de Trindade.
EArt. 4° - A SEMMARH ¢ dirigida por um Secretario Municipal, nomeado
em comissdo por fivie escolha do Chefe do Executivo Municipal e auxiliado pelos
ocupantes ae cargos efetivos e de Diregdo e Assessoramento, através da estruiura

administraﬁva constante do Anexo | da presente Lei.

Art. 5° — Os cargos de provimento em comisséo e 0s seus respectivos
venciméntos sdo os constantes do quadro de servidores do municipio, ficando a

critérié do Chefe do Poder Executivo Municipal, a atribuigdo aos ocupantes de

7, N2 330
rindade-GO
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Art. 6° - Ficam criados, no quadro de pfovimehto efetivo da Secretaria

" , N .
Municipal de Melo/Amb!ente e Recursos Hidricos — SEMMARH, as seguintes

| - Nivel Médio: -
a) Gestor ambiental;

b} Inspetor ambientw--

' ; c) Técniee Agricola;

d} Técnico ambiental;

categorias funcionais:

- ————

", e) Técnico em Agrimensura;
f) Técnico em saneamento;
Il - Nivel Superior:
a) Bidlogo °
b) Engenheiro Agronomo;
i:) Engenheiro Ambiental,
'd) Gedlogo;
e) Médico Veterinario
f) Quimico.
! § 1° - A descrigho das atividades e atribuicbes das categorias
funcionais ériadas por forga deste artigo, bem como os respectivos requisitos para
provimentic;I e enquadramentos na referéncia salarial sdo os bonstates do anexo Il

desta Iei,_n’a serem providos através de concurso publico, na forma islacao em

vigor.

§ 2° - Fica o Chefe do Poder Execﬁly (torizado a realizar, nas

mesmas condigées especificadas no caput destg’Aartigo. o remanejamento das

/ L : o
doacdes orgamentarias atualmente destinadas aos setores dos demais 0rgac da
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Administragdc municipal que exercam atribuicdes na area ambiental, as quais, por

forca de lei, passem éecom\f)‘eténcia da SEMMARH.
Art. 7° - Observad\(;\"o,dispost?)-- r_]esta Lei, a estrutura interna e a

i / .
i respectiva ,Competéncia .dos o6rgaos integrantes da Secretaria do Meio Ambiente
| . .
| serdo regulamentados através de ato administrativo proprio.

—

. Art. 8° - O Municipio dara atengado especial ao treinamento dos
servidores lotados na Secretaria de Meio Ambiente através de seus proprios meios
ou freqiéncia a cursos e estagios especiais de treinamento, na medida das
disponibilidades financeiras do Municipio e da conveniéncia dos servigos, em

atendimento ao principio da eficiéncia.

Art. 9° - Até que outra Lei modifique ou revogue, o Fundo Municipal do
, Meio Ambiente e o respectivo Conselho serdo aqueles definidos pelas Léis
" Municipais n° 917 de 08/05/2001 e 921 de 30/05/2001, respectivamente, bem como
a ‘politica mumcupai aquela estruturada pela Lei Munnmpal n® 918 de 21/05/2001,

adequando- -se em todos os seus termos a presente Lei.

"Art. 10 — Fica revogado o art. 1°, IV da Lei Municipal n°® 1.242 de
17/04/2008.

] .
/ Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua 206, revogando-

"

se expressamente todas as disposi¢gdes em contrario. / "

' W
| AL

Reglstrado as fla. do livro gréprio e afixad. RICARDO FO -;- '__/g,-._ ATO DE OLIVEIRA |
no placard de Publlcidades Ha Prefeitura. Prefeitg iy clpai de Trindade
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ANEXO | - Art. 4°

Denominagéo do Cargo . PN Quantitativo | Vencimento
Secretario Municipal ~N ™ 01 Ato préprio
Chefe de Gabinete do Secretario i 01 Grau 19
Diretoria de expedientes e despachos S 05 Grau 14
Assessoria de Comunicacao 05 Grau 16
Superintendéncia de Gestao, Controle e Protegao 01 Grau 21
Ambiental

Superintendéncia de Fiscalizacdo Ambiental 01 Grau 21
Superintendéncia de Recursos Hidricog® === —==(% 01 Grau 21
Superintendéncia de  expedicao de licenga e 01 Grau 21
autorizacao .

Superintendéncia de Educagio Ambiental 01 Grau 21
Superintendéncia de residuos solidos e fomento a 01 Grau 21
coleta seletiva

Assessor Especial de Integracdo das Politicas 05 Grau 15
ambientais

Diretor Especial de Estudos Avancados do Meio 05 Grau 15
Ambiente '
Nicleo de assessoria em educagédo ambiental e 10 Grau 15
desenvolvimento comunitario :
Departamento de areas verdes publicas 05 Grau 15
Diretoria de Licenciamento Ambiental 05 Grau 16
Departamento de Projetos Ambientais 05 Grau 17
Diretoria de Recursos Florestais, Flora € Fauna 06 Grau 16
Diretoria de Fiscalizacdo e Monitoramento Ambiental 06 Grau 16
Diretoria Administrativa e Financeira 05 Grau 17
Assessor Especial 10 Grau 16

/
J
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ANEXO Il - Art. 6°, § 1°

| -~ NIVEL MEDIO \/
S

/ Cargo Carga Horaria | Quantitativo Vencimento

: semanal

: - Gestor Ambiental 40 horas 05 GRAU 15
Atrlbuu;.oes docargo: . _ —m== . cem—mmmma T T ~

I - formulacdo das politicas nacionais de meio ambiente e dos recursos hidricos afetas a: a)
regulagéo, gestdo e ordenamento do uso e acesso aos recursos ambientais; b) methoria da
qualidade ambiental e uso sustentavel dos recursos naturais;

I} - estudos e proposicao de instrumentos estratégicos para a implementagao das politicas nacionais
de meio ambiente, bem como para seu acompanhamento, avaliagéo e controle;

Il - desenvolvimento de estratégias e proposicao de solugbes de integragdo entre politicas
ambientais e setoriais, com base nos principiocs e diretrizes do desenvolvimento sustentavel, e,

IV - outras atividades correlatas.

Requisitos para investidura:
- Prévia aprovagao em concurso publico e ensino médio completo

_ Cargo Carga Horaria Quantitativo Vencimento
’ ; semanal
Inspetor Ambiental 40 horas 05 GRAU 21

Atribuigdes do cargo:
| - fiscalizagdo e observancia das normas contidas em leis federais, estaduals € municipais,

Il — exercicic do poder de policia nos casos de infragdo ambiental e inobservancia de normas ou
padroes estabelecidos;

HI — elaborar Jaudos e pareceres técnicos a respeito, dos pedidos de localizagéo e funcionamento
de fontes e atividades potencialmente poluidoras;

IV — realizar levantamentos, estudos e avaliagbes relacionados a impactos ambientais, fontes
poluidoras e degradacéo ambiental em geral;

V — instauragdo de processo administrativo para apuragao de mfra@oes decorrentes da
inobservancia da legislacdo ambiental vigente, bem como lavrar autos de infragao;

vl - aplicér penalidades previstas na legislagdo em vigor, bem como expedir notificagoes,
interdigbes e embargos;

VIl - receber e processar os recursos interpostos e dar ciéncia de suas decisdes ao responsavel;

VIll - @éstabelecer diretrizes para a protecdo dos recursos hidricos da esfera municipal,
i estabelecendo normas € padroes de uso e manejo, respeitando as previstas nas legislacbes
: munlmpal estadual e federal:

X - ﬁroporc:onar suporte técnico e administrativo ao respectivo Conselho;

X -‘realizar medigdes, coletar amostras e efetuar exames laboratoriais para fins de
diagnosticos e laudos ambientais;

XI - realizar outras atividades relacionadas ao controle, preservacéo e educag
"XII - executar outras atividades correlatas ao cargo. .

antamento,

mbiental;
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Requisitos para mves}ldura
- Prévia aprovacao em concurso. publlco ensing médio completo e CNH categoria AC

SN -

Cargo Carga Horaria . | Quantitativo Vencimento
7 semanal |.
Técnico Agricola . 40 horas ' 02 GRAU 20
! Atribuigées do cargo:

I - Atﬂar em atividades de extensdo, associativismo e em apoio a pesquisa, analise,

experimentacio, ensaio e divulgagas técnica,

Il ~Elaborar orgamentos relativos as atividades de sua competéncia, e

) Il - Prestar assisténcia técnica no estudo e_desenvolvimento.de-projetos e pesquisas tecnologscas

ou nos trabathos de vistoria, pericia, icia, avaliagdo, arbitramento e consuitoria, sob a supervisdo de um

profissional de nivel superior exercendo dentre outras as seguintes tarefas: a) coleta de dados de

‘ natureza técnica; b) desenho de detalhes de construgdo rurais; c) elaboragdo de orgamentos de

| materiais, insumos, equipamentos, instalacdes e mao-de-cbra; d) detalhamento de programas de

| trabalho, observando normas técnicas e de seguranga no meio rural; €) manejo e regulagem de

! maquinas e implementos agricolas;, f) dar assisténcia técnica na aplicagdo de produtos

especializados; g) execugdo e fiscalizagéo dos procedimentos relativos ao preparo do solo até a

colheita, armazenamento, comercializacido e industrializagdo dos produtos agropecuarios; h)

i administracao de propriedades rurais; i) colaborar nos procedimentos de multiplicaggo de sementes

e mudas, comuns e melhoradas, bem como em servigos de drenagem e irfigacao,

IV - Conduzir, executar e fiscalizar obra e servigo técnico, compativeis com a respectiva formagao

profissional, especialmente elaborando relatérios e pareceres técnicos, circunscritos ao ambito de

sua qualidade; emitindo ainda laudos e documentos de classificagdo, fiscalizarido produtos de

origem vegetal, animal e agroindustnial,

V - Executar trabathos repetitivos de mensuracdo e controle de qualidade;

VI - Dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagdo de equipamentos e materiais

especializados, limitada 2 prestaa;ao de informagbes quanto as caracteristicas técnicas e de

degempenho; .

Vil - conduzir equipes de instalagéo, montagem e operagdo, e de reparo ou manutencgao;

VIH - Treinar e conduzir equipes de execugdo de servigos e obras de sua modalidade;

IX - Desempenhar outras atividades compativeis com a sua formag&o profissional.

; Requisitos para investidura:

- Prévia aprovacdo em concurso plblico e ensino meédio completo com habilitaggo curricular

especifica de nivel técnico.
}

/

/ Cargo Carga Horaria Quantitativo Venci
‘ semanal 7
Técnico Ambiental 40 horas 02 GRAU 20

Atrlbmg.oes do cargo:
| - prestac;ao de suporte e apoio técnico especializado as atividades dos Gestores e Inspetores
Amb:entals

n- execugao de atividades de coleta, selegdo e tratamento de dados e mformar;oes especializadas
voltadas para as atividades finalisticas,

Iil orientagao e controle de processos voltados as areas 'de conservagao, pesquisa, protecao e
.defesa ambiental;

IV - Desempenhar outras atividades compativeis com a sua formagéo profissional.
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Requisitos para mvestldura:
- Prévia aprovagdo em concurso publico e ensino médio completo com habilitagdo curricular
! especifica de nivel tecnico.

/ RN

Cargo Carga Horaria ‘| Quantitativo Vencimento
/ ' semanal
Técnico.€m Agrimensura 40 horas .02 GRAU 20

. Atribuigdes do cargo:

| — Elaborar mapeamentos e demarcar terras e glebas urbanas, com o uso dé GPS e outros
i eqmpamentos de precisdo e sensoriamento remoto; T =
‘ Il — supervisionar obras, construindo ou implantando, realizando servicos-em-prajétos de irrigacéo,
em terraplenagem e mineragao; J——

Hi - realizar ievantamento topograficosdevendo ter capamdade_t‘écnlca para dar suporte na area de
levantamento em projetos ambientais, curvas de nivel, barragens, dentre outros;

El IV - atuar na divisdo e na demarcacgdo de terras e em pericias que envolvam sua area de trabalho,
bem como realizar o posicionamento terrestre e utilizar equipamentos eletronicos para
levantamentos hidrograficos, determinag@o de cortes e aterros, medigéo de terras;

V - Gerenciar um ambiente informatico, bem como desenhar e efetuar medidas em primitivas
graficas; '

‘ VI - Analisar a$ caracteristicas fisicas de um territério e efetuar levantamentos topograficos plani-
! altimétricos;

VIl - Efetuar calculos e desenhos topograficos e coletar dados de. imagens fotograficas e de
sensores remotos,

Vill - Executar levantamentos cadastrais e aplicar as normas legais relativas a execu(;,ao de
. servicos de registros de imoveis;

i IX - Produzir e:gerenciar documentos graficos e alfanuméricos utilizando sistemas de informagao
) geografica; e, produzir desenhos em ambiente computacional, bem como documentos
! cartograficos;

‘ X - Executar levantamentos geodésicos e efetuar o georreferenciamento de areas urbanas e rurais,
X| - outras atividades correlatas.

Requisitos para investidura:

- Prévia aprovagdo em concurso publico e ensino meédio completc com habilitacao curricular
! especifica de hivel técnico.

; ;

. f

!
_ ’Cargo - Carga Horaria Quantitativo Vencimento
! i semanal
Técnico em Saneamento 40 horas 02 GRAU 20

Atribuicdes do cargo:
| - elaborar estudos para a implantacéo de sistemas de agua, esgoto, limpeza publica e drenagens,
assim como supervisionar e executar obras de saneamento;

‘ I - comipromisso_com a preservagdo do meio ambiente quando da elaboragao de estudos para
4 mplantagao de sistemas de agua, esgoto, limpeza pablica, drenagens;

! i -jpianejar e projetar equipamentos, unidades de sistemas de agua, esgotos sanitarios e
industriais, limpeza publica e industrial, drenagens pluviais e dispositivos funerarios; /
IV" supervisionar e executar obras de saneamento;

V - prestar consultoria nas areas de saneamento e inddstrias, laboratorlos e nas estacd
tratamento de aguas e esgotos;

Praga Constantine Xavier, n?
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VI — auxiliar a engenharia no, desenvolwmento de projetos e processos,;
Vil — fazer levantamento de campo para coleta de informagées e dados, assegurando a qualidade
do produto e servicos;
VIll - acompanhar provas, testes praticos e lnspegoes em equipamentos e produtos, elaborando
documentos técnicos;’ .
IX comissionara instalagdes e partlgao de sistemas; “\

- elaborara /relatorlos de servicos executados, bem como realizara analises laboratoriais e
preenchera documentos/plamlhas referentes aos testes e analises;
X| - treinara pessoas usuarias de sisternas, auxiliando na implementacéo de projetos e sistemas;
XIi — outras atividades correlatas.

Requisitos para investidura:
- Prewa aprovacdo em concurso publico e ensino médio completo com habilitagao curricular
especmca de nivel técnico.

: .
o = -
-

i — NIVEL SUPERIOR

.

Cargo Carga Horaria Quantitativo Vencimento
semanal '
Bidlogo 40 horas 02 GRAU 22

Atribuicdes do cargo:

| - ensino, plangjamento, supervisdo, coordenacdo e execugdo de trabalhos relacionados com
estudos, pesquisas, projetos, consultorias, emiss@o de laudos e pareceres técnicos e
assessoramento técnico-cientifico nas areas das Ciéncias Biologicas;

Il - proposicéo, execugdo, coordenacgdo, supervisdo e orientagdo de estudos, projetos, pesquisas,
servicos, assessorias, consultorias, pericias, pareceres e laudos técnicos, fiscalizagéo, bem como
guaisguer outras atividades nas diversas areas do conhecimento das Ciéncias Biologicas ou a elas
ligadas;

Il - realizar estudos e pesquisas de origem, evolugao, estrutura morfo-anatdmica, fisiologia,
distribuicao, ecologla classificacdo, filogenia e outros aspectos das diferentes formas de vida, para
conhecer suas caracteristicas, comportamento e outros dados relevantes sobre os seres vivos e 0
meio ambiente;

IV - realizar estudos, pesquisas e andlises laboratoriais nas areas de Parasitologia, Microbiologia e
Imunologia, fHematologia Histologia, Citofogia, Patologia, Anatomia, Genética, Bioquimica,
Biofisica, : Embriologia e Flsmlogla Humana e Produc¢ao de Fitoterapicos,
V- mplementar estudos e pesquisas relacionadas com a investigagao cientifica ligada a Biologia
Sanitaria, jSauda Publica, Epidemiologia de doengas transmissiveis e Controle de vetores;
Vi - Atlwdades complementares relacionadas a conservagéo preservacao, erradicagde, manegjo e
melhoramento de organismaos e do meio ambiente e & Educagéo Ambiental.

VIi - outras atividades correlatas.

Requisitos para investidura:
- Aprovagao prévia em conturso puablico; ensino superior completo cursado em estabelecimento

autonzado e reconhecido pelo MEC em biologia e estar regulamente inscrito no érgao de cia
competente. /sse
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Cargo Carga Horaria Quantitativo Vencimento
/\ semanal
Engenheiro Agrénc‘)mo N 30 horas 02 GRAU 23

Atribuigées do cargo: s -

| - Planejar, coordénar e executar atwldades agrossnlwpeouarlas e do uso de recursos naturais
renovaveis e ambientais, promover a extensdo rural, podendo ainda prestar assisténcia e
consultoria téchica: '

il - elaborar documentacao técnica e cientifica, bem como elaborar métodos e técnicas de cultivo de
acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados
obtidos;

il -<estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacéo, adubagem e condigbes climaticas,
sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados -na fase da
semeadura, cultivo e colheita.

IV - elaborar novos métodos de combate-as-ervas: damﬁh’ég enfermidades da lavoura e pragas de
insetos, e ou aprimorar os ja existentes;

V - participar de programa de treinamento, quando convocado, bem como participar, conforme a
politica interna do Municipio, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensio,

VI - elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua drea de especialidade, trabalhando segundo
as normas técnicas de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservagao ambiental.

VIl - executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica.

VIl - Elaborar e supervisicnar projetos referentes a cultivos agricolas e pastagens, orientando e
controtando técnicas como utilizacdo de terras, reprodugdo, cuidado e exploracdo da vegetagdo
florestal para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos agricolas, novos métodos
e sistemas de cultivo e desenvolvimento para a silvicultura, ou melhorar a ja existente,

VI - Executar butras tarefas compativeis com as exigéncias.para o exercicio da funcao.

J Requisitos para investidura:

‘ - Aprovacdo prévia em concurso publico; ensino superior completo cursado em estabelecimento
autorizado e reconhecido pelo MEC em engenharia, na area mencionada e regular inscricdo e
_gstro no orgao de classe pyofissional competente.

ii !

(?:argo Carga Horaria Quantitativo Vencimento
i semanal
Engenheiroc Ambiental 30 horas 02 GRAU 23

Atribuicdes do cargo:
| - elaboragdo e execugio de projetos de engenharia ambiental; proceder a andlise e emissao de
parecer sobre projetos ambientais; sobre susceptibilidade e vocagdes naturais do meio ambiente;
- elabofat;éo de estudos de impactos ambientais; gestdo de tratamento de residuos solidos,
liquidos ¢ gasosos;

n - elaboragao de pesquisa operacional e estudo de poluigdo da dgua, ar e solo; analises de riscos
e |mpactos ambientais, além de estudos de indicadores ambientais; analise do ciclo de vida dos
produtos com poder de poluig8o do meio ambiente; estudo de economia ambiental;

IV -festudo de energias renovaveis e alternativas; elaborar estudos de tecnologias limpas e
vaiornzagéo de residuos; proceder analise de auditorias ambientais; gestdo e planejamento do uso
de areas urbanas, elaborar estudos sobre gestao de recursos hidricos;
N - manter intercAmbio com 6rgéos da esfera federal, estadual e municipal, visando firmg
e convénios na drea de engenharia ambiental, /
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VI — realizar estudos, projetos, analises. avaliagbes, vistorias, pericias, pareceres € divulgagio
técnica; )

Vil - realizar atividades dé natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos
relativos a area de habilitagdo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da
area de engenharia.dmbiental com a¢des operativas de planejar, organizar, coordenar, executar,
controlar, projetar/analisar, avaliar, vistoriar, -periciar; .dar parecer, ministrar cursos e palestras,
‘ acompanhar projetos, sugerir, propor e efitir laudos, 'em beneficio do exercicio das fungdes
‘ necessarias ao adequado funcionamento da Administragéo Municipal,

VI - elabofar projetos de reflorestamento de areas esgotadas e degradadas, utilizando técnicas de
f engenharia ambiental e manejo para recuperar o ambiente natural original,

) IX - gestéo, supervisdo, coordenacgéo, orientagdo técnica, coleta de dados, estudo, planejamento, |
prgjetos, especificagdo, estudo de viabilidade técnico-econdmica e ambiental, assisténcia, |
assessoria, consultoria, direcdo de obra ou servigo técnico, vistoria, pericia, avaliagdo. |
monitoramento, 1aud_qs,paneeems%ée%oyaudiﬁﬁamrﬁtmgemrdesaﬂpenhﬂm T
tecnica, ffEinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, analise, experimentacdo, ensaio,
divulgagéo técnica, extensao, elaboragao de orgamentos, padronizagéo, mensuragdo, controle de
qualidade, execugéo de cbras ou servicos técnicos, fiscalizagdo de obras ou servigos técnicos,
producio técnica e especializada, condugéo de servigo técnico e execugdo de desenho técnico;

X - execucdo:das demais atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do cargo,
aplicavel aos objetives da administrag&o publica municipal.

Requisitos para investidura:

~ Aprovagdo prévia em concurso publico; ensino superior completo cursado em estabelecimento
autorizado e reconhecido pelc MEC em engenharia na area mencionada e regular inscrigdo e
registro no érgdo de classe profissional competente.

t

; Cargo Carga Horaria | Quantitativo | Vencimento
! semanal
Gedlogo 40 horas 02 GRAU 22

Atribuigoes do cargo:

| - elaborar estudos relativos as ciéncias do solo e pericias envolvendo as ciéncias geologicas e
engenharia de minas;

Il - promover estudos de viabilidade técnica de projetos relacionados com sua especialidade;

3 lli - realizar inSpecdes em implantacéo de servigos no campo da geologia e opinar sobre aquisigao

i de materiais ou equipamentos de uso no campo da geologia,

* IV - efetuar levantamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos;

V - participar de estudos que visem ao aproveitamento de recursos minerais do Municipio;

VI - efetuar: pericias e arbitramentos referentes a matéria de sua competéncia, promovendo o

reconhecimento das caracteristicas geoldgicas do Municipio, tendo em vista seu estudo aplicado as

vias de rolamenios;

VIl - emitir;pareceres sobre assuntos relativos a sua area de atuacao;

VIIf - elaborar relatérios estatisticos € de andlise sobre suas atividades;

IX - execltar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
Requisitos para investidura: s

- Aprq\?agéo prévia em concurso publico; ensino superior completo cursado em estabelecime/

autorizado e reconhecido pelo MEC em geologia e regular inscriggo e registro no orgao de efasse

profissional competente.
mr, ne 330,
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. Cargo Carga Horaria Quantitativo Vencimento
: /'\ semanal -
Médico Veterinario ~. 20 horas 01 GRAU 23
Atribuicdes do cargo: Y

E7 '\

| | - praticar clinica‘médica veterinaria em todas asf sua\é modalidades;

Il - realizar exames clinicos, dar diagnc’nsticés e coletar material para exames laboratoriais;

Il - prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia;

IV - orieptar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de analises:
‘ anatomopatologica, histopatoldgica, hematologica, imunoldgica etc;

V- p{anejar, orientar e supervisionar a manutencéo de linhagens, promovendo o metharamento das
espécies animais,

VI - desenvolver e executar programas de reprodugdo, nutrigdo e higiene sanitaria, bem como
realizar eutanasia e necropsia animat. .

VI - participar, conforme a politica interna de Municipio da instituigdo, de projetos, cursos, eventos,

convénios e programas de ensino, pesquisa e extenséo;—- — - =
VIl - elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

IX - trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
! preservagao ambiental

‘ X — prestar assisténcia técnica e sanitaria aos animais sob qualquer forma; .

X| — inspecionar e fiscalizar sob o ponto-de-vista sanitario, higiénico e tecnologico dos matadouros,
frigorificos, fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em gue se
empregam produtos de origem animal, usinas e fabricas de lacticinios, entrepostos de carne, leite
peixe, ovos, mel, céra e demais derivados da indUstria pecuaria e, de um modo geral, quando
possivel, de todos os produtos de origem animal nos locais de producdo, manipulagdo,
armazenagem e comercializag&o; :

X - executar tarefas pertinentes a area de atuagao.

Requisitos para investidura:

| - Aprovagdo prévia em concurso publico; ensino superior completo cursado em estabelecimento
! autorizado e reconhecido pelo MEC em medicina veterinaria e regular inscricéo e registro no orgao
de classe profissional competente.

_ Cargo Carga Horaria Quantitativo Vencimento
; ) semanal
Quimico 40 horas 01 GRAU 22

Atribuigdes do cargo: _
| - realizar ensaios e andlises guimicas e fisico-quimicas, selecionar metodologias, materiais €
j reagentes de analise e critérios de amostragem;

! il - submeter as amostras a processos quimicos e fisicos e medir parametros quimicos e fisico-
! quimicos, ;‘ bem como produzir, extrair, sintetizar, concentrar, purificar, secar, caracterizar
‘ substancias e produtos; :

‘ il - estabelecer composigao, orientar processo de acondicionamento e estabelecer prazo de
y validade de produtos;

! IV - desenvolver, validar e estimar custo-beneficio de metodologias analiticas;

! V - estudar a estrutura das substancias empregando principios, métodos e técnicas conhecidas.

’ para"determinar a composigio, propriedades e interagtes das substancias e suas reagles diante

de fransformacées de temperatura, luz, pressao e outros fatores fisicos; /

\fl"- determinar métodos de analise, baseando-se em estudos, ensaios & experiéncias efetuadas
fodos os campos da quimica e efetuar o controle de qualidade dos produtos e proces

fabricagéo; g ’
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VII - participar de programa de treinamento conforme a politica interna do Municipio, de projetos,
cursos, eventos, comissdes; ‘Convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

VIII - elaborar relatorios, Iaudos técnicos e registrar dados em sua area de especialidade;

IX - trabalhar segundo normas técnicas de seguranga qualidade, produtlwdade higiene e

preservacio arhbiental; N RN
X - executar tarefas pertinentes a area dé atuag:ao utihzando se de equipamentos e programas de
informatica; ™

_ XI - executar.cutras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
’ Reqwsutos para investidura: :
. o - Aprovagéo prévia em CONCUrso publico; ensino superior completo cursado em estabeqjum?y /
, e
el

autonzado e reconhecido pelo MEC em guimica e regular inscrigdo e registro no 6rgéo de ¢
profissional competente.
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