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LEI N° 2605/2011 SANTA HELENA, 22 DE DEZEMBRO DE 2011.
Cria o Regime Préprio de Previdéncia g
dos Servidores Publicos do Municipio :
de Santa Helena de Goias e da outras 3
'\vprovidéncias. *;
\_\-.._ !"
A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA HELENA DE GOIAS APROVOU E EU, i,
PREFEITA MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI: i
o TITULO | {
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL :

CAPITULO |

PR W | et

Das Disposi¢coes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° - O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena
de Goias, previsto pelo artigo 89 da Lei Organica do Municipio, fica instituido pela
presente lei e passa a ser regido pelas normas nela constantes. '

S AN

Art. 2° - Este regime estabelece as normas apliciveis ao sistema de
previdéncia social, que por meio de contribui¢do, assegura aos servidores titulares
de cargos efetivos do Municipio de Santa Helena de Goias:

e =

|- meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo,
idade avangada, reclusé@o e morte; e
Il- prote¢édo a maternidade e a familia.

Art. 3° - Os principios e objetivos que norteardo o sistema de previdéncia do
servidores pUblicos de Santa Helena de Goias séo:

|- cobertura exclusiva de servidores titulares de cargos efetivos; /\
Il -  carater contributivo e solidario;
Ill- observancia de critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial;

IV - unicidade de regime e de unidade gestora no ambito do Municipio de Santa
Helena de Goias;

V- administragdo democratica e descentralizada.
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CAPITULO
Dos Beneficiarios

Art. 4° - Sao filiados do Regime Proprio de Previdéncia Social de Santa
Helena de Goias na qualidade de bveneﬁciérios, os segurados e seus
dependentes, nos termos das Segdes | e Il.deste Capitulo.

Art. 5° - Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social de
Santa Helena de Goias, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da administragéo direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il- afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de _
remuneragéo do Municipio. %

§1°- Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato b
eletivo em que o pagamento da remuneragao ou subsidio seja énus do cessionario
ou do érgdo de exercicio do mandato, sera de responsabilidade desse 6rgao ou
entidade:

G 3

| - o desconto da contribuigdo devida pelo segurado;

Il - o custeio da contribuigdo devida pelo érgéo ou entidade de origem; e

Il - o repasse das contribuigdes, de que tratam os incisos | e |l deste paragrafo, ao
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias.

§2°- O ato de cessdo ou termo de afastamento do servidor, com Onus para o
cessionario ou o 6rgéao de exercicio de mandato, devera prever:

l- o valor da remuneragédo base de calculo para a contribuigdo previdenciaria,
determinada segundo a legislagéo pertinente ao cargo de origem do(a) segurado(a);
Il - as aliquotas de contribuigdo previdenciaria a retida ser do(a) segurado(a)
da contribuicéo patronal;

lll- as datas de vencimento das contribuigdes previdenciarias. /"
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§3° - Ocorre a perda da condigao de segurado nas seguintes hipoteses:

|- falecimento;,
Il- exoneragdo ou demissao;
lll - cassagéo de aposentadoria ou de disponibilidade.

T

§4° - Fica obrigado o érgao responsavel pelos recursos humanos do Executivo
Municipal, bem como os érgéWlentes do Poder Legislativo, das autarquias

2
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municipais e das fundagdes publicas mantidas pelo
Goias, a prestar mensalmente informagées atualizadas sobre todos os segurados do
Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Santa Helena de Goias, incluindo as
informagdes sobre:

|- matricula; -

Il - nome, \V

Il- 6rgao de lotagéo; > _
IV - cargo; A
V- remuneragao mensal discriminada;

VI - valor da contribuigdo previdenciaria descontada;

§5° - O segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa
Helena de Goias, investdo de mandato de Vereador, que exerca,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato, filia-se ao RPPS pelo cargo efetivo
e ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo mandato eletivo.

§6° - Caso o cessionario ou o 6rgdo de exercicio do mandato, ndo efetue o repasse
das contribuigdes & unidade gestora no prazo legal, cabera ao érgéo ou entidade de
origem efetua-lo, buscando o reembolso de referidos valores.

§7° - As alteragdes remuneratoérias, que impliquem na mudanga da base de calculo
para contribuigdo previdenciaria dos servidores cedidos com Onus para o
cessionario, deverao ser informadas pelo 6rgéo de origem.

Art. 6° - O pagamento nos casos de afastamento do cargo para exercicio de
mandato eletivo com énus para o 6rgéo de exercicio do mandato, inclusive no caso
de afastamento para o exercicio do mandato de prefeito ou de vereador, em que A
haja opgéo pelo recebimento do subsidio do cargo eletivo, € de responsabilidade do

érgdo de exercicio do mandato.
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§1°- Na cessdo ou afastamento de servidores sem énus para o cessionario o
para o 6rgdo de exercicio do mandato, continuara sob a responsabilidade do ¢rga
ou entidade de origem, o recolhimento e o repasse, ao Regime Proprio de_
Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias, das contribuigdes {
correspondentes a parcela devida pelo servidor e pelo ente.

§2°- Os casos de afastamento do cargo para exercicio de mandato eletivo de
prefeito ou de vereador em que haja opgao pelo recebimento da remuneragéo do
cargo efetivo de que o servidor seja titular se aplica o previsto no paragrafo anterior.

§3° - Nao incidirdo contribuigdes para o Regime Préprio de Previdéncia Social do

Municfpio de Santa Helena de Goias, para o Regime Préprio de Previdéncia Social

do ente cessionario ou de exe;oit:io do mandato, nem para o Regime Geral de
/ '/\/m
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Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneraférias ndo componentes da
remuneracdo do cargo efetivo, pagas pelo ente cessionario ou de exercicio do
mandato, ao servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato eletivo em
outro ente federativo exceto na hipétese em que houver a opgao pela contribuigao
facultativa ao RPPS do ente de origem, na forma prevista nesta lei.

Secao |

Dos Segurados

Art. 7° - Sao--segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social de
Santa Helena de Goias:

| - Segurados Ativos: os servidores publicos titulares de cargos efetivos
dos 6rgaos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive
as de regime especial, e fundagdes publicas; e

Il - Segurados Inativos:

a) os servidores publicos do Municipio que estejam gozando de ¥
beneficios assegurados por esta Lei; ¥
b) os segurados ativos que passarem a inatividade; ;
c) os pensionistas. 3

d) os servidores estabilizados por forga do artigo 19 dos Atos das
Disposigdes Constitucionais Transitérias (ADCT),

e) os servidores ndo estabilizados e nao efetivos, que ingressaram no :
servigo publico entre 5 de outubro de 1983 e 5 de outubro de 1988 sem ;
concurso publico e ocupam cargo efetivo. '

§1°- O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias, nomeado para o
exercicio de cargo em comissdo, permanece com vinculo exclusivo de segurado,
nao sendo devidas contribuigbes ao Regime Geral de Previdéncia Social sobre a
remuneragao correspondente ao cargo em comissao.

§2° - Quando houver acumulagéo de cargo efetivo com cargo em comisséo, com"
exercicio concomitante e compatibilidade de horarios, havera o vinculo e o
recolhimento ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa

Helena de Goias, pelo cargo efetivo e, ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo
cargo em comissao.

P N A T AT Y

Art. 8° - Excluem-se da filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social de Santa
Helena de Goias, sendty@riamente filiado ao Regime Geral de Previdéncia
7/

Social: ‘
[ ’
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|- os titulares de cargo de provimento em comissdo do quadro de pessoal de
quaisquer dos Poderes do Municipio de Santa Helena de Goias, os titulares de
contrato administrativo por tempo determinado;

Il- os que tenham vinculo empregaticio fora do quadro de pessoal dos servicos
auxiliares do Municipio e estejam legal e formalmente postos a sua disposigao,
sujeitar-se-ao0 ao sistema de previdéncia de seu 6rgao de origem;

lll- os agentes politicos, assim entendijos os servidores publicos investidos de
mandato e os secretarios municipais, v

Segao Il
e Dos Dependentes

Art. 9° - Consideram-se beneficidrios, na condigdo de dependentes do
segurado:

l- o conjuge, a companheira ou companheiro e o filho nao emancipado, de
qualquer condig&o, menor de 21 (vinte € um) anos, ou invalido, independente de
estar cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo
grau;

Il- ospais; e

- os irméos ndo emancipados, menores de 21 (vinte € um) anos ou invalidos
independente de estar cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
técnica de segundo grau.

§1°- Cada inciso corresponde a uma espécie de dependentes, a existéncia de
dependentes de uma espécie, exclui os dependentes das espécies subsequientes.

§2° - Os dependentes da mesma espécie concorrem em igualdade de condigdes e
repartirdo igualmente os proventos advindos de beneficios previdenciarios.

§3°- O cbnjuge é a excegdo ao disposto no paragrafo anterior, visto que fara jus
50% (cinqlienta por cento) dos proventos, deixando a outra metade para ser dividida
entre os demais dependentes.

J
§4° - Os filhos invélidos somente fardo jus ao beneficio apos completarem a idade
limite, se forem solteiros e ndo possuirem outra fonte de renda, desde que a
invalidez seja anterior ao fato gerador do beneficio e seja confirmada anualmente
pela Pericia Médica Oficial do RPPS.

§5° - Equiparam-se aos filhos, nas condigbes do inciso |, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica o enteado e o menor que esteja sob sua guarda ou tutela e nao
possua bens suficientes pwﬁprio sustento e educacao.

S
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§6°- O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante a apresentagao do termo de guarda ou de tutela em nome préprio ou de
conjuge ou companheiro(a).

§7° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unido estavel c\gm o segurado ou segurada, a
comprovagdo desta unido pode se dar via judicial, atraves de sentenca
transitada em julgado que declare a existéncia da unido estavel ou pela via
administrativa que se dara quando da inscrigdo prévia ao falecimento do(a)
segurado(a) junto ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa
Helena de Goias. —

§8°- O reconhecimento como dependente na condigdo de companheiro(a)
somente sera verificada em casos de unido estavel verificada e comprovada entre
segurado(a) e seu companheiro(a) quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou vilvos, ante a coabitagdo em regime marital, mediante residéncia sob
o mesmo teto por prazo néo inferior a 2 (dois) anos, prazo esse dispensado, quando
houver prole comum, enquanto ndo se separarem.

§9° - A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso |, deste artigo & -
presumida e a das demais deve ser comprovada. 4

§10 - Para comprovagdo da dependéncia econémica dos dependentes previstos
nos incisos Il e lll, deste artigo, devem ser apresentados no minimo trés dos
seguintes documentos:

|- declaragao do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado
como seu dependente;

Il - disposi¢des testamentarias;

lll- prova de mesmo domicilio;

IV- prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhé&o nos atos da vida civil;

V-  procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada, \

VI - conta bancaria conjunta; 7
VIl - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado
como dependente do segurado;

VIIl - inscrigdo prévia no Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de

Santa Helena de Goias;

IX- ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel,

X - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de
dependente;

XI- quaisquer outros que possan) levar a convicgao do fato a comprovar.
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§11 - O fato superveniente que importe em excluséo ou incluséo de dependente
deve ser comunicado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Santa Helena de Goias, com as provas cabiveis.

SANTA

Art. 10 - A perda da condigé@o de depel\k,gente ocorre:

| - para o conjuge:
a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto n&o Ihe for
assegurada a prestacao de alimentos; ou
b) pela-anulagdo do casamento.
Il- para a companheira ou companheiro, pela cessagéo da unido estavel com
segurado ou segurada, enquanto nao |he for assegurada a prestagéo de alimentos;
lll- para o filho, enteado, menor tutelado, ao completarem 21 (vinte e um) anos
de idade, salvo se invélidos, ou pela emancipagao, ainda que invalidos; e i
IV- para os dependentes em geral e irmao: i
a) pela cessagao da invalidez ou da dependéncia econémica;
b) pelo falecimento;
c) ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalidos, ou
pela emancipagéo, ainda que invalidos.

Secao lll !

Das Inscrigdes

Art. 11 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da
investidura no cargo ou quando da concessdo do beneficio previdenciario no
caso dos segurados inativos.

§1°- Aquele que exerce mais de uma atividade abrangida por esta Lei, esta
obrigado a contribuir em relagéo a todas elas, nos seus termos e condigoes.

i el TR et i R

/
§2° - Aqueles que, na data da publicagdo desta Lei, forem servidores publicos di v
Municipio titulares de cargo efetivo, assim como seus dependentes e pensionistas,
serdo, automatica e obrigatoriamente, inscritos como segurados.

§3°- A admissdo do servidor pulblico ocupante de cargo efetivo somente se
confrma com o cadastramento previdenciario junto ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias.

§4° - Fica suspensa a remuneragao e filiagdo do segurado ou dependente que nao
participar do recenseamento previdenciario promovido pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social do Munici%/SEQta Helena de Goias.

7
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§5°- O recenseamento previdenciario € obrigatério e sera realizado no minimo a

cada cinco anos e abrangera todos os segurados do Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Santa Helena de Goias.

feltura de

Pre
SANTA

Art. 12 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes no ato de
sua filiagdo, no ato do recenseamentd.ou a qualquer momento no Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias.

§1°- A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao
desta condigdo por inspegédo da Pericia social e médica do Regime Préprio
de Previdéncia Secial de Santa Helena de Goias.

§2° - As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
por meio de cépias de documentos devidamente autenticadas em cartério ou
pela apresentacao dos originais para conferéncia junto ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias.

?
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§3°- A perda da condi¢do de segurado implica o automético cancelamento
da inscri¢ao de seus dependentes.

§4°- O(a) segurado(a) casado(a) ndo podera realizar a inscrigdo de
companheiro(a)a.

§5°- Caso o segurado venha a falecer sem efetivar a inscrigdo dos seus
dependentes, estes poderdo promové-la, desde que cumpridas as exigéncias
legais. '

§6° - Devem ser apresentados os seguintes documentos para inscrigao dos
dependentes:

I - para inscrigdo de conjuge deve ser apresentada certidao de casamento
recente com menos de 180 (cento e oitenta) dias de emisséo;
Il - para inscricdo de companheiro(a):
a) apresentacdo de termo declaragdo de unido estavel lavrada em| "
cartério;
b) parecer - social favoravel demonstrando o atendimento das
condi¢cdes de companheiro(a);
lll - para inscricdo de filho(a):
a) certidao de nascimento;
b) documento de identidade do filho(a);
c) sentenga judicial no caso de guarda ou tutela,;
d) no caso de enteado em adigdo a alinea a, deste inciso, deve ser
apresentada certiddo de casamento do segurado(a) com a mae do

8
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dependente;
IV- ainscrigdo dos filhos(as) ou semelhantes invalidos(as) deve ser realizada com
os documentos exigidos no inciso anterior e com a comprovagéo da invalidez
perante o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de
Goias que, por sua vez, devera verificar a existéncia da invalidez através das
pericias médica e de assisténcia social.
V- para inscrigdo dos pais & necesgaria a apresentagdo da certidao de
nascimento ou documento de identidade do Segurado;
VI- os irmaos menores de 21 (vinte e um) anos serdo inscrito mediante a
apresentagdo da sua certiddo de nascimento ou documento de identidade, que
devera ser acompanhada do comprovante da condigdo de invalidez, esta condigao
devera ser verificada tanto quanto pela pericia médica quanto a social;

#
5
E

TITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 13 - As prestagbes do Regime Préprio de Previdéncia Social de Santa
Helena de Goias consistem nos seguintes beneficios:

l- quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria voluntaria;
d) auxilio-doenca;
e) salario-maternidade; e
f) salario-familia;
Il - quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e
b) auxilio-reclusao.

CAPITULOI

e VO S Y S o e Ve S g R

Das Regras para Aposentadoria

Art. 14 - A concessdo de aposentadoria para os servidores efetivos devera
obedecer a trés regras distintas:

|- a geral ou permanente sera concedida ao servidor efetivo, com ingresso
regular no servigo publico a qualquer tempo, que implementar todos os requisitos
pessoais, temporais e funcionais aqui previstos;
Il- ade transigédo se divide em dois tipos:
a) o primeiro tipo sera concedido ao segurado que tenha ingressado
regularmente no servigo publico, antes de 15 de dezembro de 1998 e

it 9
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implementar todas as condigbes pessoais, temporais e funcionais
previstas no art. 20 da presente Lei;

b) o segundo tipo sera concedido ao segurado que tenha ingressado
regularmente no servigo publico, antes de 31 de dezembro de 2003 e
implementar todas as condigbes pessoais, temporais e funcionais
previstas no art. 21 desta Lei; -

Ill - a de direito adquirido sera asseguréga ao servidor efetivo, a qualquer tempo,
para concessdo de aposentadoria que, até a data de publicagdo da Emenda
Constitucional n® 41, de 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os
requisitos para obtengdo de beneficios conforme os critérios da legislagédo entao
vigente.

Prefeitura de

Paragrafo Unico - E assegurado ao servidor efetivo enquadrado na regra do direito
adquirido ou na regra de transigédo o direito de opg&o pelo beneficio concedido pela
regra geral.

|
|

CAPITULO Il
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 15 - O servidor que apresentar incapacidade permanente para o trabalho,
conforme definido em laudo médico pericial e da assisténcia social, sera aposentado
por invalidez, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se !
decorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuréavel, hipéteses em que os proventos serdo integrais, observado
quanto ao seu calculo, o disposto nos artigos 24 e 25. i

§1°- A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que for considerado
incapaz, insuscetivel de reabilitagéo para o exercicio de atividade publica municipal
ou de readaptagéo de fungao, enquanto permanecer nessa condigao.

§2° - Considera-se acidente em servigo, para efeitos do paragrafo anterior, aquele
ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as
atribuicdes deste, provocando les&o corporal ou perturbagéo funcional que cause a
perda permanente ou temporaria da capacidade para o trabalho.

§3° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta lei:

|- o acidente ligado ao servigo que, embora nao tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugéo ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido leséo que exija atengdo médica para a sua recuperagao; |
I - o acidente sofrido_pelo segurado no local e no horario do trabalho, em

consequéncia de./
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a) ato de agressao, sabotagem ou terrerismo praticado por terceiro ou

companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo; v

d) ato de pessoa privada do uso Ha razao; e

e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

lll - adoenga proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exercicio do
cargo;
IV - o acidente sefrido pelo segurado ainda que fora do local e horéario de servigo:

a) na execugéo de ordem ou na realizagdo de servi¢o relacionado ao
cargo;

b) na prestagéo espontédnea de qualquer servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdgo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomogédo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

e A

b
-

§4° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfag@o de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor & considerado no exercicio do cargo.

=

§5° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
caput, deste artigo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia
maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de
Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da
doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica
adquirida - AIDS; e contaminagao por radiagédo, com base em concluséo da medicina
especializada.

§6° - A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condigdo de incapacidade, devendo esta ser comprovada por avaliagdo médica que
sera periciada pela Junta Médica do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Santa Helena de Goias.

§7°- Em caso de doenga que impuser afastamento compulsério, com base em
laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela Pericia Médica do
Regime Proprio de Previdéncia ,E%Ldo Municipio de Santa Helena de Goias, a

11
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aposentadoria por invalidez independera de auxilio- oenga e sera devida a partir da
publicacéo do ato de sua concessao.

§8°- E vedada a concessdo da aposentadoria por invalidez, quando a
incapacidade permanente for causada por doeng:a pré-existente ao ingresso do
segurado no servigo publico efetivo.

§9°- O segurado & obrigado a se submetér anualmente ao exame da Pericia do
RPPS, sob pena de suspensdo do pagamento do seu beneficio, caso seja verificada
a cessacgao da incapacidade o beneficio sera extinto ex-oficio.

— CAPITULO Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 16 - O Segurado Ativo sera automaticamente aposentado ao completar
setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo
calculados segundo o disposto no art. 25 desta Lei.

§1° - A aposentadoria sera declarada por ato do Prefeito Municipal, com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia
no servigo.

§2°- A aposentadoria compulséria independe de requerimento, devendo ser
declarada ex-oficio.

§3°- A contagem do tempo de contribuigdo do servidor para célculo dos proventos
somente se dara até a data em que completar 70 (setenta) anos de idade.

§4° - As vantagens pecunidrias somente serdo computadas para efeito de célculo

dos proventos se adquiridas antes da data em que completar 70 (setenta) anos de
idade.

Art. 17 - Aos servidores que, apds o implemento da idade limite par
permanéncia no servigo publico, tenham sido mantidos em exercicio de cargo e
provimento efetivo, devera ser concedida a aposentadoria imediatamente.
CAPITULO IV
Da Aposentadoria Voluntaria

Segﬁo/l/i"/
/.
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Art. 18 - O Segurado Ativo fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo
de contribuicdo com proventos calculados segundo o disposto no art. 24, da
presente Lei desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

|- tempo minimo de dez anos de efetivrlexercicio no servigo publico;

Il-  tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

lll- sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicio, se homem, e
cinglienta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher.

§1°- Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo serdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio nas fungées de magistério na educagéo infantii e no ensino
fundamental e médio.

§2°- Para fins do disposto no paragrafo anterior, consideram-se fungdes de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de
aula sa@o consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores e
especialistas em educagdo no desempenho de atividades educativas, quando

exercidas em estabelecimento de educagdo basica em seus diversos niveis e ;
modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de dire¢do de unidade
escolar e as de coordenag&o e assessoramento pedagégico. »

i
§3°- O servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria By
de que trata este artigo e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono ¥

de permanéncia pago pelo Municipio de Santa Helena de Goias equivalente ao valor #
da sua contribuicéo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria i
compulséria contidas no art. 16 desta Lei.

Secao ll
Da Aposentadoria por Idade A\

Art. 19 - O segurado fard jus & aposentadoria por idade, com proventos

proporcionais ao tempo de contribuigdo, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

|- tempo minimo de dez anos de exercicio no servigo publico;

Il-  tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dar4 a
aposentadoria; e

lll- sessenta e cinco anos de.idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher. ’
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Paragrafo tnico - Para o célculo dos proventos proporcionais sera considerado um
trinta e cinco avos por ano de contribui¢do, se homem, e um trinta avos, se mulher e
observado o que dispdem o art. 25.

Secao lll
Das Aposentadorias Pela Regra de Transigao

Art. 20 - Ao Segurado Ativo que tiver ingressado em cargo publico efetivo na &
administragédo publica direta, autarquica e fundacional da Uniao, Estados, Distrito
Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua
aposentadoria pelas regras estabelecidas neste artigo, quando cumprir
cumulativamente:

sl

|- cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,
se mulher;
Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria,
Ill - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20, de 16 de
dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite minimo de tempo de contribuigéo
constante na alinea anterior.

§1°- O servidor que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput
tera os seus proventos de inatividade calculados com base no art. 24, da presente
Lei, reduzido para cada ano antecipado, em relagdo aos limites de idade
estabelecidos pelo art. 18, lll, e seu §1° da presente Lei, na seguinte proporgéo:

|- trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il-  cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2°- O professor que até 16 de dezembro de 1998, tenha ingressado, ’
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma
do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a publicagéo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte
por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungdes de magistério.

§3°- O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabeleci@ﬁ_go caput, e que opte por permanecer em
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atividade, far4 jus a um abono de permanéncia “quivalente ao valor*Has stia
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no art. 16, da presente lei.

§4° - As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo serao reajustados
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios
estabelecidos em Lei. \

Art. 21 - O Segurado Ativo que tenha ingressado no servigo publico até 31
de dezembro 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderédo a totalidade da sua ultima remuneragédo no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, quando observadas as redugbes de idade e
tempo de contribuigdo contidas no §1° do art. 18, da presente Lei, vier a
preencher cumulativamente as seguintes condigdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlenta e cinco anos de idade,
se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de
contribui¢dao, se mulher,;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que
se der a aposentadoria.

§1° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo
serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragado dos servidores em atividade, na forma da Lei,
observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicao Federal.

§2° - Entende-se por totalidade da remuneragéo o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em Lei
incorporadas ou incorporaveis a remuneragao do servidor.

§3°- Fica vedada a inclusdo, para calculo do provento, de qualquer espécie
remuneratéria paga em decorréncia de fungédo de confianga, de cargo em comissa
ou do local de trabalho, assim como os adicionais de carater individual, ou quaisquer
outras vantagens pagas sobre o mesmo fundamento, exceto quando sobre a
vantagem incorporada ou nio incida a contribuigdo previdenciaria de acordo com {
esta lei.

CAPITULO V F
Do Direito Adquirido

Art. 22 - E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria

= 15
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aos servidores publicos, bem como pensado aos seus dependentes, que, até
31 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtencéao
desses beneficios, com base nos critérios da legislagéo entao vigente.

Paragrafo unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
servidores puUblicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais
ao tempo de contribuigdo ja exercido atka,a data prevista no caput, bem como
as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessdo desses beneficios ou nas condigbes da
legislagéo vigente.

Art. 23 - O servidor de que trata o artigo anterior, que opte por
permanecer em atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria e que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribui¢éo, se
mulher, ou trinta anos de contribuicdo, se homem, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Gerais Da Aposentadoria

Art. 24 - Com excegao dos beneficios de aposentadoria previstos nos artigos 21
e 22 desta Lei, o calculo dos proventos de aposentadoria aqui previstos considerara
a media aritmética simples das maiores remuneragées, utilizadas como base para as
contribuicées do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994, até a ultima competéncia percebida antes do
requerimento do beneficio.

;

§1° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terao
os seus valores atualizados de acordo com os fatores de atualizagdo determinados
pelo Ministério da Previdéncia Social.

S

§2° - Na hip6tese da néo instituigéo de contribuigao para o regime préprio durante o,
periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos, a
remuneragao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§3° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdao comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

A Ay
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§4° - Para os fins deste artigo, as remuneragées consideradas no calculo da
aposentadoria nao poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario minimo;

Il- superiores aos valores dos limites maximos de remuneragéo no servigo
publico do respectivo ente; ou v ?

lll - superiores ao limite maximo do saléljp—de—contribuigéo, quanto aos meses em
que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§5° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, nao poderdao exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo :
efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a &
concessao da penséo. :

§ 6°- A inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepgdo destes, de
vantagens pecuniarias pagas em decorréncia de fungdo de confianga, de cargo em
comissdo e de verbas tempordrias sera autorizada apenas quando sobre essas
houver a incidéncia da contribuigéo previdenciaria.

§7° - A contribuigao previdenciaria somente incidira sobre as vantagens pecuniarias
previstas no paragrafo anterior através de opgéo expressa do segurado.

§8°- E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de célculo e percepgéo
destes, do abono de permanéncia, assim como as indenizagdes e auxilios.

Art. 25 - Para o célculo dos proventos proporcionais sera considerado um ftrinta
e cinco avos por ano de contribuigdo, se homem, e um ftrinta avos, se mulher, da
média das contribui¢gdes calculada conforme o disposto no art. 24 da presente Lei.

Paragrafo Gnico - E vedado o arredondamento dos anos de contribuicéo utilizados
para calculo do beneficio proporcional, devendo ser considerada a fragdo centesimal
dos anos incompletos na proporgao prevista no caput.

Art. 26 - O tempo de servigo considerado pela legislagao vigente até 15 de
dezembro de 1998 para efeito de aposentadoria sera contado como tempo d
contribuigéo, inclusive o ficticio, sendo vedado o cdmputo de qualquer tempo fictici
adquirido ap6s aquela data.

Paragrafo unico - Considera-se tempo de contribuigdo ficticio todo aquele
expressamente considerado em Lei Municipal especifica ou no Estatuto dos
Servidores como tempo de servigo publico para fins de concesséo de aposentadoria
sem que haja, por parte do servidor, a prestagdo de servico e a correspondente
contribuigdo social, cumulativamente, dentre outros, os seguintes casos:
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|- tempo contado em dobro da licenga-prémio nao gozada;

Il - tempo contado em dobro de férias ndo gozadas;

lll- tempo contado em dobro do servigo prestado as Forgas Armadas em
operagdes de guerra;

IV- tempo em que o servidor esteve aposentado sem contribuigdo para nenhum
regime de previdéncia. -

Art. 27 - O tempo de contribuigéo Fedéfal, Distrital, Estadual ou Municipal néo
concomitante, comprovado através de certiddo de tempo de contribuigdo do
respectivo o6rgao de pessoal, serd contado para efeito de aposentadoria e
disponibilidade.

Art. 28 - O tempo de contribuigdo serd contado em dias e, apos deduzidas as
faltas, interrupgoes, suspensoes e licengas ndo remuneradas, convertido em anos,
considerando o ano com 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias e 0 més com 30
(trinta) dias;

Art. 29 - O tempo de contribuicdo prestado em atividade sujeita ao Regime
Geral de Previdéncia Social s6 devera ser averbado e considerado como tempo de
contribuicéo para efeito da aposentadoria, se nao for concomitante e for comprovado
mediante certidao expedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social;

Paragrafo tnico — Nao é legitima a averbagdo de tempo de servico mediante
justificag@o judicial que nao venha acompanhada da competente certiddo expedida
pelo érgao publico onde o servigo tenha sido prestado ou do Instituto Nacional de

Seguro Social, no caso de tempo prestado em atividade sujeita ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 30 - Ressalvado o disposto no art. 16, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicagéo do respectivo ato de concesséo.

Art. 31 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria por conta do Regime Préprio de Previdéncia Social de Sant
Helena de Goias.

Art. 32 - Com excegdo dos casos de atividades exercidas exclusivamente sob
condigbes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica, definidos em
Lei federal, € vedada a concessdo de aposentadoria com adogéo de requisitos e
critérios diferenciados.

Art. 33 - Os proventos de aposentadoria calculados pelas regras gerais e de
transigao ndo poderédo exceder a remuneragao do servidor no cargo efetivo em que

se der a aposentadorV/L/
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Art. 34 - E vedada a percepgdo simultanea “de proventos de aposentadoria
decorrente do Plano de Seguridade Social do Servidor, do Regime Préprio de
Previdéncia do Servidor Publico, dos Militares das Forgas Armadas e dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, com a remuneragado de cargo, emprego ou
fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituigao
Federal, os cargos eletivos e os cargos E‘{m comissdo declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao. v

5
'
o

g
£
¥
'v,

g

§ 1°- A vedagao do caput ndo se aplica aos membros de Poder e aos inativos, i
servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, ;
e pelas demais formas previstas na Constituigdo Federal, sendo-lhes proibida a '
percepgao de mais de uma aposentadoria pelo Regime Préprio de Previdéncia do
Servidor Publico, exceto se decorrentes de cargos acumulaveis previstos na
Constituicao Federal.

e e

§2° - Na hipétese da proibigdo de percepgdo de mais de uma aposentadoria f
prevista no paragrafo anterior, sera facultado ao servidor inativo a opgao por um dos ;
proventos de aposentadoria.

Art. 35 - A remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungbes e
empregos publicos da administragao direta, autérquica e fundacional, dos membros i
dos Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes
politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos
cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra
natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito
Municipal.

e

§1°- Aplica-se o limite fixado no caput & soma total dos proventos de
aposentadoria, reserva remunerada ou reforma, inclusive quando decorrentes da
acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades
sujeitas a contribuicdo para o regime geral de previdéncia social, e ao montante
resultante da adicdo de proventos de inatividade com remuneragdo de carg
acumulavel na forma prevista art. 37, XVI da Constituigido Federal e art. 17, §§ 1°
2° dos Atos das Disposigdes Constitucionais Transitorias, cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragéo, de cargo eletivo.

§2°- As remuneragdes, os subsidios e os beneficios de que trata o caput que
estejam sendo percebidos em desacordo do disposto neste artigo serao
imediatamente reduzidos aos limites dele decorrentes, de forma proporcional,
mediante desconto do valor excedente.

Art. 36 - Os beneficios de a?sgﬂt_a/[doia e penséao, de que tratam esta Lei com
19
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excecdo dos artigos 21 e 22, serdo reajustados para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do
Regime Geral De Previdéncia Social, de acordo com a variagédo do indice definido

em Lei propria.

Paragrafo Gnico - Na auséncia de definigdo do indice de reajustamento, os
beneficios serdo corrigidos pelos mesmdgs indices aplicados aos beneficios do
Regime Geral De Previdéncia Social. i

Art. 37 - O servidor que completar as exigéncias para aposentadoria
estabelecidas no art. 18 e no art. 20, da presente Lei, que opte por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoéria contidas no art. 16, da presente Lei.

§1°- Para fazer jus ao abono de permanéncia o servidor deverd protocolar
requerimento junto a entidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social de
Santa Helena de Goids, que depois de verificar o cumprimento de todos os
requisitos, comunicara ao érgdo ou entidade a que o servidor estiver vinculado, para ]
liberagéo do pagamento, a partir do més subseqliente.

P S S e e AR s S A e - ._ P2

§2°- Os servidores que fizerem jus ao abono previsto no caput, continuaréo
contribuindo para o Regime Préprio de Previdéncia Social de Santa Helena de
Goias, nas mesmas condi¢des e aliquotas dos demais servidores, sendo obrigatéria
a manutengao da contribuigao previdenciaria patronal devida nos termos desta Lei.

§3°- O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do érgédo ou b
entidade do Municipio de Santa Helena de Goias em que o servidor estiver em E‘j
atividade e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do
beneficio.

Lo

Art. 38 - O abono de permanéncia previsto no artigo anterior sera concedido,
nas mesmas condig¢des, ao servidor abrangido pelo art. 23, da presente Lei.

CAPITULO VI
Do Auxilio Doenga
Art. 39 - O auxilio-doenga serd devido ao segurado que ficar incapacitado
provisoriamente para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos, por

motivo de doenga ou tratamento de saude.

§1°- Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspe¢éao

da Pericia Médica do RPPS, Wuperior a 24 (vinte e quatro) meses.

e L e e
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§3° - Caso o segurado apresente novo atestado medico, que no prazo de cinco
dias de findo o prazo anterior pugnando pela incapacidade com mesmo motivo, sera
submetido a nova inspecdo da Pericia. Médica do RPPS, que concluira pela
possibilidade de prorrogagéo do auxiiio-do&\gga. pela readaptagéo de fungdo ou pela
aposentadoria por invalidez. 4

%

§4° - No caso de prorrogagéo do beneficio o mesmo sera devido desde o primeiro
dia de afastamento estabelecido pela Pericia Médica do RPPS, caso o novo
atestado seja posterior a cinco dias conceder-se-a um novo auxilio-doenca.

2
b T

§5° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenca, & responsabilidade do Municipio o pagamento da sua
remuneragao.

§6°- A remuneragéo prevista no caput e no §3° serdo calculadas de acordo com o
art. 62, da presente lei.

T YR

Art. 40 - O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagao
para exercicio do seu cargo ou de readaptag@o de fungéo devera ser aposentado
por invalidez.

CAPITULO VIII

Do Salario-Maternidade i

Art. 41 - Seréa devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte
dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste.

§ 1°- Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegao médica d
Pericia do RPPS.

§2°- O salario-maternidade consistira numa renda mensal calculada na forma\_
disposta no art. 62, da presente lei. |

§3°- Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado meédico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§4° - Em caso de falecimento do bebé durante a vigéncia do salario-maternidade, o

mesmo continuara em manutencagqté o prazo final estipulado. |
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§5°- O salario-maternidade n&@o podera ser acumulado com bene ieid" “por

incapacidade.

Art. 42 - O salario-maternidade é devido & segurada que adotar ou obtiver
guarda judicial para fins de adogéo de criar\tia com idade:

|- até um ano completo, por cento e vinte dias;
Il- a partir de um ano e até quatro anos completos, por sessenta dias; ou
Il - a partir de quatro anos e até completar oito anos, por trinta dias.

- CAPITULO IX
Do Salario-Familia

Art. 43 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo ou
inativo de baixa renda na proporgdo do nimero de filhos ou equiparados, de
qualquer condigdo, de até quatorze anos ou invalidos.

§1°- Sao considerados segurados de baixa renda aqueles que tenham
remuneracdo total igual ou inferior ao valor definido pelo Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) para seus beneficios.

§2°- O valor determinado no parégrafo anterior mantera sempre o mesmo valor do
beneficio equivalente concedido pelo Regime Geral de Previdéncia Social, devendo
ser corrigido na mesma data de corregdo do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS),

Art. 44 - Quando o pai e mae forem segurados do Regime Proprio de
Previdéncia Social de Santa Helena de Goias, ambos terdo direito ao salario-
familia.

Paragrafo Gnico - Em caso de divércio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-

familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do

menor.

Art. 45 - O pagamento do salério-familia & condicionado a apresentagéo da
certiddao de nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao equiparado ou ao
invalido, e & apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de
comprovagéo de freqiiéncia & escola do filho ou equiparado.

Art. 46 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, @ remuneragao ou ao

beneficio, para qualquer efa’t/{_/
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Art. 47 - O valor do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigéo,

até quatorze anos de idade ou invalido de qualquer idade, sera estabelecido por
regulamento do INSS

Paragrafo tinico - O beneficio mantera um valor igual ao beneficio equivalente
aplicado no Regime Geral de Previdéncia ; ocial, devendo ser corrigido na mesma
data e indice do Instituto Nacional do Seguré Social — INSS.

CAPITULO X
—_ Da Pensao por Morte

Art. 48 - A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

§1°- Sera concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

|- sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e
Il- desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§2° - A pensdo provisoéria sera transformada em definitiva com o ébito do segurado t
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os k
dependentes desobrigados da reposigao dos valores recebidos, salvo ma-fé. b

Art. 49 - A penséo por morte sera devida aos dependentes a contar: ¥

|- do dia do o6bito;

Il - dadata da deciséo judicial; ou
lll- da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea;

IV - da data do requerimento de dependente devidamente inscrito, no caso deste
ser protocolado com precedéncia de mais de 30 (trinta) dias.

i
Art. 50 - O valor da penséo por morte sera igual: - E

i
|- a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do }
6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de i
previdéncia social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este *‘
limite; ou )
Il-  atotalidade da remuneragédo de contribuigdo percebida pelo servidor no cargo b
efetivo na data anterior a do obito, até o limite maximo estabelecido para os *L”
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beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite.

Art. 51 - A pensiao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e
nao sera protelada pela falta de habilitagéo de outro possivel dependente.

§1°- O cénjuge ausente nao exclui do dlréuo a penséo por morte o companheiro ou
a companheira.

§2° - A habilitagdo posterior que importe incluséo ou excluséao de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscricdo ou habilitacao.

§3° - Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do
beneficio daqueles cujo direito a pensao se extinguir.

§4° - O pensionista de que trata o §1° do art. 48 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
érgao gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias o
reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo
ilicito.

Art. 52 - A cota da penséao sera extinta:

|- pela morte;

Il- para o pensionista menor de idade, ao completar 21 (vinte e um) anos, salvo,
se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacéo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino
superior.

Il - pela cessagéo da invalidez comprovada pela Pericia do RPPS.

Paragrafo Gnico - Com a extingéo do direito do Ultimo pensionista extinguir-se-a a
penséo.

Art. 53 - A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o artigo
58.

Art. 54 - Nao faz jus 4 penséo o dependente condenado pela pratica de crime.

doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 55 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes
no dmbito do Regime Préprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias,
exceto a pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que sé sera
permitida a percepgéo de u ressalvado o direito de opgao pela mais vantajosa.

24
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Art. 56 - A condigdo legal de dependente, para fins desta lei, &€ aquela verificada

na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovagéo de
dependéncia.

Paragrafo tinico - A invalidez ou a alterag&o de condigdes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, néo d\iréo origem a qualquer direito a penséo.

CAPITULO XI

Do Auxilio-Reclusao
Art. 57 - O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal concedida aos
dependentes do segurado de baixa renda recolhido & prisdo que nao perceber
remuneragéo dos cofres publicos.

§1°- O auxilio-recluséo sera rateado em cotas partes iguais entre os dependentes
do segurado.

§2°- O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

!
¥
i
}

§3°- Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio seré restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus f
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§4°- Para a instrugdo do processo de concess@o deste beneficio, além da
documentagdo que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serao
exigidos:

|- documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneragéao
ao segurado pelos cofres publicos, em razéo da prisao; e f
Il- certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento d
segurado & prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§5°- Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragae
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham
recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio
devera ser restituido ao 6rgao gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social de
Santa Helena de Goias pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se 0s
juros e indices de corregéo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

25
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§6° - Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusao, no que couberem, as disposigdes atinentes
a pensao por morte.

§7°- Se o segurado preso vier a falecer na prisao, o beneficio sera transformado
em pensao por morte.

CAPiTl)kO XIl
Das Disposi¢cbes Gerais Sobre Os Beneficios

Art. 58 - Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e-qualquer agéo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou
quaisquer restituigdes ou diferengas devidas pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social de Santa Helena de Goias.

Art. 59 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido, independentemente da sua idade deveréo, sob pena de suspenséo do
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo da Pericia Médica do
RPPS.

Art. 60 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§1°- O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma do Cédigo Civil vigente;
Il - moléstia contagiosa; ou
Il - impossibilidade de locomog&o.

§2°- Nas hipdteses previstas no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente (procurag&o publica) constituido, cujo mandato especific
nao exceda de seis meses, renovavel. /
(
§3°- O valor nao recebido em vida pelo segurado seréa pago somente aos SEli[_S/!
dependentes habilitados a pensdao por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, na forma da Lei. !

Art. 61 - Serdao descontados dos beneficios pagos aos segurados € aos
dependentes:

| - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo Regime

Proprio de Previdéncia Social de Santa;elf/_w{d}(}oiés;

Il- oimposto de renda retido na fonte,
26
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lll- apenséo de alimentos prevista em decisao judicial; e
IV- contribuicdo de inativos e pensionistas previstas nesta lei.

Art. 62 - Os proventos dos beneficios de auxilio-doenca e salario-maternidade,
serao calculados pela totalidade da Gltima remuneragéo de contribuicao em que se
der a concessao do beneficio. \~

§1°- E vedada a incluséo nos beneficios, para efeito de calculo e percepgao
destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de abono de permanéncia
de que tratam o §19 do art. 40 da Constituigéo, o §5° do art. 2° e 0 §1° do art. 3° da
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 e de demais vantagens
pecuniarias previstas em Lei Municipal.

§2° - Entende-se por remuneragdo de contribuigdo para efeitos desta Lei aquela
que serviu de base de célculo para a contribui¢do social descontada naquele més de
referéncia.

§3° - E permitida, por opgao formal do servidor, incluir na base de calculo de suas
contribuigdes sociais o valor da vantagem pecunidria percebida de qualquer
natureza, conforme previsto na presente lei.

Art. 63 - Salvo em caso de divisdo do provento entre dependentes e na hipbtese
de salario-familia, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um
salario-minimo vigente em ambito nacional.

Art. 64 - Os proventos de pensdes serdo revistos na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificarem os proventos das aposentadorias.

Art. 65 - O auxilio-doenga, saldrio-maternidade e auxilio-reclusdo sera
reajustados pela paridade sendo devido reajustamento do beneficio na mesma data
e na mesma proporgdo que forem realizados para o cargo efetivo de origem, bem
como os qilingii&nios e outras vantagens permanentes ou incorporadas que venham
a ser concedidas durante o gozo do beneficio.

Art. 66 - Concedida a aposentadoria ou penséo, através de Decreto do Chﬂe
do Executivo, serd o ato publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias (TCM/GO).

§1°- Caso o ato de concess&o ndo seja aprovado pelo TCM/GO, o processo do
beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

§2° - O beneficio sera pago W entrada em vigor do seu ato concessorio.
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parte do TCM/GO, devera ser feita a revers@o do segurado ao seu cargo de origem
e descontado da sua remuneragdo o equivalente ao valor dos proventos percebidos
indevidamente, de acordo com o determinado pelo gestor do Regime Proprio de
Previdéncia Social de Santa Helena de Goias.

§4° - Solicitando o TCM/GO a revisao dq_valor dos proventos, o responséavel do
Regime Préprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias descontara nos
proventos, de forma parcelada, os valores percebidos indevidamente.

Art. 67 - Fica vedada a celebragdo de convénio, consoércio ou outra forma de
associagdo para @& concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta lei
com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outros Municipios.

CAPITULO XIll

Do Décimo Terceiro Salario

Art. 68 - Sera devido o décimo terceiro salario aos beneficiarios do Regime
Préprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias que, durante o ano,
receberam aposentadoria ou pensao.
Paragrafo tnico - O décimo terceiro salario tem por base de calculo o valor da
remuneragao de contribuigdo do més de novembro de cada ano, sendo pago
proporcionalmente ao perfodo em que o segurado percebeu proventos relativos aos
beneficios previstos no caput.

TITULO I

DO CUSTEIO

CAPITULO |

Da Entidade Gestora

Art. 69 - Fica criado o Instituto de Previdéncia do Municipio de Santa Helena d

Goias — SANTAHELENAPREYV, com personalidade juridica propria de autarquié---’

municipal, com finalidade de exercer a fungdo de unidade gestora do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Helena de
Goias.

Paragrafo Gnico - A autarquia sera regida pelos dispositivos da presente Lei e tera
prazo de funcionamento indefinido. /~
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Art. 70 - O SANTAHELENAPREV sera a pessoa juridica de direito publico
interno responsavel pela gestdo administrativa, juridica e financeira do Regime
Préprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias.

Paragrafo Gnico - A organizagdo administrativa do SANTAHELENAPREV
obedecera o organograma previsto no A exo | desta Lei e ao estabelecido em
regulamento préprio. :

Art. 71 - A Diretoria do SANTAHELENAPREYV sera composta por:

|- Superintendente;
Il - Diretor Financeiro;
Il - Diretor de Beneficios.

§1°- O cargo em comissdo de Superintendente sera exercido por servidor
segurado pelo SANTAHELENAPREYV, sendo de livre nomeagéo e exoneragéo do
Chefe do Poder Executivo.

§2°- Os cargos em comissdo de Diretor Financeiro e Diretor de Beneficios serao
escolhidos pelo quadro de beneficiarios do SANTAHELENAPREV, devendo os
escolhidos possuir como qualificagdo minima curso superior completo ou em curso,
mediante analise do curriculo

| — Devera ser apresentada lista triplice com os nomes dos indicados ao Chefe do
Poder Executivo, para que o mesmo decida quem devera assumir o cargo em
comissao, podendo, ainda, nomear ou exonerar conforme necessario.

Art. 72 - A remuneracdo da Diretoria do SANTAHELENAPREV sera
determinada pelo quadro que segue:

: P . 7 FEbu
Trslathe _ Jos e = copetd u;:“‘
;5595%0“?»: ¢ pZEND
F\ |
Nt Wit 2 2004

'SUPERINTENDENTE | 01 | COMISSAO | SANTAHELENAPREV | R$3.500,00 |/ |\
DIRETOR . :
e 01 | COMISSAO |SANTAHELENAPREV| RS 270000
DIRETOR DE :
FEREFIEIOS 01 | COMISSAO | SANTAHELENAPREV | RS 2.700,00

Paragrafo Gnico - As remuneragdes previstas neste artigo ficardo a cargo do
SANTAHELENAPREV.

Art. 73 -  Compete ao SANTAHELENAPRE//L
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|- gerir seus recursos; ot Ao
Il- arrecadar a contribuigdo previdenciaria do ente e dos servidores junto ao
6rgao de lotagdo do segurado, além de calcular, conferir seu recolhimento e cobrar;
lll - pagar os beneficios previdenciarios previstos na presente Lei;

IV - a sua gestdo administrativa e financeira;

V - aadministracdo da compensagao financeira entre regimes;

VI- operacionalizagao dos processos adiginistrativos de concesséo de beneficios

previdenciarios; v ¥
VIl - representagé@o juridica e administrativa do Regime Préprio de Previdéncia 5
Social de Santa Helena de Goias; )
VIII - tramitar os processos de concessao de beneficio; !

IX- prestar contas perante os érgdos competentes e seus segurados. o

§1° - A gestdo dos recursos inclui aplicagdes financeiras desde que observadas as
normas da Comiss@o Monetaria Nacional (CMN) e segundo as decisées do Comité s
de Investimentos.

§2° - O SANTAHELENAPREV devera receber o relatério completo da folha de
pagamento dos segurados ativos dos 6rgéos de lotagdo, em até 5 (cinco) dias apoés
o seu pagamento, devendo ser o responsavel pelo érgdo de lotagédo ser punido de
acordo com o Estatuto dos Servidores Municipais no caso de descumprimento do
aqui estabelecido.

- | -

Art. 74 - Ao Superintendente cabe a gestdo do SANTAHELENAPREV e os
poderes aqui previstos, assim como o poder de representagao, inclusive juridica, do
Regime Proprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias, além de:

I - organizar e executar a administragao, contabilidade, finangas e investimentos
do SANTAHELENAPREYV;

Il- executar os expedientes administrativos exigidos pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, para efeito de concessdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria;

lll- contratar servicos de assessoria, consultoria e técnicos especializados
necessarios para dar suporte ao bom funcionamento do SANTAHELENAPREYV;
IV- zelar pelo bom funcionamento do Regime Préprio de Previdéncia Social d
Santa Helena de Goias.

“UR RS S

b A" i ie - i e . = Sk . = " =t v s

Art. 75 - Cabe aos Diretores:

| - Financeiro, assessorar o Superintendente nas competéncias elencadas nos 1
incisos I, IV, V e IX, do art. 73; &
Il-  Beneficios, cabe assessorar o Superintendente nas competéncias elencadas “
nos incisos I, I, VI e VIII, do art. 73
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Art. 76 - Cabe ao Superintendente a concessdo dos beneficios' mantidos e
custeados pelo SANTAHELENAPREV, o que fard por intermédio de ato
administrativo proprio.

Segao |
Do Fundo Especial D&Previdéncia Social

Art. 77 - O Fundo Especial Previdéncia Social — FEPS de Santa Helena de
Goias, sera constituido como um fundo contébil nos termos da Lei n°® 4.320, de 17 de
marco de 1964 e tera como finalidade prover recursos para o pagamento dos
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

Paragrafo unico - O FEPS integrarA o SANTAHELENAPREV que passara a ser
responsavel por sua gestdo administrativa e financeira, assim como sua
representagao juridica.

'
’
?
|
i
E

Segao Il
Das Fontes De Receita §

Art. 78 - Sao fontes de receita do FEPS com destinagdo exclusiva para
acumulacdo de reserva financeira com finalidade de prover o pagamento dos
beneficios de responsabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social de Santa
Helena de Goias:

I - contribuigao previdenciaria do Municipio ou patronal;
Il- contribuigdo previdenciaria dos Segurados Ativos, Inativos e
Pensionistas;

Il - aportes, doagbes, subvengdes e legados;

IV- receitas decorrentes de aplicagbes financeiras e investimentos
patrimoniais;

V- valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razéo do §
do art. 201 da Constituigao Federal; e

VI - demais dotagdes previstas na Lei Orgamentaria Municipal.

e

p—

§1°- Constituem também fonte do plano de custeio do Regime Préprio de !
Previdéncia Social de Santa Helena de Goids as contribuigoes }
previdenciérias previstas nos incisos | e Il incidentes sobre o décimo terceiro |
salario e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o }
Municipio, em razéo de decisao judicial ou administrativa.

§2°- O Fundo tera carater contributivo e regime de capitalizagao, pelo menos para
os beneficios de aposentadWr& organizado com base em normas de
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contabilidade e atuaria que preservem seu equilibriofinanceiro e atuarial.

§3° - Nenhuma prestagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social de Santa
Helena de Goias sera criada, majorada ou estendida sem a correspondente fonte
de custeio total.

Art. 79 - O SANTAHELENAPREV ter&\t seus gastos administrativos mantidos
pelos recursos do FEPS, até o limite anual-de dois por cento do total gasto com os
seus segurados no exercicio anterior.

§1°- A extingdo, mediante autorizagdo prévia da Camara Municipal e Conselho
Municipal de Previdéncia, somente dar-se-a no caso de inequivoca comprovagao da
absoluta impossibilidade de sua manutengao.

§2°- No caso de extingdo do regime previdenciario do municipio, sera o seu
patriménio destinado exclusivamente para assumir integralmente a responsabilidade
pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como
daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram
implementados anteriormente a sua extingao, ficando o Municipio responsavel pela
eventual insuficiente dos recursos para fazer frente aos compromissos aqui citados.

§3°- Em nenhuma hipétese podera haver transferéncia de recursos do
SANTAHELENAPREV para outras finalidades que nao seja o pagamento dos
beneficios previdenciarios aqui previstos, com excegdo das despesas previstas no
caput.

:
i,
‘E
%
i
3

§4° - E vedada a utilizagao dos recursos do FEPS para pagamento de assisténcia
médica e financeira aos beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social
de Santa Helena de Goias.

§5°- A extingdo do SANTAHELENAPREYV, que se trata da unidade gestora do
regime préprio de previdéncia social do Municipio, ndo acarretard na extingao do
FEPS e do proprio sistema previdenciario préprio de Santa Helena de Goias, ficando
seus recursos destinados a constituir o patriménio da futura unidade gestora e pa
os fins dispostos no §1° deste artigo.

Secao lll
Da Contribuigdo Previdenciaria 1

Art. 80 - A contribuigdo previdenciaria que sera direcionada exclusivamente ao
FEPS e que ter4 a destinagdo especifica de manutengdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Welena de Goias e de sua unidade gestora
o SANTAHELENAPREYV sera de:

T i
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|- 11,00% (onze por cento) do que percebe, como remuneragao de contribuigéao
mensal, para os servidores segurados ativos;

- 11,00% (onze por cento) do que ultrapassar o teto estabelecido para o
Regime Geral de Previdéncia, como remuneragéo de contribuigao mensal, para 0s
servidores segurados inativos e os pensionjstas

- 18,07% (dezoito inteiros e sete centl\ésimos por cento) sobre remuneragao de
contribuicdo mensal dos servidores segurados ativos, como contribuigédo do
Municipio, denominada de contribuigdo patronal.

IV- 18,07% (dezoito inteiros e sete centésimos por cento) sobre os proventos dos
beneficios de auxilio-doenga, salario-maternidade e auxilio-reclusdo, como
contribuigdo do Municipio, também denominada de contribui¢&o patronal.

§ 1° - Entende-se como remuneragdo de contribuigéo o valor constituido pelo
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em Lei, incorporadas, percebidas pelo segurado,
exceto:

| - salario-familia;

Il - diaria;

Il - ajuda de custo;

IV - indenizacao de transporte,
V - adicional de férias;.

VI - auxilio-funeral,

VIl - auxilio-alimentagao;

VIIl - abono de permanéncia.

§2° - A remuneragdo de contribuicdo deve observar o disposto no artigo 24 desta
lei.

b
:
¢
|
E
|
ié

§3° - Os beneficios excluidos do artigo anterior serdo calculados de acordo
com o previsto nos respectivos dispositivos de regulamentagéo da presente
lei.

§4° - O décimo terceiro salario sera considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribuigao relativa ao més em que for

pago.

§5° - Com vencimento até o dia 10 do més subseqiiente ao da
competéncia as contribuigdes correntes a serem descontadas dos segurados e a
respectiva parte patronal seréo calculadas pelo SANTAHELENAPREYV, segundo os
relatérios de folha de pagamento, que deverdo ser apresentados em até 5 (cinco)
dias Uteis contados da data de pagamento da remuneragdo mensal, do décimo !
terceiro salario e da deciséy.j@’iciakou administrativa, ficando esta sob a
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responsabilidade do dirigente de pessoal do 6rgéo, entidade ou Poder a que ©
segurado estiver vinculado.

eclararnos para

§6° - Do valor da contribuigéo previdenciaria corrente poderao ser descontados os
débitos do SANTAHELENAPREYV junto ao Municipio referentes:

|- aos recolhimentos indevidos da parték.‘patronal;
Il- aos beneficios previdenciarios de responsabilidade do regime pagos
diretamente pelo Municipio.

§7° - A contribuigao previdenciaria repassada em atraso fica sujeita a juros de 0,5%
(meio por cento)-ao més de atraso, sendo este computado a partir do meés
subseqilente ao do dia de vencimento da contribuigdo, além da devida corregéo
monetaria pelo INPC medido pelo IBGE.

§8°- O limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, servira de base para o célculo das contribuigdes dos inativos e pensionistas,
e terd seu valor sempre alinhado com o estabelecido pelo Instituto Nacional do
Seguro Social sendo reajustado na mesma data e proporgéo.

Art. 81 - Anualmente sera realizado estudo atuarial que avaliara a existéncia de
equilibrio financeiro e atuarial, caso seja verificado a existéncia de déficit ou
superavit atuarial, devera ser implantado via Decreto do Chefe do Poder Executivo,
plano de custeio contendo as aliquotas patronais, de acordo com os limites aqui
estabelecidos, necessarias para equacionamento do desequilibrio atuarial
encontrado, bem como os planos de aportes ou de segregagao de massa que se
fagam necessarios para complementar as contribuigées previdenciarias e alcangar o
equilibrio atuarial.

Paragrafo tinico - Devido ao seu carater tributario a contribuicao retida do servidor
sua aliquota somente sera estabelecida, alterada ou fixada por Lei Municipal.

Art. 82 - As contribuigdes legalmente instituidas, devidas para o Regime Propr
de Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias e ndo repassadas a -
unidade gestora até o seu vencimento, depois de apuradas e confessadas, poderao
ser objeto de acordo para pagamento parcelado em moeda corrente, conforme as
regras definidas para o RGPS.

§1° - Desde que mantido o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Santa Helena de Goias, as contribuigbes nao
repassadas poderdo ser parceladas de acordo com as regras especificas
estabelecidas neste artigo e obseryando os seguintes criterios:

gl A T T e g
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|- previséo, em cada acordo de parcelamento, do nimero méaximo de sessenta
prestagcdées mensais, iguais e sucessivas;

Il- aplicagédo de indice de atualizagéo legal e de taxa de juros na consolidagéo do
montante devido e no pagamento das parcelas, inclusive se pagas em atraso;

lll- vedagdo de inclusdo, no acordo de parcelamento, das contribuigbes
descontadas dos segurados ativos, inativos e'dos pensionistas, salvo o disposto nos
§§ 2°, 9° e 10 deste artigo;

IV- previsdo das medidas ou sangdes para os casos de inadimplemento das
prestagbes ou descumprimento das demais regras do acordo.

§2° - Fica autorizado o parcelamento dos débitos oriundos das contribuicdes
devidas pelo ente- federativo até fevereiro de 2007, em até 240 (duzentas e
quarenta) prestagbes mensais, € das contribuigdes descontadas dos segurados,
ativos e inativos, e dos pensionistas, relativas ao mesmo periodo, em até 60
(sessenta) prestagbes mensais.

T 5 s Sl ARl el R R R R B ol LI e A T A D - i

§3° - Lei do ente federativo podera prever a vinculagdo de percentual do Fundo de
Participagdo dos Estados - FPE ou Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM
para pagamento das parcelas acordadas.

 wimie crde

§4°- O termo de acordo de parcelamento devera ser acompanhado do
comprovante de sua publicagdo e dos demonstrativos que discriminem, por
competéncia, os valores originarios, as atualizagbes, os juros e o valor total
consolidado.

§5°- Fica autorizado o parcelamento dos valores apontados pelo atuario
anualmente e necessérios ao equacionamento do déficit atuarial, se incluidos no
mesmo acordo de parcelamento, deverdo ser discriminados em planilhas distintas
das contribuigées previdenciarias.
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§6° - O vencimento da primeira parcela dar-se-a, no maximo, até o ultimo dia Gtil do

— o AL %

i
més subseqliente ao da publicagéo do termo de acordo de parcelamento.

#
§7° - Podera ser feito reparcelamento das contribuigées incluidas em acordo d ﬁ*
parcelamento, por uma unica vez, para cada competéncia, para as parcelas %‘
referentes aos valores necessarios para equacionamento do déficit financeiro e bt
atuarial poderao ser realizados reparcelamentos anualmente no intuito de adequar ¥

=3

suas bases as necessidades demonstradas no estudo atuarial anual.
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§8°- Os débitos do Municipio de Santa Helena de Goias com o
SANTAHELENAPREV, néo decorrentes de contribuigées previdenciarias, poderao
ser parcelados em termos de acordo espe/if\iswm conformidade com o § 1°,
incisos | a IV, e §§ 3° e 4°, deste dispositive:

3%
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§9°- O Municipio de Santa Helena de Goias podera parcelar os débitos oriundos
das contribuigées devidas com vencimento até 31 de janeiro de 2009 em até 240
(duzentas e quarenta) prestagbes mensais e consecutivas, e das contribuicbes
descontadas dos segurados, ativos e inativos, e dos pensionistas, relativas ao
mesmo periodo, em até 60 (sessenta) prestagdes mensais, observando-se, no que
couber, o disposto na Lei n® 11.196, de 21 de novembro de 2005.

§10- O termo de acordo de parcelamento de débitos previdenciarios com o
SANTAHELENAPREV devera ser assinado pelo representante da entidade ou do
Poder que incidiu em mora, comparecendo obrigatoriamente o Chefe do Poder
Executivo como interveniente-garante ao cumprimento do parcelamento.

- CAPITULOII

Da Fiscalizagao
Sec¢ao |
Do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 83 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, érgéo
superior de deliberagéo colegiada, com a seguinte composigao:

l- 2 (dois) conselheiros representantes do Poder Executivo e seus respectivos
suplentes, indicados pelo Prefeito Municipal;

Il- 1 (um) representante do Poder Legislativo e seu respectivo suplente, indicado
pelos Vereadores;

lll- 2 (dois) conselheiros representantes dos segurados ativos, inativos e
pensionistas e seus respectivos suplentes, eleitos em assembléia dos seus pares.

§1°- Cabera ao Prefeito Municipal a nomeag&o dos membros do CMP, para um
mandato de 2 (dois) anos, admitida uma recondugao.

§2°- O cargo de conselheiro ndo ser4d remunerado, sendo o seu servigo
considerado de alta relevancia para o Municipio de Santa Helena de Goias.

§3°- Dentre os membros do CMP sera eleito um Presidente, que exercer4 esta
funcéo pelo periodo de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido ao cargo uma vez por
igual periodo.

§4° - O Presidente do CMP sera escolhido por seus pares, na primeira reuniao
ordinaria do CMP e sera responsavel por:

| - cumprir e fazer cumprir a presente lei e as deliberacé P;
P p p se/jg/g, deli coes do CMP;
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Il - presidir as reunides do CMP seguindo a pauta do dia e se responsabilizando
pela votagdo dos assuntos necessarios;

ll- solicitar junto ao Presidente do SANTAHELENAPREV os atos necessarios ao
bom funcionamento do CMP no desempenho de suas fungdes legais;

IV- escolher a cada reunido do CMP um dos membros para secretariar a reuniao,
ficando este responsavel em auxiliar o Presidente durante os trabalhos, além de
efetuar a leitura dos documentos e confecg:gp da ata,

V- representar o CMP ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo para _
tanto, constituir mandatarios com poderes especiais; g
VI- executar outras atividades que sejam de interesse do CMP.

g
%
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§5°- O CMP reunir-se-a, ordinariamente, na primeira quarta-feira de cada més ou
no primeiro dia Gtil subseqlente, ndo podendo ser adiada a reuni@o por mais de
quinze dias, se houver requerimento nesse sentido do Presidente ou da maioria dos i
conselheiros. *

el e g

§6° - Podera ser convocada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias reuniao
extraordinaria por seu Presidente, ou a requerimento de no minimo 3 (trés) dos seus
membros.

e e o

§7°- Os membros do CMP néo seréo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas fungbes depois de julgados, em processo administrativo,
culpados por falta grave ou infrag&o punivel com demissdo ou em caso de vacancia,
assim entendida a auséncia nao justificada em trés reunibes consecutivas ou em
quatro intercaladas no mesmo ano.

A W R e

§8° - Para exercer a fungdo de conselheiro do CMP o candidato deve contar no
minimo com formag&o em nivel médio completa e, ainda, contar no minimo com 30 h
(trinta horas) de capacitagdo em Regimes Préprios de Previdéncia, ministrada por
instituigdo idénea com capacidade técnica comprovada ou pelo préprio
SANTAHELENAPREV.

Art. 84 - Os representantes dos segurados ativos e dos inativos, serao
escolhidos e indicados pelos sindicatos e associagdes representantes dos servidor
publicos do Municipio de Santa Helena de Goias.

§1°- Os segurados interessados na candidatura ao cargo de membro do CMP,
deverdo possuir os requisitos previstos no paragrafo 8°, do artigo anterior e se
apresentar com antecedéncia ao respectivo sindicato para submeter-se ao processo
de selegdo, escolha e indicagdo que serd promovido de acordo com o regimento
interno de cada sindicato participante.

|
|

§2° - Os indicados ndo se enquadram na recondugdo e por isso néo estéo sujeitos
aos limites impostos no paragrafo 1°, do artigo anterior,
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§3° - O candidato a conselheiro ou a suplente, que no ato da inscrigdo nao cumprir
os requisitos aqui elencados nao podera participar do processo eleitoral.

Prefeitura de

Art. 85 - As decisdes proferidas pelo CMP deverao ser publicadas no placar do
Municipio de Santa Helena de Goias ou no Diario Oficial do Municipio.

Art. 86 - O quorum minimo para as reunides do CMP & de 3 (trés) conselheiros
ou suplentes quando for devidamente comunicada a auséncia do conselheiro.

Art. 87 - Compete ao CMP:

l - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do Regime Préprio de
Previdéncia Social de Santa Helena de Goias;

Il-  apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do Regime Préprio de Previdéncia
Social de Santa Helena de Goias;

lll- conceber, acompanhar e avaliar a gestao operacional, econémica e financeira
do SANTAHELENAPREYV,;

IV- examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragéo da politica
previdenciaria do Municipio;

V- deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do patriménio
imobiliario do SANTAHELENAPREYV, sem prejuizo da satisfagao das exigéncias
legais pertinentes;

VI - criar, definir e regulamentar o Comité de Investimento e o Comité Fiscal, bem
como, observando a legislagdo de regéncia, definir as diretrizes, regras relativas as
suas atribuicdes especificas e a sua composigdo com membros escolhidos entre os
conselheiros;

VIl - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e
custeio do regime de previdéncia, bem como a politica anual de investimentos até o
final de um exercicio para valer para o exercicio seguinte

VIl - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessées de direitos e legados,
quando onerados por encargos;

IX- adotar as providéncias cabiveis para a corregao de atos e fatos, decorrente
de gestdo, que prejudiquem o desempenho € o cumprimento das finalidades d
SANTAHELENAPREV;

X - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagao pertinente ao Regime
Préprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias;

Xl - apreciar a prestagdo de contas mensais, com apoio do Comité Fiscal,
anteriormente ao seu envio ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goias (TCM-GO), aprovando-as ou n&do de acordo com o parecer sobre sua
regularidade exarado pelo Comité Fiscal de acordo com as normas gerais de 3
contabilidade publica, devendo, se necessario for, contratar auditoria externa, a
custo do SANTAHELENAPREYV;
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Xll - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia, utilizando para tanto os prestadores de servigos do
SANTAHELENAPREYV e na auséncia destes indicando profissional capacitado com
dnus para a unidade gestora,

Xlll - dirimir davidas quanto a aplicagéo das normas regulamentares, relativas ao
Regime Préprio de Previdéncia Social de \q}anta Helena de Goias, nas matérias de
sua competéncia; e

XIV - acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a
execucao dos planos, programas e orgamentos do regime de previdéncia;

XV - deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicaveis ao Regime
Préprio de Previdéncia Social de Santa Helena de Goias.

TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 89 - As importancias destinadas ao FEPS sdo de exclusividade do
SANTAHELENAPREYV e, em caso algum, teréo aplicagéo diversa do que tiver sido
estabelecido nos termos desta Lei, pelo que serdao nulos de pleno direito, os atos
praticados em dissonancia com o nela disposto, ficando seus autores sujeitos as
penalidades cabiveis, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal em que
venham a incorrer.

Art. 90 - A gestdo poderd ser contratada ou terceirizada por empresa
especializada, escolhida pela Comisséo (Superintendente, Diretor Financeiro e
Diretor de Beneficios) do SANTAHELENAPREV.

Art. 91 - Prescreve em 5 (cinco) anos o direito de cobrar dividas do
SANTAHELENAPREV.

Art. 92 - O SANTAHELENAPREYV devera efetuar seus pagamentos por meio de
ordens de pagamento emitidos por seu Superintendente em conjunto com o Diretor,
Financeiro.

Art. 93 - O beneficio concedido ao segurado ou seus dependentes néo podera,
salvo quanto as importancias devidas ao préprio Municipio e aos descontos
autorizados por Lei ou derivados da obrigag@o de prestar alimentos, reconhecida em
sentenga judicial, ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno
direito sua venda ou cess&o, ou a constituicao, sobre ele, de quaisquer énus, bem
como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para seu recebimento.

Art. 94 - O SANTAHELENAPREY podera recusar a entrada de requerimento de
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beneficio previdenciario que estiver desacompanhado da documentagdo necessaria,
sendo obrigatério, nesse caso, o fornecimento de comprovante de recusa, para
ressalva de direitos.

Art. 95 - O beneficio devido ao segurado ou dependente incapaz sera pago a
titulo precario durante 3 (trés) meses consecutivos, mediante termo de compromisso
lavrado no ato do recebimento, a he “eiro necessario, obedecida a ordem
vocacional da Lei Civil, s6 se realizando 6s pagamentos subseqentes a curador
judicialmente designado.

Art. 96 - Nao havera restituicdo de contribuigdes, salvo na hipdtese de
recolhimento indevido, nem se permitira ao beneficiario a antecipagéo do pagamento
de contribuicdes para fim de percepgéo de beneficio.

Art. 97 - A infragdo de qualquer dispositivo desta lei, para a qual ndo haja
penalidade expressamente cominada, sujeitara o responsavel, sem prejuizo do
disposto no artigo 73 da Lei n° 101 de 04 de Maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), conforme a gravidade da infragdo, a multa de 1 (uma) a 10 (dez) vezes o
valor do menor vencimento pago pelo Municipio.

ot T s~ ik e ol s i e e o e
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Paragrafo tnico - O Presidente &€ competente para aplicar a multa imposta por
infracdo de dispositivos da presente Lei, sendo obrigatdrio o desconto em folha de
pagamento.

Art. 98 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
efeitos, em relagédo ao art. 80, incisos | e II, a partir do primeiro dia do més seguinte
ao nonagésimo dia posterior & sua publicagdo, sendo mantida, até essa data, a
obrigatoriedade dos recolhimentos praticados para o INSS.

Art. 99 - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA HELENA DE GOIAS, 22 DE
DEZEMBRO DE 2011.

'3
RAQUEL MENDES VIEIRA RODRIGUES
Prefeita Municipal

Daniel Humberto de Seusa
Secretario Municipal de Administracéo e Fazenda
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