
Lei de nR 471/73, de 30 de março de  1973.  
Recr4-anizando o Quadro de Pessoal da  Prefeiturn e dando outras 
?rovid;noins ". 

A 0mars Municipal de Vereadores de Sadta He 

lena de Gois, ratado de àoi4e, Decreta e eu SANCIONO a seguinte / 
Lei ; 

Àrt. lç - O Quadro de Pessoal .a Prrftitura 142 

nicipal de ...anta Helena de Goils constitu1-3e dos cargo . criados pela 

_eíslaçtão anterior e por c.:,e4 ato, devida.tenio especificados no à Ana 

:433 I e II, com os seus respectivos  ruantitativos, 71.1e fazei: parte J.LN 

tegra to desta Jei. 

art, 22  -  Os  cargoà do 4.tadre de Pe;seal rfe- 

rL 10 c4o 	lç são permanentes e isolados  L.:e provii:*nto Lfr:dvo -  em 

Art. 32  - Os :crvidCirs munici 	_a adt inià- 

tracilo centralizada àe aj,rapam 	tres c;t4jür 	 ii 

I - Funeionlrio ; 

II - Contratado ; 

- Mcnsalista. 

â 	- O contratado erre, admitido, em c.cráter/ 

teaponrio, 'para prcenchi-anto de claros Ur w4ros ou ".:çõeas arG 1-/ 

.itfIL ,a de a..conarajio, demisslo  Ou di 	para tio t‘enica ou e- 

p0cializada, pessoal de obras ou em °atras atividades previbtas na 1e 

gislação f?4Ara1. 

g 45 - O conL;rtado e o 	 sElo rr.- 4  ia: 

pela ui ao trauaihiàta a o . -;*t/t0 JÁ- arvi:tirKs AJLICO 

.:4d3, no . ne 

lR - O faincionrio sara nomado ap43 habili- 

iaçao 	conearso pllaico, na forma do statito do:  .;ervtdores PiLli- 

003 Municiais. 

j 	 - 	dtelt,JaiZta: menor .5Le 13 e 4.)4or  de 114 

	

e:os de idade, .4er4.1 admitido, 	date 	creto, para o lesamperao de/ 

fançges :subalternas. 

. 	- len 	 c.4; „24ar.gni va30; 	/ 
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Porteiro - Vrotocolieta, Operador do Motonivea,ora, _elcarregado da 
Teleeeeical  Sulco de Telefone, eelefonieta, T43nice - eletricia•/ 
ea da eentral Telefanica, Auxiliar Tacnice da Central Telefanica, / 
Operador de M4euinaa, ealeeiro, Operador de Mleainas dedoviárlas e 
auxiliar de Petrol, constantes das eis nee: 256, de 9 de março de/ 
1966; 274, de 15 de agasto da 1967; 346, de 6 de aio de 1969; 364/ 

331, de  5 de novembro da 1969, e 419, de /O de maio de 1971. 
Paríarafo dnico 	cargo de Mecanioo, do ea4 

partamento Municipal de estradam de Rodagem, criado pela Lei ne / 
419, de 10 de maio da 1971, fica tranaferido para o uadro de Possa 
ai da Prefeituras 

.Arte KR, • Os cargo; vagos de eupervieor da it 
sino e Merenda, Lewarregado da 11.11.C.(IBRA), Encarregado da Juntai 
de serviço Militar e Áuxillar do eeear.anento Municipal de Viação e 
Obras Mentes, isoladoe n de preeimento efetivo, constantes do eqe 
e> Joice da Lei ne 2714,  do 15 de agasto de 1967, ficam transforma-/ 
eoe ne cargo,: leinlades de provimento em comissão e denominados eu-/ 
pervieor de  Saaine Merenda -scolihr, Encarreeado do INJUA, enearr2 
eado da Junta do eervieo ~ter e eisistente do Chefe dos Serviees 
OrJanos de Viação ebras atraíras. 

.45stm 62 e Ficam criados no nadro de Pessoal 

da Prefeitura oa eeguintes cargos iseeedos, com ae reapectivae teria 
ern6.. meniais t 

1 - ee provimento efetivo : 1 ( um ) de Asa 
suor Jurídico, com CRe lee00,00 ; 1 (um) de Adioo, com CRS 1.300,/ 

WH  1 (un) de Engenheiro, com aaS 1.800,00; 1(un) de Meatre da Ban-
da de Máulca, caiu CR$ 500100; 1(um) da Pedreiro, com ca$ 600,0011 / 
(ias) de eurpintmiro, com CR$ 600,00i 30(oitenta) de Yiereweira Laca 
lar, coa  CR$  206,40; 1(um) de Enearregado de 'Contrito a ineetos, com 
CR$ 290,00; 20(vinte) de iervidor eraeal, com CR$ 296,00. 

II - De provieente em comissão s Celta de Ga 

bleete do Prefeito, Chefe do setor de Pessoal, Chafe'do :nter do ea 
teria], e Coepres, ed-lnietrador do Matadouro Mtmloipal, ulninistra-

dor da liedibrica de'Zirtefatou de Cl:emito, Adrini3tr4dor do ereporto, 
Assistente do uccretiri0 da Prefeitura', =arejado de sretecolo e/ 

iortaria, 1,noarreg•1.do da lybposa di Prfnitura, Ji4eal Areecedadtle 
ehefe da eeupeza eablica, .dor ia "Afine de Leelevierlo e / 

Guarda - eito. 	 e 
ed‘ 	

- 



EST WO GOIÁS 
eis 

PREMTURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA pmcm\ 

GABINETE DO PREMEITQ 

S 12  — Roa tambám criado no Quadro de Pessoa 
ia um cargo isolado de provimento efetivo de Fiscal Geral de Roa 
das, com o vencimento mensal de Cr$ 650,00, que será preenchido 
por servidor efetivo ou estável com mais de cinco (5) anos no / 
serviço da fisoalizajto ou arrecadaço de rendas municipais, me-
diante enuadrementq_por 60_01,tO 44 afine do  Poder Executivo. 

§. 22  - Os cargos de comissao mencionados an ítem / r-- 
artigo tem os seus símbolos, quantitativo, e »adross de II deste 

vencimentos fixados nos Anexos II e III desta Lei. 

Art. 72  - Os 80 (oitenta) cargos isolados de Pro— 
fessor do Ensino Primário, criados pelas Leis nas. 346, de 6 de 
maio de 1.969, e ng 419, de 10 de maio de 1.971, ficam transfor-
mados em vinte (20) de Professor de Ensino Primário Normalista e 
em sessenta (60) de Professor do Ensino Primário Leigo, todos -/ 
isolados de provimento efetivo e com os vencimentos de Cr$ 280,00 

206,40, respectivamente, por turno, mensalmente. 

Art. 82  - A estrutura das autarquias, assim como a 
oriaçao doe cargos e funçoes gratifioadas e a fixaçao do regime' 
jurídico doe vencimentos ou salários e de outras vantagens do -/ 
seu pessoal serio objeto de decreto do Chefe do Poder Executivo, 
observados os criterios e normas gerais estabelecidos para a - / 
administragio centralizada. 

Art. 92  - Ao funcionário efetivo ou estável, inala 
em disponibilidade, será concedida, por quinquinio de e- sive ao 

gratificaçio adicional de / fetivo exerolcio no serviço páblioo, 
podendo retroagir o benefl— cinco por cento (5%) do vencimento, 

cio citado atá a data de instalaçao desta Prefeitura (01 de ia--

neiro de 1.949). 
§ 12  - A gratificaçao adicional incorporar-se-á ao 

os efeitos. vencimento ou remuneraçao para todos 

,§ 22  - No será concedida gratificaçao adicional / 

sabre o vencimento de cargo as comissÃo. 

Art.102  - A gratificaçao adicional será sempre --/ 
atualizada, acompanhando, automaticamente, as modifioaçges dos-/ 

vencimentos. 
Art.11£ - Quando da passagem do funcionário para a 

inatividade, a gratifioaçao adicional que o mesmo estiver perce-

bendo incorporar se-á ao seu provento. 

Art.122  - Fica concedido um aumento de 20% aos fua 

oionárioe aposentados, a partir de 01 de fevereiro-4e 11973. 
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Parágrafo dnico - 0 aumento referido neste artigo in 

cornorar-se-á aos proventos dos inativos. 

Art.132  - Cs recursos financeiros para cobrir as des 

pesas de remoneraçao dos cargos criados por esta Lei sao os do or 

çamento em vigor. 

Parágrafo linico - Serao consignados em orçamento --/ 

anualmente as dotaçoes prgprias para o pagamento dos vencimentos, 

gratificaçoes e salários dos servi&ores municipais. 

Art.149  - Esta Lei entrará em vigor na data de sua / 

publicaçaó, revogadas as disposiçoes em contrario. 

t. 

Gabinete do Prefeito l'iunicipal de Sant-: Ha-

da Goiás, T',stado de Goiás, 30 de muco de 1973 ; 1512 da rn-

d)nciü e 842  ag 

TuruLm Azevedo 

(fref:eito 

57,e11.15‘ • 
Cs er de Freitas Silva 

( Seeretgrio ) 

ii• 

Ilt 
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tiaTITATIVO 

G0(oitenta) 
60( sessenta) 
20(vinte) 
20(vinte) 
5(s:imo) 
5(cinco) 
5(elneo) 
2.(m) 
2(d01s) 
2(.ials) 
2(dois) 
2(doia) 
i(un) 
1(uta) 
1(unút 
1(uza) 
3.(a)-• 
1(um) 
iOn) 
/Ora) 
i(ta) 
1(unt) 
“um) 
1.(um) 
i(tis) 
i(um) 
i(izn) 
izn 
i(sia) 

Merendeira amolar 	  
ProPasor de ~Dto Prialrio Leigo 	 
Professora ds :•snaino Prialrio Nornalista 
~ridos ;Caçai ** • 	  

de Viradas ›tinicipais 	  
httori t* 0 	  
Fícondttretir4 -, 	  
À:33 St? Jurídico 	 

e • r...;n1 ta 	  
6.4-1a.dor cla Li. pesa PtibLteta 
Zelador de Jardim Anilina 
Ze -.dar do Ca :lana 	 
elador da Jaásara Municipal 	  

k;ogenheiro 	  
gdioe_ 	  
,1.0ea1 dorsi de - iendaa Municipais 	  

y. ;entonar 	  
ligas:11i ar de -ant. aWaidode 	  
'.alAistor 	.2osoureire 	  
:viriliar da ,:oletoria Municipal 	  
tbflci te rio 	  
ices ri  NY 	  

Corstrado 	  

'no Ir:acedo as Co:,tbate a I ase tos 	  
dr 	e .açlo Repta adora de Tbelevi , 	#10411, 

e  dx ,,iro 	  
rpi, tcrira * 	  

s2(•eaeleo * 	  
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ANEXO II 	 • 

1È 

FARTE PERL,ANENTE=CARG-CS Eb i 	C1  

-R; 
- 

CARGO I QUANTITATIVO 

CC-1  Secretrio da Prefeitura 1 ( um ) 
CG-2 Chefe do Gabinete do Prefeito 1 ( um ) 

CC-3
..  

Chefe do Serviço de Educaçao e Cultura 1 (.um ) 

P-3 .2.Che .Te do Serviço de Saae e AssisScia Social 1 ( um ) 

2.C-3 Chefe dois Serviço 0 Urb.de Viaçá-o e Obras Plçblicas 1 ( um ) 

Chefe .do Serviço de Finanças 1 ( um ) 

Ainistrador da Fábrica de Artefatos de Cimento 1 ( um ) 

Encarregodo do INCRA )  1 1 ( um 

' Encarre&sado da Junta do Serviço Militar 1 ( um ) 

Administrador do Matadouro Municipal 1 ( um ) 

.Triefe do Serviço de Pessoal 	 1 ( um ) 

Cnefe do Setor de Material e Compras 	 1 ( um ) 

3noarlegado do Protocolo e Portaria 	 1 ( um ) 

Assistente do Secretário da Prefeitura 	 1 ( um ) 

CC-6 Supervisor do Ensino e Merenda Escolar 	 1 ( um ) 

UC-6 Assistente do Chefe dos Serviços Urb.de V.0-Plib1icas 1 ( 	um 	) 

C/C-O FiFcal Arrecadador 	 5 , 
(cinco) 

CG-6 Chefe da Limpeza Publica 	 1 ( um ) 

, 	.:-.7 4-Admi.nistrado1' do Aeroporto 	
1 ( um ) 

. i Zelador - Vigia da Torre de Televiso 	 1 ( um ) 

JC-S 
1 
I '''nearregado da Limpeza da Prefeitura (dois)  2 

si OC-6 ! Graa-Noite 4 (quatro 



VENCIMENTO 

Cr$ 2.500,00 

Cr$ 1.500,00 

Cr$ 1.000,00 

Cr$ 750,00 

Cr$ 600,00 

Cr$ 500,00 

Cr$ 350 ,00 

Cr$ 300,00 

ESTA DO PE GOIÁS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA DE ociAs 
GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO III  

PADRÃO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSÃO  

stooLo 

00-1 

CC-2 

CC—

CO-4 

0C-5 

0C-6 

CC-7 

CC-8 

• 

• 

• 
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