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LEI No 6.646 l2016

(Actesce Anexo (Juice 5 Lei 6389/2014)

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE-G0 APROVA E EU SANCIONO

A SEGUINTE LEI:

A111 1" — Esta Lei altera a Lei n. 6389/14, de 07 de mama de 2014, inserindo-lhe o Anexo

Unico, nude 56 encontram descrilos atribuigées, requisites para provimemo, regime

juridioo e carga horéria dos cargos mencionados em seu art. 1°i

AIL 2° - Revogadas disposiges em contrério, esla Lei entraré em vigor na data de sua

publicagioi

Gabinete do Prefeito de Rio Verde, 305 16 de novembro de 2016.

Juraci Martins de Oliveira

PREFEITO DE RIO VERDE

Jose Min-i0 v AdePaula e Silva
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ANEXO I’JNICO

I- Titulo do Cargo: Assessor Especial I

Lotaeio: No quadro de servidores administrativos da UniRV — Universidade de Rio

Verde.

Descrigo do cargo, requisites para preenchimento e as atribuiges: As atividades e

am'buigoes predominames do cargo de Assessor Especial I, 550 comuns a todas as éreas

administrativas da UniRV, sobretudo, as que devetéo ser preenchidas, preferencialmeme, pot

pessoas com nivel de escolaridade fundamental, pois, 550 de assessoramento de apoio de baixa

complexidade aos dirigentes dos érgos em suas atividades basicas, com tarefas repetitivas e

de simples execueio.

II- Titulo do Cargo: Assessor Especial II

Lotagio: No quadro de servidores administrativos da UniRV — Universidade de Rio

Verde.

Descrigo do cargo, requisitos para preenchimento e atribuiges: As atividades e

atribuipoes predominames do cargo de Assessor Especial II, 550 comuns a todas as areas

administrativas da UniRV, sobretudo, as que deveréo ser preenchidas, preferencialmeme, pot

pessoas com nivel de escolaridade fimdamental, pols, site de assessoramemo de apoio de baixa

complexidade aos dirigentes dos érgos em suas atividades bésicas, com tarefas rotineiras que

envolvem conheeimento dos procedimentos administrativos.

III- Titulo do Cargo: Assessor Especial 111 y
Lotago: No quadro de servidores administrativos da UniRV — Universidade de Rio

Verde.

Descrigo do cargo, requisitos para preenchimento e atribuiges: As atividades e

atribuigées predominantes do cargo de Assessor Especial III, s50 comuns a todas as a‘reas

administrativas da UniRV, sobretudo, as que devero ser preenchidas, ptefere'ncialmente, por

pessoas com nivel de escolaridade fundamental, pois, 550 de assessoramento de apoio de baixa

complexidade aos diligentes dos orgéos em suas atividades bésicas, com tarefas que envolvern

conhecimemo das normas, padres e procedimemos administrativos.
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IV- Titulo do Cargo: Assessor Especial IV

Lotag'io: No quadro de servidores administrativos da UniRV — Universidade de Rio

Verde.

Descrigo do cargo, requisitos para preenchimento e atribuiges: As atividades e

atribuiges predominantes do cargo de Assessor Especial IV, 550 comuns a todas as éreas

administrativas da UniRV, sobretudo, as que devero ser preenchidas, preferencialmente, por

pessoas com nivel de escolaridade média, pois, 550 de assessoramenlo de apoio de média

complexidade aos dirigemes dos érgéos em suas atividades técnicas, qua demandam

conhecimento das normas, padres e procedimentos administrativos.

V- Titulo do Cargo: Assessor Especial V

Lotago: No quadro de servidores administrativos da UniRV — Universidade de Rio

Verde.

Descrigio do cargo, requisitos para preenchimenlo e atribuiges: As atividades e

atribuiges predominames do cargo de Assessor Especial V, s50 comuns a todas as a’Ieas

administrativas da UniRV, sobreludc, as que deveréo set preenchjdas, preferencialmente, por

pessoas com m’vel de escolaridade superior, pois, séo de assessoramento de apoio de alta

complexidade aos dirigentes dos orgies em suas atividades técnicas-especializadas e

consultoria na prestagio de servigos pbicos.

Regime Juridico: O regime juridico para os cinco nfveis de assessoria é o Estatuuirios

Carga Horéria: A carga horéria para os cinco niveis de assessoria 6 de 44 (quarenm e quatro
horas semanais, correspondents a 08 (oito) horas diéIiasi

Juraci Martins de iveira

PREFEITO DE RI VERDE
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