Prefeitura Municipal de Rio Verde - Goiés

LEI N° 4221/2001
(Faz alteragOes na administragio da
Fundag3o Municipal Altair Coelho de Lima, cria cargos
e institui o seu Quadro de Pessoal)
A CAMARA MUNICIPAL DE RIO VERDE-GO APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEL:
Art. —AFlmdagioMmchpal “Alair Coclho de Lima”, que passa a se denominar

FUNDACAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL “ALTAIR COELHO
DE LIMA” — FAS, ¢ érgio da Administragdo Indireta, de servigos auténomos ¢
gestio administrativa, patrimonial ¢ financeira prépria, com personalidade juridica de
. direito pablico, destinada i execu¢do da politica de assisténcia social, com prazo
indeterminado de duragio.

Art. 2° ~ A Fundaglo de Assisténcia Social “Altair Coetho de Lima” tem por finalidade o
desenvolvimento da politica de assisténcia social em consondncia com a ocupagio
planejada do espago urbano, visando o desenvolvimento das comunidades em suas
relagBes com o meio ambiente, integrando-se s fungdes sociais das demais
unidades administrativas do Municipio, tendo os seguintes objetivos:

I - implantar ¢ implementar projetos ou programas que objetivern resgatar a
cidadania da populaclo de baixa renda, valorizando-a ¢ garantindo-lhe, com
absoluta prioridade o direito A vida, a saiide, a alimentagdo, 4 educaglio, ao
lazer, i profissionalizagdo, a cultura, 3 dignidade, ao respeito, a liberdade ¢ a
convivéncia familiar e comumtiria;

1| - criar, organizar e¢ alimentar banco de dados da area social, coletando,
hd reunindo, sistematizando ¢ repassando subsidios 3s demais entidades, visando
a compatibilizacio ¢ a potencializagio das agSes e recursos cxistentes;

Il - plancjar, exccutar ¢ acompanhar programas de capacitagdo para o oficio nos
setores formal ¢ informal, ‘que promovam oportunidades para o trabatho e
meihoria da renda familiar ¢ demais atividades correlatas;

IV - desenvolver programas de estimulo ¢ apoioc ao desenvolvimento
comunitario, envolvendo organiza¢des formais e informais;

V - expedir, preenchidas as formalidades legais, certificados de habilitagdo, para
entidades sociais,¢ comunitirias que solicitem convénios de parceria junto ao
Consclho Municipal de Assisténcia Social, /

o
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-cont.L¢i 0.4.221/2001,
VI - apoiar técnica ¢ financeiramente, observadas as disponibilidades

orgamentarias € a conveniéncia, as iniciativas de trabalho das comunidades de
baixa renda;

VII - coordenar os projetos dirigidos & populagiio de terceira idade, desenvolvendo
priticas educativas, apoiando sua organizagio social;

VIII - implantar ¢ gerenciar suas unidades de produg3o referentes aos sefores
primario, secundirio ¢ tercidrio, apoiando as unidades da Prefeitura de Rio
Verde, com repasse de cventuais excedentes de produgdo e atendimento is
solicitagdes de produtos ¢ servigos;

o IX - desenvolver projetos de reabilitagio e reintegragdo social, associados i
dependéncia quimica;

X - manter articulagdes permanentes com Orgdos publicos de nivel federal,
estadual ou municipal, com entidades particulares, com organizagdes de
outros paises ou entidades multinacionais que mantenham relagBes com o
Brasil, no exercicio de sua competéncia, cunpridas as formalidades legais;

XI - captar recursos de fontes que possam contribuir para o custeio das agdes
desenvolvidas pela Fundagio;

XII - prestar apoio técnico e financeiro aos demais 6rgios municipais, mediante
acordo estabelecido, obedecidas as formalidades legais,

Parigrafo Unico — Os objetivos constantes neste artigo serdo realizados através de
programas proprios ou termos de cooperagdo com outras unidades ou entidades.

|
Art. 3° — A FAS ser4 administrada por uma Dirctoria, Coordenadorias ¢ Conselho Diretor.

Art. 4° - A Diretoria sers composta de:

I - Presidéncia; Lt

I - Superintendéncia Técnica;

il - Superintendéncia Administrativa/Financeira; o

IV - Secretaria Geral. .;""-T“;

§ 1° — O Presidente da FAS serd o Secretirio de Promogdo Sdcial, designado pelo
Chefe do Poder Executivo, nido podendo cumular vencimentos e os demais cargos
da DiretoNa serio de livre nomeagio ¢ exoneragio do Presidente da FASf
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§ 2° - O Presidente ters mandato de 04 (quatro) anos, comcidcnte som o periodo de
mandato do Prefeito.

§ 3° - Os componentes da Diretoria serfo pessoas de ilibada repliﬁsgao, de idade
superior a 21 (vinte ¢ um anos), de comprovada identificagio com 4 atividade
exercida ¢ domiciliada nesta cidade, hd mais de 08 (oito) anos.

§ 4° — Sho atribuicdes do Presidente da FAS:
a) Representar a FAS, em juizo ou fora dele, ativa ou passtivamente;
b) Zelar pela observincia das disposigBes legais e estatutarias em vigor,
cumprir as resolugies que impostas pela lei;
¢} Assinar contratos, ajustes, convénios ¢ acordos do interesse da FAS;
~ d) Instaurar inquéritos administrativos;
€) Ordenar empenhos ¢ despesas na forma da lei;
f)  Autorizar abertura de contas bancarias;
g) Homologar os resultados das licitagDes;
h) Deliberar sobre a guarda, a aplicagio ¢ a movimentagdo dos bens da
FAS;
i)  Decidir sobre aceitagdo de legados , doagdes € herangas, destinadas a
FAS;
) Movimentar as conias bancarias da FAS em conjunto com o Tesourziro;
Executar outras atribuigGes correlatas is descritas.

Art, 5° - As Coordenadorias s30 drgios de apoio ¢ destinam-se 3 execugdo das atividades da
FAS, tendo por finalidade o acompanhamento de suas aglies e compdem-se em:
I - Coordenadoria de Desenvolvimento Social;
0 - Coordenadoria Administrativa;
o W - Coordenadoria de Produgio.

Art. 6® - O Consclho Dirctor da FAS tem por finalidade cstabelocer dirctrizes bésicas ¢
normas gerais de organizagdo, operagio ¢ administragdo, tendo a seguinte
composigdo:

I - um representante da Secretaria de Promog3o Social e respectivo suplente;

| - 0 Secretiario Municipal de Saide, tendo como suplente servidor lotado nessa
Secretaria;

Il - o Secretario Municipal de Educagdo, tendo como suplente servidor lotado
Secretania;
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~cont.]ei n.4.221/2001.

IV - o Secretario Municipal de Abastecimento ¢ Compras, tendo como suplente

servidor lotado nessa Secretaria;
V - umrepresentante da Camara Municipal;
VI - um representante de ONG da area;

VII - dois representantes da comunidade, escolhidos pelos demais componentes
do Conselho Diretor.

Parigrafo Unico — Os membros do Consetho Diretor nfo serfo remuncrados,

Art. 7° — O patriménio da FAS constitui-se de bens mdveis, iméveis ¢ semovenies, ji
adquiridos ¢ outros que the venham a ser incorporados a qualquer titulo;

§ 1° — Os bens tratados por cste artigo serio registrados em assentamentos
especificos;

§ 2° - Os bens méveis da FAS 86 poderdo ser alienados com prévia aprovagio do
Conselho Diretor ¢ do Ministério Pablico, curador de Fundagdes ¢ homologagio
do Prefeito Municipal.

Art. 8° — Em caso de extinglio da FAS, o seu patriménio reverter-se-3 a0 Municipio.

Art. 9° - O Estatuto da FAS seri claborado ¢ aprovado pelo scu Conselho Diretor ¢
encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para aprovagio.

Art, 10 —~ Além dos recursos derivados do patrimdnio, constituem-se fontes de receitas da
FAS:

I - dotagdo fixada anualmente no or¢amento geral do Municipio;

I - a FAS, para a consecugio de suas finalidades, poderd celebrar convénios,
acordos ou contratos com Orgios piblicos ou particulares, nacionais ou nio na
forma da legislagdo vigente;,

Ul - contribuigdes, doagdes, subvengdes, legados em dinheiro ou bens
venientes de pessoas fisicas ou juridicas; 9

—
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-cont.Lei n.4.221/2001.

8) solicitar ao Presidente da FAS servidores Publicos
quando da sua necessidade;

9) submeter ao Presidente da FAS os assuntos de
interesse da instituig3o;

10) zelar pela observincia das disposi¢les legais e
estatutirias em vigor, cumprindo e fazendo cumprir as
resolugdes e decisdes superiores;

11) substituir o Presidente da FAS em suas faltas ou
impedimentos legais;

12) administrar, em consonincia com o presidente da
FAS os servigos referentes a recursos humanos,

- patriménio ¢ sistema contabil ¢ financeiro da FAS;
- 13) executar outras atribuigdes correlatas as descritas;

c) Secretirio Geral
Quantitativo: 01
Salério : RS 800,00
Requisito  : 2° Grau
Tarefas
1) preparar todo o expediente da Presidéncia;
2) dirigir a formagio de arquivos;
3) dar publicidade aos atos administrativos;
4) elaborar relatorios.

d) Coordenador de Desenvolvimento Social
Quantitativo: 01
Salario : R$ 1.000,00
Requisito  : curso superior, correlato a assisténcia social.

. ¢) Coordenador Administrativo
Quantitativo: 01 -
Salério :R$ 1.000,00

f) Coordenador de Produgfio
Quantitativo: 01
Salario : RS 1.000,00

Paragrafo Unico — Os cargos a que se referem as alineas “d”, “e™ e “f” deste artigo
tém em comum as tarcfas de coordenar e executar atividades técnicas dos diversos
programas da FAS) tar relatrios e executar outras atribuigSes correlatas as

descritas.@
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~cont.Lei n.4.221/2001.

v -mdasmmﬂtnﬁesdcprcsﬂqﬁosdeserviqosqucwnhaaFASmfcrh'm
da comercializagio do excedente de produgdo de manufaturados de servigos ¢
de projetos de reabilitagio social;

V - ouiras rendas evenfuais.

Art, llﬂFicammiadososcargosabaixo,aﬁmdequehuegremoQuadrodoPemalda
Fundaglo Altair Coetho de Lima ~ FAS:

I - Cargos Comissionados

S a) Superintendente Técnico
Quantifativo: 01
Salanio : RS 2.000,00
Requisitos  : curso superior
Tarefas :
1) propor planos de trabatho;
2) gerenciar as Coordenadorias dos programas
sociais da FAS;

3) angariar ¢ viabilizar recursos, convénios acordos ¢
contratos de interesse da FAS, que venham a
favorecer a implantagio de programas nas diferentes
ireas de trabatho social;

4) apresentar a0 Presidente da FAS, relatorios
semestrais dos programas executados ou em curso de
execugio pelos Coordenadores;

5) exccutar outras atribuicBes corrclatas as descritas;

b) Superintendente Administrativo/Financeiro
Quantitativo: 01
Salario :R$ 2.000,00
Tarefas :
1) organizar a tevouraria e manter a escrituragio em dia;
2) apresentar balancetes mensais ¢ o balago anual,
assinado-os juntamente com o Presidente;
3) manter sob sua guarda os valores patrimoniais ¢ o8
em espécies;
4) movimentar contas bancirias juntamente com o
Presidente da FAS;
5) preparar pagamentos autorizados pelo Presidente da
FAS;
6) manter relacionados os bens patrimoniais da FAS;
7%1‘:3:‘-& das negociagdes de convénios/conn'atos;ﬁ
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a) Agenic Educativo

Codigo + AD-021
Categoria : Administrativa .
Série de Classe : Unica — Agente Educativo
Fungdo . Agente educativo
Quantitativo : 66
Salario:300,00
- Requisitos : 2° grau .
| - Descrigio da Fungdo: desenvolver atividades de recreagdo, terapia

ocupacional ¢ reforgo escolar, objetivando o desenvolvimento psmossocml
¢ educacional satisfatorio da crianga e do adolescente, bem como contribuir
para a saGde fisica ¢ mental do idoso.

Tarefas:

1. executar atividades recreativas e de lazer para criangas, jovens e
idosos, visando o equilibrio sécio-emocional das mesmas;

2. desenvolver atividades recreativas lidicas para criangas, visando o
desenvolvimento sdcio-emocional ¢ psicopedagdgico;

3. desenvolver atividade de recreagdio livre, respeitando o interesse da

crianga, visando desenvolver a criatividade;

orientar as criangas na realizagio das tarefas escolares;

desenvolver atividades de terapia ocupacional ¢ recreativa com

idosos;

auxiliar na organizagio e promogio de destas comemorativas;

elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;

cuidar da higicne pessoal dos alunos dos alunos ¢ internados dos

estabelecimentos de ensino ¢ de assisténcia A infincia;

9. velar pela disciplina dos assistidos em programas sociais;

10.  ensinar aos menores bons hibitos de higiene e disciplina;

11.  cuidar da ordem ¢ higiene do ambicnte de trabalho;

12.  dar completa assisténcia aos assistidos pelos programas sociais;

13.  desempenhar outras tarefas semethantes.

#

o

go O
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Art. 12 - Fica instituido o Quadro do Pessoal da FAS, composto dos seguintes cargos:

1 - CARGOS COMISSIONADOS

QUANTITATIVO.

a) Superintendente Téonico; _ 01

bi Superintendente Administrativo/Financeiro; 01

¢) Secretirio Geral, _ 01

d) Coordenador de Desenvolvimento Social; 01

¢) Coordenador Administrativo; 01
- f) Coordenador de Produgio. 01

-
I - CARGOS EFETIVOS - ATIVO

a) Agente Educativo 66

b) Assistente Social, 15

¢) Auxiliar Administrativo, 15

d) Auxiliar de Servigos Gerais, 01

¢) Costureiro, 03

f) Cozinheiro; 10

g) Guarda; 30

h) Marceneiro; 03

i) Motorista de Veiculo Leve; 06

j) Motonista de Veiculo Pesado; 03

k) Padeiro; 05
- 1) Psicologo; 08

Art, 11 - O pessoa] da FAS sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio, Lei n.
3.968/2000 e Plano de Cargos ¢ Vencimentos dos Servidores Mumicipio, Lei n.
3.853/99.

Art. 12—Osqumﬁmﬁvosdoscmgosabaixoﬁcmnacrescidosdasunidadesmlacimadas, a
fim de atender as disposigSes dos artigos anteriores:

Quantidade
a) Assistente Social 15
b) Auxiliar Administrativo 15
¢) Auxiliar de Gerais o
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. 03
9 . 10
¢) Cozinheiro 30
n : 03
g) Marceneiro 06
h) Motorista de Veiculo Leve o
i) Motorista de Veiculo Pesado 05
j) Padeiro 08
1) Psicologo 10
m) Secretaria
Art. 13 — Fica autorizada a realizagio de concurso publico para 0 provimento dos cargos
| S efetivos mencionados nesta Lei.
Art. 14 — Ficam autorizadas as adaptagdes necessarias no Plano de Cargos ¢ Vencirpentos,
no que se refere 4 alteragio de quantitativos ¢ novos cargos tratados por esta let.
Art. 15 — Revogadas disposigBes em contririo, esta Lei entrard sm vigor na data de sua
publicagio, retroagindo o8 scus efeitos a 1° de dezembro de 2001.
Gabinete do Prefeito de Rio Verde, aos 14 de dezembro de 2001.

Paulo Robérto Cunha
PREFEITO DE RIO VERDE

o

Afonso Celso Borjles Junqueira de Mattos
SECRETARIO DE FL.AN. E ADMINISTRACAO
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