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SANCAO N° 678
LEI MUNICIPAL N° 838, DE 14 DE SETEMBRO DE 1 998.

"DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO PLANO DIRETOR DE ERRADICAGAO DO "AEDIS AEGYPTI"DO BRASIL -
PEAa, DO GOVERNO FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO
FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. "

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANAPOLIS, Estado de Goias,
aprovou, € eu, Prefeito deste Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art 1°) - Para atenderas necessidades do Plano Diretor de Erradicagdo do "Aedes
aegypti"do Brasil - PEAa, elaborado pelo Governo Federal e Secretaria Municipal de Saude, fica 0 Chefe do
Poder Executivo autorizado, a efetuar contratagdo de 02 (dois) prestadores de servigos por tempo
determinado, em Atividade Educativa (I.E.C) junto & com idade, nas condigdes e prazo desta Lei.

Art 2°) - As contratagdes serdo pelo prazo de 12(doze ) meses.

Art _3°) - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, sera
através do Processo Seletivo Simplificado.

Art® 4°) - A remuneragéo serd de R$ 150,00 (Cento e Cinquenta Reais) mais 20%
(vinte por cento) de Insalubridade e o pagamento do pessoal contratado nos termos desta Lei sera realizado,
com base em transferéncia de recursos da Unido, na conformidade de Termo de Convénio especifico para a
execugdo do PEAa, com dotagéo consignada em projeto ou atividade do orgamento municipal.

Art® 5° - Fica proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

PARAGRAFO UNICO - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto
neste artigo importara na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive
solidariedade quanto a devolugéo dos valores pagos na conformidade do artigo 4° desta Lei.

Art® 6°) - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:
| - receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato:

Il - ser nomeado, designado, ainda que a titulo precério ou em substituigdo, para o
exercicio de cargo ou fungéo de confianga.

PARAGRAFO UNICO - A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades que lhe deram causa.

Art® 7°) - As infragoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratdo nos termos desta
Lei serdo apurados mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 dias, assegurado ampla defesa.
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Art® 8°) - O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a, sem direito as

indenizagdes, nos seguintes casos:

| - pelo término do prazo contratual: )
Il - por iniciativa do contratado;
1l - pela execugéo total antecipada das atividades do PEAa.
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PARAGRAFO UNICO - A extingdo do contrato no caso do inciso Il deste artigo sera
comunicada com a antecedéncia minima de 30( trinta) dias.

Art® 9°) - O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei sera computado para
todos os efeitos legais.

Art® 10°) - Aplica-se ao pessoal contratado 0 disposto na Lei Municipal n°® 676, de 20
de julho de 1 998 (ESTATUTO).

Art® 11°) - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos em 13 de agosto do gnoem curso, ficando revogadas as disposigoes em contrario.

Gabinete dg Prefeito Municipal em Goianapolis, aos 14 dias do més de Setembro de 1 998.

IVERTON JOAO GARCIA
- Prefeito Municipal -

yi

EDUARDO BRAS DOS SANTOS
- Secretario da Administragéo -
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