Prefeitura Municipal
de Cidade Ocidental

LEI N.° 1.460/2024, DE 17 DE SETEMBRO DE 2024.

“INSTITUI O REGIME JURIDICO
ESTATUTARIO PARA OS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CIDADE
OCIDENTAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

I

A CAMARA MUNICIPAL DE CIDADE OCIDENTAL, ESTADO DE GOIAS, no
uso de suas atribuicbes legais que |lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
aprovou e o PREFEITO MUNICIPAL sanciona a seguinte Lei.

TITULO | CAPITULO UNICO

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei institui o regime juridico estatutario para os servidores publicos “‘ ‘i
I

da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Cidade Ocidental.

Paragrafo Unico - Regime juridico, para efeito desta Lei, & o conjunto de
direitos, deveres e obrigacoes estabelecidos com base nos principios constitucionais
pertinentes e nos preceitos legais e regulamentares que regem as relagdes entre o

Municipio e seus servidores.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei consideram-se os seguintes conceitos:
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!

I - servidor: é a pessoa legalmente investida em cargo publico de
provimento efetivo ou em comiss&o, do Municipio de Cidade Ocidental:

Il - cargo publico: é o conjunto de atribuicées e responsabilidades
cometidas ao servidor, criado por lei, com denominagao propria,

numero certo e pago pelo erario municipal;

lll - classe: é o conjunto de cargos pertencentes ao mesmo grupo
ocupacional, agrupados segundo a identidade ou similaridade de suas

funcoes;

IV - grupo ocupacional: € o conjunto de cargos que se assemelham

quanto ao nivel de complexidade e de responsabilidade das funcées, Ml
bem como quanto aos requisitos gerais de instrucdo exigidos para o 'I
seu provimento e exercicio;

V - carreira: é o conjunto de cargos de mesma natureza de Profissional

e género de suas atribuices, organizados em classes e hierarquizados

segundo o grau de complexidade das tarefas e respectivos requisitos.

§ 1° - As carreiras serdo organizadas em classes de cargos dispostos de acordo com a
natureza profissional e complexidade de suas atribui¢cdes, guardando correlagéo com a

finalidade do érgéo ou entidade.

§ 2° - As carreiras poderao compreender classes de cargos do mesmo grupo
profissional, reunidas em segmentos distintos, de acordo com a escolaridade exigida
para ingresso nos niveis fundamental, médio e superior ou outra prevista na legislacao

especifica.

Art. 3° - Os cargos publicos s&@o de provimento efetivo ou em comisséo.
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§ 1° - Os cargos de provimento efetivo serdo organizados e providos em carreira e

depende de prévia habilitacdo em concurso publico.

§ 2° - Os cargos em comissao sdo os que envolvem atribuicdes de direcdo, chefia e
assessoramento, de livre nomeagao e exoneragdo, satisfeitos os requisitos de “I 4“

qualificacao definidos em lei ou regulamento.

Art. 4° - E vedada a designacdo de servidor para exercer fungéo ou atividade
que nao seja compativel com as atribuicbes de seu cargo, exceto para o exercicio de

cargo em comissao, trabalhos especiais ou funga@o de confianca previstos em Lei.

Paragrafo anico - O servidor efetivo nomeado para cargo em comissao fara jus

a rescisao proporcional ao periodo da nomeacéo no ato de seu desligamento do cargo

comissionado.

TiTULO II

DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOGAO, DISPONIBILIDADE,
REDISTRIBUIGAO, SUBSTITUICAO E CESSAO

CAPITULO | DO PROVIMENTO

SEGAO | DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° - S0 requisitos béasicos para ingresso em cargo publico: “‘IH
| - a nacionalidade brasileira;

Il- 0 gozo dos direitos politicos;
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lll - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio de cargo; m ’H
V - idade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental.

§ 1° - As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos

estabelecidos em Lei ou no edital do concurso.

§ 2° - A Pessoa com Deficiéncia — PCD ¢ assegurado o direito de se inscrever em

concurso publico para provimento de cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com

a deficiéncia de que sao portadores, para as quais serao reservadas até 5% (cinco por '
cento) das vagas oferecidas no concurso. “ H'

Art. 6° - O provimento dos cargos publicos far-se-a por ato do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Art. 7° - Sao formas de provimento de cargo publico:
| - nomeacao;

Il- readaptacao;

Il - reversao; .l l |
IV -aproveitamento;

V -reintegracéo;

VI - reconducao.

Art. 8° - O ato de provimento devera indicar a existéncia da vaga, bem como 0s

elementos capazes de identifica-la.
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SECAO Il DANOMEACAO
|
Art. 9° - A nomeag&o far-se-a: N “

| - em carater efetivo quando se tfratar de cargo de classe inicial
de carreira;

lI- em comissao, para cargo de confianga, de livre exoneragao.

§ 1° - A nomeacgdo para cargo de classe inicial de carreira dependera de prévia
habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecida a ordem
de classificacao, o prazo de sua validade e, ainda, de disponibilidade de vagas. .

[
§ 2° - A nomeacdo para cargo em comissé@o dependera do atendimento dos requisitos i

exigidos pela legislacéo e da disponibilidade de vagas.

§ 3° - Os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor na carreira,

mediante progressao funcional, serdo estabelecidos em Lei.

SUBSECAO | DO CONCURSO

Art. 10 - A investidura em cargo publico de provimento efetivo sera feita MH
mediante aprovacdo em concurso puUblico, de carater eliminatério e classificatorio,
compreendendo provas ou provas e titulos, condicionada a inscri¢gdo do candidato ao
pagamento do valor fixado no edital, quando indispensavel ao seu custeio, e

ressalvadasas hipéteses de isengdo nele expressamente previstas.
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§ 1° - O concurso publico destinado a apurar a qualificacéo profissional exigida para o
ingresso na carreira podera ser desenvolvido em duas etapas, conforme dispuser o

regulamento ou o edital.

§ 2° - O edital podera fixar o quantitativo por formagéo técnica ou pratica ou, ainda,

exigir experiéncia minima no exercicio da atribuicdo do cargo requerido.

§ 3° - O concurso publico tera validade de até dois anos, podendo ser prorrogado uma

Unica vez, por igual periodo.

§ 4° - O prazo de validade do concurso e as condigbes de sua realizacdo, que serdo |
fixados em edital, serd publicado pelo érgdo oficial de divulgacdo do Municipioe em Ml

jornal de grande circulaggo.

§ 5° - Nao se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso

anterior com prazo de validade n&o expirado.

SUBSECAOQ Il

DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 11 - A investidura em cargo publico ocorrera com a posse. "H‘ “

Art. 12 - A posse dar-se-4 mediante assinatura do respectivo que expressara
ciéncia dos direitos e aceitacdo das atribuigbes, deveres e responsabilidades inerentes
ao cargo ocupado, que ndo poderdo ser alterados unilateralmente, por qualquer das

partes, ressalvados os atos de oficio previstos em lei.

§ 1° - A posse ocorrera no prazo de frinta dias contados da publicacdo do ato de

provimento, podendo ser prorrogada por igual periodo a pedido do empossado a juizo

da administragdo municipal.
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i
§ 2° - Em se tratando de servidor que esteja, na data do ato de provimento,em licenga, “ '“
férias ou em qualquer outro afastamento legal, o prazo sera contado do término do I
impedimento, exceto no caso de licenca para tratar de interesse particular, atividade
politica, desempenho de mandato classista, desempenho de mandato eletivo e
exercicio de cargo em comiss3o ou equivalente, no Municipio ou em outras esferas de

Governo.
§ 3° - Somente havera posse nos casos de provimento por nomeacao.
§ 4° - A posse podera ser realizada mediante procuracao publica especifica.

§ 5° - No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declaracdo de bens e

valores que constituem seu patriménio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de M“
outro cargo, emprego ou fungao publica. I

§ 6° - A posse em cargo publico dependera de prévia inspecdo médica oficial.

§ 7° - S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para

0 exercicio do cargo.

§ 8° - A posse de servidor efetivo que for nomeado para outro cargo de provimento

efetivo dependera de nova inspecdo médica.

Art. 13 - A autoridade que der posse devera verificar, sob pena de
) responsabilidade, se foram satisfeitas as condigbes estabelecidas em Lei para a l“H'

investidura no cargo.

Paragrafo Unico - Sera tornado sem efeito o ato de nomeacgao, se a posse nao

se verificar no prazo estabelecido nesta Lei.

Art. 14 - O exercicio & o efetivo desempenho das atribuicées do cargo ou de

outras atribuicdes legais.
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Art. 15 - O exercicio do cargo tera inicio dentro do prazo de trinta dias,
contados:

|- da data da posse;
li- da data da publicagdo oficial do ato, no caso de remocao,

reintegracao,aproveitamento, reversao, redistribuicdo e transferéncia. ’“ I
!

§ 1° - O exercicio em fungdo de confianga dar-se-a no prazo de trintas dias,a partir da

publicagéo do ato de designacio.

§ 2° - No caso de remog&o, o prazo para exercicio de servidor, em férias ou licenca, sera

contado da data em que retornar ao servico.

§ 3° - No interesse do servigo publico, os prazos previstos neste artigo poderao ser

reduzidos, mediante ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 4° - Os prazos previstos neste artigo poderdo ser prorrogados por trinta dias, a

requerimento do interessado e a juizo da autoridade competente.

§ 5° - O servidor sera exonerado do cargo ou sera tornado sem efeito o ato de sua MIF
designacdo para o cargo ou fungdo de confianga, se ndo entrar em exercicio nos

prazos previstos neste artigo.

§ 6° - O exercicio em cargo efetivo nos casos de reintegracdo, aproveitamento e
reversao, dependera da prévia satisfacdo dos requisitos atinentes e capacidade fisica e

sanidade mental, comprovadas em inspecé&o médica oficial.

Art. 16 - Entende-se por lotacdo, o numero de servidores de carreira e de cargos

gue devam ter exercicio em cada reparticao, 6rgao ou servico.

§ 1° - O chefe do 6rgédo em que for lotado o servidor é a autoridade competente para

dar-lhe exercicio. (\
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§ 2° - O servidor dever3 ter exercicio na unidade administrativa em cuja lotagéo houver
vaga.

Art. 17 - O inicio, a suspens3o, a interrupc@o e o reinicio do exercicio serdo
registrados no assentamento individual do servidor.

§ 1° - Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 6rgéo competenteos elementos i "

necessarios ao seu assentamento individual.

§ 2° - O inicio do exercicio e as alteracdes que ocorrerem serdo comunicadas 20 orgéo

competente, pelo chefe da unidade administrativa em que estiverlotado o servidor.

Art. 18 - Nenhum servidor podera ter exercicio em local diferente daguele em
que estiver lotado, salvo nos casos previstos nesta Lei, ou mediante autorizacao do

Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Gnico - Na hipétese de autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, o m ”}
afastamento sé sera permitido, com ou sem prejuizo de vencimentos, para fim A

determinado e prazo certo.

Art. 19 - Salvo os casos previstos nesta Lei, o servidor que interromper, sem
justificativa legal, o exercicio por mais de frinta dias consecutivos ou sessenta dias
intercaladamente, durante um ano, ficara sujeito & pena de demiss&o por abandono do
cargo, apos os tramites do procedimento administrativo disciplinar, que podera ocorrer

em rito sumarissimo.
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SUBSECAO Ili

DA CARGA HORARIA E DA FREQUENCIA

Art. 20 - O ocupante de cargo de provimento efetivo, integrante do sistemade
carreira, esta sujeito a quarenta horas semanais de jornada de trabalho, salvo quando a

lei estabelecer duragdo diversa.

§ 1° - Além do cumprimento do estabelecido neste artigo, o exercicio de cargo em
comissao exigira de seu ocupante integral dedicacdo ao servigo, podendo ser

convocado sempre que houver interesse da administrac3o.

§ 2° - Podera o Executivo adotar normas de jornada de trabalho diferenciada

quando existir a conveniéncia do servico publico. “ ‘H
li

§ 3° - Entre duas jornadas de trabalho haver4 um periodo minimo de onze horas

consecutivas para descanso.

§ 4° - Sera assegurado a todo servidor um descanso semanal de vinte e quatro horas
consecutivas, o qual, salvo motivo de conveniéncia publica ou necessidade imperiosa

do servigo, devera coincidir com o domingo, no todo ou em parte.

§ 5° - Os o6rgéos cujos servicos se fizerem necessarios diuturnamente, ou aos sabados,
domingos ou feriados, funcionardo nesses dias em regime de plantédo fixados pelos

respectivos dirigentes.

§ 6° - Salvo o disposto no paragrafo anterior, & vedado o trabalho em dias de feriados |
nacionais e feriados religiosos previstos em lei. M

§ 7° - Em qualquer trabalho continuo, cuja duragcdo exceda de 6 (seis) horas, &
obrigatdria a concessao de um intervalo para repouso ou alimentac&o, o qual sera, no

minimo, de 1 (uma) hora.
§ 8° - Nao excedendo de 6 (seis) horas o trabalho, sera obrigatério um intervalo de 15

(quinze) minutos quando a duragao ultrapassar 4 (quatro) horas. \ u\\“\
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§ 9° - Os intervalos de descanso n3o serdo computados na duracdo da jornada de
trabalho.

Art. 21 - A frequéncia sera apurada por meio de ponto manual ou digital. “ ‘

§ 1° - Ponto € o registro pelo qual se verificarao, diariamente, as entradas e saidas do

servidor.

§ 2° - Nos registros de ponto deverdo ser langados todos os elementos necessarios

a apuracao da frequéncia.

Art. 22 - E vedado dispensar o servidor do registro de ponto, salvo nos casos

expressamente previstos em lei ou regulamento.

§ 1° - A falta abonada & considerada, para todos os efeitos, presenca ao servico.

§ 2° - O servidor devera permanecer no servigo durante as horas de trabalho, inclusive

as extraordinarias, quando convocado.

§ 3° - Nos dias Uteis, somente por determinagéo do Chefe do Poder Executivo, poderéo
deixar de funcionar os servicos publicos ou serem suspensos os seus trabalhos, no todo
ou em parte, exceto a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, Secretaria Municipal
de Saude e Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito, as quais deverdo

baixar norma regulamentadora especifica.

§ 4° - Compete ao chefe imediato do servidor o controle e a fiscalizagdo de sua ‘H \
i

frequéncia, sob pena de responsabilidade funcional.

§ 5° - A falta de registro de frequéncia ou a pratica de acbes que visem a sua burla,

pelo servidor, implicara na adocdo obrigatéria das providéncias necessarias a

7
/

aplicagéo de pena disciplinar.
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§ 6° - A falta do servidor ao servigo enseja o desconto do dia respectivo em sua ‘H

remuneracao, perdendo, o descanso remunerado, salvo se a falta for considerada
justificada.

§ 7° - A horas de falta do servidor ao servico enseja o desconto da quantidade
respectiva de horas aferidas como auséncia, sendo a jornada completa do dia,

considerar-se-a o disposto no paragrafo anterior.

SUBSECAO IV

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 23 - Ficard em estagio probatério de 3 (trés) anos, a contar da entrada em
exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo em virtude de
aprovagao em concurso publico, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo

objetos de avaliagéo para o desempenho do cargo.

§ 1° - Durante o estagio probatério o servidor terd seu desempenho avaliado por
comisséo instituida para essa finalidade composta por servidores estaveis, com nivel
de escolaridade de ingresso ao concurso igual ou superior ao do servidor que sera

submetido a avaliacao. “ i;

§ 2° - Sera objeto de avaliacao:

I- assiduidade e pontualidade;
11 - disciplina;
lll - aptidao e eficiéncia;

IV- produtividade;

V - responsabilidade. €
S
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§ 3° - A avaliacéo realizada pela comisséo de que trata este artigo sera submetida a

f
homologag&o do Chefe do Poder Executivo, no prazo de 120 (cento e vinte) dias antes M‘
de finalizado o periodo de estagio probatério, sem prejuizo da continuidade de Ui

apuracao dos fatores enumerados nos incisos | a V do §2° deste artigo.

§ 4° - O servidor n&o aprovado no estagio probatério sera exonerado ou, se estavel,
reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, sendo que, neste dltimo caso,
encontrando-se provido o cargo de origem, o servidor sera aproveitado em outro,
observando as atribuicbes e vencimentos, que deverdo ser compativeis com o

anteriormente ocupado.

§ 5° - Durante o periodo de cumprimento do estagio probatério, o servidor nio podera

afastar-se do cargo para qualquer fim, exceto para:

I— licenga maternidade e paternidade;

Il - licenca para tratamento de salde;

lll — acidente de servico;

IV — férias;

V - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;
VI - licenga para o servico militar;

VIl - licenca para atividade politica;

VIII — afastamento para o exercicio de mandato eletivo;

IX — afastamento para participar de curso de formacéo decorrente de W 'h
|
aprovag&o em concurso para outro cargo na administracdo publica; A

X —casamento:

Xl luto.

§ 6° - O estagio probatério ficard suspenso durante as licencas e os afastamentos

previstos no paragrafo anterior e sera retomado a partir do término do afastament
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§ 7° - Na hipétese de acumulagao legal, o estagio probatério devera ser cumprido em

relacéo a cada cargo para o qual o servidor tenha sido nomeado.

SUBSECAO V DA ESTABILIDADE

Art. 24 - O servidor habilitado em concurso plblico e empossado em cargo de
provimento efetivo sera declarado estavel no servico publico ao completar trés anos de "g “.

exercicio desde que aprovado nos termos do Art. 23 da presente lei.

Art. 25 - O servidor estavel sé perdera o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado ou de processo administrativo disciplinar no qual Ihe seja

assegurada ampla defesa.

§ 1° - Além dos casos previstos no caput deste artigo, o servidor estavel podera perder
o cargo na hipétese de corte de despesas com pessoal, na forma previstano § 4° do Art.

169 da Constituicdo Federal, conforme dispuser lei federal especifica. l”' “

§ 2° - Invalidada por sentencga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagcdo, aproveitado em outro cargo ou posto em

disponibilidade com remuneracao proporcional ao fempo de servico.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneracéo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado

aproveitamento em outro cargo.

S Governo de Cidade Ocidental - GO £B2> Governo de Cidade Ocidental - GO
w ATO DE PUBLICACAO '3:{5 PUBLICACAO OFICIAL

OFICIAL Certifico que o presente ato fol

Publico o presente ato Para publicado no Placard geral desta

gue surta os Legais efeitos. Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete Prefeitura Municipal de Cidade

Data: 0@/ {0 /Jos!'t | 5Q19 Quadra 21 Lotes 75/79 - Centro - Cidade Ocidental - CEP: 72.880-690 Ocidental, n sfafd:atm

ég — Wm@ Telefone: 61 3625-1322 %@—/ M;;ﬁ (51
Assinatura Matricula ZA— Lnirtriculs

\




Prefeitura Municipal
de Cidade Ocidental

SECAOIII

DA READAPTACAO

Art. 26 - A readaptacéo & a investidura do servidor em cargo da administracao
publica municipal cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis com a
limitag&o que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em inspecao "
medica: “”

I - quando provisoria, mediante ato do titular ou dirigente do 6rgso ou

entidade de lotacdo do servidor, de conformidade com o
pronunciamento da pericia médica oficial e por periodo ndo superior a

dois anos, podendo haver prorrogagdo no caso de o servidor estar
participando de programa de reabilitagéo profissional.

II- quando definitiva, por ato do Chefe do Poder Executivo ou

autoridade delegada, em cargo ou funcdo integrante da mesma

categoria funcional;
lll- quando a readaptacéo se referir a servidor em regime de ‘l ’H
acumulag&o, deverdo ser observados os requisitos de exercicio e |

habilitagdo para a readaptacao referente a cada cargo.

§ 1° - Quando o servidor ndo puder ser readaptado em funcdo que tenha
correspondéncia salarial com o cargo ocupado, sera aposentado por invalidez, na forma

em que dispuser a legislacao previdenciaria.

§ 2° - A readaptacao sera efetivada no cargo de carreira originalmente ocupada, com

atribuigdes afins, respeitada a habilitacdo exigida.

§ 3° - Se julgado incapaz para o servico publico, o readaptado sera aposenta
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§ 4° - Em qualquer hipétese, a readaptacdo n3o acarretara aumento ou reducéo de
vencimento ou remuneragdo do servidor, exceto os adicionais de natureza transitoria

inerentes ao exercicio da fungao.
~ —~ | ]
SECAO IV DA REVERSAO l' Mg

Art. 27 - Reversao é o retorno a atividade de servidor aposentado por invalidez
quando, por junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos

determinantes da aposentadoria.

§ 1° - A Reverséo far-se-4 ex-officio ou a pedido, no mesmo cargo atendendo a

habilitacdo profissional do servidor.

§ 2° - Encontrando-se provido esse cargo, o servidor exerceré suas atribuicdes como “‘ “1
.;

excedente, até a ocorréncia de vaga.

§ 3° - N&o podera reverter o aposentado que contar 75 (setenta e cinco) anos de
idade.

SECAOV

DO APROVEITAMENTO

Art. 28 - Aproveitamento € o reingresso do servidor em disponibilidade no

servigo publico, por iniciativa e atendendo ao interesse da Administraczo. m M

§ 1° - O aproveitamento do servidor em disponibilidade ocorrera em vagas existentes.

§ 2° - O aproveitamento dar-se-a obrigatoriamente em cargo integrante da carreira

correspondente ao que ocupava, ndo podendo ser feito em cargo ou padrao superior.
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§ 3° - Em nenhum caso podera efetuar-se o aproveitamento sem que, mediante

inspecao médica, fique provada a capacidade para o exercicio do cargo.

§ 4° - Caso o laudo médico nZo seja favoravel, podera ser procedida nova inspecéo

médica de saulde, para o mesmo fim, decorridos, no minimo, noventa dias.

§ 5° - Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade do servidor

que, aproveitado, ndo tomar posse e ndo entrar em exercicio dentro do prazo legal.

§ 6° - Sera aposentado no cargo anteriormente ocupado, o servidor em disponibilidade

que for julgado incapaz para o servigo publico, em inspegcao médica oficial.

§ 7° - Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tera preferéncia o servidor com
idade acima de 60 (sessenta anos), o de maior tempo em disponibilidade e, no caso de “ ),

empate, o de maior tempo de servico publico municipal. i

SECAQ VI

DA REINTEGRACAO

Art. 29 - Reintegracao é a reinvestidura do servidor estavel no cargo
anteriormente ocupado, ou no cargo resultante de sua transformacdo, quando
invalidada a sua demissao por decisdo administrativa ou judicial.

|
H !1
§ 1° - Observadas as disposi¢cOes constantes desta secdo, o processo de reintegracao p |

sera regulamentado por ato do Chefe do Poder Executivo.
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§ 2° - Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante sera reconduzido ao

cargo de origem, sem direito & indenizacéo ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda, i |
posto em disponibilidade, observado o disposto nesta Lei para cada caso. m ”

§ 3° - Se o cargo houver sido extinto, a reintegracdo se fara em cargo da carreira

equivalente ou ndo sendo possivel, ficara o reintegrado em disponibilidade

remunerada.
SECAO VIl
DA RECONDUCAO
Art. 30 - Recondugéo € o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente :H “i

ocupado em decorréncia de:

I- inabilitacdo em estagio probatorio relativo a outro cargo;

Il- reintegracéo do anterior ocupante.

Paragrafo Unico - Encontrando-se provido o cargo de origem o servidor sera
aproveitado em outro da mesma carreira, mediante aproveitamento obrigatério em

cargo de atribuicées e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

CAPITULO Il DA VACANCIA H \r
Bt

Art. 31 - A vacancia do cargo publico decorrera de:

|- exoneracao, a pedido ou de oficio;
Il - demisséo;

lll - readaptacao definitiva;

IV - aposentadoria;

V - falecimento;
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VI- posse em outro cargo inacumulavel:

VIl - perda do cargo por decisao judicial:

Paragrafo Unico - A exoneracao de oficio dar-se-a:

I - quando néo satisfeitas &s condicdes do estagio probatério;

lI- em decorréncia de decisdo em processo administrativo ou judicial;

(ou judicial com trénsito em julgado)

lll- quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio

noprazo estabelecido.

Art. 32 - A exoneracdo de cargo em comissdo e a dispensa de funcdo de

confianga dar-s

e-a:

| - a juizo da autoridade competente;

Il - a pedido do préprio servidor.

Art. 33 - A vaga ocorreréa na data:

I - da vigéncia do ato de aposentadoria exoneracdo, demissdo ou

readaptacéo;

Il - do falecimento do ocupante do cargo;

lll - da vigéncia do ato que criar o cargo ou permitir seu provimento.

Paragrafo Gnico - Quando se tratar de fungdo de confianga dar-se-a a vacéncia

por dispensa, pedido ou por falecimento do ocupante.
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CAPITULO Il DA REMOCAO

Art. 34 - Remogéo é a movimentacdo do servidor publico no ambito de um
mesmo 0Orgao ou entidade, de oficio ou a pedido, observado o interesse do servigo

publico e as atribuices atinentes ao cargo da carreira na qual foi provido.

§ 1° - A remocgao destina-se a preencher cargo de lotagdo existente na unidade,
vedado seu processamento quando ndo houver vaga a ser preenchida, exceto no caso ‘
de permuta, que somente podera ocorrer se ambos os servidores integrarem a mesma m w

carreira dos cargos anteriormente investidos.

§ 2° - A remogdo por permuta serd processada a requerimento de ambos os

interessados, com anuéncia dos respectivos Secretarios ou dirigentes de 6rgdos.

§ 3° - A remocé@o a pedido para outro érgdo, no ambito do Municipio de Cidade
Ocidental, por motivo de satde do servidor, seu cénjuge, companheiro ou dependente,
sera condicionada & comprovacao por junta médica oficial e a existéncia de cargo de
lotaggo e, nos demais casos, além deste Ultimo requisito, a remocao sera efetuada a

criterio da Administracao.

§ 4° - O periodo para remogéo dependera de portaria do Secretario da pasta. m |i “

CAPITULO IV

DA REDISTRIBUICAO

Art. 35 - Redistribuicdo € a movimentagdo do servidor com o respectivo cargo,
para quadro de pessoal de outro 6rgao ou entidade, observado o interesse da

administracao.
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§ 1° - A redistribuicdo dar-se-a, exclusivamente, para ajustamento de quadros de
pessoal as necessidades dos servicos, inclusive nos casos de reorganizacao, extingao

ou criagdo de 6rgdos ou entidades.

§ 2° - Nos casos de extingéo de 6rgdo ou entidade, os servidores que ndo puderem ser
redistribuidos, na forma deste artigo, serdo colocados em disponibilidade, até seu

aproveitamento na forma prevista nesta Lei.

CAPITULO VI DA SUBSTITUICAO

Art. 36 - Havera substituicdo, nos impedimentos ocasionais ou temporarios, do

ocupante do cargo em comisséo ou de func¢do de confianca.

Art. 37 - A substituicdo independe de posse podendo ser automatica ou por ato

da administragao.

§ 1° - A substituicdo automatica é a estabelecida em lei, regulamento ou regimento e

processar-se-a independentemente de ato.

§ 2° - Quando depender de ato da administracio, se a substituicdo for indispensavel, o

substituto seré designado por ato préprio, conforme o caso.

§ 3° - Pelo tempo de substituicZo, o substituto percebera o vencimento e vantagens
atribuidos ao cargo em comiss&o ou fungio de confianca, ressalvado o caso de opgéo
pela remuneracao do cargo de origem e vedada a percepgcdo cumulativa de

vencimentos e vantagens.

§ 4° - A substituicdo remunerada dependera de ato da autoridade competente para

nomear ou designar.
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§ 5° - O substituto fara jus & retribuicdo pelo exercicio do cargo substituido, nos casos
dos afastamentos ou impedimentos legais do titular, paga na proporcao dos dias de

efetiva substituicdo.

CAPITULO VIl DA CESSAO

Art. 38 - Cesséo é o afastamento do servidor publico para ter exercicio em outro
érgéo ou entidade da administragdo publica, exclusivamente para o exercicio de cargo

em comiss&o ou fungdo de confianga.

§ 1° - Durante o periodo de cessZo, discriminado no ato concessivo, o 6nus da

remunerac&o sera do orgao ou entidade requisitante.

§ 2° - Expirado o prazo de cessé&o, o servidor devera se apresentar ao érgdo ou entidade

de origem no dia util imediato, independentemente de qualquer outra formalidade.

I
Art. 39 - O ato de cessdo para 6rgao ou entidade de outra esfera de governo, ou '

de um para outro Poder do Municipio, é de competéncia do Chefe do Poder Executivo

ou do Presidente da Céamara Municipal, de acordo com a lotacdo do servidor.

TiTULO 1N

DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO I H
DO VENCIMENTO E REMUNERACAO (\/m
w7
-
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Art. 40 - Vencimento ou subsidio é a retribuicdo pecuniaria pelo efetivo exercicio | H

de cargo publico, conforme simbolos e referéncias fixadas em lei.

Art. 41 - Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das

vantagens permanentes e temporarias, estabelecidas em lei.

§ 1° - O servidor investido em cargo em comissao sera pago na forma prevista em Lei.

§ 2° - O servidor efetivo investido em cargo em comissao de 6rgdo ou entidade diversa

da de sua lotagdo, recebera a remuneracdo deste cargo, observada a opgéo de ,
A

recebimento da remuneragdo do cargo efetivo e o valor da representacéo do cargo |( “]
| |

comissionado, conforme dispuser a legislagéo.

Art. 42 - Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, cumulativamente ou
n&o, a titulo de remuneracéo, importancia superior ao subsidio mensal, em espécie, do

Chefe do Poder Executivo Municipal e nem inferior ao salério minimo.

Paragrafo Unico - Incluem-se na remuneragdo, para fins do disposto neste
artigo, as vantagens pessoais, as inerentes ao cargo ou fungéo e outras de qualquer
- - - - i

natureza, excluindo-se o salario-familia, as diarias, o abono de férias, o décimo terceiro , ‘“

salario, as parcelas de carater indenizatério e as demais vantagens estabelecidas em

lei.
Art. 43 - Perdera, temporariamente, o vencimento do seu cargo efetivo o
servidor: &
/
I - nomeado para o cargo em comissdo da administracdo direta o /
indireta, ressalvado o direito de opcéo; i
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Il - durante o desempenho de mandato eletivo, ressalvado o direito de

opcao, desde que haja compatibilidade de horario, observadas as

disposi¢des do artigo 38 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Caso o servidor faga opgao pela remuneragdo do seu cargo
de origem, o mesmo fara jus as vantagens de carater permanente inerentes ao cargo

efetivo, cuja percepgdo cumulativa com a remunerag@o do cargo em comiss&o seja

prevista em Lei.

Art. 44 - O servidor perdera:

I - a remuneragdo dos dias que faltar ao servico, sem motivo
justificado e o respectivo desconto do descanso remunerado:

[I- a parcela da remuneragdo diaria, proporcional aos atrasos,
auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a 60 (sessenta)

minutos.

Paragrafo Unico - Na hipbtese de ndo comparecimento do servidor escalado
para plantdo, o nimero total de faltas abrangeré, para todos os efeitos legais, o periodo

destinado ao descanso.

Art. 45 - Salvo por imposicéo legal, ou mandado judicial, nenhum desconto

incidira sobre a remuneracao do servidor.

Paragrafo tnico - Mediante autorizac@o do servidor, poderé haver consignacéo
em folha de pagamento em favor de terceiros, a critério da administracdo e com

reposicao de custos, na forma definida em regulamento.
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Art. 46 - As reposicdes e indenizagbes ao erdrio serdo previamente
comunicadas ao servidor, ao qual seré possibilitado direito de defesa, e descontadas
em parcelas mensais, em valores atualizados, utilizando-se, para esse fim, os mesmos

indices e periodicidade aplicaveis aos tributos municipais.

Paragrafo (nico - A reposic@o e indenizagédo n3o poderdo ultrapassar o limite

de 30% do salario liguido do servidor.

Art. 47 - O servidor em débito com o erario, que for demitido, exonerado outiver

sua disponibilidade cassada, teré o prazo de 60 (sessenta) dias para quita-lo.

Paragrafo unico - O ndo pagamento do débito no prazo previsto implicara em

sua inscricdo em divida ativa.

Art. 48 - O vencimento e a remuneragdo ndo serdo objetos de penhora, arresto,

sequestro, exceto no caso de prestagdo de alimentos, resultantes de homologacgéo ou

i
decisao judicial e em outros casos previstos em lei. ‘ -

CAPITULO Il DAS VANTAGENS

SECAO I DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 49 - Além do vencimento poderao ser pagas ao servidor as seguintes

vantagens:
|
|
I - indenizacao; ¥ |
- - - \?' !
Il - auxilios pecuniarios; =
/
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lll - gratificacoes;

IV- adicionais.

§ 1° - As vantagens previstas nos incisos | e Il, ndo se incorporam ao vencimento para

qualquer efeito e também n&o servirdo de base de calculo para outra vantagem.

§ 2° - As vantagens pecuniarias n&o seréo computadas nem acumuladas para efeito de

concessao de quaisquer outros acréscimos pecuniérios ulteriores, sob o mesmo titulo

ou idéntico fundamento.

SECAQ I

DA INDENIZACAO

Art. 50 - Constituem indenizacbes devidas ao servidor:

[- diarias;

I- indenizagdo de transporte;

II -ajuda de custo.

Art. 51 - A diaria sera concedida ao servidor que a servico se afastar da sede do

Municipio em carater eventual ou transitério, para outro ponto do territério do Estado ou

do Pais para cobrir as despesas de pousada, alimentagdo e locomogao urbana, na

forma do regulamento.

§ 1° - A diaria seré concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade

quando o deslocamento nédo exigir pernoite fora da sede.
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§ 2° - Quando o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do do cargo, o

servidor n&o fara jus a diarias.

§ 3° - Na hipétese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para

0 seu afastamento restituird as didrias recebidas em excesso, em igual prazo.

Art. 52 - Sera concedida indenizagdo de transporte ao servidor que,
formalmente autorizado pela autoridade competente, realizar despesas com a
utilizagao de meio préprio de locomocao, para executar servigos externos, por forca das
atribuicoes do cargo, até o limite dos gastos comprovados, conforme dispuser o

regulamento.

Art. 53 - O servidor restituira a ajuda de custo quando, antes de terminada a
incumbéncia, regressar, pedir exoneragéo ou abandonar o servico, proporcionalmente

aos dias de servico ndo prestado. M ii

Art. 54 - Poderd ser concedido ajuda de custo ao servidor formalmente

designado para realizagéo de cursos de aperfeicoamento ou especializagao.

Paragrafo unico - A ajuda de custo referida neste artigo destina-se
exclusivamente a ressarcimento de despesas com inscricdo e mensalidades de
mencionados cursos, ficando o servidor obrigado a apresentar comprovante de

concluséo, sob pena de devolugio da ajuda recebida.

.m

Art. 55 - O servidor devera prestar conta dos recursos recebidos, quando do

retorno a origem ou conclusdo do curso referido no artigo anterior, no prazo de cinco

dias uteis. \
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SECAO Il

DOS AUXILIOS PECUNIARIOS

Art. 56 - Serdo concedidos ao servidor os seguintes auxilios pecuniarios:

| - auxilio doenga;
Il - salario familia;

llI- salario maternidade;
IV — auxilio recluso;

V — auxilio transporte.

Art. 57 — Na concessdo dos auxilios pecunidrios previstos nesta secao serao

observadas as normas contidas na legislagéo previdenciaria, sem prejuizo de outros ali

previstos.

SECAO IV

DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Art. 58 — O décimo terceiro salario, que equivale ao previsto na Constituicio

Federal, corresponde a um doze avos da remuneragdo a que o servidor fizer jus no

més de seu aniversario, por més de exercicio durante o ano.

§ 1° - A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias, sera considerada como més

integral, para efeito desta Lei.
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§ 2° - A parcela Unica do décimo terceiro salario do servidor efetivo devera ser paga
juntamente com a remuneragdo devida no més de aniversario do servidor OoU no més

|
de dezembro, a critério da Administragao. “’

§ 3° - A parcela Unica do décimo terceiro salério do servidor comissionado deverd ser
paga juntamente com a remuneragdo devida no més de aniversario do servidor
proporcionalmente aos meses efetivamente trabalhados no ano ou no més de

dezembro, a critério da Administrac3o.

§ 4° - Do valor pago como adiantamento de 13° salrio ao servidor, serdo retidos os
valores correspondentes aos encargos obrigatérios de previdéncia e Imposto de

Renda.

§ 5° - O servidor que obteve reajuste ou qualquer ganho de remuneracdo apoés o
correspondente més de adiantamento fard jus a diferenga que sera paga no més de l«‘“

dezembro.

§ 6° - O servidor exonerado receberd seu décimo terceiro saldrio proporcionalmente
aos meses de efetivo exercicio, calculado sobre a remuneragdo do més da

exoneracgao.

§ 7° - No caso de pagamento do décimo terceiro salario realizado no més do
aniversario do servidor e a sua exonerago ocorrida em data posterior a esta, a parcela
do décimo terceiro salario referente ao periodo ndo trabalhado serd descontada da

quitac&o das verbas rescisoérias.

§ 8° - O decimo terceiro salario ndo sera considerado para efeito de qualquer vantagem il |

pecuniéria. m ll ”
il

§ 9° - O servidor que no cdmputo de sua remuneragdo receber parcela ndo permanente

ou variavel, o valor da gratificacdo de que trata o caput deste artigo seré o valor da

parte fixa acrescida da média dos Ultimos 12 (doze) meses em relagcdo as parcelas y

temporarias ou variaveis.
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SECAO V

DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 59 - Sera pago ao servidor, ao entrar em férias, um adicional de um terco a

mais sobre a respectiva remuneragio do més em  que o servidor entrar em gozo. '“ M

§ 1° - O adicional incidira, sempre, sobre a remuneracao do més anterior ao de efetivo

gozo das férias e sera pago integralmente no primeiro perfodo de férias.

§ 2° - No caso do servidor exercer fungéo de direcao, geréncia, chefia, assessoramento
ou assisténcia, ou ocupar cargo em comiss&o, a respectiva vantagem sera considerada

no célculo do adicional de férias.

§ 3° - E facultado ao funcionario converter um terco (1/3) do periodo das férias a que

tiver direito em abono pecuniario, sobre o valor da remuneragdo que lhe seja devido

pelos dias correspondentes, na forma do regulamento, com excecao dos servidores MH
i

que gozarem de férias coletivas.

§ 4° - O referido abono devera ser requerido até 15 (quinze) dias antes do término do

periodo aquisitivo.

§ 5° - O pagamento do abono dar-se-4 no més que anteceder o gozo das respectivas

férias.

SUBSECAO |

DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE E RISCO DEVIDA.

Art. 60 - O servidor que trabalha com habitualidade em condigdes penosas, ‘

insalubres, periculosidade e risco de vida, atestado por laudo de profissional

competente, faz jus a um adicional calculado sobre seu vencimento base. & .
N
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§ 1° - O direito ao adicional previsto nesta Subsegdo cessa com a eliminagdo das
condi¢bes ou dos riscos que deram causa a sua concessao. " )

§ 2° - Na concess&o do adicional de insalubridade ou periculosidade serdo observadas

as situagbes especificadas em laudo técnico e sua regulamentacéo.

§ 3° - O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade, periculosidade ou risco

de vida devera optar por um deles.

SUBSECAO II

DO ADICIONAL PELA PRESTACAO DE SERVICOS EXTRAORDINARIOS

I

Art. 61 - O servigo extraordinério sera remunerado com acréscimo de até 50%
(cinquenta por cento) em relagdo ao valor da hora de trabalho normal do vencimento

base.

§ 1° - Somente sera permitido servico extraordinario para atender a situacées

excepcionais e temporarias, respeitado o limite méximo de 2 (duas) horas por jornada.

§ 2° - O servigo extraordinario previsto neste artigo sera precedido de autorizacdo

da autoridade competente. i

§ 3° - O Caput deste artigo ndo se aplica aos servidores ocupantes de cargo MM

comissionados ou fung¢do de confianca.

SUBSECAOQ I
DO ADICIONAL DE TRABALHO NO TURNO

Art. 62 - O servigo noturno prestado em horario compreendido entre as 22 (vinte v

e duas) horas de um dia e as 5 (cinco) horas do dia seguinte, tera o valor da hora[\ =
o
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noturna trabalhada acrescido de 20% (vinte por cento) a titulo de adicional de

trabalho noturno, computando-se cada hora como 52 (cinquenta e dois) minutos e 30
(trinta) segundos.

SUBSECAO Iv

DO ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE

Art. 63 - O adicional de produtividade destina-se a estimular os servidores

ocupantes de cargos descritos em Lei.

§ 1° - Sobre o adicional de produtividade nao incidird qualquer outra vantagem.

§ 2° - N&o faré jus ao adicional previsto neste artigo o servidor que esteja exercendo
atividades administrativas, cedido ou a disposicio de outro 6rgdo ou entidade, exceto o
exercicio de fungcdo de confianca no ambito do préprio 6rgdo ou atividades

administrativas por determinacao superior.

§ 3° - O adicional de produtividade das excegbes previstas no paragrafo anterior sera
calculado pela média de produtividade paga aos demais servidores, conforme previsto

no regulamento.

§ 4° - O adicional de que trata esta subsecao incorpora a remuneracgéo para efeito de

aposentadoria.
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§ 5° - O adicional de produtividade sera atribuido aos servidores que cumprirem

requisitos objetivos de producéo, desempenho e metas previamente estabelecidas em

Lei.

SUBSECAO V

DA FUNCAO DE CONFIANGA

Art. 64 — A funcdo de confianga € a que envolve atividade de chefia

intermediaria, de livre designacdo e dispensa, satisfeitos os requisitos legais e

regulamentares.

§ 1° - As funcdes de confianga sdo criadas por Lei.

§ 2° - O exercicio de funcZo de confianga & privativo de titular de cargo efetivo.

§ 3° - A designacdo para o desempenho de funcdo de confianga importa a

obrigatoriedade de cumprimento de jornada de 08 (oito) horas diarias de trabalho.

§ 4° - A funcéo de confianca:

a) reveste-se de natureza transitoria, sendo dispensavel, portanto, a

gualquer tempo, o servidor nela investido;

b) ndo é atribuivel a pessoal comissionado ou temporario, bem como

n&o é cumulativa com remuneracao a base de subsidio;
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c)somente sera devida em razdo do efetivo exercicio das atividades a ‘
ela correspondentes, considerando-se, também, para esse fim somente ‘ M
os afastamentos em razdo de férias, luto, licenga paternidade, ‘\'
casamento e, até o limite de 180 (cento e oitenta dias), nos casos de

licenca maternidade e tratamento da prépria satde.
d)n&do incorpora aos vencimentos para qualquer efeito legal.

SUBSECAOQ VI

DO ADICIONAL DE PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 65 - A progressdo funcional consiste na movimentacdo do servidor da
referéncia em que se encontra, para outra imediatamente superior, dentro da

respectiva classe.

Paragrafo Gnico - As progressées seréo realizadas conforme estabelecido em

Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio.

SUBSECAO ViI

DO AUXILIO TRANSPORTE “W

Art. 66 — Para fazer jus ao Auxilio Transporte o servidor devera comprovar que

reside fora do municipio, observada a existéncia de linha de transporte coletivo na

localidade. (\ &
L9
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§ 1° - Serdo aceitos como comprovantes de residéncia:
I — Contas de agua, gés, energia elétrica ou telefone (fixo ou movel); 'I "“

Il - Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em
cartério, acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia

elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével;

lll - Declaracdo do proprietario do imoével que confirme a residéncia, com firma
reconhecida em cartério, acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua,
gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imoével;

IV - Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de satde, de !

condominio ou de financiamento habitacional;
V — Fatura de cartdo de crédito e correspondéncia bancéria;

VI - Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Imposto sobre

a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA).

|
§ 2° - O requerimento de auxilio transporte devera ser atualizado e entregue no érgao ' “|
responsavel a cada 12 (doze) meses, juntamente com o comprovante atualizado de

residéncia, sob pena da perda do beneficio.
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§ 3° - Fica vetado o pagamento de retroativo de auxilio transporte por inobservancia do W

prazo de atualizag&o do requerimento.

§ 4° - O servidor que se afastar do servico por qualquer motivo nao fara jus ao auxilio
transporte naquele periodo.

§ 5° - O auxilio transporte seré devido em pectnia na folha de pagamento do més

subsequente ao trabalhado em forma de indenizac3o.

. i il
§ 6° - O servidor que optar pelo auxilio transporte tera descontado do respectivo Wf

vencimento base o percentual de 6% (seis por cento).

§ 7° - Na ocorréncia de informagdes falsas ou fraudulentas visando a concess3o do
beneficio, o agente do ilicito praticado ficara sujeito a devolugéo dos valores recebidos

indevidamente sem prejuizo das sancgdes penais cabiveis.

Art. 67 — Serao consideradas as linhas de transporte urbano e semi-urbano para

0 beneficio do auxilio transporte.
§ 1° - O auxilio transporte divide-se em linhas de transporte direto e secundario:

I — Linhas de transporte direto sdo as linhas que ligam o municipio de Cidade Ocidental

aos municipios circunvizinhos assim como o DF — Distrito Federal;

Il — Linhas de transporte secundario sdo as linhas internas dos municipios
circunvizinhos e DF.
)
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§ 2° - Sempre que houver atualizacdo de tarifa, as linhas de transporte direto serao
atualizadas automaticamente, sendo de obrigacdo do beneficiario a atualizacado de “

tarifa, quando houver, das linhas de transporte secundario.

§ 3° - O drgéo competente sempre optara pela tarifa mais baixa mediante levantamento
de viabilidade.

CAPITULO lll DAS FERIAS

Art. 68 - Apés cada periodo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio, o servidor

tera direito a 30 (trinta) dias de férias a ser usufruido dentro dos 12 (doze) meses

subsequentes a data em que tiver adquirido o direito.

§ 1° - Cada unidade administrativa organizard& uma escala de férias para os
respectivos servidores, encaminhando copia ao 6rgéo de pessoal competente para as

anotagdes necessarias.

§ 2° - A prescrigdo do direito de reclamar a concess3o das férias ou o pagamento da

respectiva remuneracgéo € contada do término do prazo mencionado no caput deste
Artigo. “'“

§ 3° - Nenhuma unidade administrativa podera ter mais de um terco de servidores em
gozo de feérias, salvo nas hipéteses de férias coletivas, observando-se sempre o

interesse do servico.
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I — nas hipoteses de férias coletivas o servidor que ainda nao
preencher o periodo aquisitivo de doze meses recebera um terco de
férias proporcional.

§ 4° - A concessdo das férias se dara por escrito ao servidor, mediante recibo, com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para o seu gozo.
§ 59 - O servidor tera direito a férias na seguinte proporcao: “H

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado injustificadamente

aoservigo mais de 5 (cinco) vezes;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a 14

(quatorze) faltas injustificadas;

[l - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 “

(vinte e trés) faltas injustificadas;

IV- 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a

32(trinta e duas) faltas injustificadas;

V- ndo tera direito a férias o servidor que tiver mais de 32 (trinta e

duas) faltas injustificadas no periodo aquisitivo.

Art. 69 - As férias poderao ser fracionadas em até 03 (irés) parcelas, sendo que

um dos periodos obrigatoriamente ndo seja inferior a 15 (quinze) e os demais periodos

n&o inferiores a 05 (cinco) dias, desde que com anuéncia do servidor e seu respectivo w&
'\T "l
\.

chefe imediato. &
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Art. 70 - As férias somente poderao ser interrompidas por motivo de calamidade

publica, comocg&o interna, servico militar ou eleitoral.

§ 1° - Fica vedada a convocacdo de férias sem a devida justificativa a juizo da

autoridade competente a conceder férias.
§ 2° - Fica vedada a convocacéo de férias a critério do servidor.

CAPITULO IV DAS LICENGAS
SECAO | DISPOSICOES GERAIS
Art. 71 - Conceder-se-a licenca: L’l

|- para tratamento de satde;
Il- por motivo de doenga em pessoa da familia;

Il - maternidade:

IV - paternidade;
V - para prestacdo de servico militar;
VI- por motivo de afastamento do cnjuge ou companheiro;

VII- para atividade politica;
VIlI- para o trato de interesse particular; H “

IX- para o exercicio de mandato classista;

X— prémio;
Xl—- prémio para aprimoramento profissional;
XlI— por assiduidade;

Xl - Licenca adotante.
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§ 1° - O servidor ndo podera permanecer em licenca da mesma espéciepor periodo

superior a vinte e quatro meses, salvo os casos dos incisos V, VI, VIl e IX. “H

§ 2° - Aos servidores comissionados somente poderdo ser concedidas aslicengas

previstas nos incisos I, 111, IV e XIII.

Art. 72 - Terminada a licenca, o servidor reassumira o exercicio, salvo nos casos

de prorrogacao.

Paragrafo unico - O pedido de prorrogacéo serd apresentado antes de findo o

prazo de licenca. l“
i

SUBSECAO |
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 73 - A licenga para tratamento de salde sera concedida ao servidor, na

forma desta lei, exceto para servidores sem vinculo permanente.

§ 1° - A concessao das licengas para tratamento de salde observara regras das

atividades de pericia médica e pagamento de beneficios definidas pela legislagdo f ‘
previdenciaria competente. ‘ '*!
|4 1&

§ 2° - O periodo que trata o caput deste artigo, caso n&o ocorra a devida homologacéo

pela junta médica dentro dos prazos estabelecidos pela legislagdo sera/ao

considerado(s) como falta injustificada.
X
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§ 3° - A simulagdo do servidor para obter a licenga, caso seja comprovada sera objeto

de sindicancia ou processo administrativo disciplinar nos termos da lei.

Art. 74 - O servidor afastado por motivo de satde, cuja capacidade fisica n3o
permitir seu retorno ao exercicio do cargo ou funcao, podera ser readaptado, nos

termos desta Lei, ou aposentado, conforme resultado do exame médico pericial.

§ 1° - Na hipdtese deste artigo, o servidor submeter-se-a, obrigatoriamente, a inspecao

médica, no término do prazo fixado para a readaptacao. “M

§ 2° - Readquirida a capacidade fisica, o servidor retornara as atividades proprias do

seu cargo.

§ 3° - Por ato do Chefe do Poder Executivo, o servidor podera ser readaptado
definitivamente, desde que recomendada essa providéncia através de inspecao médica

especializada.

Art. 75 - O servidor ndo poderd permanecer em licenca para tratamento de

salide por prazo superior a 24 (vinte e quatro meses). -' w

Paragrafo Gnico - Nos casos de doengas graves ou incurdveis em que a
medicina ndo possa assegurar as possibilidades de recuperacio da capacidade
laborativa do servidor, podera ser requisitada a sua aposentadoria por invalidez, na

forma da legislacao.

Art. 76 - No curso da licenca para tratamento de satlde, é vedado ao servidor

exercer atividade remunerada, sob pena de interrupcdo da licenga, com perda total do

vencimento, desde o inicio dessas atividades e até que reassuma o cargo. (\ N i |
v i
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Paragrafo tinico - No curso da licenga, podera o servidor requerer inspecao

meédica, caso se julgue em condigGes de reassumir o exercicio profissional.

Art. 77 - A remuneracao do servidor em licenga para tratamento de saude, sera

realizada na forma da legislacao.

Art. 78 - Em caso de acidente de trabalho ou de doenga profissional a

remuneracao do servidor seré paga na forma da legislacao.

Iy
§ 1° - Considera-se acidente de trabalho todo aquele que se verifique pelo exercicio M“l
das atribuicGes do cargo, provocando, direta ou indiretamente, lesdo corporal,
perturbagdo funcional ou doenca que ocasione a morte, perda parcial ou total,

permanente ou temporaria da capacidade fisica ou mental para o trabalho.

2° - Equipara-se ao acidente no trabalho a agressao, quando ndo provocada, sofrida
g

pelo servidor no servigo ou em razao dele.

§ 3° - Por doenga profissional, entende-se a que se deve atribuir como relagcdo de efeito ' \
e causa as condigdes inerentes ao servigo ou fatos nele ocorridos. w “

§ 4° - Nos casos previstos nos paragrafos anteriores, o laudo resultante da inspecao,
realizada por junta médica oficial, devera estabelecer, rigorosamente, a caracterizacéo

do acidente do trabalho ou da doenga profissional.

3
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SUBSECAO II

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 79 - Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo de doenca em
pessoa da sua familia, mediante a comprovacao da necessidade do seu
acompanhamento por pericia médica oficial e da impossibilidade de outro membro da

familia cumprir esse papel. M‘

§ 1° - Consideram-se da familia, o ascendente, cdnjuge, companheiro e filhos.

§ 2° - A licenca somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor for
indispensavel e ndo puder ser prestada simultaneamente com o exercicio de cargo,o

que devera ser comprovado através de acompanhamento social.

§ 3° - A licenga de que trata o caput deste artigo, incluidas as prorrogagdes podera ser

s

concedida a cada periodo de doze meses nas seguintes condicées:

[- por até 90 (noventa) dias, consecutivos ou ndo, mantida a
remuneracao

do servidor;

I1- acima de 90 (noventa) com 2/3 (dois tergos) da remuneracéo do 4°
ao

8° més;

[ll— com 1/3 (um tergo) da remuneracgdo do 9° ao 12° més:

IV— sem vencimento do 13° ao 24° més.
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§ 4° - O inicio do intersticio de 12 (doze) meses serd contado a partir da data do ‘
deferimento da primeira licenca concedida. ‘ L
|

§ 5° - A soma das licencas remuneradas e das licengas ndo remuneradas, incluidas as
respectivas prorrogagées, concedidas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses,
observado o disposto no § 4°, nao podera ultrapassar os limites estabelecidos nos
incisos | e Il do § 3°.

SUBSECAO i

DA LICENCA MATERNIDADE

Art. 80 - A servidora gestante sera concedida licenga maternidade, com

remuneracgao, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 1° - A licenga poderé ter inicio no primeiro dia do nono més de gestacao, por

antecipacdo médica.

§ 2° - A licenga terd inicio a partir da alta hospitalar da servidora e do nascituro.

§ 3° - No caso de natimorto, decorridos trinta dias, a servidora sera submetida a exame

médico ou junta médica e, se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto, atestado pela Junta Médica do Municipio, a servidora tera

direito a trinta dias de repouso remunerado.
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§ 5° - No caso de a crianga falecer no decorrer de alguma das licencas previstas nesta

Resolug&o antes da prorrogagao, o servidor mantera o direito de usufrui-la pelo periodo ‘ L
que restar, podendo requerer o retorno antecipado ao trabalho, a ser submetido a “

avaliacdo médica.

§ 6° - O servidor ndo fara jus as prorrogacdes das licengas previstas nesta Resolucéo

em caso de falecimento da criancga.

§ 7° - Caso o falecimento da crianga aconteca no curso da prorrogacéo, esta cessa de

forma imediata.

SUBSEGAO IV

DA LICENCA A GESTANTE E A (AO) ADOTANTE

Art. 81 - Sera concedida as servidoras gestantes, bem como as que obtenham
guarda judicial para fins de adocdo ou que adotem crianca ou adolescente, licenga por

cento e vinte dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragéo.

§ 1° - A licenca a gestante tera inicio no momento da alta hospitalar do recém-nascido i
e/ou de sua mae, o que ocorrer por Ultimo, ainda que o periodo de internagao exceda M
duas semanas, podendo ser antecipada para o primeiro dia do nono més de gestagéo

ou data anterior, conforme prescricdo médica.

§ 2° - No caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio nos mesmos termos do

paragrafo anterior.
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§ 3° - Na hipétese de natimorto, decorridos trinta dias do fato, a magistrada ou a
servidora sera submetida a exame médico €, caso seja considerada apta, reassumira

exercicio do respectivo cargo.

§ 4° - Em caso de aborto, atestado por médico oficial a servidora tera direito a trinta

dias de repouso remunerado.

§ 5° - A licenca a adotante se inicia na data em que for obtida a guarda judicial para fins ww
de adog&o ou na data da prépria adogdo, mediante a apresentacao do respectivo

fermo.

Art. 82 - E garantida a servidora a prorrogacao das licengas a gestante e &

adotante por sessenta dias, sem prejuizo da remuneracao.

§ 1° - A prorrogacéo seré concedida automatica e imediatamente apds a fruicdo das
licencas, néo sendo admitida a hipétese de prorrogacéo posterior ao retorno as m

atividades.

§ 2° - O beneficio na forma prevista no caput no sera devido se a adogao ou guarda
judicial for feita em conjunto com cénjuge ou convivente em unido estavel que usufrua
beneficio anélogo por prazo equivalente ou que n&o exerca atividade remunerada

regular, informac&o que devera ser declarada pelo servidor, sob as penas da lei.

§ 3° - No caso de fruic&o da licenga na forma prevista no caput, fica excluida a licenca-

paternidade e sua prorrogacao.
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Art. 83 - Os prazos da licenga & (ao) adotante e de sua prorrogacéo independem

da idade da crianga ou adolescente adotados.

Art. 84 - N&o se aplicam as disposicées acima para a adogao de adultos.
SUBSECAO V
DA LICENCA PATERNIDADE Mu

Art. 85 - Ao servidor serd concedida licenga paternidade de 05 (cinco) dias

consecutivos, com remuneracgdo, contados da data do nascimento.

SUBSECAOQ VI

DA LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

Art. 86 - Ao servidor convocado para o servico militar ou outros encargos de | W

segurancga nacional, sera concedida licenga com vencimento integral.

1° - A licenga sera concedida a vista do documento oficial que prove a
¢

incorporagao.

§ 2° - Do vencimento descontar-se-& a importancia que o servidor perceber na

qualidade de incorporado, salvo se optar pelas vantagens do servico militar, que g
implicara na perda do vencimento.
v
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§ 3° - Ao servidor desincorporado conceder-se-a prazo ndo excedente a frinta dias,
para reassumir o exercicio do cargo, sem perda do vencimento, se ndo retornar nesse

prazo, cada auséncia sera considerada como falta injustificada.

§ 4° - Ao servidor, oficial da reserva das Forcas Armadas, sera concedida licenca com w
||

" . - - - e . ) i~ i
vencimento integral, durante os estagios de servico militar obrigatério ndo remunerado, W

previstos pelos regulamentos militares.

§ 5° - No caso de estagio remunerado, fica-lhe assegurado o direito de

opc¢ao.

SUBSEGAOQ Vi

DA LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE OU
COMPANHEIRO ».

i

Art. 87 - Podera ser concedida licengca sem vencimento para acompanhar
cénjuge ou companheiro que, quando servidor da administragéo direta e indireta, for
deslocado de oficio exercer cargo em outro Municipio, no Estado, na Unido ou

para o exercicio de mandato eletivo.

§ 1° - A licencga prevista nesta secéo sera pelo prazo que perdurar a situagao prevista
neste artigo, dependendo de pedido devidamente instruido, que devera ser renovado

de dois em dois anos.

§ 2° - Finda a causa da licenga, o servidor devera reassumir o exercicio dentro de trinta

dias, a partir dos quais a sua auséncia sera computada como falta ao servigo. (\ .
J
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§ 3° - O servidor podera reassumir o exercicio do seu cargo a qualquer tempo,

embora néo esteja finda a causa da licenca.

§ 4° - Ao servidor em comissdo ou fun¢do de confianga, nesta qualidade, ndo se

concederd a licenga de que trata este artigo.

SUBSECAO ViII

DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 88 - O servidor efetivo candidato a cargo eletivo terd direito a licenca néo
remunerada, durante o periodo que mediar a sua escolha em convencéo partidaria,

como candidato a cargo eletivo, e até os 3 (irés) meses que antecedem ao pleito.

§ 1° E garantido ao servidor efetivo licenga remunerada, durante os 3 (trés) meses que .
antecedem ao pleito, ainda que tal prazo compreenda periodo anterior ao registro de ‘“

candidatura.

§ 2° - O servidor comissionado nao faréd jus a licenga remunerada para a atividade
politica prevista no caput, devendo solicitar a sua exoneragdo do cargo no prazo

previsto.

§ 3°- O servidor eleito ficara afastado do cargo, em decorréncia do exercicio do

mandato, na forma do disposto no artigo 38 da Constituicao Federal.
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SUBSEGAO IX

DA LICENCA PARA O TRATO DE INTERESSE PARTICULAR _
i J“
| l
Art. 89 — Ao servidor estavel podera ser concedida licenga para tratar de
assuntos de interesse particular pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos, podendo

ser prorrogado a critério da administragéo, sem remuneracao devendo aguardar em
exercicio a anuéncia da administracao.

§ 1° - A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, por iniciativa do servidor ou

no interesse da administracao.

|
§ 2° - Na hipétese do paragrafo anterior, o servidor devera reassumir no prazo de trinta ”“ﬁ
dias, depois de expressamente notificado do fato, sob pena de incorrer. em abandono ‘

de cargo.

§ 3° - O servidor em licenga para o trato de interesse particular podera contribuir para o

sistema de previdéncia social, na forma prevista na legislacéo previdenciaria.

§ 4° - Ao servidor em estagio probatério ndo podera ser concedida a licengade que trata

este artigo.

Art. 90 - Ao servidor ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca,

nao se concedera, nessa qualidade, licenca para tratar de interesse particular.

v
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SUBSECAO X

DA LICENCA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

1
Art. 91 - E assegurado o direito 3 licenga para desempenho de mandato em ”}h
confederagéo, federagéo, érgdo de fiscalizagdo de categoria profissional e sindicato |

nas seguintes condigoes:

| - para federacéo, confederacéo e érgdo de fiscalizagdo profissional, 1
(um) servidor;

lI- para sindicatos, na seguinte proporgéo:

a) 2 (dois) servidores, para até 200 (duzentos) filiados;

b) 3 (trés) servidores, para acima 200 (duzentos) filiados.

§ 1° - Os sindicatos de base municipal, estadual ou nacional poderao requisitar servidor

para atender sua representagao regional, na proporg&o fixada no inciso Il, deste artigo.

§ 2° - O afastamento se darad com direito aos vencimentos e as vantagens pessoais ou
inerentes ao exercicio do cargo efetivo, a contar da data de inicio do mandato, e apés

comunicagao escrita do 6rgéo ou entidade de lotag3o.

§ 3° - A licencga sera deferida aos servidores eleitos, pelo periodo ao mandato em

cargos de diregao ou representacéo regional da entidade, podendo ser prorrogada, no

caso de reeleicao.

§ 4° - Sera computado, para todos os efeitos, nos termos do Capitulo VIII, deste Titulo,

o tempo de afastamento do servidor para o exercicio de mandato classista. N“
|
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SUBSECAO Xl

DA LICENCA PREMIO

Art. 82 - Ao servidor é assegurada a licenga prémio de 3 (irés) meses,

correspondente a cada cinco anos de servico publico municipal, com todos os direitos e

vantagens inerentes ao cargo efetivo.

§ 1° - O requerimento deverd ser com anteced&ncia minima de 30 (trinta) dias,

ressalvados tod

0s os tramites para a concess3o.

§ 2° - A licenga-prémio concedida nZo podera ser cassada, exceto por motivo de

calamidade pub

lica.

§ 3° - A critério da Administracdo PUblica Municipal a licenca prémio podera ser

convertida em p

eclnia, sendo considerada parcela indenizatéria.

- Na convers&o em pecunia da licenga prémio, o valor da parcela

remuneratoria sera equivalente ao vencimento inicial do cargo do

servidor.

II- O requerimento e concessao sera limitado a uma licenga prémio por

ano por servidor.

§ 4° - No caso de aposentadoria ou exoneragdo sem justa causa a parcela

remuneratoria sera equivalente a ultima remuneracéo percebida pelo servidor podendo

ser parcelados em até 6 parcelas de acordo com o a disponibilidade financeira e

orcamentaria.
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Art. 83 - Ao entrar no gozo da licenca prémio, o servidor percebera, durante todo
o periodo, o vencimento do cargo de provimento efetivo de que seja titular acrescido das

vantagens pecuniarias a que fizer jus, nos termos da legislagzo.

B
Art. 84 - Em caso de acumulagédo de cargo, a licenga podera ser concedida em | ”

relagéo a ambos os cargos, desde que coincidam o periodo aquisitivo.

Art. 95 — Suspende a contagem do tempo de servico para efeito de

apuracao do periodo aquisitivo:

I - licenca para tratamento da salde do préprio servidor, por tempo

superior a 90 (noventa) dias, consecutivos ou nao;

[l - licenga em razdo de doenca em pessoa da familia do servidor, ‘: }L
portempo superior a 30 (trinta) dias, consecutivos ou nao: Hj
lli- licenca para o trato de interesse particular; '
IV - faltas injustificadas, consecutivas ou intercaladas na proporgzo de

uma para trinta;

V — Cessdo para outros 06rgdos ou municipios, ressalvados os

servidores cedidos que desempenhem suas fungbes em quaisquer

orgaos dentro da circunscricdo municipal;

VI - suspenséo aplicada ao servidor, por decisdo de que ndo caiba

recurso.

Paragrafo unico - Para os efeitos deste artigo, suspensdo é a cessacio
temporaria da contagem do tempo, reiniciando-se a partir do desaparecimento do

motivoque a determinou.
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Art. 96 - Para apuragdo do periodo aquisitivo computar-se-a também o tempo de
servico anteriormente prestado em outro cargo efetivo da administracao municipal,
desde que entre o seu término e o inicio do exercicio de cargo atual ndo haja decorrido

mais de 60 (sessenta) dias.

Art. 87 - Um percentual ndo superior a 10% (dez por cento) do quadro efetivo de W’

cada 6rgdo ou entidade podera estar em gozo de licenga prémio.

SUBSECAO XIl

DA LICENCA POR ABONO DE ASSIDUIDADE

Art. 98 - Ao servidor efetivo que esteve em exercicio no ano anterior e nao
obteve falta sera concedido um abono de 5 (cinco) dias a titulo de assiduidade nos

termos dos respectivos planos de cargos e salarios. “”

Paragrafo tnico - Fica estipulado o prazo de até 31 de dezembro de 2024 para
usufruir os abonos dos servidores que por ventura possuirem abonos acumulados

correspondentes ao periodo de 2010 a 2019 sob pena de prescricao dos mesmos.

CAPITULO V

DO AFASTAMENTO PARA SERVIR EM OUTRO ORGAO OU ENTIDADE

Art. 99 - O servidor poderéa ser cedido para exercer cargo em comissao em
6rgao ou entidade de outro Municipio, do Estado ou da Unido sem remuneragdo ou

com 6nus ao requisitante ou a érgdos da administrag@o indireta com circunscrigao

municipal.
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Prefeitura Municipal
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§ 1° - O Chefe do Poder Executivo Municipal podera autorizar a cessio, mediante
permuta, por tempo determinado, de servidores do Poder Executivo entre érgdos e “
entidades, desde que as despesas com a remuneracao e encargos com o servidor

cedido tenha equivaléncia, ou seja, inferior s do servidor recebido.

§ 2° - O servidor podera ter exercicio, mantida a sua remuneracdo, em 6rgao ou
entidade da Administragdo Municipaldistinto da sua lotac&o, para desempenhar tarefas

determinadas e consideradas de interesse publico.

§ 3° - O servidor cedido nao tera perdas em relagao ao respectivo plano de carreira da

categoria. “

CAPITULO VI DAS CONCESSOES

Art. 100 - O servidor podera se ausentar do servico, sem qualquer prejuizo, nos

seguintes casos:

| - por um dia, para doagdo de sangue;
Il - oito dias, por motivo de:

|
a) casamento; ‘ |
b) falecimento do cdnjuge, companheiro, parentes até 2° grau ‘
consanguineios e afins, menor sob guarda ou tutela;

Il - durante o periodo em que estiver servindo ao Tribunal do Juri.

§ 1° - Podera ser concedido horario especial ao servidor estudante, quandocomprovada

a incompatibilidade, entre o horario escolar e o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio

do cargo, cumprindo o minimo de % (trés quarto) da jornada de trabalho. X
i
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§ 2° - Para efeito do paragrafo anterior sera exigida a compensacdo de horarios no

orgao ou entidade que tiver exercicio, respeitada a duragdo semanal de trabalho.

§ 3° - Ao servidor que tenha conjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia fisica,
na forma do regulamento, serd concedida a redugdo da jornada sem reducdo

remuneratoria.

I — Ao servidor com carga horaria igual ou superior a 40 hs, concessao

de 1 hora diéria.

Il - Ao servidor com carga horaria igual ou inferior a 30 hs, concessao

de 30 minutos diario.

Il - A qualquer prazo a administragdo publica podera convocar os 4“
beneficiarios da presente redugdo de jornada para prova de vida e -
residéncia, ressalvado o ressarcimento ao erario em caso de omiss3o

ou falsa declaraczo.

CAPITULO VII

DO TEMPO DE SERVICO

Art. 101 - A apuracédo do tempo de servigo sera em dias, convertidos emanos, & .

razao de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias por ano. ‘ ‘

§1°- Os dias de efetivo exercicio serdo apurados a vistade documentacado que

comprove a frequéncia.

§ 2° - Admitir-se-a como documentacgdo prépria comprobatéria do tempo de servigo:
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[ -certidao circunstanciada, firmada por autoridade competente,
contendo todos os eventos registrados nos assentamentos funcionais

do interessado, periodo por periodo;

Il - certiddo de frequéncia.

§ 3° - As folhas de frequéncia dos servidores serdo arquivadas pelo periodo de 05

(cinco) anos observando os prazos prescricionais de pretens&o e recursos.

Art. 102 - Sera considerado como de efetivo exercicio o afastamento por

motivo de:
|- férias;
Il- casamento e luto, por oito dias:
Il - exercicio de outro cargo ou fungdo de governo ou de direcdo, de
provimento em comissdo ou em substituigdo, no servico publico do
Municipio, inclusive nas respectivas autarquias e fundagdes publicas:
IV- licenca maternidade; , I}
V- licenga paternidade;
VI- licenga para tratamento de satde;
VIi- licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, observado o
quedispde esta Lei;
VIIl- prestacao de prova de concurso publico; #
/
IX- recolhimento a prisdo, se absolvido no final;
X - suspensao preventiva, se absolvido no final; m
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Xl- convocagdo para servico militar ou encargo de seguranca

nacional, juri e outros servigos obrigatérios por lei:

Xll- faltas por motivo de doenca comprovada, inclusive em pessoa

dafamilia, até o maximo de trés durante o més:

Xlil- candidatura a cargo eletivo, durante o lapso de tempo previsto

nesta Lei;
XIV- mandato legislativo ou executivo, municipal, federal ou estadual:
XV - mandato de Prefeito e Vice-Prefeito; ‘ M

XVI- mandato de Vereador, quando nZo existir compatibilidade entre

seuexercicio e o do cargo plblico;
XVII- desempenho de mandato classista:
XVIII - licenga prémio;

XIX- licenca adotante.

Paragrafo uUnico - As contagens de tempo de servico para fins de

aposentadoria serao na forma da legislagzo. ”

CAPITULO VIiI

DO DIREITO DE PETICAO

Art. 103 - E assegurado ao servidor o direito de peticdo, em toda sua

plenitude, assim como o de representar.
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§ 1° - O pedido sera encaminhado & autoridade competente para decidi-lo, salvo os

casos que obriguem a realizacéo de diligéncias ou estudo especial.

§ 2° - Da decis&o prolatada, cabers, sempre, pedido de reconsideragéo, que nio podera
ser renovado.

§ 3° - A autoridade que receber o pedido de reconsideracdo, podera processa-lo como |
recurso, encaminhando-o & autoridade competente. ”H

§ 4° - Cabera recurso:

I- do indeferimento do pedido de reconsideracao;

Il - das decis6es sobre os recursos sucessivamente interpostos.

§ 5° - Salvo disposicdo expressa em lei, o recurso nao tera efeito suspensivo,

retroagindo a data do ato impugnado a decisdo que der provimento ao pedido.

Art. 104 - A representagcdo sera apreciada, obrigatoriamente, pela "’!

autoridade superior aquela contra a qual for interposta.
§ 1° - O direito de pleitear na esfera administrativa prescrevera:

I - em cinco anos, quanto aos atos de demissdo e de cassacdo de
disponibilidade ou que afetem interesse patrimonial e créditos
resultantes das relacdes de trabalho;

[I- em cento e vinte dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo ‘ ‘
for estabelecido em lei. ’
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§ 2° - O prazo de prescricdo contar-se-a da data da publicac&o do ato impugnado ou da

ciéncia do interessado, quando nao houver publicac3o.

Art. 105 - O pedido de reconsiderag&o e o recurso, quando cabiveis, suspendem

0 curso prescricional.

§ 1° - Suspensa a prescricao, o prazo recomegara a correr pelo restante, no dia em que

cessar a suspensao.

§ 2° - A prescricdo é de ordem pUblica, ndo podendo ser relevada pela Administracio.

Art. 106 - Para o exercicio do direito de peticdo € assegurado vista do processo

ou documento, na reparticdo, ao servidor ou a procurador por ele constituido.

§ 1° - A Administracdo devera rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de ; M

ilegalidade.

§ 2° - S&o fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo o

motivo de forca maior, decretado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 107 - A pretensdo quanto a vantagens e beneficios resultantes das relacdes
de trabalho assim como de direito, prescreve em cinco anos para os servidores ativos e
até o limite de dois anos apds a extingdo do contrato de trabalho para os servidores

desligados.

§ 1° - A Administracdo mantera arquivado no dossié funcional do servidor pelo prazo ' “
previsto no caput deste artigo: }

I — Os registros de ponto dos servidores, assim como seus respectivos

anexos;
Il — As portarias de férias e registros de abono de assiduidade;

lll — Requerimentos de qualquer natureza.

23 Governo de Cidade Ocidental - GO ‘@f‘ Governo de Cidage’Ocidentai - GO
g&? ATO DE PUBLICACAO PUBLICACAO OFICIAL
QOFICIAL Certifico que © presente ato foi
Publico o presente ato Para Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete g:;‘;:ﬁg n;u:‘;ZiC:arld i:’aicf;‘:s;:
que surta os Legais efeitos, 5Q 18 Quadra 21 Lotes 75/79 - Centro - Cidade Ocidental - CEP: 72.880-630 | oidant). nests dota
pata: 08/ {0 / IO¥ Telefone: 61 3625-1322 OZ /1074 I
Assinatura Matricula fedinatord Matrlculd H 1



Prefeitura Municipal
de Cidade Ocidental

§ 2° - A Administracdo mantera arquivado permanentemente no dossié funcional do

servidor:

| — Decreto de nomeacso, convocagao e Termo de Posse;

Il — Documentagéo Pessoal:;

lll — Certidbes;

IV — Atos de concess&o de vantagens e direitos:

V — Atos de concessio e suspensao de licengas e/ou afastamentos:

VI — Averbacdo de Tempo de Servico;

VIl — Ato de desligamento e exoneraco.

TITULO IV

DA PREVIDENCIA E DA ASSISTENCIA

CAPITULO | DISPOSICOES GERAIS

Art. 108 - Os servidores do Municipio de Cidade Ocidental serdao regidos pelo

Regime Proprio de Previdéncia Social para concessao, pagamento e manutencado de

beneficios, na forma da Lei.

Art. 109 - O Municipio podera celebrar convénio ou contrato com operadoras de

planos de salde privados, administrados por outro Municipio ou pelo Estado para

prestacdo de servicos de assisténcia a salde dos servidores municipais e seus

dependentes.
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Paragrafo unico - Para a contratagdo do plano de salde de que trata este | |
artigo, o Municipio poderé manter regime de custeio compartilhnado com o servidor, na ‘

forma estabelecida em convénio ou contrato, mediante ades3o do mesmo.

TiTULO V
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |

DOS DEVERES, DAS PROIBICOES E DAS RESPONSABILIDADES.
|
SECAO | DOS DEVERES ! “

Art. 110 - Sao deveres do servidor:

|- ser assiduo e pontual;

[l —cumprir as ordens superiores, representando quando forem
manifestamente ilegais;

lll- desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for
incumbido;

IV - guardar sigilo sobre os assuntos da reparticdo e, especialmente,

sobredespachos, decisdes ou providéncias; H

V - representar aos superiores hierarquicos sobre as irregularidades de
que tiver conhecimento em razéo do exercicio do cargo ou fungéo ou,
guando houver suspeita de envolvimento destes, ao conhecimento de
outra autoridade competente para apuracao;

VI- tratar com urbanidade os companheiros de servico e as partes;

VII - providenciar para que esteja sempre atualizada na ficha individual,

a sua declaragao de familia e endereco residencial; (/\
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VIl - zelar pela economia do material do Municipio e pela conservacao
do que for confiado & sua guarda ou utilizaczo: ‘L‘ |
IX- apresentar-se convenientemente trajado em servico ou com u P
uniforme determinado, neste Ultimo caso, quando fornecido pelo

Municipio;

X- atender prontamente, com preferéncia sobre qualquer outro servigo,

as requisicoes de papéis, documentos, informagdes ou providéncias

que lhe forem feitas pelas autoridades judiciarias ou administrativas,

para a defesa do Municipio, em juizo;

Xl - cooperar e manter espirito de solidariedade com os companheiros

de trabalho:

XII - estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrugdes e i |
ordens de servigo que digam respeito as suas fungdes; M’
XIll - proceder na vida publica na forma que dignifique o cargo ou a |

funcdo que exerce, mantendo conduta compativel com a moralidade

administrativa.

SECAO Il DAS PROIBICOES

Art. 111 - Ao servidor é proibido:

I- referir-se de modo depreciativo em informacao, parecer ou despacho Ui
asautoridades constituidas e aos atos da administracdo, podendo, em “H

trabalho devidamente assinado, critica-los sob o aspecto juridico e

doutrinario;

Il - retirar, sem prévia autorizacdo da autoridade competente, qualquer

documento ou objeto existente na reparticao;
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lll - entreter-se, durante as horas de trabalho, em palestras, leituras,

telefone celular, redes sociais ou outras atividades estranhas ao

Servico;

IV - deixar de comparecer ao servico sem causa justificada;
V - tratar de interesses particulares na reparticao;
VI- promover manifestacdes de apregco ou desapreco dentro da

reparticao, ou tornar-se solidario com ela; #'

VII- exercer o comércio entre os companheiros de servico, durante

ohorério de expediente;

VIIl- valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de terceiro

emdetrimento da func¢do publica;

IX- coagir ou aliciar subordinados com objetivo de natureza politico

I

partidaria;

X- exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto

comoacionista, cotista ou comandatério;

XlI- pleitear, como procurador ou intermediario, junto aos 6rgéos

publicos;
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Xll- praticar a usura, em qualquer de suas formas, no &mbito do

servigopublico ou de fora dele:

XllI- receber propinas, comissées ou vantagens de qualquer espécie,

emrazao de suas atribuigées;

XIV- deixar de prestar declaragdes em processo administrativo

disciplinar,quando regularmente intimado;

XV- cometer a pessoa estranha & reparticao, fora dos casos previstos

em lei, o desempenho de encargos que lhe competir ou a seus

subordinados;

XVI- acumular cargos ou fung@es, salvo as excecdes previstas em lei:

XVII- recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado:

XVII - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em

servicos para atividades particulares.

SECAO I

DA ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNCOES.

Art. 112 - Ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal, &

vedada a acumulag&o remunerada de cargos publicos.
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§ 1° - A proibicdo de acumular se estende a cargos, empregos e fungbes em
autarquias, empresas puUblicas, sociedade de economia mista e fundacdes mantidas
pelo poder publico do Municipio, da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e de outros

Municipios.

§ 2° - A acumulacao de cargos, ainda que licita, fica condicionada & comprovacao da 1
compatibilidade de horarios. . '

§ 3° - A compatibilidade de horarios somente sera admitida quando houver
possibilidade de cumprimento integral da jornada ou do regime de trabalho, em turnos
completos, fixados em razao do horério de funcionamento do érgé&o ou entidade a que

0 servidor pertencer.

§ 4° - O servidor vinculado ao regime desta Lei que acumular licitamente dois cargos
de carreira, quando investido em cargo em comissdo, ficard afastado dos cargos
efetivos, salvo na hipétese em que houver compatibilidade de horario e local com o
exercicio de um deles, declarada pelas autoridades méaximas dos 6rgdos ou entidades

envolvidas, optando, quanto & remuneragao, na forma prevista nesta Lei.

Art. 113 - Nao se compreende na proibicdo de acumular, a percepgao

conjunta de:

| - proventos de aposentadoria resultante de cargos
legalmente acumulaveis;
Il - vencimento, remuneragdo ou proventos com pensdo de

qualquer natureza.

Paragrafo tnico - A proibicdo de acumular proventos ndo se aplica aos (
aposentados, quanto ao exercicio de mandato eletivo, cargo em comissdo ou ao W

contrato para prestagcdo de servigos técnicos especializados, de carater temporario,

observada a legislacao previdenciaria.
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Art. 114 - O servidor ndo podera exercer mais de um cargo em comissdo ou

fungdo de confianca nem participar remuneradamente, de mais de um érgdo de
deliberacéo coletiva.

Art. 115 — Verificado mediante processo administrativo que o servidor esta

acumulando de méa fé, fora das condicdes previstas neste Estatuto, o mesmo

respondera a procedimento administrativo disciplinar.

Paragrafo tnico - Provada a boa fé, o servidor sera mantido no cargo ou funcao

que optar.

SECAOQO IV

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 116 - O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio

irregular de suas atribuicdes, observando o seguinte:

I - a responsabilidade civii decorre de procedimento doloso ou

culposo,que importe em prejuizo ao Tesouro Municipal ou a terceiros;

ll- a penalidade abrange os ilicitos imputados ao servidor, nessa

qualidade;

lll - a responsabilidade administrativa resulta de atos omissos ou

comissivos, praticados no desempenho do cargo ou funcéo.

§ 1° - Nos casos de indenizacdo ao Tesouro Municipal, o servidor sera obrigado a

repor, a importancia do prejuizo causado em virtude de alcance, desfalque, remisséo

ou omiss&o em efetuar recolhimento ou entrada de numerario nos prazos legais.
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§ 2° - A importancia da indenizagao podera ser descontada do vencimento ou

valor desta.

remuneracao do servidor, mensalmente, ndo excedendo o desconto a décima parte do “ -
1

§ 3° - Tratando-se de dano causado a terceiro, por dolo, e indenizado pelo Municipio,

cabera ag&o regressiva contra o servidor responsavel pelo dano.

Art. 117 - As cominagGes civis, penais e administrativas poderdo acumular-se,

sendo umas e outras independentes entre si, assim como as respectivas instancias.

Paragrafo tnico - A absolvigdo criminal afastard a responsabilidade civil  ou
administrativa, se negar a existéncia do fato ou afastar o servidor acusado da

respectiva autoria.

CAPITULO Il

DAS PENALIDADES E DE SUA APLICACAO
Art. 118 - S&o penas disciplinares:

l - adverténcia;

Il - suspensao; a
I - mulia; {“
IV - demisséo;

V - cassagédo de disponibilidade;

VI - destituicdo de cargo em comiss&do ou fungéo

comissionada.
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Art. 118 - Na aplicacéo das penas disciplinares serdo consideradas a natureza e
a gravidade da infragdo, os danos que dela provierem para o servigo publico e os

antecedentes funcionais do servidor infrator.

Art. 120 - A pena de adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de

indisciplina ou falta de cumprimento dos deveres funcionais.

Art. 121 - A pena de suspensdo, ndo excedera 90 (noventa) dias,na forma e

nos casos expressamente previstos em lei, sendo aplicada em casos de :

|- falta grave;
II- reincidéncia em falta j& punida com repreensao;

Il - demisséo.

IV - desrespeito & proibicao, que pela sua natureza n3o ensejar a

pena de demissao.
Art. 122 - Sera aplicada a pena de demissao, nos casos de:

I - crime contra a AdministracZo Publica;
Il - desidia no cumprimento do dever;

Ill - auséncia ao servico, sem causa justificada, por 30 (trinta) dias

consecutivos ou 60 (sessenta) dias intercalados durante um ano. l

§ 1° - Atendida a gravidade da falta, a pena de demiss@o sera aplicada apés o regular
processamento em processo administrativo disciplinar, respeitada a ampla defesa e

contraditorio.
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§ 2° - A pena de demissdo prevista no inciso |, deste artigo, serd aplicada em

decorréncia de decisZo judicial com transito em julgado.

Art. 123 - Sera cassada a disponibilidade do servidor que nao assumir, No prazo

legal, o exercicio do cargo ou funcao em que for aproveitado.

Art. 124 - S&o competentes para aplicar penas disciplinares:

I - o Chefe do Poder Executivo Municipal ou dirigente superior de

autarquiaou fundagdo, em qualquer caso, e, privativamente, nos casos

de demisséo e cassagdo de disponibilidade:;

Il - os Secretarios municipais e os dirigentes dos demais érgaos, nos

casos de suspenszo e multa correspondente até 90 (noventa) dias;

[ll - os chefes de unidades administrativas em geral, nos casos

de repreenséo.

Art. 125 - Prescrevera a punibilidade:

I- em 5 (cinco) anos, tratando-se de infragbes puniveis com

demissao,cassacao de disponibilidade e destituicdo de cargo em

COmissao;

lI- em 2 (dois) anos, nos casos de suspensao ou multa;

lll- em 180 (cento e oitenta) dias, nos casos de adverténcia.

§ 1° - O prazo de prescricdo comega a correr da data em que o ilicito foi

praticado.
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§ 2° - Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as infracdes 1
disciplinares capituladas como crime. )

§ 3° - A abertura de sindicancia ou a instauracdo de processo administrativo
disciplinar interrompe o curso prescricional.

§ 4° - Suspensa a prescrigao, esta recomegara a correr pelo prazo restante, a partir do

dia em que cessar a suspensio.

TiTULO VI

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA SUA REVISAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 126 - O processo administrativo disciplinar € um instrumento destinado a
apurar responsabilidade de servidor, por infragdo praticada no exercicio de suas

atribuices.

M

Paragrafo unico - As disposiges deste Titulo aplicam-se a qualquer cargo
comprendido no quadro de servidores da Administragdo Publica Municipal e,

subsidiariamente, a detentores de cargos, empregos ou funcgdes publicas.

Art. 127 - A autoridade que tiver conhecimento de irregularidade no servigo

publico € obrigada a promover a sua apuracZo imediata, através de sindicdncia ou de

processo disciplinar, assegurado ao acusado a ampla defesa.
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Art. 128 - As denlncias sobre irregularidades serao objeto de apuracéo desde

que sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade. u ‘

Paragrafo Gnico - Quando o fato narrado nzo configurar evidente infracdo

discipliar ou ilicito penal, a dentncia sera arquivada por falta de objeto.

Art. 129 - Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposicao de
penalidade de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassacdo de
disponibilidade ou destituicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, sera

obrigatéria a instauragéo de processo disciplinar.

Art. 130 - Se, de imediato ou no caso de processo disciplinar, ficar
evidenciado que a irregularidade envolve crime, a autoridade instauradora

comunicara o fato ao Ministério Publico.

Art. 131 - Os ¢rgéos e reparticées municipais, sob pena de responsabilidade de
seus titulares, atenderdo com presteza as solicitagdes da Comissdo Processante,
inclusive quanto a requisicdo de técnicos e peritos, devendo comunicar prontamente a

impossibilidade de atendimento, em caso de forga maior.

Art. 132 - A comissdo assegurard ao processo disciplinar, o sigilo necessario a ”}

elucidacéo dos fatos ou o exigido pelo interesse da Administracéo.

Art. 133 - Quando a infragdo deixar vestigios sera indispensavel o exame

pericial, direto ou indireto, ndo podendo supri-lo a confissdo do acusado.
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Paragrafo unico - A autoridade julgadora nao ficara adstrita ao laudo pericial,

podendo aceita-lo ou rejeita-lo, no todo ou em parte.

CAPITULO Il

DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 134 - Cabera aos Secretéarios Municipais e demais dirigentes de orgaos

ordenarem, fundamentadamente e por escrito, a suspensdo preventiva do servidor

infrator, sem prejuizo da remuneracéo.

Art. 135 - A suspensao preventiva de até 30 (trinta) dias serd ordenada pelas

autoridades mencionadas no artigo anterior, como medida cautelar, desde que o

afastamento do servidor seja necessario para a apuracao dos fatos.

§ 1° - A suspensé@o prevista neste artigo poderéd ser determinada pela autoridade

competente, no ato da instauracdo do processo disciplinar ou em gqualquer fase de

sua tramitagéo e, estendida até 90 (noventa) dias, findos os quais cessardo os seus

efeitos, ainda que o processo disciplinar ndo esteja concluido.

§ 2° - O afastamento preventivo do servidor serd computado na penalidade de

suspensao eventualmente aplicada.

Art. 136 - E assegurada a contagem de tempo de servico, para todos os efeitos,

do periodo de afastamento por suspensdo preventiva, bem como da percepcéo da

diferenga de vencimentos e vantagens, devidamente corrigidos, guando reconhecida a

inocéncia do servidor ou a penalidade imposta se limitar repreensao ou multa.
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Paragrafo (nico - Sera computado, na duragdo da pena de suspensao, se

imposta, o periodo de afastamento decorrente de medida acautelatoria.

CAPITULO Il
DA APURACAO SUMARIA DE IRREGULARIDADE

Art. 137 - A sindicéncia, como meio sumario de verificagdo, sera realizada por

comissao constituida por membros com formag&o nunca inferior 2 do sindicado.

Paragrafo Gnico - A sindicAncia sera instaurada por determinagcdo da

autoridade competente, mediante ato préprio.

Art. 138 - Promove-se a sindicancia:

I- como preliminar do processo administrativo disciplinar;
Il - quando ndo obrigatéria a instauracdo desde logo, de

processo disciplinar

Art. 139- A comiss@o incumbida da sindicancia, de imediato procedera as m

seguintes diligéncias:

I - inquiricdo das testemunhas para esclarecimento dos fatos referidos
no ato de instauracdo e do sindicado, se houver, permitindo a este a

juntada de documentos e indicagao de provas;

Il - concluida a fase probatéria, o sindicado sera intimado para, no prazo

de10 (dez) dias, caso queira, oferecer defesa escrita.
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Art. 140 - Comprovada a existéncia ou inexisténcia de irregularidades, a
comissao apresentard relatdrio de carater expositivo, contendo, exclusivamente, os
elementos faticos colhidos, abstendo-se de quaisquer observacdes ou conclusées de

cunho juridico e encaminhara o processo a autoridade competente.

CAPITULO IV

DO PROCESSO DISCIPLINAR

SECAO|

DA INSTAURACAO

Art. 141 - E da competéncia dos Secretarios Municipais e dos dirigentes
superiores da Administragéo Publica Municipal, a instauracdo do processo disciplinar e

adesignacéo da comiss&o processante.

§ 1° - A comisséo sera composta de 03 (trés) a 05 (cinco) membros efetivos e estaveis,
cabendo-lhe ao presidente conduzir o processo disciplinar e designar o respectivo

secretario.

§ 2° - Os membros da comissao poderzo ficar afastados de suas atribuicées normais,

sempre gue necessario, para reunides e pratica de atos do processo disciplinar.

§ 3° - Os membros da comissdo que comparecem as reunies, fardo jus ao auxilio
denominados jeton, cujo valor correspondera a 10% (dez por cento) do salario minimo,

limitando a dois jetons mensais.
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Art. 142 - Nao poderd ser designado para integrar comissdo de processo
disciplinar, mesmo como secretario desta, parente consanguineo ou afim, em linha reta

ou colateral, até o terceiro grau, do denunciante ou denunciado, bem como do
subordinado deste.

Paragrafo tnico - O servidor designado declinara, desde logo, a autoridade
competente quando houver impedimento.

SECAO I

DOS ATOS E TERMOS PROCESSUAIS

Art. 143 - A comissé&o instalara os respectivos trabalhos dentro de 5 (cinco) dias
contados da data da publicagéo do ato de sua constituicdo e o concluira no prazo de 90
(noventa) dias. Podendo ser prorrogado por igual periodo , em face de pedido
circunstanciado do presidente da comisséo. I I
!
Paragrafo Unico - O ato de instauracéo indicard o nome, cargo, emprego ou

funcdo e a matricula do servidor acusado, bem como declinard as faltas ou

irregularidades que Ihe foram imputadas.

Art. 144 - A citagdo do acusado dar-se-& pessoalmente, por escrito, contra
recibo e sera acompanhada de cépia de documentos que lhe permita conhecer os

motivos do processo disciplinar.

§ 1° - No caso de se achar o acusado ausente do lugar onde deveria ser encontrado,
sera citado por via postal, em carta registrada com aviso de recebimento, juntando-se

ao processo o comprovante do registro e do recebimento.
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§ 2° - Nao sendo encontrado o acusado ou ignorado o seu paradeiro, a citacdo far-se-

por edital, publicado trés vezes na imprensa oficial, com prazo de dez dias, a contar da ,
Gltima publicagéo. ”

§ 3° - Quando for desconhecido o paradeiro de alguma testemunha, o presidente

solicitara as reparticdes competentes, informacgdes necessarias a sua notificagdo.

§ 4° - Aos chefes diretos de servidores citados a comparecerem perante a comissao,

sera dado imediato conhecimento dos termos da citagao.

Art. 145 - Feita a citagdo sem que compareca o acusado, prosseguir-se-a o

processo a sua revelia. ”“
)

Art. 146 - No dia aprazado, sera ouvido o denunciante, se houver, e na
audiéncia, interrogado o acusado que, dentro do prazo de 10 (dez) dias, caso queira, o
denunciado apresentara defesa prévia e o rol de testemunhas por fatos, as quais serdo

notificadas pela parte que indicar.

§ 1° - Respeitado o limite mencionado neste artigo, podera o acusado, durante a
instrucdo substituir as testemunhas ou indicar outras no lugar das que nao

comparecerem.

§ 2° - No mesmo dia da audiéncia inicial, se possivel, e nos dias subsequentes, tomar-
se-a o depoimento das testemunhas apresentadas pelo denunciante ou arroladas pela

comiss&o e a seguir, o das testemunhas nomeadas pelo acusado.

§ 3° - Nas pericias podera o acusado apresentar assistente técnico e formular quesitos.
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“

§ 4° - Aintimag&o do acusado para os atos instrutérios citados neste artigo observara a

antecedéncia minima de trés dias Uteis quanto a data de comparecimento.

Art. 147 - Como ato preliminar ou no decorrer do processo, podera o presidente

representar junto & autoridade competente, solicitando a suspensdo preventiva do

acusado.

Art. 148 - Durante o transcorrer do processo, o presidente podera ordenar toda e

qualquer diligéncia que se afigure conveniente ao esclarecimento dos fatos. ”

Paragrafo unico - Caso seja necessario o concurso de técnicos e peritos
oficiais, os requisitard a autoridade competente, observado quanto a estes, os

impedimentos contidos nesta Lei.

Art. 149 - No curso do processo disciplinar serdo lavrados os atos que
identificardo o momento processual, dando-lhe caracterizacdo prépria, na forma

prevista em regulamento.

SECAO Il DA DEFESA ‘

Art. 150- Durante o transcorrer da instrugdo, que obedecera ao principio do
contraditorio, é assegurada a intervengéo do acusado ou de seu defensor, constituidoou

nomeado pela comissao.

§ 1° - A falta injustificada de comparecimento do defensor, ainda que motivada, nao
determinara o adiamento da instrugéo, devendo o presidente da comissdo, nomear

defensor ad hoc para a audiéncia previamente designada.
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§ 2° - As diligéncias externas poderao ser acompanhadas pelo servidor acusado e seu
defensor, mediante solicitaczo prévia. !

Art. 151 - Encerrada a instrugdo, sera, dentro de 5 (cinco) dias, dada vista do
processo ao acusado ou seu defensor, para as razdes de defesa, pelo prazo de 10
(dez) dias.

Art. 152 - Positivada a alienagdo mental do servidor acusado, sera o processo

quanio a este, imediatamente encerrado, providenciadas as medidas médicas e w
i
administrativas cabiveis, lavrando-se termo circunstanciado, prosseguindo o processo u

em relag&o aos demais acusados, se houver.

Art. 183 - Se, nas razées de defesa for arguida a alienagdo mental e como prova
for requerido o exame médico do acusado, a comissao autorizara a pericia e, apés a

juntada do laudo, se positivo, procedera na forma do disposto no artigo anterior.

Art. 154 - A comissdo completard o seu trabalho com relatério expositivo e

circunstanciado, declinando as irregularidades imputadas a cada acusado, concluindo

pela inocéncia ou responsabilidade, indicando, neste dltimo caso, os dispositivos legais “l

transgredidos e a pena aplicavel.

§1° - Devera, também, a comissdo em relatério, sugerir quaisquer providéncias que lhe

parecer de interesse publico.

§ 2° - O processo disciplinar, com o relatdrio da comisséo, serd remetido a autoridade

que determinou a sua instauracgao, para julgamento.
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SECAOQ IV

DO JULGAMENTO

Art. 155 - No prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do processo, a

autoridade julgadora proferira sua decisao.

§ 1° - A decis&o devera conter a indicagao dos motivos de fato e de direito em gue se ~
fundar.

§ 2° - Se a penalidade a ser aplicada exceder a competéncia da autoridade instauradora
do processo, este sera encaminhado a autoridade competente,que decidira em igual

prazo.

§ 3° - Havendo mais de um acusado e diversidade de sangdes o julgamento cabera a

autoridade competente para a imposicao da pena prevista na legislacao vigente. " .H

§ 4° - Se a penalidade prevista for a de demissdo ou cassacéo de disponibilidade, o

julgamento cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 5° - A autoridade julgadora decidird a vista dos fatos apurados pela comissdo, nao

ficando vinculada as conclus6es do relatério.

§ 6° - Quando o relatério contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora podera

=

motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o servidor de

responsabilidade.
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§ 7° - Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar sera

remetido ao Ministério Publico para instauragdo da acao penal.

Art. 156 - Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade julgadora
declarara a nulidade total ou parcial do processo e ordenara a constituicdo de outra

comissao para apurar os fatos articulados.

§ 1° - Quando a autoridade julgadora entender que os fatos ndo foram devidamente

apurados determinara o reexame do processo na forma prevista neste artigo.

§ 2° - O julgamento do processo fora do prazo legal ndo implica em sua nulidade.

§ 3° - A autoridade julgadora que der causa a prescrigao dolosamente sera

responsabilizada na forma prevista nesta Lei.

Art. 157 - Aplicar-se-d0 aos processos administrativos disciplinares,

subsidiariamente, as normas de direito processual comum.

CAPITULO V

DO PROCESSO POR ABANDONO DE CARGO

Art. 158 - No caso de abandono de cargo ou fungio, instaurado o processo e “
feita a citagdo na forma prevista no Capitulo 1V, deste Titulo, comparecendo o acusado
e tomadas as suas declaragdes, terd ele o prazo de 15 (quinze) dias para oferecer

defesa ou requerer a produgéo da prova.
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Paragrafo tnico - Ndo comparecendo o acusado ou encontrando-se em lugar
incerto e ndo sabido, a comissao fara publicar no érgéo oficial, por trés vezes, o edital

de chamamento com prazo de 15 (quinze dias).

Art. 159 - Simultaneamente com a publicagcdo dos editais, a comissao
devera:

I - requisitar o histérico funcional, frequéncia e endereco do acusado;
Il - diligenciar a fim de localizar o acusado:

Il - ouvir o chefe da diretoria administrativa ou érgéo equivalente a

guepertencer o servidor;

IV - solicitar aos o6rgéos competentes, os antecedentes
medicos, informando, especialmente, do estado mental do acusado

faltoso;

V - requisitar cartées de ponto e folha de pagamento.
Art. 160 - Nao atendidos os editais de citaggo, sera o servidor declarado revel.

Paragrafo Gnico - Comparecendo o acusado e manifestado o desejo de pleitear

exoneragao no curso do processo e antes do julgamento, devera ser exigido a

apresentacéo:
I - De requerimento de exoneracao firmado pelo proprio servidor ou
através de procurador com poderes especiais;
Il - atestado liberatério de empréstimos que tenha obtido, em razdo
docargo ou fungéo em instituicdo financeira oficial.
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CAPITULO VI DA REVISAO

Art. 161 - O processo disciplinar podera ser revisto, até 5 (cinco) anos, a
pedido ou de oficio quando:

|- a decisao recorrida for contraria a texto expresso em lei ou a J“
evidéncia dos autos;

Il - apés a decisao, surgirem novas provas de inocéncia do punido ou
decircunstancias que autorizem o abrandamento da pena aplicada;

lll- a revis&do devera ser solicitada por meio de defesa técnica,

advogadoconstituido pelo servidor:

IV - quando a decisdo proferida se fundar em depoimentos, exames

ou documentos comprovadamente falsos ou eivados de vicios

|

insanaveis. m

Paragrafo Gnico - Os pedidos que nZo se fundarem nos casos contidos no

elenco deste artigo seréo indeferidos desde logo, pela autoridade competente.

Art. 162 - A revis&8o sera processada por comiss&o constituida na forma prevista

nesta Lei.

§ 1° - Quando se tratar de pedido de reviséo que importe na reintegracéo do servidor

que tenha sofrido pena de demissé@o ou cassagdo de disponibilidade, o processo sera

submetido ao parecer juridico do 6rgdo municipal competente paradeliberar, na forma

da legislac&o vigente.

T23 Governa de Cidade Ocidental - GO Ty . g
1 ! = . " Governo de Cidade Ocidental - GO
% atoDE PUBLICACAO A o UBLICACAO OFICIAL
2 OFICIAL Certifico que o presente ato foi
Publico o presente ato Para

publicado no Placard geral desta

que surta os Legais efeitos. Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete Prefeitura Municipal de Cidade
Data: 0B/ {0 /uided¥ | 5Q 19 Quadra 21 Lotes 75/79 - Centro - Cidade Ocidental - CEP: 72.880-690 Ocidental, nesta dara:
_ OB o Telefone: 61 3625-1322 [0/, -

Assingtura Matricula

inatura oteula




Prefeitura Municipal
de Cidade Ocidental

§ 2° - No exame do pedido revisional, o érgao juridico competente podera realizar
diligéncias, juntar documentos, requisitar pericias e proceder a producéao da prova oral,

observado o critério legal fixado para o procedimento administrativo disciplinar.

§ 3° - Apds a deliberagéo do 6rgao juridico competente, o processo sera encaminhado
com relatorio circunstanciado e parecer opinativo ao Chefe do Poder Executivo, para

homologacgao ou veto.

Art. 163 - A revis&o ndo podera agravar a pena ja imposta e processar-se-a em

apenso ao processo originario.

Art. 164 - N&o sera admissivel a reiteracdo do pedido, salvo se fundado em

novas provas.

Art. 165 - Nao constitui fundamento para revisdo, a simples alegacao de

injustica da penalidade.

Paragrafo unico - Serd impedido de funcionar na revisdo quem houver

composto a comissao de processo disciplinar anterior.

Art. 166 - Concluida a instrucdo do processo revisional sera aberta vista ao
requerente por meio do seu defensor, pelo prazo de 15 (quinze) dias, para, caso

gueira, apresentar alegacgdes.
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i
Paragrafo Gnico - Decorrido o prazo previsto neste artigo, ainda que sem Hb
alegacgdes, seréd o processo encaminhado com o relatério circunstanciado, firmado pela

comiss&o, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, & autoridade competente para o

julgamento.

Art. 167 - Sera de 60 (sessenta) dias o prazo para o julgamento, sem prejuizo

das diligéncias que a autoridade entenda necessarias ao melhor esclarecimento do
processo.

Art. 168 - Julgada procedente a revisdo, a Administracdo determinaré a

reintegracéo do servidor, a redugéo, suspensao ou o cancelamento da pena imposta.

TiTULO VII

DA CONTRATACAO TEMPORARIA E EMERGENCIAL DE INTERESSE PUBLICO

Art. 169 - Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse

publico, poderéo ser efetuadas contratagées de pessoal.

Art. 170 - Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional

interesse publico as contratagées para:

|- combater surto epidémico;

I1- atender situagdes de calamidade publica;
lll - substituir professores, merendeiros, auxiliares de servigos

gerais, agentes administrativos e demais servidores que atuam na

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
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IV - assisténcia a emergéncias em salde publica;

V - atender outras situacdes de emergéncia que vierem a ser definidas
em lei.

VI — Para atendimento de programas de Assisténcia Social. “‘

§ 1° - As contratagbes previstas neste artigo ndo poderdo ultrapassar o prazo de 2

(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2° - O recrutamento serd feito mediante processo seletivo simplificado, sujeito a
ampla divulgagéo e observara critérios definidos em regulamento, exceto na hipétese

prevista no inciso |l deste artigo.

Art. 171 - Nas contratagbes por tempo determinado serdo observados os niveis

salariais dos vencimentos iniciais previstos nos planos de carreira do 6rgéo ou entidade

interessada.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 172 - Aos Agentes de Combate a Endemias e aos Agentes Comunitarios de

Saude aplicam-se as normas de que trata este Estatuto e, subsidiariamente, no que
couber, as disposi¢des previstas na Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006 e

suas alteragoes.
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Art. 173 - Os prazos previstos nesta Lei serdo contados por dias Uteis.

§ 1° - Salvo disposigdo em contrario, computar-se-&0 0s prazos excluindo o dia do

comego e incluindo o do vencimento.

§ 2° - Os prazos somente comegam a correr a partir do primeiro dia Util apés a citacéo,

intimac&o ou notificacéo.

Art. 174 - E assegurado ao servidor publico o direito a livre associagao

sindical.

Art. 175 - Fica estabelecida como data-base o més de janeiro para revisdogeral
anual da remuneracgéo dos servidores publicos municipais com no minimo o percentual

do INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor acumulado do ano anterior.

Art. 176 - O direito a greve sera exercido na forma prevista em lei federal.

Art. 177 — Ficam mantidos os seguintes feriados municipais e outros criados

por leis
I — dia 13 de junho dedicado as comemoracbes do santo
padroeiro do Municipio;
Il - dia 28 de outubro que sera consagrado como dia do servidor
|
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Prefeitura Municipal

de Cidade Ocidental
lll — dia 31 de outubro dedicado a comemoragao da Reforma
Protestante;
IV — dia 09 de dezembro destinado as comemoracdes do

aniversario da Cidade.

Art. 178 - O servidor fica dispensado do exercicio de suas atividades no dia do

seu aniversario.

§ 1° - E vetato qualquer alteragdo que esteja em desacordo com o caput ou o § 1°

deste artigo.

Art. 179 - O dia 15 de outubro serd comemorado o dia do professor e nao havera

expediente:

I- nas unidades escolares;

ll- Para os profissionais do magistério lotados na sede da Secretaria

Municipal de Educacao e Conselho Municipal de Educacao.

Art. 180 - Ficam assegurados todos os direitos adquiridos anteriormente a esta

Lel.

Art. 181 - O Chefe do Poder Executivo expedira os atos regulamentares

necessarios a execugao desta Lei.

Art. 182 - As despesas decorrentes da aplicacdo deste Estatuto correrdo a

conta de dotag&o orcamentaria consignada no orcamento geral do Municipio. =
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Art. 183 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 184 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial:

I- Lei n® 442 de 02 de julho de 2001;

lI- Lei n® 750, de 30 de junho de 2009:

lll- Lei n® 760, de 05 de setembro de 2009:1ll — Lei 762, de 14 de
outubro de 2009;

IV — Lei 781, de 30 de dezembro de 2009:;

V —Lei n°1.053, de 03 de agosto de 2017;

VI - Lei n® 1.062, de 21 de setembro de 2017;VI| - Lei n® 1.063, de 25
de setembro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CIDADE OCIDENTAL, aos

dezessete dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

AVAW ¥
LUIZ GONZAGA NA FILHO
Prefeito Munici e Cidade Ocidental
exercicio)
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