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LEI N° 1029, DE 30 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAD
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, ESTABELECE UM NOVO
MODELO DE GESTAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.,

FABIO CORREA DE OLIVEIRA, Prefeitc Municipal de Cidade
Ocidental - GO, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou & &u sanciono a
seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lel dispde, dentre outras providéncias, sobre a estrutura
administrativa basica e complementar do Poder Executive Municipal e os cargos de
provimento em comisséo que |hes slo comespondentes, juntamente com 0S seus
respectivos simbolos e valores de vencimento e subsidios, dispondo, ainda, sobre o
modelo de gestSo para a Administragdo Plblica Municipal, seus principios e
objetivos, conforme o disposto nesta Lei.

Art. 2° O Municipio de Cidade Ocidental, pessoa jurldica de direito plblico
interno, com autonomia politica, administrativa, financeira e patrimonial, passa a ter
a sua organizagao e estrutura estabelecidas nesta Lei @ seus Anexos.
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TiTULO I
DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO MODELQ DE GESTAQ

At 3° O modelo de gestio da Administragdo Plblica Municipal a ser
implantado, a partir desta Lei, estad lastreado na introdugdo de novas praticas
gerenciais visando o dinamismo @ a integragdo das politicas publicas.

CAPITULO Il
DAS DIMENSOES E FORMAS DE ORGANIZAGAD

Art. 4° A Administrazdo Plblica Municipal, por meio de agbes diretas ou
indiretas, tem como objetivo permanenta garantir a populagio do Municipio,
condicdes dignas que assegurem a justiga social, o bem estar da populaglo, bem
como 2 eficiéncia na gestdo dos recurscs publicos nas seguintes dimensdes.

| - Governancga;

Il - Desenvolvimanto Urbano e Rural,

Il - Desenvolvimento Econdmica Sustentavel,
iV - Desanvalvimeanto Social

Art. 5% Os ¢rgaos da Administracio Plblica que compreendem a organizacio

institucional atuaro de forma integrada. conforme as édreas de atuagio e
respectivas dimensdes:

| - Governanca - 4rgfos que atuam nas atividades de articulagéo institucional,
plangjamento & coordenagdo do governo, provisBo de recursos administrativos e
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financeiros necessarios 4 consecuglo das agdes da Administracio Municipal, além
do acompanhamento & controle de legalidade dos programas e projetos
governamentais;

Il - Desenvolvimento Urbano & Rural - compreende os orgéos com fungbes
de planejamento urbano & rural e execuglo de politicas publicas de urbanizagao, de
construcn @ conservagac da infraestrutura fisico-territorial, que integra o
saneamento basico com as demais politicas macro estruturante, de manejo dos
residuos e do uso @ a ocupagio sustentdvel do solo, bem como o planejamento e
execucdo de politicas de habitagio, requalificagdo da mebilidade urbana, rural e
servigos plblicos;

Il - Desenvolvimento Econdmico Sustentavel - Grgéos encamegados de
formular & executar a politica de desenvolvimento econdmico visando a geragao de
emprego & renda, da formulagio e execugdio de politica de capacitagio profissional,
no &mbite urbano @ rural, tendo como pressuposto a preservagao dos recursos
naturais;

W - Desenvolvimento Social - drglos responsdvels pelas atividades de
planejamento, organizacio e execucac das agdes que visem o resgate da cidadania
as familias em vulnerabilidade social, cbservadas as diferencas individuais das
pessoas & O carater emancipatério das politicas plblicas de assisténcia social,
salde, cultura, esporte e educacao.

Art. B° O Poder Executivo & estruturado por érgéocs e entidade, representados
pels Administrago Direta e indireta, comprometidos com as acbes governamentais,
respeitadas suas especialidades individuais e os objetivos.

An  7® A Administracdo Direta compreende os Orgdos municipais
encarregados da formulaclo politica da gestdo publica e do ordenamento
operacional das atividades da Administragao Municipal, visando o desenvolvimento
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do Municipio, bem como a prestagio de assessoramento direto ao Chefe do Poder
Executive Municipal no exercicio das fungdes institucionais.

Art. B° A Administragio Indireta compreende a entidade instituida para
complemeantar a atuacdo dos drgios da Administragao Direta ou aperfeicoar sua
agdo axecutiva no desempenho de atividades de interesse plblico.

Paragrafo Unico. A entidade da Administragao Indireta serd supervisionada
pelo Gabinete do Chefe do Poder Executivo, sujeitando-se a analise, 3 fiscalizacio
e 4 svaliacdo dos seus resultados, bem como do desempenho econbmico e
financeiro do seu Orgéo supervisor, relativamente ao alcance dos objetivos da
Administragdo Municipal, respeitada a sua autonomia

Art. 8 A Administracdo Municipal do Poder Executivo sera estruturada no
planejamento, organizacBo, coordenacio e controle de programas, projetos e
atividades, garantindo uma relagio positiva de custos, beneficios e agilidade
operacional, sendo composta pelos seguintes orgéos:

| - da dimens&c para aGovernanga:

a) Gabinete do Prafeito;

b) Procuradoria Garal do Municlpio;

¢) Controladoria Geral do Municipio;

d) Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cidade Ocidental -
OCIDENTAL PREV:

&) Secretaria Municipal de Administracdo;

f} Sacrataria Municipal de Finangas,

Il — da dimansdo Desanvolvimento Urbano e Rural: Secretaria Municipal de
Infraestrutura @ Servicos Urbanos;

Il = da dimensioc Desanvolvimento Econdmico Sustentavel: Secretaria
Muricipal do Maio Ambiante, Desanvolvimento Econémico, Turismo & Trabalho,
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'\ - da dimensdo Desanvolvimento Social:
a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

o) Secretaria Municipal de Salde;
c) Secretaria Municipal de Educaglo, Cultura, Esporte e Lazer,

Art. 10 Os Conselhos e Fundos Municipais criados por leis especificas,
enguanto drglos auxiliares, permanecem inalterados, mantendo as suas
competéncias e composiches, integrando os drgfos da Administragao Municipal que
tenham afinidade, de acordo com a legislagdo que os instituiram.

Paragrafo Unico. Em decorréncla desta Lei, o Chefe do Poder Executivo
podera, por meio de Regulamento, adequar & vinculagio dos Conselhos e a gestao
dos Fundos ao érgéo perinente a sua respectiva estrutura.

Art. 11 Ficam extintos os érgiocs, entidade e suas respectivas unidades
administrativas do Poder Executive que ndo constem da enumeracio do Anexo I,
dos demals Anexos, ou, ainda, do texto desta Leicujos acervos, programas,
sistemas, pessoal e demais recursos necessarios a execugao das suas atividades
ficam automaticamente incorporados pelos org@os ou entidade que os sucadaram
pu substituirem am suas funcBes ou compaténcias, conforme o quadro do Anexo |,
dos demais Anexos, ou, ainda, do texto desta Lel, considerando-se, ainda,
iguaimenta extintos 0s correspondentes cargos de secretdrios municipais e de
direcdo, chefia e assessoramento integrantes da estrutura onganizacional desses
drgacs, entidade ou unidades administrativas extintos

Art 12 As unidades bésicas @ complementares que compdem a estrutura

administrativa dos érglos da administragdo do Poder Executivo s@o as constantes U
do Anexo Il desta Lel g
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Art. 13 As disposigBes sobre os cargos de direcio e assessoramento da
Procuradoria Geral do Municipio criada pela Lei n® 900, de 25 de abril de 2013,
vigorarac na forma do Anexo Il desta Lel,

CAPITULO 1l
DA ATUACAD SISTEMICA DOS ORGADS

Art. 14 SerSo organizados em sistemas as atividades comuns a todos os
Grgdos da Administrag@o que, na forma do Regulamento expedido pelo Chefe do
Poder Executive Municipal, necessitem de coordenagio central, por meic dos
sistemnas estruturantes a seguir:

| - administracéo financeira e execucio orgamentaria;

|| - aquisiclc de bens e contratagdo de servigos,

Il - gestéo de pessoal;

IV - controle intemo;

\/ - controle da legalidade & assessonia juridica.

Paragrafo Unico. A concepglo dos sistemas, nos termos desta Lei
compreands a existdnciz de uma Unidade Administrativa com capacidade normativa
@ orientadora centralizada, & de unidades administrativas nos demais Orgaos
municipais, responsaveis pelas fungbes executivas que lhe sio afetas.

Art 15 As unidades administrativas basicas gue exercem as fungdes dos
gistemas de que trata o artigo anterior se subordinam administrativamente aocs
drgdos a que se vinculam e, tecnicamente, deverdo observar as normas e
orientacies amanadas:

| - da Sacretaria Municipal da Finangas, quanto as atividades de
administracio finenceira & axecugao arcamentana; U
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| - da Secretaria Municipal de Administragdo, quanto as atividades
pertinentes 4 gestdo de pessoal, aguisigio de bens e contratacio de servigos;

Il - da Controladorie Geral do Municipio, quanto as atividades de controle
interno, cumprimento da Lel de Responsablilidade Fiscal e transparéncia das agbes
governameaniais;

W - da Procuradona Geral do Municipio, quanto as orientagfes sobre a
legalidade dos atos a serem praticados pela Administragao e assessoria juridica aos
drgéos na atuagdo das suas atividades.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DOS ORGADS DA ADMINISTRAGAO

Secdo |
Do Gabinete do Prefeito

Art. 168 O Gabinete do Prefeito & o drgdo ao qual incumbe a assisténcia @
assessoramento direto e imediato ac mesme no trato de questdes. providéncias e
iniciatives do seu expediente pessoal, dirigido pelo Chefe de Gabinete do Prefeito,
competindo—he, dentre cutras atribuicbes regimentais:

| - @ assisténcia direta e imediata ao Chefe do Poder Executivo Municipal na
sua representacdo institucional e social, bem como o apoio protocolar nos atos
publicos que ele panicipar;

Il - o recebiments, a ftriagem, o estudo e o preparo de expediente,
corresnondéncia & documentos de interesse do Chefe do Poder Executivo
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Il - a prestacloc de assisténcia sc Chefa do Poder Executivo em suas
relagbes politico-administrativas com &rglos, entidades pablicas e privadas,
associaches e publico em geral,

IV - & execucao de atividades relacionadas & seguranga pesscal do Chefe do
Poder Executivo

V' - a execucBo das atividades de cermonial publico, bem como a
organizacdc de eventos e solenidades do Gabinete do Prefaito, garantindo
gualidade e o cumprimanto do protocolo oficial.

Vil - & promocao do relascionamento intergovernamental e a articulagio
institucional entre o Executivo Municipal e o Poder Legislativo, nas esferas estadual
e federal de governo, municipios, entidades da sociedade civili e colegiados
instituldos por led

Vil - a orientagdo geral & todos os orgos do Governo Municipal, garantindo o
ordenamento das acdes e a organizacio, direco e controle das atividades e dos
processos administrativos, conforme a politica aplicada e segundo a execugdo do
Programa de Governo, inclusive nas relagies com a sociedade;

Vil - a aplicagdic de medidas para o cumprimento de prazos de
pronunciaments & oferecimenta de informagies solicitadas ao Chefe do Poder
Executivo Municipal & drgdos da Adminigiracio Municipal, em resposta a Camara
Municipal e ao Tribunal de Contas dos Municipios;

¥ - a coordenacdo da articulagdo com as liderangas politicas e autoridades
dos poderas estadual e federal:

X - 8 coordenacio ras relagBes Instiucionais e a onentagio politica, dos
drgéos municipais com o Chefe do Poder Executivo Municipal;

X| - o acompanhamento das proposituras encaminhadas pelas Associagbes
Comunitarias, Entidades de Classe e Orgdos Colegiados e, se for o caso,
providenciar o gue 0s meemos requeram junto aos érglos municipals;

Xl - a articulagic da execuco das agles de Seguranga Pdblica Municipal e
defesa civil na d&rea territorial do Municipio, junto 2os 6rgaos estaduais e federais U E
competantes =
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€Il - o planejamento & a execugio da politica de comunicagio da
adm nistrago municipal, em articulagio com os titulares dos drgacs municipais;

X1V - a divulgacio dos atos dos agentes da administragio municipal, visando
facilitar o acesso da sociedade 3 informagdo das praticas governamentais e aos
cidaddcs para que possam formar uma visdo completa dos atos e agbes
institucionais,

XV - o planejamento e & coordenagio dos eventos, campanhas & promogoes
de caréter piblico, de interesse social e da administragio municipal;

¥Vl - o assessoramentc ao Chefe do Poder Executive Municipal, acs
Secretdrioes Municipais e dirigentes da Administragdo, no relacionamento com os
mens de comunicagio:

¥Vl - a divulgacéo das realizagbes da Administrag@o Municipal, em todas as
dreas & niveis, bem como a promocio da publicagiio & divulgagao dos atos oficiais,
por malo de velculos proprios ou terceirizados;

¥V - o planelamento estratégico de comunicaglo dos programas, projetos e
aches governamentals @ a promogio da veiculagio da publicidade obrigatoria
(avisos, editais), bem como a manutencio e alimentagio de dados e informagdes
do site oficial na internet da Prefeitura Municipal,

XX - o oferecimento de informacbes precisas sobre atividades da
administracdo municipal acs velculos de comunicacdo, atendendo As exigéncias
concelluais e oparacionais de cada valculo:

XX - a manutencio de contato didric com os meios de comunicagio para
garantic o fluxo de informagdes institucionais e tormar plblico todos os atos da
Administragio Municipal,

XX| - a consolidagdo de politicas publicas voltadas para a democratizaco do
acessc da populacao &s informacdes institucionals;

XX!l - a promocio do marketing institucional & do govemno em ambite interno
e externo, com vistas ao comprometimento social com o Programa de Governo; U
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XXl - a interacd8c com as redes socials visando a divuigagio das
infarmagbes oficiais da Administragdo Municipal:

XXV - o planejamento & a coleta das demandas por servigos publicos da
populacic em todas as regides do Municipio @ o seu encaminhamento para oS
respeciivos drgdos para atendimento;

XXV - a arficulacio das acbes para promoglo da integraglo dos diversos
bairros e sua compatibilizagio com o planejamento das necessidades regionais com
as metas do Govemo do Municipio;

XXV = a elaboraco de projetos de leis e atos normativos, bem como o seu
controle, atualizagio e divulgacao;

XX\l - a coordenacdo, a supervisdo e o acompanhamento de projetos de lei,
vetos & InformacBes enceminhados & apreciacic dos membros da Camara
Municipal.

Paragrafo Unico. O Instituto de Pravidéncia dos Servidores Municipae de
Cidade Ocidental = OCIDENTAL PREV, o qual atuara de forma descentraiizada,
bem como a Procuradoria Geral do Municipio @ a Controladoria Geral do Municipio,
érgios autdnomos que atuardo como assessoria @ assisténcia direta ao Chefe do
Poder Executivo, ficaro vinculadas ac Gabinete do Prefeito

Subsecdo |
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 17 O Gabinete do Vice-Prefeito & o drglo ao qual incumbe a assisténcia
e assessoramento diretc e imediato ac Vice-Prefeito no exarcicio de suas
atribuictes & a coordenaclo de suas relages politicas e administrativas, e ainda,
sempre que necessario, o auxilio ao Gabinete do Prefeito, competindo-ihe, dentre
outras atribuigbes regimentais:

Prefeiturs Municipal du Cldade Doidgental - Gabinete
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| - & coordenagdo, @ supervisdo, o controle @ o gerenciamento das atividades

de apoio dirgto ao Vica-Prafeito,
|| - a assisténcia direta @ imediata ao Vice-Prefeito na sua representacao
institucional e social, bem como o apoio protocolar nos atos plblicos que ele

participar

il - o recebimento. 2 triagem, o estudo @ o preparo de expediente,
correspondéncia @ documentos de inleressa do Vica-Prefeito.

Subsecdo Il

Das Sscretarias Extraordindrias ¢ Assessorias Especiais

Art. 1B As Secretarias Municipais Extraordinarias e Assessorias Especiais do
Chefe do Poder Executive do Municipic terSo suas competéncias e atribuigbes
definidas, por meio de Decreto, no ato de nomeacao dos seus respectivos titulares,

Secio ll
Da Secretaria Municlpal de Administragio

Art. 189 Compete & Secretaria Municipal de Administragao, dentre outras

atnbuigies regimantais:

| - & formulagdo & a execug@o da politica de administrag&o de recursos
humanas, a coordenacio & axecuclo das atividades de cadastramento, alocagao,
concess8o de beneficios, capacitagao, realizagdo de concursos publicos e
processos seletivos, bem como o processamento da folha de pagamento dos

sarvidores da Administragac Publica Municipal;

Il - a coordenagfo da elabcragdo 8 a administracdo do planoc de cargos e
salarios dos sarvidores da Prefeitura Municipal, a fixag8o, o controle do quadro de
lotagiio, o estuco e a proposicio das politicas de definicBo dos sistemas O

remunaratanos:
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il - & elaboraco dos atos relativos acs cargos em comisséo e fungdes de
eonfianga, bem como os de provimento e vacéncia de cargos e fungbes pablicas;

/- & apuragio de denlncias relativas a Infragbes disciplinares de agentes e
sarvidores municipais, bem como a abenura e condugio de processo administrativo
disciplinar, bem como a aplicacio das penalidades cabiveis, ressalvadas as de
compeléncia privativa do Chefe do Poder Executive Municipal,

v - a formulagdo e implementacio de politicas e diretrizes relativas as
atividades de administragio de materials, de servigos, patrimonial, de transportes,
comunicagbes administrativas, inclusive © armazenamento de materiais de
gonsumo, permanante e equipamentos;

Vl- & gestdo centraiizade de compras @ suprimento de bens & senvigos,
contratacio de obras, locagbes e alisnacbes mediante a realizag8o dos processos
lictatérics & @ manifestacdc nas dispensas e inexigibilidades nas compras e
contratagBes para drgdos da Administragao Municipal, bem como a organizacéo e
manutencdo de um almoxarifado central e do cadastro de fornecedores da
Prefeitura,

Vil - o plansjamento & & coordenacido das atividades relativas a tecnologia de
informagdo. no gue tange a sistematica, modelos, técnicas e ferramentas, bem
cormo a definicic e desenvolvimento da configuraglo fisica e ldgica dos sistemas
usados ou operados em rede pelos orgics do Poder Executivo Municipal;

Vil - a promogéo da infraestrutura tecnalbgica de comunicagdo, necessarias
4 intagracdo e & operagdo de sistemas estruturadores das atividades administrativas
& operacionails & da comunicaco elatrinica oficial entre os orglos da administracio
municipal,

I¥ - o desenvolvimentc & a implantag8o de solughes tecnologicas de
tratamento da Iinformagfo na administrag@o municipal, que subsidiem a tomada de
decizdes e o plansjamento de politicas publicas;

X - @ programacho, a Implantagio e a gesto das atividades de organizacho,
registro @ guarda de documentos municipals @ a manutengdo do arquivo plblico U
n'll:.l_n_lc_:lua_'. as5Egu ram_:[n a consulta a processos & documentos presanvados,
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X| - & organizagio & a manuten¢lo dos servigos de protocolo, tramitagao e
distrinuicdo de documentos, correspondéncias e processos, bem como a prestagao
dos servigos de manutenclo e conservacio de prédios publicos, locagao, alienagio,
parmissio @ cessdo de uso de bens municipais e a negociagio para uso de imoveis
de propriedade do Estado, da Unifo ou de terceiros pelo Municipio.

Paragrafo (nico. Fica criada a Escola de Governo vinculada a Secretania
Municipal de Administra 80, cujas compaténcias & nomenciatura serao
egiabaiscidas am regulamento.

Secdo Il
Da Secretaria Municipal de Finangas

A, 20 Compete & Secretaria Municipal de Finangas, dentre oulras
atribuictes regulamentares

| - & formulaglo, a coordenacio, a administracio e a execugdo da politica de
administrago tributéria e fiscal do Municipio, bem como o aperfeicoamento &
awalizagio da legislagdo tributaria municipal;

Il - a arrecadacfo, 0 langamento & a fiscalizaglo dos fributos e receitas
municipais;

Ill - & organizaclo & @ manutencic do cadastro econdmico do Municipio, a
orientagdo aos contrbuintes quanto a sua atualizacdo e a organizagao e a
manutencao do cadastro imobiliana,

IV - a inscrigio na divida ativa, a promogao da sua cobranga administrativa, o
controle @ registro do s&au pagamento;

V - & cromogac de estudos e a fixagdo de critérios para a concessio de
incentivos fiscais @ financeiros, tendo em vista o desenvolviments econdmico &

social do Municipio, em articulacio com & Secretaria Municipal do Meio Ambiente, "O
Desenvolvimento Econdmico Tunsmo e Trabalho,
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V1 - a promogdc da educagdc fiscal da populagdo como estratégia
integradora de lodas as ages da administragdo tributéria, visando a realizagao da
receila nacessana aos objetivos do Municipio;

Vil - o assessoraments ao0s orgéos do Municipio am assuntos de financas,

Vill - o registro & controle contabels ds administragdo financeira e patrimonial
& o registro da execucio orcamentaria,

I¥ - o acompanhamento dos gastos com pesscal, materiais, servigos,
encargos diverzos, instalagbes e eguipamentos, para proposicio da programacgio
das despesas de custeio e de capital do Municipio, em articulag8o com as demais
secretarias municipais;

¥ - a realizacBo das receitas & 8 destinaclo destes recursos aos outros
érglos municipais para que desenvolvam seus programas e aghes governamentais,
em observncia as dispesiclbes Cas leis orcamentarias aprovadas, acs programas e
projetos do Govemno & &s demandas sociais priorizadas na agao governamental,

Xl - a proposicAo de normas & procedimentos para controle, registro e
acompanhamento dos gasics publicos e a analise da viabllidade de instituicio e
manutencdo de fundos especiais com a fixagio de normas administrativas para seu
funcionamento e controle de sua gestao;

Xl - a glaborago, a manutengdo e a atualizagdo do Plano de Contas para os
orgéos da administracio;

Xl - o processamento do pagamento de despesas & da movimentacao das
contes bancarias da Prefeiturs, o repasse de racursos ao Poder Legisiativo e a
formalizacio e o controle das transferéncias constitucionals e voluntarias;

XV - o estabelscimento da programagio financeira de desembolso, a
uniformizacic & a padronizaclo de sistemas, procedimentos e formularios aplicados
utifizados na execucBo financeira @ 2 promogio de medidas asseguradoras do
equilibrio arcameantaric e financeira das contas publicas municipais;

XV - a proposigo dos quadros de detalhamento da execugdo da despesa
orcamentaria dos drgdos e fundos da Administracao; U
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¥Vl - © scompanhaments & a coordenagio das agdes seforiais
desenvolvidas, visando assegurar o cumprimento das prioridades pela
AdministragBio Municipal & das demandas elencadas no orgamento pela
comunidade;

XVl - a coordenaclo das atividades relativas & execugBo orgamentaria,
financeira & contabil dos oOrgBos da Administrago Direta Municipal e o
estabelecimento e acompanhamento da programagao financeira de desembolso, de
gonforminade com determinagfes da Lei de Responsabilidade Fiscal e nomas
legais partinentes;

¥VIll - & geréncia e execugio de agdes para captagBo de recursos para
progremas & projetos de interesse do Municipio

%X - o cadastramento, o acompanhamento 8 o controle da execugao de
convénios em que s8o convenentes orgdos do Poder Executivo, bem como a
avaliacic sobre a fixacdo de contrapartidas que utilizem recurscs humanos,
financeiros ou materiais de drglos do Poder Executive Municipal;

¥X - a gestio do atendimento ao usuario do servigo pablico municipal, no
&mbito da administracio fiscal tributdria e financeira, visando a sua satisfagio com
a malhoria congtante da qualidade dos servigos prestados,

XX| - a coordenagdo da formulacBo e definicBo dos programas e projetos
govemamentais para & elaboraglo da Lel ce Diretrizes Orgamentarias, da Lei
Orgamentaria Anual & do Plano Plurianual do Municipio, observando as normas da
Constituicio Federa! e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

%Xl - a alaboraclo do Plano Plunanual, da Lai de Diretrizes Orgamentarias e
da proposta orgamentaria. am conjunto com os demais ongaos competentes;

Segio IV
Da Procuradoria Geral do Municipia
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Art 21 A Precuradoria Geral do Municipio @ o drgéo que temn por finalidade a
representagio do Municipis, regida conforme atribuigdes e termos descritos na Lei
n® 800, de 25 de abril de 2013.

Sacdo V
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 22 A Controladoria Geral do Municipio tem a finalidade de formular e
executar s politica de controle intermo, possuindo, dentro de sua area de
compsténcia, autonomia e precedéncia sobre os demais setores administrativos
competingo-ihe:

| - a avaliaglo do cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
exscucao dos programas de governo & dos orgamentos respectivos;

Il - & comprovagso da legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia & economicidade, da gestdo orgamentania, financeira & patrimonial nos
trgdos da Administraco Municipal, bem como a aplicag8o de recursos plblicos por
gntidaces de direito privado,

Il - o exarcicio do controle das operacles de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos & haveras da Municipio;

IV - no apoio ao controle externc, exercer, dentre outras, as seguinies
atividaces.

a) realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatério e certificado de auditona, e

b) instaurar Tomada de Contas,

V - a fiscalizagio da observncia das lels, instrugbes, regulamentos, U
resolucles & ponarias, cumprindo as normas de Auditoria Externa, observadas as
orentagdes do Tribunal de Contas dos Municipios
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V| - 2 spuragdo cge denuncias relativas a irmegularidades ou llegalidaces
praticadas, dando ciéncia 80 Chefe do Poder Exscutivo do Municipio, a
Procuradoria Geral do Municipio, ao Tribunal de Contas dos Municipios e ao
interessado;

Vil - o exame & a certficagio da legalidade e veracidade dos atos resultantes
das arrecadacies s realizagfes das despesas, verificando a fidelidade funcicnal dos
agentes da Administragdo & responsaveis per bens e valores publicos;

Vil - & atuaglo com Ingeréncia sobre os drgdos da Administrac8o exercendo
o acomoanhamento, o controie e a fiscalizagio. no Ambito de sua compeaténcia;

IX - @ prestacio de informagbes & fornecer documentos aos Tribunais de
Centas'

X - a supervisdo da gestao de fundos, programas ou convenios;

X! - @ fiscalizagio e realizagdo da tomada de contas dos Orgdos da
Administracio Plblica Municipal, encarregados de recursos financeiros e valores;

Xl - o exame das fases de execucio da despesa, inclusive verificando a
regulandade das licitagies & contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade
e economicidade;

XIll - o acompanhamento da execucio das despesas com educaglo e sadde,
2 fim de garantir o alcance aos Indices minimos de aplicacdo estabelecidos na
lagsiacio am vigor:

XV - o acompanhamento dos limites, bem como o relorno a este em casos
de extragolaclc, das dividas consolidada e mobilidria;

XV - & manutenglo dos registros sobre a composigio e atuagio da Comisséo
Pemanante de Licitagio;

¥\W1 - o zelo pelo equllibric financeiro do eréric municipal, por maic da
elaboraco de estudos & proposicio de medidas com vistas a racionalizagac dos

gestos plblicos, -
¥\l - & promocao do acesso ao cidadio e s transparéncia das informagbes e O
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X\l - o recebimento de reclamagdes, dendncias e sugestdes sobre servicos
da administragic municipal, por meio de sistema da ouvidoria plblica, e seu
gncaminhamento a8 outros drgdos municipais para apuragBo, esclarecimento e
tomaca de providéncias para comegdo de desvios ou de omissbes;

Segdo VI
Da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos

Art. 23 A Secretaria Municipal de Infreestrutura @ Servigos Urbanos tem por
finalidade planajar, coordenar, administrar, orfentar, executar e fiscalizar as obras e
sarvigos urbanos e elaborar & executar as politicas pUblicas de trénsito & transporte,
bem como de planejamento urbano & habitacio, competindo-ihe:

| - o planelamento, a coordanacdo, a supervisdo, a execugdo das obras
vidrias, de sansamento basico = de edificagbes, por administragdo direta ou
contratada, mediante elaboragio de projetos. construgio, reforma, recuperagio ou
conservacio de vias urbanas e edificactes;

Il - a elaboragBo de projeios de obras publicas, definindo os respectivos
orcamentos e indicande os recursos financeiros necessarios & realizacio das
despesas;

il - & verificac8o da viabilidade 1écnica para a execuio de obras plblicas ou
privadas, bem como do impacto ho meio amblente em conjunto com o orgdo de
desenvolvimento ambiental do Municipio;

IV - a fiscalizaco, o acompanhameanto & a execugio de obras publicas &
privades. bem como dos sarvigos de engenharia contratados por Orgéos da
Prafeitura & a execuclo, direts ou indireta, de cbras de prevencio, controle ou
recuperacan de ernsbes’

V - o levantamento e o cadastramento topografico, a elaboragdo de projatos
técnicos indispensévels 45 obras & aos servigos de engenharia a serem realizados

pela Prefeitura e ainds. 8 manutengio do anguivo tecnico desses projetos e das
ﬂi;larag real:zadas ou programadas;
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Vi - a recomposiclc ou a reposiclo de pavimentaclo asfaltica de vias
publicas danificadas em decorréncia de obras realizadas por terceiros, para
inslrucao de processos de ressarcimento ao Tesouro Municipal,

Vil - & elaboragio & execugdo de projetos para instituico e implantagao de
monumentos, obras especials @ de uroanismo,

Vil - a coordenagdo e a execugdo da manutencdo dos servicos de
sinalizecdo poblica;

|¥ - a coordenagic e execugdo dos servigos de manutengdo, pintura,
eletricidade & pequenos reparos de prédios publicos do Municipio;

¥ - @ supervisdo =z exscugio e a fiscalizacdo das atividades de construgao,
instalacio, montagem, manutencdo ou conservagdo de pontes, bueiros, sarjetas e
mata-ourros nas vias rurais do Municipho;

%! - & execuclo das obras visrias & de saneamento basice, de edificagdes,
por agministrac@o direta ou contratada, mediante elaboraglo de projetos,
construcdo, reforma, recuperagio ou conservagio de vias rurais;

%Il - & articulagio de parceria com as organizagles dos produtores rurais
visande & manutencio das estradas vicinals, bem como a visbilizagio da
construcdo de outros equipamentos necessarios a produglo rural em conjunto com
a Secrataria Municipal do Meio Ambiente, Desenvalvimento Econdmico, Turismo e
Trabalho

Xlll -2 coordenacds & a execugAo, direta ou Indireta, dos servicos de
iluminacic & impeza plblica, coleta & destinaglo final do lixo, de capina, VArrican a
limpeza das vias & logradourcs plblicos, mercados e fairas livres,

XV - o planejamento, a elaboragdo e a execugdo de projetos de
administragio, manutencdo & obras de conservagdo & preservagdo dos espagos
publicos, como pracas, jarding, pargues, drsas verdes, cemitérios, calcadas e outros
bens parancantes ao Municipio;

¥V - a administrag3o, supervisBo, gerenclamento, a manutencao e 0 .
abastesimenta da frota dos velculos e maguinas pertencentes, locadas ou cedidas b
ao Municipio
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VIl - o exercicio da funglo de érgho executivo do trénsito municipal,
medianie a execuglo das atividades de emiss8o de documentos referentes as
permissdes e registros de empresas, proprietarios, motoristas e veiculos relativos ao
transporte de pessageiros, transpories diverscs, sistema complementar @ a
efelivario dos atos necessanos a delegacio da exploracio desses sernvicos;

X1l - as atvidades de formulagio & execuclio, por meio da Superintendéncia
Exacutiva de Transito, da poiltica municipal de transitc, de promogio e participacho
em proietos & programas de educacgio & seguranga do irdnsito, observadas as
legisiacdes faderal @ estadual pertinentes

¥\l - a sxecucdo de aghes e procedimentos de fiscalizagio, engenharia,
sinalizacdo @ a coleta de dados estatisticos de trdnsito, competindo-ihe, ainda, a
aplicagdo, por melo da Superintendéncia Exscutiva de Trénsito, de penalidades e
outras medidas administrativas visando & puniclo de infratores.

XX - a elaboraciio, o acompanhaments, o controle e a implemantagdo do
Plano Dirstor do Municipio & dos demais instrumentos gue lhe sdo complementares,
em articulacio com a Saecretaria Municipal do Melo Ambiente, Desenvoivimento
Ecandmico, Turismo @ Trabaiho e em cumprimento ao Estatuto das Cidades;

XX - a manutenc@o da planta cadastral do Municlpio, para efeito de
disciplinamento da expans®o urbana, # do licenciamento de obras e adificagdas
particulares, em apoio &s ciividades de tributagio e fiscalizaglo de bens iméveis
localizados no Municipio;

¥¥| - o acompanhamento & & coordenaglc do cumprimento do plano de
urbanizagdo do Municipio, especialmente no que se refere 4 abertura ou construgao
de vias & logradouros plblicos, elaborando projetos, em articulagBo com os orgéos
competentes,

¥Xll - a emiss@o de laudos de vistorla de conclusdo de cbras e servigos de
engenharia realizados por tercelrog contratados pela Prefeitura Municipal,

XXl - a exacucfo de obras e servicos de infragstrutura agricola;

o,

Piginazd

el turs Manleaal de Cdade Ovidentsl « Gaglnetz

? Gverne g Comniir G GO | 52330 - Quacira 08 - Arwa Expecial - Cantra - Cicsde Dodental - CEP) 72.880-461 R Goveme v Cisnse Deteniai - G0
ATO DE PUBLICACAD siators: B3 16351377 - Faw 61 BEISATG PLELICATAD DFICIAL
OFRCIAL Canilics gus o proais so kol
Publico o pressmie 5o Fare pubbada re Pocad ool dests
QuE surta os Legan #elon Prefenurs  Munops! de Coeoe
Cickiereial, mexta Saia:

Datac3l / OU/ Y




— ek

y CIDADE
o OCIDENTAL

%XV - & promogio de medidas visando ac ordenamento territorial, mediante
planeiamanto 8 controle do uso, do parcelamento, da ccupagéo e da valonzagao do
solo urbano;

X)V - a manifestagio nos programas @ projeios relativos ao desenvolvimento
sconfmioo, social e urbanistico, especificos de cada um dos orgacs municipais,
antas da apreciacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal;

¥\ - o estudo e a sistematizagic de dados e informacbes sobre a
econoria urbana e regional, subsidiando a elaboragdo de pareceres, programas @
projetos para o desenvolvimento urbano e municipal

¥XV|| - 8 proposicc da normatizagio. por maio de legisiagio basica do
zoneamants, da ccupacao e parcetamento do solo, do plano viario, do mobiliario
urbanc, do cAdigo de obras e demais atividades correlatas & ocupagio do espago
fisico & territonial do Municigio:

XXV - o desenvelviments de atividades e processos relacionados a
eswatistice, geografia, cartogrefis, aerofotogrametria e geoprocessamento de
interezsa do Municipio;

XXX - o acompannamento e a coordenagio do cumprimento do plano de
urbanizacdo do Municiplo, especialmenta no gue se refare a abertura ou construgao
de vias e logradourcs plblicos, elaborando os respectivos projetos;

XXX - a promocéio de fomento & de estimulo & oferta de habitaglo voltada
para a populagio de baixa randa

¥XXI| - o apoic & 8 assigténecia no planejamento. licenciamento e construgao
de habitacao popular

XXXI - a proposiclo de execugdo de obras necessarias & promogac de
melhorias hahitacionaie da populagio de baixa randa;

XXX - 8 promocho de agdes visando a regularizacdo fundiana dos imoves
em situs¢ao irregular

XXXV - 8 promogdo de estudos, programas e projetos de emadicacio de
congigbes sub-humanas de moradia
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L0V - a farmulaso dos reassentamentos de moradores de areas de risco e
arezs mproprias para a moradia;

®XXV - & promocio de intercdmbios, convénios, parcerias e contratos com
entidades faderais, estaduals, municipais & da Iniciativa privada, visando atingir os
opjetivos da politica habitacienal do Municipic

Segao Vil
Sscretaria Municipal do Mele Ambiente, Desenvolvimento Econdmico,
Turiamo e Trabalho

Art. 24 Sacretaria Municipal do Meio Ambiente, Desanvolvimento Econdmico,
Turismo @ Trabalho & o orgdo responsavel palo planejamento, coordenago,
formulagdc e execugdio das politicas municipais de desenvolvimento econdmico,
Industrial @ comearcial, de meio ambiente, do Turismo e relagbes de trabalho, no
ambito municipal, com &nfase na inclusds econdmica do cidad8o, competindo-ihe,
além de outras atribuigbes requlamentaras’

| - B articulagio para instatagdo, localizacdo, e diversificagio de
empreendimentos que utilizam Insumos disponiveis no  Municipio e o
desenvolvimento de programas € projetos de fomento &s atividades industriais,
comerciais & de sarvicos compativels com a vocagao da aconomia local;

Il - a orientaglo, de cardter Indicativo, A Iniciativa privada, de
empreendimentos de interesse econdmico para o Municipio, em especial, a
implartacdo de projetos voltados para a expansdo dos segmentos industrial e
agronegacio;

Il - 0 incentivo & o estimulo & localizagéo e manutengio de empreendimentos
ndustrizis, comercials e de servicos & a promogio de medidas de atragao de
interessados em operar atividades ampresariais desses segmentos no Municipio,
particularmente micros e paguenas empresas. am articulacdc com oOs setores
acondmicos incais astaduals e nacionals;
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\ - o geranciamento & o licenciamento ambiental, a fiscalizagic de instalagdo
& operacdo de ampresndimentos, quantos ao impacto ambiental, bem como a
implaniagio e gestao das uiidades de conservagao da nalureza

V' - a coordenaglio @ monitoramento da operacionalizagio das politicas de
educacic ambiental @ de desenvolvimanto sustentavel,

Vi - o monitoramentc e avaiiscdo da gualidade do meio ambiente do
Municicio & o gerenciamento do plano municipal de licenciamento e contrale
amblental;

Vil - & realizag8c de programas voltados para a melhoria da gqualidade
ambiental & defesa dos rscursos naturais, mediante permanente fiscalizagio e
controlke de fontes poluentes.

Vill - a proposicio de estrstégias para a implantagio e a manutencao de
ststema de divulgacho turistica do Municipio:

¥ - a formulacio, a promogao & o desenvoivimento de politicas plblicas para
o rurismo & a identificacdo, captaglo, selecdo e divuigaglo de oportunidades de
investimantos turisticos;

X - o estabelecimento de estralégias de comunicagio, a promogdo e
exacucio de sventos, projetos & demais atividades empresariais igadas ao tunsmo;

Xl - 3 organizag8o de calendérios de eventos de interesse turistico e cultural
& sarem realizados no Municipio e a elaboragdo de matanal informativo turistico,

2|l - a sxscucn de medidas aqus visem o incentivo & qualificagio da
prestacic de senvigos turisticos

¥l - o planaiamento e coordenacio ds eventos turisticos, bem como a sua
divulgacan:

X1V - 2 formulacde e 2 execucio da polltica municipal de trabatho, de geragéo
de amprego & rends & de capacitagio de mdo de obra, bem COmMO © incantivo a
ingtituicdn de organismos para integracio @ apoic 3 cnacio de ocupagbes

profissionass, .
¥V - o incentivo & a execugio das aghes de gualificagio e requalificagao .0 g
profissional & de colocagdo de mdo de obra habilitada &s demandas resultantes do
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desenvolvimento & expansdc das atividades econdmica no Municipio, em
articu a0 com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

X\l - a faclitagsio ao acesso e reintegragio do trabalhador ao mercado de
rabaine. por meio de poilicas e parceras com empreésas que necessitam de
sarvicos de pré-seleglo e encaminhamento de candidatos para contratagao;

il - a promogBo de servigos e acdes de extensdo rural, oe assisténcia
técnics especializada e de incentive & agricultura familiar, bem como a promogaa de
politicas de comercializacho de saus produtos;

oV - o cesenvolvimento de atividades, agles, projelos e programas em
parcerias com organismos estaduais 2 federais oficlals ou privados e juntamente
com cooperativas agricolas & empresas de fomento 4 produgéo do agronegdcio;

XX - a promocSo 2 exacugdn de cursos, semindrios, palestras de
capaciiacio e de profissionalizagio no Ambitc do agronegocio;

%X - a aiculacAo com érgacs & entidades do Estado & do Governo Federal
para formulacho de diretrizes & execucio de programas e projelos de apoio ao
desenvoliimento da produclc familiar, do abastecimento alimentar e do
desenvolvimento técnico-acondmico dos agricultores familiares em geral & da
organizagic das comunidades rurais:

¥X| - o0 apolo na execuglo dos servigns de interesse coletivo, am melhoras
na infraestrutura das propriedades rurass, priorizando os produtores de baixa renda,

Sagido VII
Da Secretaria Municipal de Assistdneia Social

Art 25 Compeats & Secretana Municipal de Assisténcia Social, dentra outras
atnbuictes reguiamentaras

| - a formulac8o e execurso da Politica Municipal da Assisténcia Social em
aticulacdo com =35 demais Secretariss do Municlpio, promovendo o U
desenvolvimento da agdes de protecdo sotial as familias. grupos e individuos,
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cooidenando. programas, servigos e beneficios para pesscas com deficiéncia,
criangas, adolescentes, idoscs & outros, em situagio de nsco e vulnerabilidade
social,

| - o planejamento, & execuclo, o monitoramanto 8 a avaliagio dos servigos
de protacdo basica e especial, bem como programas e projetos de assisténcia
social

il - a ampliag8o do acesso aos bens e servicos socioassisienciais basicos e
gspecizis am dreas urbana a rural;

V- a coordanagéo e execuclo de apbes complementares para as familias
bensficiaras dos programas de transferéncia dirata de renda, promovendo inclusive
o acomoanhameanto da gest3o de condicionalidades e de beneficios;

\f - & oramocds da inslus8o e o desenvolvimento social por meio de cursos de
aualificagao, formacéo profissional & geraglo de renda as pessoas em siuacio de
vulneratilidads ou risco social, para garantic a2 sua sustentabilidade & o direlto a
cidadania, podendo ser em ariculagic com & Secretaria Municipal do Meio
Ambienta, Desenvolvimento Econdmico, Turismo & Trabalhc & outros saetores que
oferecam tais servigos;

V| - o planejamento, a organizaclo & & supervisao das agbes de apoic as
stuacies de riscos circunstanciais, em decoréncia de calamidades plblicas e
emergéncias em articulagdo com o éngfo Incumbido da defesa civil no Municipio;

Vil - o disgnéstico de areas de vulnerabilidade e risco social, a partir de
estudos @ pesquisas realizadas;

VIl - & Inserglo. 2 alimentagdo & a manutencio da atualizagio dos dados de
individuos & famliliss em situacéo de risco @ vulnerabilidade social;

X - @& manutengc da  estrutura para  recepgdo,  identificacdo,
encamnhamento, orientacde & acompanhamanto dos beneficidrios do Beneficio de
Prestacio Continueda - BPC e dos baneficios eventuais;

X - & esiruturaco, o apoio técnico & administrativo dos drglos colegiados .
vincu|ados & Secrstaria
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{| - a geréncla do Fundo Municipal de Assisténcia Soclal, do Fundo da
Crisnca & do Adolescents, bem como dos demais recursos orgamentarios
destinados & Assisténcia Social, assegurando a3 sua plena utiizacdo e eficiente
operacionalidade;

X|| - & celebragéo de convBnios & conftratos de parcerias € COOpEracao
téenicz & financeira com orodos plblicos e entidades privadas, além das
organzaghes nao governamentais, visando a execuclo em rede dos senigos
socicassistenciais,

X!ll - @ promecan de iniciativas que consclidem a igualdade de direitos e
|ustica na insergo das pessoas a0 marcade de trabalho & nNo Bcesso 208 SenVigos
publicos:

%1V - 2 promogao @ execucao de politicas piblicas afirmativas de género e de
lgualdede racial:

A - promoclo e execugio de politicas publicas afimativas para as pessoas
com defciéncia;

¥Vl - o Incentivo & apoio ao cidado em todas as formas de exercicio da
cidadania = do fomento &s atividades da sociedade civi na efetivacio e
fortalec:mento dos direlics e deveras socias;

¥\ - a formulacho e promocAo da pollitica de direltos humanos, tendo em
vista 0 combate & homofobia, a promocho de igualdade racial @ ao acesso sem
discriminagio as politicas plblicas municipais

O - o planajamanto & execuglo das politicas plblicas para as mulheres,

X1X - o apcio na formago cultural @ educacional de criangas e adolescentes,
especialmeants dgueles am situacio de risco & vulnerabllidade social,

X - 8 formulaclio & execucBo de projetos de qualficagdo e insercdo dos

jovens no mercada de trabatho. s

Secdo IX
Da Secretaria Municipal de Saade
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it 26 A Secretarla Municipal de Salde & orglo responsavel pela execugao
da palltica municipal de salide, sequndo as normas do Sistema Unico de Sadde
{S8US), mediante agdes de promogdo, protegio e recuperacio da saude individual @
coletiva, aclo preventiva em geral, vigildncia e controle sanitario, vigliancia de
salde especiaimente de medicamentos e allmentos, além de outras medidas no
Ambito da competéncia do Municipio, conforme se dispbe a seguir.

- & formulaclo de politicas de salde de acordo com o0s principios
noresdores do Sistema Unico de Salde:

|| - & coordenacio, supenvsio & execucdo da programas, projetos, atividades
e aches vinculadss ao Sistema Unico de Salde. em articulagio com a Secretaria de
Estado da Salde, Ministério da Salde, iniciativa privada. universidades e entidades
gfins

| - & gestio do Fundo Municipsl de Saude, de acordo com & sua lei de
criacan Incluinde o planejamento, a coondenagio @ 8 execugdo das atividades
orcamentdrias, financeiras & contdbais, sob fiscalizacBo do Conseltho Municipal de
Sadde,

'/ - & prestagho de servigos de saude & populagdc no que tange 2 prevengao
de dosncas & a8 promocio de salde coletiva com foco em seu carater aducativo,
curativo, reabilitador e de urgéncia @ amergéncia

V - a execuCSo de atividades integradas de assisténcia, prevengdo e
vigildncia alimemer e nutricional, spidemiociogica, sanitdria @ ambiental, respeitando
as sugs aspecificioades

Vi = 8 implementacio e fiscalizaglio de politicas ralativas a salde publica e de
controle de vetores ce doencas & Zoonoses, am arficulacio com outros orgdos
pablicos

Vil - & impiantagiio da Politica de Humanizagdo do atendimento, em carater
parmanente, nos servicos de salds:

- & regulacso, controle, avaliaclo & auditoria dos prestadores de servigos O

Phgina2?

hospitalares @ ambulatorials contratualizados com o Sistema Unico de Sadde;
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X - g planejamentio, controle e garantia do suprimento de medicamentos &
insUTos Necessarios & assisténcia farmacéutica, em conformidade com a politica

‘acional e diretrizes do Sistema Unico de Sadde,

X - & prestac3o do supone técnico & administrativo ac Consetho Municipal de
Saude

Xl - a viabilizagdo de canal de comunicagdo que possibilite avaliaglo e
redirecionamento das atividades desenvolvidas pelo sistema de satde municipal;

¥l - a sdministraclo, s cosrdenacis, @ manutencao, a execucio e o controle
dos servicos de salde prestados pela rede plblica de ambulatorios, postos,
laboratirios 8 hospitals para a pravenciio & saude da populagdo;

Xlll - & promocdo da inegraciio das stividedes poblicas e privadas,
coordenzndo 2 prestacio dos servigos de sadde & eslabelecendo nomas,
parémeatros e critérios necessarios ao padric de qualidade exigido, no nivel de
competéncla do Municlpio.

Secio X
Da Secrotaria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte & Lazer

At 27 A Secretana Municipal de Educagado, Cultura, Esporte & Lazer & o
orgao responsavel pelas politicas municipais de educagao, cultura, esporte, lazer
juventude, com &nfase na educagdo infantil, ensino fundamental, educacio especial
e educagdo de jovens e adulios, cabendo—the, dentre outras aftribuigbes
regimantais’

a formulaghio. pianejamento. organizacio, controle @ implementacio da
politica educacional do Municipio, fundamentada nos objativos de desanvolvimento
politicc & social das comunidades, @ a concretizacio de processo educacional de
forma democratica e panicipativa, destacando a fungdo social da escola na
formacio e transformagio do cidaddo, em harmonia com o Conselho Municipal de
Educacao, ‘D g

Brefeitura Municipsl de Chitsd s Dei2arisl - GRbeete

Gomgem i Cldace St €0 | 50 10 - Quadira OF - Are Especad - Ceniro - Cuincle Dodantal - CEP: T1880-461 Gumnh e iy Buiantsl - 40
w ATO DE PUBLICACAD | e PUBLICACAO ORCIAL

Exfome’ 61 FEaS-1HIT - Fex: Bl JE2S-4705
) DFICIAL | Carificn que o preente o e
Publico o pressnts us: Para | puboady nn Pooed gl deda
Gl Surta 08 Lagas gaaicy I Feglaiiorn  Muniogal de  Cidade

| nm._!.__l:lh_j_L_ | mmﬁmﬂ__



y CIDADE
@/ OCIDENTAL

- a elsboracio & manutengo da atualizagio do Plano Municipal de
Edusasdo, com a parficipagdo dos orgaos municipals de educagdo, das
comunicades envolvidas & das entidades represantativas da educagho formal @ ndo
farmal ce conformidade com as diretrizes estabelecidas peio Conselho Municipal de
Educscao e em consonancia com o Plano Nacional de Educacad;

|| - a siaboragéo, em coordenagio com oS Orgaos municipais competantes,
da proposta orgamentéria e a coordenacio da aplicagio dos recursos inerentes aos
sistemas de msponsabilidade da Secretaria, constantes do Plano Plurianual e do
Orgamanto Anual do Municipio:

'/ - a elaboraclo de normas & Instrugfes relacionadas com as alividades
educacionzis & o funcionamenta das escolas municipais, nos niveis fundamental e
de educacio infantil respeitands o disposto na Lel de Diretrizes & Bases da
EducacSo & legisiagio apiicavel, em harmonia com as normas de procedimentos
federas & estaduals, ham como relacionadas aos programas de eradicagBo do
anaffacetismo e de apoio 20s portadores de deficiéncia;

v - 3 elaboraclo @ Implementacio de programas, projetos e atividades
educacionais, com atuage prioritaria no ensino fundamental e pre-escolar;

Wl - a integracBo das agles do Municlpio visando & eradicacdo do
analfabetisma, a malhoria da quelidade do ensing e a valorizago dos profissionais
de educacio

Vil - a conduglio da politica de gest8o dos profissionais do magistério como
politica plblica. = o plansjamentc da rede fisica dos equipamentos da educagdo, de
acordo com a previsdo de demands;

Vil - & administraglo & 8 execugio des atividades de educagiio especial,
infantil fundamental & sducacdo de jovens & adultos por intermédio das suas
unidages orgdnicas e da Rede Municipal de Ensing;

iX - o acompanhamento & ¢ controle da aplicaglo dos recursos financeiros da
custelo = investimanto no sistema & no precesso educacional do Municipio, para fins
de avallagio e verficacio do cumprimentn das obngagdes constitucionais;
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¥ - o diagndstico permanenta, quantitativo & qualitativo, das caractaristicas e
qualficactes do magistério, da populaclo estudantil e da stuaglo das unidades
escolares e sua compatibliidade com as demandas |dentificadas;

X1 - o atendimento especifico aos aluncs com necessidades especiais,

¥l - o atendimentc dos asluncs matriculados na rede municipal, com
programas suplementares de alimentaglo e material didético escolar;

Xl - a promoglo do incentive & qualificacio @ capacitagio dos profissionals
gque atuam nos amblantes seducacionals do Municipio;

XV - a oferta de programas de agdes culturais vinculados ao curriculo
gzcolar

¥V - & criaclo de condicfes para a realizagdo de pesquisas e estudos
tecnoltoicos e definir diretrizes pedagdgicas e soclais & padries de qualidade para
a Rede Municipal de Ensino;

X1 - o planejamenty, c controle e a avaliagdo do ensindg municipal;

X1l - a gerénecia dos recurses destinados & educagdo, através do FUNDEB,
tendo come referéncia a Politica Municipa! de Educaglo & os Planos Nacional e
Municipal de Educagio;

AV - a supervisBo e controle das politicas publices municipals para a
cultura proteclo do patrimbnio histdrico e cullural, @ incentivo A= formas de
expressdo  manifastaclo cuftural no terrtdno do Municipio, bem como fazer a
gestho dos aguipamentos cullurais do Municiplo;

AX - o sstimule 34 preduclo e difusSo da cultura existente, cem como
preservacdo das manifestacdes culturals da populagdo do Munigiplo;

XX - 8 promogSo de cursos, semingrios, conferBncias e outros eventos de
naturezs culturzl bem como o apoio, 0 Incantivo & criagio e @ manutengao de
biblioteces, centros culiurais. museus, tsairos, arguivos historicos & demais
instalacHes & instituigdes da carater cultural

¥ Xl - a formulagso da politica, a promogSo 8 o apoio & economia criativa
dacomente das atividades culturae e afins
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XXl - a slaboracdo, o fomento @ a coordenagdo de planos @ programas de
alvidaces ssportivas & de |lazer para os diversos segmentos da sociedade,

XX - a articulagio com os outros Grglos municipals, com os demais nives
de governc e antidades da iniciativa privada para & programagao de atividades
esportivas, [arer @ recreacio e outras atividades corretatas;

“X|\/ - o plansjamento 8 organizaclo a dirego, a coordenagdo e o controle
das elsboracdc de planos, programas. pescuisas, projetos e atividades para
implamentacio da politica desportiva

XXV - a promocac. a coordenaglc e o apoio das atividades & programas
esportivos & de |szer juntc aos organismos comunitarios na busca da integragio
regional

XXV - a arliculagdo de politicas afirmativas para o esporte, lazer e juventude
perpendiculares ds diversas politicas plblicas nos Grglos da administragio
municipal

VIl - & realizaclo de eventos e programas visando a integragdc das
polilices piblicas voftadas para 0 espore em ariculaglo com outros orglos

municipais

Secio Xl
Do Instituto de Previddncia dos Servidores Municipals de Cidade
Oclaental - OCIDENTAL PREV

At Z8 Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cidade
Ocidental - OCIDENTAL PREV compete, dantre outrae atribuigbes regimentais:

| - 2 execuglo da politica municipal de previdéncia dos servidores pdblicos
Mmunicipais;

Il - & administrac8o. como unidada gestora dnica, do Regime Prdprio de
Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais, nos termos do § 20 do art. 40 da

Constituigdo Federal, mbrangenrio os servidoree plblicos titulares de cargos de Ug
provimento efetivo dos poderes Exacutivo & Legislalivo,

efettura Moriclosl de Dlaate Didental - Dxbinate
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| - a aiividade de conceder e genr og beneficios previdenciancs dos
SACUrENnos

W - a agdministragio do Fundo de Pravidéncia Municipal, incluida nesta
compeiéncia as atividades ae gerir 05 recursos linanceiros.

£1° Olnstituto de Previdénciz dos Servidores Municipais de Cidade Ocidental
— OCIDENTAL PREV serd supervisionado palo Gabinete do Prefeito, observada a
sua awionomia

§2% A Unidade Gestora de que trata a Segdo || do Capitulo |1l da Lel n® 1028,
de 25 da dezembro de 2016 serd administrada pelos cargos criados no Anexo Il
desta el sendo ass competénoias transferides =208 mesmes, na forma do
Requlamento

Segdo Xl
Do Regimento Interno @ Competéncias Complementares

At 20 As competdncias das unidades administrativas bésicas e
complemantares dos drgBos da Administrag8o serdo detalhadas e acrescidas de
outras correlatas nos termos dog saus regimantos

FParagrafo Onico. Os regimentos dos oOméos da Administragao sardo
implantados apos a apreciacao técnica da Saoratana Municipal de Administragao.

CAPITULO V
Da Organiracéo @ Competéneiz das Autoridades do Poder Executivo e seu
Dasdobramento Operativo

At 30 D Poder Executivo & axercido peic Prefeito do Municipio, auxiliado
pa'o Vice-Prafeito, pelo Procurador Geral, pelo Controlador Geral, pelo Chefe de \() g
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Gatnets do Prefeito, pelos Secretdrios Municipais e Presidente de Orgio pama
cumptimento de suss atribulgdes e competéncias constitucionais, legais e
regulameantares.

& 1° Qs cargoe de Chefe de Gabinete do Prefeito, Procurador Geral,
Controizdor Garal Secretdrlos Municipsls & Presidents de OrgSo possuem o
mesmo nivel hierdrquico e funcional, isonomia de subsidio e iguais direitos, deveres
e responsablidades administrativas, respeltadas as atribuipbes inerentes as
compeiéncias iegaie de cada orodo

§ 2¢ Os titulares doe drglcs da Administragiio Municipal s80 responséveis,
perante o Chefe do Poder Executive de Municiplo, pelo adequado funcionamento,
bem como pela eficdciz e eficidneia das estnturas sob sua diregio ou
compreandidas em sua area de competéncia.

§ 3° A supervisio serd exercida por maio da orentagdo, coordenacdo &
controle das atividades dos drg@os subordinados ou vinculados & Secretaria
Municipal, nos termos destsa Lel

Art. 31 Os drglos da Adminisiraglo Direta e Indireta integrantes da estrutura
organizacionsl do Municipio terfo desdobramento operativo que identificara as
vinculaches funcionais @ a nerarquia das unidades administrativas e operacionais,
obseryadas as sequinias airetrizes.

| - astrutura basica de direclo supenor unificada em uma mesma autoridade
as funcdes de comando coordenaglo, controle, planejamento estralégico e
articulscio institucional, represeniada peios cargos de Chefe de Gabinete do
Prefeitn. Procurador Geral, Controlador Geral, Secratario Municipal & Presidents;

| - estrutura bésica de direcao superor gerencial: corresponde as fungdes de
direclo. planejamenta t&lico, coordanaclo, supervisds e controle equivalente as ‘a
posigbes dos dingentes superiores cos érgdos da Administraglo Dirata, de unidades

Phginadl
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ledas diretamente aocs cargos descritos no inciso anterior @ ao Chefe do
Executivo, representada pelos cargos de Subsecretarios, Supernintendentes,
Assessores Especials,

il phand

Coordenadores Executives, Coordenadores, Assassores,
Presidente de Comisséo, Fregoeirt & Diretores;

Il - geréncia intermadidria; agrupa as fungbes de direcdio Intermediaria,
plansismentn, coordenago, controle, superviso, crientaglo técnica, geréncia
sdminietrativa das athvidades & dos meips operacionais e administrativos,
representada pelos cargos de gerentes; sibordinadas aos cargos de que trata a
estrutura basica prevista no nciso antenor;

\/ - assessoramentn corresponde #s funches de apoio direto ao Chefe do
Exscutiva 8o Chefe de Gabinate do Prafeitn, sos Secretdrios Municipais, ao
Pracurador aa Controlador, ao Presidanta 2 sos titulares de cargos de diregio
superior & gerencial para o cumpriments de atribuighes técnico—especializadas de
consultoria, assessoramento e assisténcia associadas aos cargos de Assessor
Especiai, Assessor Técnice e Agsessor Especial Técnico,

\ - deliberacsio colstiva: que represanta uma instincia administrativa para a
tamads de decisfes de forma colegiada ou de atuaclo consultiva, correspondente a
Gro&os com funches deliberativas @ ou executivas, denominados de Conselhos.

A 32 Compete sos Secratdrios Municipais, aos fttulares de COrg8os
equwvalentas auxiliares so Chefe do Poder Executiva do Municlpio no exercicio da
direcdo superor da Administracio Plblica Municipal, especialmente:

| - exercar @ administracdo do drglc de que seja titular, pralicando todos os
slos necessarios ao exsrolein dessa administracfio na drea de sua competéncia,
notadamentas os relacionados com a onentac8o, coordenacAc e supervisdo das
atividades a cargo das unidades administrativas integrantes do &rgdo ou entidade
s0b sue gestio,

Il - praticar o8 atos pertinantas és arbuicBes gue Ihe forem cutorgadas ou
deleganas pelo Chafe do Poder Executivo de Mumicipio

O]
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|| - axpedir Instrugies & outros atas normativos necessarios a boa execuglo
das &lg. decretos e reguiamentos

I - prestar, pessoaimente ou por escrito, & CAmara Municipal ou a qualquer
de suas comissoes, quando convocado & na forma da convocaclo, informagbes
sobre assunto previamenis determinado;

V' - apresentar ao Chefe do Poder Exscutive do Municipio, anualments,
proposts ormpamentana para sus pasta, prevendo as priondades de investimenlo &
2% racessdades de cusieio

V1 - delsgar sums proprins atribuicdes por 8to expressc ao0s Sseus
eubordinados, oheervados of limites esiebelecidos em 8l

VIl - referandar o3 stos & os decretos assinades pelo Chefe do Poder
Executive do Municipio relacionados com as atribuigbes de seu orgao.

§ 1% A entidade autdrguica deverd encaminhar relatdrio anual de gestdo ao
Grgao urisdicionante

& 2% Nos casos em gue asia Lel ndo disponha em contrario, os titulares de
orgdos integrantss do Poger Executivo Municipa! serSo substituidos, nas suas faltas
g impedimentos, por um dos integrantes de sua equipe. dentre os ocupantes de
cargos de direcdo & assessoramento supenor, ascolhido & designado por ato
propric

A 33 O Chefe do Poder Exacutivo Municipal poderd nomear, nos orgéos
mungipas, Gestores pars sxercel. por delegacio, as fungbes de assinar & gerir
contratas adminisirativos, bem como de ordenador de despesas, o qual prestara
contas de seus alos.

CAPITULD VI
L]
Dos Cargos Comisslonados Integrantes da Estrutura Administrativa 3
I Prefeturad Munzipal 3¢ Cldade Sodental - Bablnete
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Ar 34 Os cargos de provimento em comissdo dos dingentes maximos
alrsiores, gerenies & demais chefes ou fitulares das unidades basicas e
complementares dos GrgBos da administragéo do Poder Executive Municipal, todes
de livre nomeacio & exoneracio do Chefe do Poder Executive @ remunerados por
subsidias ou vencimentos, sfo os cnados & especificados no Anexo ll, com os
raspentvos simbolos e gquantitativos.

Paragrafo Gnico. Ficam sssegurados aos cargos remunerados por subsidio
ps encarmos trabalhistas previstos no Estatuto do Servidor a exemplo de 13° satério
& fénas

art 35 Os valores dos vencimentos e subsidios mensais dos cargos de
orovimants em comisedo doz dirigentes de drplos, dos titulares de unidades
bésicas & complementares, sdo os fixados no Anexo lli desta Lel, cujes atribuicbes
estio descnias no Anexo Vi ou no texio desta Lei.

Paragrafo (nico. O subsidic do cargo de Secretiric Municipal € o fixado em
conjunts com os Agentes Politicos nos termos da Lel Orgénica do Municipio.

Art 38 Compete eo Chefe do Poder Executivo do Municipio prover os cargos
g as funofias gratificadas por dessmpanho no Ambitn do Poder Executivo. admitida
& delegagio de poderes, nos termos da Lel Orgénica Municipal.

£ 1% A nomeacsc para cargos ou a designacdo para fungbes gratificadas por
desemoenno serd feite pelo Chefe do Poder Executive do Municiple.

§ 7 D servidor gue acumular licitamente dois cargos efetivos, quando
investicdo em cargo de provimento em comissao ficara afastado de ambos 0s cangos
efativos. salvo ne hipotese em nue houver compatibilidade de herario e local com O g
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axsrticio de um deles, declarads pela auloridade maxima do orgdo de |otacao e
retifizaca pela Secretaria Municipal de Agminisiragao.

Art 37 Flcam criados os cargos de provimento em comissfo, nos niveis de
Assessoraments Especial 2 sarem preenchidos preferanciaimente por pessoas com
nivel de escolaridade fundamental, Assessoramento Técnico, a serem preenchides
preferencialmente por pessoas com escolaridade de nivel meédio & Assessoramanio
Especial Téonico a serem preenchidos preferencizimente com  escolaridade
supanor, com guantiativos & vaiores especificados no Anexc IV desta Lei,
destinados ao stendimento dos érp3os da administracdo do Poder Executivo, de
scorde com &8s suas necessidadss de m#o de obra especifica para prestagdo de
servica plclico, cujas atribuigbes estio descritos no Anexo VI desta Lai.

“aragrafo Onico. Os cargos de que irata est2 artigo serao conirolados e
asministrados pela Secretaria Municipal de Admimistraglo, que tera a stribuigdo ge
lotar o2 nomeados nos Arglos, exceto os constantes nas estruluras de cargos
comissionados da Secretaria Municipal Educagéo, Cuitura, Esporte e Lazer.

A 38 O servidor efetive quando nomeado pars carge em comissio de
chefia. direcSo ou assessoremento poderd optar por receber, a titulo de Gratificagio
de Repressntagis, 60% (sessenta por cento) do valor do vencimento ou subsidio do
CAargo &m comissag gue vier a ocupar acrescido do vaior da remuneracac a que faz
jus do carge afetivo ou somenta o valor intearal 4o vancimento ou subsidio do cargo
comssionado scupada.

CAPITULO VI
Da Funcio Gratificada por Desempenho - FGD

At 38 Fica instituida a Funcdo Gratficada de Desempenho - FGD, para ‘D ﬁ

z

astimuio & valorizag8o dos servidorss plblcos. cbsarvado o seguinta:
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- o5 valores & quantitativos da FGD 80 cs previstos no Anexo V desta Lei,

| - sard devida sos servidores piblicos efetivos ou comissionados, levando
am consideraglc 3 complexidade ou acréscime de atribuigbes designadas ao
saryigor,

Il - serd provida por decreto oo Chefe oo Poder Executivo do Municiplo, por
sugestio da Secretaria Municipal de Administracio

IV - tara cardter ransitorio @ ndo incomordvel a0 vencimanto ou remuneragso
da sarvidor para gualgquer fim;

\V - o servidor designado para a FGD devera cumgprir, obrigatonaments,
jornada de 08 (oho) horas dlérias de trabalho

VI - somente serd devids em razéo do efetivo exercicio das atividades a ela
corespondantes, considerando-se, tambem. para essa fim, somenle oS
afastamentos em razfio de férss Ilute, licenga patemidade, casamento e, até o
limita de 180 (cento & oitenta) dizs, nos casos de licenga matemidade ou de
tratamento da propra sadde;

Vil - ndo podera ser percebida cumulatvamente com oulrz vantagem
atribuida a titulo de producdo, prémio ou produtividade:

Vil - o pagamente do valor da FGD, descrito no Anexo V, serd mensal,
anquanito a0 senvidor for concedida a gratiicsgao

TiTuLO 1!
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO UNICO

Art 40 As despesss cecorrenias da exacucac desta Lei cormeréio a conta das
dotaghes orgamentdrias priprias consignadas no orgamento em viger, ficando o ?) m
Chefe do Poder Executvo autonzzao s promover 0 remanejamento de dotagbes - g
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arcamentinas previstas na Lel do Orgamento vigente para contemplar as agbes @
proEtoa das Secretarias & Orgaca remanescenies ou criados por esta Led

Art 41 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a transferir, para 08
émmics refacionados no Anexo 1. os programas, as agbes & as dotagbes
orcamentdrias consiantes da legislag8c especifica, relativos a0s orgdce ou
entidades extintos, incorporados ou transformados por forga desta Lei.

Art 42 Ficam revogadas as disposigdes em contrario e taxativamente:
| —artigos 48 46-A 2 47 da Lel 442 de 02 de |ulho de 2007,

I - Lef n® 518, d& 11 de julho de 2003;

1l - Lei n® 588, de 04 Je maic de 2005,

IV - Lel n® 598, de 25 de julho de 2005

V - Lei n® 614, d& 17 de outubro de 2005

Vi- L& n® 739, de 29 de junho ae 2008,

Vil - artigos 5° e 62 da Lei n® 784, de 06 de agosto de 2010;

Vil - artigo 10 da Lai n° 811, de 31 de dezembro de 2010;

I - Lei B50, de 28 de julho de 2011;

¥ - Lel 851, de 28 de julno de 2011

X! - Lel n® 852, de 28 de julho de 2011

¥|| - pardgrafo Gnico do attige 3° = artige 15 da Lel n® 800, de 25 de abril de

Xl - Lal n® 901, de 25 de abril de 2013

X - paragrafos 4% e o do artigo 85, da Lal n® 1028, de 28 de dezembro de
2018

Art. 43 Esta Lei entra em vigar na data da sue publicacBo, produzindo efeitos

a parir de 02 de jsnelro de 2017, U E
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Xl - Lei n® 801, de 25 de abril de 2013;

IX - paragrafos 4° & 8° do artigo 95, da Lei n® 1028, de 26 de dezembro de
20186.

Art. 43 Esta Lej entra em vigor na data da sua publ
a partir de 02 de janeiro de 2017

cacan, pmuiﬂdﬂl afeitos
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