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LEI N° 1.234 DE 30 DE JANEIRO DE 2020

«DISPOE SOBRE 0S QUADROS
PERMANENTE E TRANSITORIO DE
PESSOAL E O PLANO DE CARGOS E
REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CIDADE
OCIDENTAL, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS™.

A CAMARA MUNICIPAL DE CIDADE OCIDENTAL, ESTADO DE GOIAS, no
uso de suas atribuictes legais e constitucionais que lhe s30 conferidas pela Lei Organica

Municipal, aprovou e o Prefeito sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispfe sobre o Quadro Permanente e Transitorio de servidores
publico efetivos do Municipio de Cidade Ocidental e sobre o seu o Plano de Cargos e
Remuneracéo - PCR.

§ 1° O Plano de Cargos e Remuneragao - PCR & um instrumento de
desenvolvimento e valorizagdo de recursos humanos, com vistas a eficiéncia, eficacia e
sfetividade das actes relativas a execugdo das atividades dos servigos publicos municipais,
mediante a adogao de:

| - sistema de progressdo funcional, que permita o reconhecimento do meérito do
servidor, considerando o seu desempenho funcional e o seu aperfeicoamento profissional e
académico,

Il - sisterna permanente de avaliagdo profissional, visando a incentivar o bom
desempenho do servider;

Il - sistema de remuneragio harmonizada, de forma a assegurar justa
proporcio entre os valores dos vencimentos fixados para os cargos dos grupos ocupacionais
gue integram os Quadros Transitorio e Permanente de servidores efetivos do Municipio,
visando a qualidade do servigo e a valorizagdo do servidor.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - cargo: o lugar na organizagao do servico plblico correspondente a um
conjunto de atribuigbes com vencimento, denominacio prapria, nimero certo e remuneragao

pelo poder publico; "
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|| - referéncia: a posigdo do servidor no plano de acordo com OS critérios
estabelecidos para a progressao funcional;

Il - progressdo funcional: a progressdo do servidor de uma para outra
referéncia, conforme a progressao constante do Anexo |1l

IV - enguadramento: processo pelo gqual o atual servidor, ocupante de cargo de
provimento efetivo, atendida a correspondéncia de fungdes e de requisitos para o sel
provimento & exercicio, bem como as demais condigoes ora estabelecidas.

Art. 2° - Os Quadros Transitério e Permanente de servidores efetivos do
Municipio & constituido dos cargos descritos nos Anexos | e |l desta Lei, compostos pelos
respectivos quantitativos de cargos, carga horaria, atribuicBes e requisitos para ingresso.

§ 1¢ Os cargos serdo providos mediante concurso publico de provas ou de
provas e titulos, conforme dispuser o edital.

§ 2° Além da comprovagdo de outros requisitos legais, para admissdo &
exercicio dos cargos previstos nesta Lei, o candidato devera satisfazer, ainda, aos requisitos
previstos no Anexo ll, bem como atender a outras exigéncias estabelecidas pelo regulamento
ou edital de convocagdo do concurso publico, conforme a especificidade do cargo.

§ 3° No edital de convocagdo do concurso plblico, podera ser estipulado
quantitativo de cargos especificos relativos a determinadas fungbes, com a correspondente
exigéncia de comprovagdo, como requisito de provimento e exercicio, de gue o candidato
tenha formacdo ou seja portador de titulo que contemple conhecimento em area que
estabelecer.

§ 4 Os ocupantes dos cargos de que trata esta Lel estdo sujeitos a prestacdo
da carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de servico, perfazendo 200 (duzentos) horas
mensais, carga horaria de 30 (trinta) horas, perfazendo 180 (cento e oitenta) horas mensais e
na carga horaria de 20 (vinte) horas, perfazendo 150 (cento e cinguenta horas) mensais,
exceto em relacio aos casos em que, no Anexo |, for estabelecida carga horaria diversa e
guando, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, for estabelecido horario extraordinario
de jornada de trabalho.

§ 5° Os servidores municipais seréo lotados nos diversos orgdos ou entidades

do Poder Publico Municipal, conforme a especificidade dos cargos de que sejam titulares,

admitida a sua disposicdo para drgdos ou entidades diversos de sua lotacao.
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Art. 3° - As funcdes dos cargos dos quadros de pessoal efetivo de gue trata esta

| ei sao as descritas nos Anexos | e |l, sem prejuizo do seu detalhamento ou acréscimo de

outras fungdes correlatas nos termos do regulamento.

Art. 4° - Os servidores de gue trata esta Lei fardo jus aos seguintes direitos e

vantagens pecunidrias, sem prejuizo de outros previstos no Estatuto ou em legislagao

pertinente:

| - vencimento, conforme os valores fixados no Anexo lIl;

|| - adicional de progressao funcional previsto no Anexo I}

Il - gratificacao de titularidade;

IV - adicional de produtividade de até 100% (cem por cento) conforme o disposto

na Anexo IV,

Paragrafo unico. A gratificagdo de produtividade fiscal constitui-se em

complemento remuneratorio devido pela Administragao ao servidor ocupante de cargo efetivo

de fiscal, lotado e em exercicio de suas fungdes nas sreas de fiscalizacfo tributaria, obras,

posturas, sanitaria, meio ambiente, transporte publico e transito.

Art. 5° -

outra.

A progressao funcional do servidor dar-se-a de uma referéncia para

19 A prodressdo funcional dos servidores publicos municipais dar-se-a por
%

antiguidade nos niveis, classes e referéncias, no final de cada 365 (trezentos e sessenta e

cinco) dias efetivamente trabalhados no valor de 1,5% (um virgula cinco por cento).

| - a licenca para interesse particular e as demais licengas concedidas sem

remuneraco interrompem a contagem do tempo de servigo para efeito de concessao da

progressao funcional;

Il - N&o interrompe a contagem do intersticio aquisitivo o exercicio do cargo em

comissao ou de funcdo de confianga, bem como a disposigao do servidor para outras esferas

de governo, com todos os direitos e vantagens de seu cargo;

Il - Nao interrompe a contagem do intersticio aquisitivo o servidor em gozo de

licenca prémio, férias, licenca maternidade e licenca medica.

IV - Que houver preenchido os requisitos legais para obtengao de aposentadoria

voluntaria intearal e optar por permanecer em atividade, tera direito a progressdo funcional,
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desde que atenda aos requisitos e as condigbes exigidos nesta Lei para esse fim, devendo a
progressao ser feita, alternativamente, para a

referéncia, compativel com o seu tempo de servigo no cargo de gue seja titular;

§ 2° O valor do adicional correspondera ao resultante da aplicagdo, daos
percentuais previstos no Anexo lll, sobre o valor do respectivo vencimento basico;
§ 37 O valor do adicional integra o vencimento para efeito de calculo das demais

vantagens,

Art. B° - Sera concedida aos servidores efetivos gratificagdo de titularidade
mediante a comprovacio por meio de apresentagéo de certificado de capacitacfo, ministrado
pelos Orgdos da Administragdo Municipal e/ou instituicdo em parceria e/ou em instituicéo de
ensino oficial devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao, nas seguintes
proporgoes:

| - do ensino furdamental incompleto para o ensino fundamental completo, 1,5%;
(um e meio por cento);

Il - do ensino fundamental completo para o ensino médic completo, 1,5% (um e
meia por cento);

Il - do ensino médio para a graduagaa 10% (dez por cento);

IV - da graduac&o para a pos graduagao 5% (cinco por centa);

\ - eursos de capacitagdo, limita-se a 02 (duas) titularidades, sendo a primeira
titularidade num percentual de 5% (cinco por cento) e a segunda titularidade de 3% (trés por
cento);

§ 1° O servidor que fizer jus a mais de uma titularidade nos termos previsto no
caput deste artigo, estas serdo incorporadas entre sl limitadas ao total de 25% (vinte e cinco
por centa).

§ 2° Para pleitear a gratificagéo de titularidade ndo pode o servidor utilizar o
titulo de que lhe tenha resultado de titularidade ou ingresso no concurso publico.

§ 3° A concesséo da gratificagdo de titularidade obedecera a um intervalo de 2
(dois) anos, entre uma e outra.

§ 4° A concessdo da gratificagio de titularidade sera concedida apés o
cumprimento do estagio probatario.

§ 5° Nos incisos IV e V a capacitacao devera ser na area do cargo efetivo,
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conforme regulamentacéo do Chefe do poder executivo;
§ 6° No inciso V sera concedida aos servidores efetivos gratificacdo de cursos
de capacitacdo, com somatorio de certificado de duragao minima de 40 (quarenta) horas,

perfazendo um total de 160 (cento sessenta) horas.

§ 7° O pagamento das gratificagbes serao contabilizadas a partir do més
subseqliente da data de requerimento protocolizado desde que esteja com todas as
documentactes exigidas.

§ B° A gratificacio de titularidade integra a remuneragao para todos os efeitos
legais.

Art. 7° - O adicional de produtividade de que trata o inciso V do artigo 4° desta
Lei sera atribuldo aos servidores que cumprirem requisitos objetives de produgao, desem penho

& metas, conforme estabelecido no Anexo IV.

Paragrafo Unico. O adicional de produtividade de gue trata este artigo incorpora

para os efeitos de aposentadoria.

Art. 89 - Os atuais cargos de provimento efetivo, pertencentes ao guadro de
pessoal do Municipio de Cidade Ocidental, cujas funcdes equivalham as descritas nos Anexos
| & |l farda jus:

| - subsidio ou gratificacio de representacdo pelo exercicio de cargo em
comissao;

|| - gratificagéo pela participagdo em orgao de deliberacao coletiva;

Il - adicional pelo exercicio de fungéo de instrutor em programas de gualificacao
e atualizacéio profissional para os servidores da Administracao Municipal;

IV - gratificacéo de participacao em banca ou comissao de concurso,

Y - décimo terceiro salario;

VI - adicional pelo exercicio de atividades em condicGes insalubres, perigosas e
de risco de vida;

VIl - adicional pela prestacio de servigo extracrdinario;

W11 - adicional de férias, H\:‘\

|¥ - adicional de trabalho noturno. =]
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Paragrafo tnico: Os incisos Il [l & IV deverao ser regulamentados pelo Chefe

do poder executivo.

Art. 9° - Os servidores que, por forca de Lei Federal ou de regulamentagao da
profissdo, tenham que cumprir jornada de trabalho especial, a exemplo de digitador, telefonista,
reprografista ou servidor que atua em atendimento ao pUblico, podem ter essa jornada de

trabalho reconhecida por forga do Regulamento a esta Lei.

Art. 10 - Ao servidor alcancado por esta Lei que durante o ano de efetivo
exercicio ndo tiver falta injustificada ao servigo, sera concedido abono de 05 (cinco) dias, nado
podendo ser acumulado,

§ 1° O servidor devera requerer o abono com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias tteis, o qual devera ser entregue ao superior imediato.

§ 2° O requerimento devera conter certiddo emitida pela DRH.

§ 3° O abono podera ser concedido de forma consecutiva elou alternada.

§4° Os servidores que trabalham em regime de plantdo o abono nao sera
concedido em dias, mas em horas.

§5° O abono de 5 (cinco) dias equivale a 40 (guarenta) horas.

Art. 11 - O servidor fica dispensado do trabalho no dia de seu aniversario.

Art. 12 - Ao servidor & assegurada a licenga prémio de 3 (trés) meses,
correspondente a cada quinguénio de efetivo exercicio publico no municipio, com todos os
direitos e vantagens inerentes ao cargo efetivo.

§ 19 A pedido do servidor e conforme disponibilidade da administracéo publica,
atendendo a lei de responsabilidade fiscal, a licenca-prémio podera ser convertida em
vantagem pecuniaria em 3 (trés) parcelas mensais e consecutivas equivalente ao vencimento
inicial da carreira.

| — O requerimento sera limitado a uma licenga-prémio por ano por servidor.

§ 2° O requerimento devera ser feito via protocolo com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias.

§ 3° A licenca-prémio concedida néo podera ser cassada mas, sim, suspensa a

interesse da administragao publica.
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§ 4° Ao entrar no gozo da licenga-prémio, o servidor percebera, durante todo o
periodo, o vencimento do cargo de provimento efetivo de que seja titular acrescido das

yantagens pecuniarias a que fizer jus, nos termos desta Lei.

Art. 13 - A Readaptacio & a investidura do servidor em outra atividade,
compativel com sua capacidade fisica ou intelectual, apds comprovacdo por laudo medico
expedido pela Pericia Médica Oficial do Municipio, mediante decisdo colegiada e
fundamentada, respeitando a escolaridade, jornada de trabalho & compativel com o interesse

da administragéo publica.

§ 1° A carga horaria sera resguardada quando comprovada gue a readaptacio
se deu em funcao do exercicio do cargo.

§ 2° A atuacdo de que trata o caput deve considerar o contexto das atividades
desempenhadas, a restricdo laborativa do servidor readaptado, o compartiihamento de

intences e procedimentos e local de lotagao.

Art. 14 - As despesas decorrentes da aplicacéo desta Lei serdo custeadas a

conta do Orgamento Geral do Municipio vigente.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revegando as

disposigbes em contrario.
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ANEXO |

CARGOS, QUANTITATIVO, HABILITAGAO e JORNADA DE TRABALHO

TABELA | — NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

; Zoie 3 CARGA
CARGO QTD PRE-REQUISITO HORARIA
MENSAL
GARI 100 Ensino Fundamental Incompleto | 150 HORAS
|
TABELA Il — NIVEL FUNDAMENTAL
[ - CARGA
CARGO QTD PRE-REQUISITOS
HORARIA
- Ensino Fundamental Completo; -
- Residir na drea da comunidade
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 192 |em que atuar e 200 HORAS |
| (ACS) :
- Haver concluido, com
aproveitamento, curso introdutoriol
de formacéo inicial e continuada
- Ensino Fundamental Compleio
AGENTE DE COMBATES AS 78 | Haver coneluido, com| 200 HORAS
| ENDEMIAS (ACE) . : b
‘aproveitamento, curso introdutorio
de formacaao inicial e continuada | |
- Ensino Fundamental Completo
| AUXILIAR DE SERVICOS 18 | 200 HORAS
ADMINISTRATIVOS - Conhecimentos em WORD. |
AUXILIAR DE SERVIGOS | 70 |Ensino Fundamental Completo 200 HORAS
_ OPERACIONAIS
ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO 12  |Ensino Fundamental Completo . 150 HORAS
— A\
k /

1]
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|
| GUARDA CIVIL MUNICIPAL 130 Ensino Fundamental Completo 200 HORAS
MECANICO DE AUTOS 08 |Ensine Fundamental Completo 150 HORAS |
MERENDEIRO 108 |Ensino Fundamental Completo . 200 HORAS
MONITOR DE TRANSPORTE 08 |Ensino Fundamental Completo ‘ 200 HORAS
ESCOLAR
Ensino Fundamental Completo e 500 HORAS |
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES | 2° |Carteira Nacional de Habilitagao
- Categoria "B" ou acima
MOTORISTA  DE  VEICULOS | 40 |ooo Fundamental Completo & 55 | qeag
PESF;DL!JE Carteira Nacional de Habilitagao 3
Categoria "D" ou acima -
| OPERADOR DE MAQUINAS 15 |Ensino Fundamental Completo 150 HORAS
| PEDREIRO 05 |Ensino Fundamental Completo 150 HORAS
TRATORISTA . 08 Ensino Fundamental Completo 150 HORAS
| |
TABELA Ill — NIVEL MEDIO
s CARGA
CARGO QTD PRE-REQUISITOS HORARIA
MENSAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 160 (Ensino Médio Complsto 200 HORAS
| 5 [Ensino Médio Completo e Curso de i A
AUXILIAR DE ENFERMAGEN 02 |auxiliar de Enfermagem e Registro | 120 HOR
Profissional
Ensino Médio Completo e Curso de &6
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 02 |auiliar de Satids Bucal & Registro: | 200 HORAS 5
i Profissional | g
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FISCAL DE OBRAS E EDIFICAGOES | . Ensino Médio Completo 200 HORAS
FISCAL DE POSTURAS e Ensinc Méadio Completo 200 HORAS
i FISCAL DE TRAI\EEPDRTE PUBLICO 10 |Ensino Médio Completo 200 HORAS
FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio Completo 200 HORAS
| 25
| FISCAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL | Ensino Médio Completo 200 HORAS
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA | Engino Médio Completa 200 HORAS
VWONITOR DE CREGHE 04 |Ensino Médio Completo 200 HORAS
oo Ensino Médio Completo e Curso 560 HORAS
TECNICO EM CONTABILIDADE Técnico em Contabilidade e Registro H
i Profissional )
. Ensino Médio Completo e Curso {50 HO |
TECNICO EM ENFERMAGEM 35 |Tecnico em Enfermagem e Registro | 120 HORAS
Profissional
TABELA IV — NIVEL SUPERIOR
A CARGA
CARGO QTD PRE-REQUISITOS HORARIA
MENSAL
\Curso Superior em Administracéo e |
ADMINISTRADOR 2 Registro Profissional 200 HORAS
\Curso Superior em Servico Social &
. ASSISTENTE SOCIAL as Registro Profissional 150 HORAS .
iCurso Superior em Bibliotemnomia.
BIBLIOTECARIO Ge e Registro Profissional 200 HORAS LW
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADMINISTRADOR

Analisar, executar e acompanhar 0s processos de compras, recebendo requisicbes de
compras, materiais ou servigos, efetuando o processo de cotacdo e acompanhando o fluxo de
entregas; Apoiar as unidades organizacionais nas atividades de compras e patriménio;
Elaborar relatorios, planilhas de acompanhamento dos processos de compras, bem como
redigir correspondéncias e comunicados. Desenvolver fornecedores de matérias e servigos,
consultando fontes, visitando feiras, pesquisando catalogos, bem como avaliando o
desempenho dos fornecedores; Analisar e promaver a otimizagdo dos processos gue se
realizarn no aAmbito da Entidade, buscando a melhoria de eficiéncia no desenvolvimento dos
trabalhos: Definir @ implementar contrales administrativos; Otimizar os processos de trabalhos
visando o cumprimentos dos prazos; Realizar a gestao dos recursos humanos, materiais e
econfmicos, assim comao, manter as relagbes internas e externas necessarias para o bom

Orientar. coordenar e articular as atividades dos servigos; informar e submeter a despacho
superior os assuntos relativos aos servigos e todos agueles cuja tramitacao |hes compete
assequrar; distribuir o pessoal pelos Servigos e zelar pela sua disciplina; assegurar a
necessaria coordenacio entre os Servigos de apoio de unidade; secretariar 0s Orgaos comuns,
preparar as decisdes ai tomadas e assegurar a elaboracdo das correspondentes atas, sempre
| que tais drgdos ndo disponham de Secretario proprio, como tal designado nos termos legais e
ou regimentais; coordenar os projetos  destinados a modemizacdo e simplificacdo
administrativa dos servicos; executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no
Espectiw regulamento da profissao.

ASSISTENTE SOCIAL

| Realizar pesquisas para identificagdo das demandas & reconhecimento das situagdes de vida

da populacdo, gue subsidiem a formulagio das agdes de Assisteéncia Social; farmular e
executar 0s programas, projetos, beneficios e servicos proprios da Assisténcia Social; buscar
interlocugao com as diversas areas e politicas publicas; estimular a organizagio coletiva e
orientarfas os usuarios/as e trabalhadores/as da Politica de Assisténcia Social a constituir
entidades representativas; instituir espagos coletivos de socializagio de informacao sobre os
direitos socioassistenciais e sobre o dever do Estado de garantir sua implementacao, realizar
visita domiciliar e institucional, pericias técnicas, laudos, informactes, relatorios e pareceres

| sobre acesso e implementagio da Politica de Assisténcia Social; realizar estudos

socioecondmicos para identificacao de demandas e necessidades sociais; organizar 0s

andamento dos trabalhos: Supervisionar acompanhar e orientar estagiarios quando necessario; |

N

procedimentos e realizar atendimentos individuals efou coletivos nos Centro de Referéncia de |
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Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Asgsisténcia Social -
CREAS e demais unidades de assisténcia social, exercer funcées de direcdo elou
coordenacdo nos CRAS, CREAS e outras unidades; realizar estudo e estabelecer cadastro
atualizado de entidades e rede de atendimentos publicos e privados; prestar assessoria e
supervisio as entidades ndo governamentais que constituem a rede socioassistencial;
participar nos Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional de Assisténcia Social na condigéao
de conselheiro/a; atuar nos Conselhos de Assisténcia Social na condicdo de secretario/a
executivo/a: prestar assessoria aos conselhos, na perspectiva de fortalecimento do controle |
democratico & ampliacdo da participagdo de usuarios/as e trabalhadores/as; organizar e
coordenar seminarios e eventos para debater e formular estratégias coletivas para
materializacdo da Politica de Assistencia Social: participar na organizagao, coordenacio e
realizacdo de conferéncias municipais, estaduais @ nacional de Assisténcia Social & afins;
elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do protagonisma dos/as usuarios/as;
acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos/as
usuarios/as; supervisionar direta e sistematicamente estagidrios/as de Servigo Social; executar
outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao. J

AGENTE ADMINISTRATIVO |

Executar trabalhos gerais de escritorio gue envolva interpretacbes de leis e normas
administrativas, elaborar e conferir documentos, redigir documentos e realizar aquisigdes,
guarda e distribuicao de material; fornecer suporte administrativo, auxiliando o exercicio das
funcbes do Poder Executivo; prestar servicos de atendimento ao publico; executar trabalhos
internos e externos de coleta e de entrega de documentos e outros afing; protocolar e autuar
documentos recebidos e expedidos, formalizar processos e expedientes, comunicar a
autoridade competente os atos ou fatos relacionados 4 quebra de disciplina ou quaisquer
anormalidades verificadas; distribuir conferir e registrar a documentagao da unidade em gue
serve: atender ao publico externo, e informar, consultando arguivos, ficharios & documentos;
fazer inscrigbes em CUrsOS & CONCUrsos, conferir a documentagdo recebida e prestar
informacdes: registrar a frequéncia do pessoal, preencher fichas de ponto e elaborar relagoes;
localizar documentos arquivados para juntada ou anexacao; executar trabalhos gue envolvam
a interpretac8o de |eis e normas administrativas, para concessfo de vantagens; redigir |
qualguer modalidade de informagoes administrativas; executar servigos gerais de digitagdo;
alaborar relatérios, demonstratives, quadros e mapas de interesse plblico; efetuar calculos de
taxas, impostos e juros; elaborar, conferir e infarmar folhas de pagamento; organizar cadastros,
ficharios e arquivos de documentagao, atinentes a area administrativa; efetuar o recebimento,
conferir, armazenar e conservar materiais & outros suprimentos; manter atualizado os registros
de estoque; fazer levantamento de bens patrimoniais; ajudar na elaboragio do orgamento;
operar com maquinas e materiais eletrénicos: executar outras atividades correlatas.
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AGENTE DE COMBATES AS ENDEMIAS

Executar o plano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas esguitossomose, etc,
Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas endémicas: Realizar identificacbes
e eliminactes de focos efou criadouros de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em imoveis,
Realizar tratamento de imoveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue; Realizar
exames coproscopicos para controle de esduistossomose € outras helmintoses em areas
endémicas; Palestrar em escolar e outros seguimentos; Dedetizar para combater ao Dengue e
outros inzetos. Executar atividades de vigilancia, prevengéo e controle de doencas e promocao
da satde, desenvalvidas em conformidade com as diretrizes do SUS; Visitar domicilios para
identificagdo e eliminagdo de focos de insetos multiplicadores de doengas, Orientar a
populagio sobre a importancia de manter depositos de agua tampados; Orientar a populagao a
nao deixar pneus, garrafas ou quaisquer outros objetos que possam acumular agua e se tornar
criadouros de insetos Fazer tratamento focal e borrifagfes com equipamentos portateis;
fazendo a manipulagdo de produtos quimicos proprios para tal fim; Na manipulacido de
produtos quimicos para eliminagéo de pragas, fazer o correto uso dos equipamentos de
protecdo indicidual, Registrar as informacdes referentes as atividades executadas em
formularios especificos para direcionar agbes de saude publica na area; Encaminhar aos
servicos de salde os casos suspeitos de doengas endémicas; Zelar pela limpeza e
organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos ambientes de
| trabalho ajudando na preservagdo do patriménio e sendo responsabilizado pelo mau uso;
Realizar busca ativa de casos potenciais das doencas transmissiveis, inclusive fora de seu
horario de trabalho quando necessario para prevenir ou diminuir epidemias efou agravos 8
| salide da populagio, desde gue seja devidamente convocado; Realizar arrastdes de limpeza
para eliminacao de criadouros de vetores de doengas, inclusive fora de seu horario de trabalho
quando necessario para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a salde da populagao,
desde que seja devidamente convocado; Realizar outras atividades correlatas ao cargo,
guando requeridas por sua chefia imediata, em especial nos trabalhos tecnicos como
levantamento de indice e outras proprios do Programa de Combate & Dengue do Ministérie da
Salde. Participar de campanhas de vacinagdo de outros mutirdes de saude sempre gue
convacado; Preencher todos os formularios proprios de sua area de atuacdo confarme normas
do Ministério da Sande e zelar pelo seu correto e sempre atual envio ao processamento de
dados quando o caso requerer. Realizar outras tarefas correlatas ao cargo efou determinadas
pelo superior imediato.

[ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

‘Executar tarefas basicas de informacdes a individuos e grupes, visando a instrucac da
nopulacdo em geral para a prevengao de doencas; Orientar a populago em geral sobre a
importancia da higiene e cuidados basicos efou primarios para a prevencac de doengas,
Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressdoc arterial e
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verificando a temperatura; Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemiclogica, difundindo
informacgbes; -Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, gue permitam
levantar dados estatisticos & para comparagio do trabalho; Organizar o fichario, fazendo a
distribuicdio e arquivamento de fichas, marcagao de preventivos, agendamento de consuitas e
entrega de exames; Executar atividades de prevencao de doencas & promogdo da salde,
mediante acbes domiciliares e comunitaria, individuais e coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS. Fazer visitas domiciliares mensais para
acompanhamento de rotina e para monitoramento de situactes de risco a familia; Realizar e
manter atualizado cadastro das familias afetas a sua area de atuagdo conforme formularios e
normas do Ministério da Salde. Auxiliar na divulgagdo de Programas de Prevengao de
doencas; Distribuir material educativo e orientar a populagdo ao quanto a higiene dos

para fins de controle e planejamento das acdes de salide, os nascimentos, obitos, doencas e
outros agravos & salde detectadoes no trabalho comunitario: Estimular a participacao da
comunidade nas politicas plblicas voltadas para a area da salde; Participar das agdes de
promogao de agbes de educagdo para a salde individual e coletiva; Estimular a participagéo
da comunidade em acBes que fortalegam os elos entre o setor salide e outras politicas gue
promovam a qualidade de vida. Realizar busca ativa de casos potenciais das doencas
transmissiveis. inclusive fora de seu horério de trabalho quando necessario para prevenir ou
diminuir epidemias efou agravos, Identificar individuos e familias expostos a situagbes de risco;,
Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos de saude, encaminhado-as e ate
agendando consultas, exames e outros atendimentos, guando necessario; Realizar agbes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencio Basica em saude,
Estar sempre bem infarmando, & informar aos demais membros da equipe sobre a situagao
das famllias acompanhadas, particularmente aquelas em situacgéo de risco; Desenvolver agoes
de educacao e vigilancia a satde, com énfase na promocac da saude e na prevencao de
doengas, Promover a educagac e a mobilizacdo comunitdria, visando desenvolver agtes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Participar de campanhas
de vacinacao e outras acdes coletivas e mutirdes de salde sempre que convocado; - Participar
em carater excepcional de controle de endemias, mediante convocacao de setor responsavel;
Preencher todos os formuldrios proprios de sua area de atuagado conforme normas do
Ministério da Satide e zelar pelo seu correto e sempre atual envio ao processamento de dados
guando o caso requerer. Realizar outras tarefas correlatas ao cargo efou determinadas pelo

superior imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevencéo e assisténcia. Executar atividades de

apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas ao consultorio e ©
| posicionamento adequado do mesmo; Verificar os dados vitals, observando a pulsacéo e
utilizando aparelhos de ausculta e pressdo, a fim de registrar anomalias nos pacientes;
Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo
esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de
cortes ja cicatrizados; Atender criangas e pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na

alimentos, separacdo e acomodacgio do lixo, campanhas de vacinacao entre outros; Registrar '

Prestar atendimento 3 comunidade, na execugéo e avaliagio dos programas de salde publica, |
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| Prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar; Auxiliar na coleta de material para exame

' sempre atual envio ac processamento de dados quando o caso requerer. Realizar outras

correlatas. inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

alimentacdo e higiene dos mesmos, para proporcionar-lnes conforto e recuperacao mais
rapida; Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso;

preventive de cancer ginecologico; Participar em campanhas de educagdo em saude e
nrevencao de doengas; Preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios e
relatérios: Preparar e acondicionar materiais para a esterilizacao em autoclave e estufa;
Requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas fungbes; Orientar o paciente no
periodo pos-consulta; - Administrar vacinas e medicagdes, conforme agendamentos e |
prescrichies médicas; Auxiliar no servigo de enfermagem na area ambulatorial e hospitalar;
acompanhar o atendimento individual ou em grupo de pacientes, de acordo com programas de
achbes preventivas e curativas de salde; executar acbes de enfermagem atendendo e
preparando pacientes, aplicando injegdes, vacinas, soro, curativos & acompanhando
tratamento, conforme prescricio medica; auxiliar medicos e enfermeiros em suas atividades
especificas; participar nas agbes de vigilancia epidemioldgica, coletando notificacdes,
orientando equipes auxiliares na investigacao de surtos, tabulando e analisando dados de
mortalidade: observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho e executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas, Preencher todos os formularios proprios de
sua area de atuacdo conforme normas do Ministerio da Saude e zelar pelo seu correto e

tarefas correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior imediato. Executar outras tarefas

| documentos, separando, conferindo e registrando dados de identificagao, para fins de contrale |

' levantamentos referentes a assuntos diversos, coletando e registrando dados, a fim de serem

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Executar tarefas administrativas auxiliares, nas dreas de protocolo, arquivo, orcamentos e
finangas, pessecal, material e patrimdnio, organizacdo e metodos, coleta, classificagao e
registro de dados; realizar servigos especificos de datilografia e digitagdo e outras tarefas afins,
necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo; classificar e arguivar
correspondéncias, relatorios, planilhas, fichas e outros documentos, efetuando triagem,
ordenando, grampeando e etiquetando, para fins de controle, facilitar sua localizagéo; receber,
registrar e encaminhar correspondéncias, faturas, ordens de servigos, listagens e outros

de documentacdo e prosseguimento do processo de trabalho; protocolar e despachar
documentos e volumes efetuando registros quanto a gquantidade, especificagies, destino, data
e gutras informacgdes e acondicionando-0s em embalagens apropriadas, a fim de evitar
extravios e possibilitar o encaminhamento aos interessados, digitar ou datilografar
correspondéncias, tabelas, relatorios, circulares, memorandos, apostilas, formularios e outros
documentos, transcrevendo dados manuscritos, impressos e seguindo padroes estabelecidos |
de estética e apresentagdo, a fim de atender as exigéncias de trabalho do orgdo; efetuar

utilizados pelos oOrgdos competentes; redigir correspondéncia de natureza simples,
desenvolvendo assuntos rotineiros, a fim de obter elou prestar informacgdes; controlar o |
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material de expediente; ferramentas e instrumentos utilizados na area, registrando quantidade,
qualidade e consumo dos mesmos, preparando requisi¢des, conferindo e eniregando guando
solicitado, a fim de atender 4s necessidades da drea e do andamento dos trabalhos; realizar
controles diversos dentro de sua area de atuacdo recebendo comunicados ou procedendo ©
levantamento de dados, e efetuando os registros pertinentes, a fim de possibiliftar o
acompanhamento dos servigos; providenciar a duplicagao de documentos, preenchendo
requisicdes, angariando assinaturas e dirigindo-se ou solicitando o envio aoc centro de
reprografia, a fim de atender as necessidades do servico; transmitir & receber fax e e.mail;
efetuar a recepcdo e expedicdo de listagens e trabalhos processados, verificando prazos de
entrega, qualidade e remetendo aos usuarios. Executar outras tarefas compativeis com as
previstas no cargo efou com as necessidades da Administragao Municipal.

| AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS

Executar servigos de conservacio, reposicao de material, limpeza & desinfeccdo em geral nas
dependéncias fisicas e bens patrimoniais do municipio; selecionar e acondicionar o lixe comum
ou contaminado; auxiliar nos trabalhos relativos a construcio civil, marcenaria, serralheria,
jardinagem, pintura, eletricidade. Efetuar servigos de capina, rogagem, limpeza de logradouro
pliblicos, remogéo de detritos e outras atividades correlatas. Executar atividades operacionais
de natureza simples nas diversas areas de atuag&o do servigo plblico. Realizar servi¢os
relativos as atividades de limpeza, organizagdo, alimentagdo, conservagao, zeladoria,
jardinagem, vigilancia, portaria, recepgao, transporte, escritorio & gerais em edificagbes,
| instalagdes, laboratarios, magquinas, veiculos, equipamentos, patios & areas internas e externas
do patriménio publico. Executar servigos de preparagao, confecgao, distribuicéo, aplicagao,
construgdo, instalagao, recuperagio de diversos materiais, componentes, instalagoes, areas
publicas € malha rodoviaria, fazendo o uso de equipamentos, acessorios e ferramentas.
| Executar servigos de embalagem, enfrega, distribuicao, transporte, armazenagem, carga e
descarga de objetos, méveis, eguipamentos, plantas e materiais diversos Operar maquinas e
equipamentos, Transportar pessoas, cargas, documentos & objetos, Auxiliar no embarque e
desembarque de cargas, quando necessario. Realizar pequenos servicos de reparos e
manutencdo preventiva. Preparar e organizar o local de trabalho. Zelar pela seguranga de
pessoas e do patriménio. Zelar pela conservacdc e guarda de equipamentos e demais
materiais utilizados. Fazer a conferéncia de equipamentos, materiais e acessorios, Efetuar
registro de dados diversos e informagdes. Auxiliar na elaboragio de relatdrios e outros
documentos, Observar, cumprir e utilizar normas e procedimentos de seguranca €
hiosseguranca. Executar outras atividades correlatas.
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| nos devidos |lugares, retirando lougas quebradas e outros detritos, para manter a ordem &

encerando-os e passando aspirador de po, para refirar poeiras e detritos; limpar utensilios

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Executar servicos de copa, preparando café, cha, sucos e outras refeicdes; lavar louga,

copos, garrafas, talheres e outros utensilios de copa, inclusive eletrodomésticos, usando
materiais adequados, além de agua e sabdo, a fim de assegurar a higiene, limpeza e
conservagao, manter o asseio das dependéncias da copa, limpando, guardando os utensilios

higiene do local; efetuar polimento de talheres, vasilhames metdlicos e de outros utensilios da
copa, mediante uso de materiais adequados, para assegurar-lhes a conservagdo e o bom
aspecto; servir café, cha, sucos, agua, lanche e pequenas refeigbes nas diversas unidades da
Prefeitura; executar outras tarefas correlatas. LIMPEZA E CONSERVACAQ: Efetua trabalhos
de limpeza em geral, espanando , varrendo, lavando ou encerrando dependéncias, para
manter suas condicbes de higiene e conservagao, remover o po de moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-os, para conserva-lhes a boa
aparéncia: limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os ou

como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja embebido em agua e sabio ou
outro material adequado; limpar banheiros com agua e sabao, detergentes e desinfetantes,
reabastecendo-os de papel sanitario, tolhas e sabonetes, para conservagao em condicbes de
uso: coletar o lixo dos depésitos, recolhendo-o em sacos plasticos, para deposita-lo na lixeira
ou no incinerador: auxiliar na remoc&o ou arrumacao de moveis ou utensilios, conduzindo-os |
com cuidado para evitar quebra dos mesmos; carregar e descarregar yeiculos em geral,
transportar & arrumar mercadorias e materiais diversos; atender telefones, anotar e transmitir

recados: executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 1

Receber, registrar e encaminhar pacientes para atendimento odontoldgico; preencher fichas
com dados individuais dos pacientes, bem como boletins de informagao odontologicas;
informar os horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por telefone;
contralar fichario e arquivo de documentos relativos ao historico dos pacientes, organizando-os
& mantendo-os atualizados. Organizar e executar atividades de higiene bucal: processar filme
radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais
nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso
odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da '
andlise das informacées relacionadas ao controle administrativo em salide bucal; executar
limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizacao do instrumental, equipamentos odontologicos e

do ambiente de trabalho: realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salde
bucal, aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte |
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de produtos e residuos odontolégicos; desenvolver agdes de promogac da satde e prevencao
de riscos ambientais e sanitarios: realizar em equipe levantamento de necessidades em salde
bucal e adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgio, Executar outras

|itiuidades correlatas inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

1

BIBLIOTECARIO

Administrar e dirigir bibliotecas, bem como organizar servigos de documentagao; prestar
assisténcia ao leitor em pesquisas bibliograficas; selecionar, adquirir e registrar livros, folhetos, |

periddicos, mapas, microfilmes e documentos especiais; classificar e catalogar material
bibliografico e controlar sua movimentagdo, manter contato com editoras e livrarias, com
instituicées culturais & técnicas cientificas do pals, para estabelecer o servico de intercambio
das publicagbes; manter intercdmbio com orgaos publicos e particulares; manter ficharios de
legislagg@o e repertorio de jurisprudéncia e de pareceres, com vista a oferecer dados exatos e
atualizados: elaborar resumos e divulgar sinopses de artigos de interesse do leitar: arganizar
catalogo dos trabalhos técnicos do 6rgéo, publicados ou em elaboracio; organizar ficharios por
assunto, titulo e autor das obras existentes nas bibliotecas e centros de documentacaa, bem
como examinar livios e recomendar a sua aquisigio, preparar material bibliografico para
encadernacio e empréstimo, utilizando sistema gue favorega a circulacdo das obras
emprestadas e permita confrole perfeito; realizar pesquisas bibliograficas correntes e
retrospectivas; executar tarefas de reprografia, bem como controlar, revisar e selecionar livros
para a permuta e doagdo; examinar catalogos de editores e demais fontes, para selegao
documental: emitir pronunciamento em assunto de sua especialidade; realizar estudos visando
a padronizagdo dos servigos das bibliotecas; executar e divulgar pesquisas de carater historico,
histérico geogréafico, politico, administrativo e didatico; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras atividades correlatas, inclusive
as previstas no respectivo regulamento da profissao.

BIOLOGO

Desenvolver projetos em unidades de conservagao do municipio; assessorar o Conselho
Municipal de Desenvalvimento do Meio Ambiente; participar da educacido ambiental formal e
nao formal: executar levantamentos socio-ambientais e projetos de recuperagac de areas
degradadas; plangjar e organizar qualificagao, capacitagio e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no érg8o em que atua e demais campos da Administragao
Municipal, quando solicitado; guardar sigilc das atividades inerentes as atribuicdes do cargo,
levande ao conhecimento do superior hierarquico informagbes ou noticias de interesse do
servico pulblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo plblico;
apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para analise; Estudar e pesquisar os

' meios de controle biolégico das pragas e doengas que afetam os vegetais; estudar

W)

: * Governo de C1dﬂd¢ﬂ{idrﬂ1nl_ oo
ATO DE PUBLICACAD

OFICIAL
Publico o presente ato Para

que surta os Legals efeitos.
Dgta: o) /O /00
lho. ARG

Fridbraini

R

=
Alidigula

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete
5010 - Quadra 08 - Ares Fspecial - Centro - Cidade Ocidental - CEP: 71.880-451
Telefone: 61 3625-1322 - Fax: 61 3625-4758

woglrm,

@

Governo de Cldede Ooldental (GO
PUBLICACAD OFICIAL

Certifico gue o presente ato foi
publicado no Plocaord geral desta
Prefeitura  Municipal de  Cidade
Oeidental, nesta data: )
o 1:1.’-. -JL:—I‘I--I;' A
¥ £ LU Y

Maticuds

A
N
A angmatuek




"___, OCIDENTAL

I ddmnitn o presenis

sistematicamente, as pragas dos vegetais das pragas e jardins visando a sua identificacao;
verificar as condicdes das espécies vegetais dos parques e jardins; propor e orientar 0 Uso de
| meios de controle biolagico, visando a defesa e o equilibrio do meio ambiente; pesguisar a
adaptacao dos vegetais acs ecossistemas do meio urbano; proceder levantamento das
espécies vegetais existentes na arborizagdo publica na cidade, classificando-as
cientificamente; pesquisar e identificar as especies mais adequadas 2 repovoamentos e |
reflorestamentos; planejar, orientar e executar recolhimento de dados e amostras de material
para estudo: realizar estudos e experiéncias em laboratorios com especimes biologicos,
| realizar pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares a execucao |
das atividades proprias do cargo; prestar assessoria e emitir pareceres para o licenciamento
ambiental: Formular e elaborar estudo, projeto u pesquisa cientifica basica e aplicada
relacionado a preservacio, saneamento e melhoramento do meio ambiente, executando direta
ou indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos; executar outras atividades
correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo.

| CONTADOR

Ser responsavel por servico de contabilidade; executar fungoes contabeis no municipio; |
organiza e dirge os trabalhos inerentes a contabilidade do Municipio, planejando,
supervisionando, orientando sua execugao e participando dos mesmos, de acordo com as
exigéncias legais e administrativas, para apurar os glementos necessarios a elaboragao
orcamentaria e ao controle; ser responsavel por servico de contabilidade; executar fungbes
contabeis no municipio; avaliar os acervos patrimoniais e verificar os haveres e obrigacdes,
para quaisquer finalidade, inclusive de natureza fiscal, avaliar os fundos de comeércio; apuragao
do valor patrimonial de participagtes, quotas e agoes; reavaliar e medir os efeitos das
variacdes de poder aquisitivo da moeda sobre o patrimonio e © resultado periddico de
quaisquer entidades; realizar estudos financeiros e contabeis, emitir pareceres sobre
operacbes de crédito; organizar planos de amortizagdo da divida publica municipal,
supervisionar a prestagédo de contas e auxilios recebidos pelo Municipio; assinar balangos,
balancetes: executar a escrituraglo analitica dos atos ou fatos administrativos, escriturar
contas correntes diversas, levantar balancetes patrimoniais e financeiros, examinar processos
de prestacdo de contas; examinar empenhos de despesa, verificando a classificagdo e a
existéncia de saldos nas dotactes; executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas
|_m: respectivo regulamento da profissao.

ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO

Executar servicos de instalagdes de circuitos eletricos, seguindo plantas, esquemas e croguis;
reparar e instalar redes elétricas em predios e logradouros publicos; colocar e fixar quadros de

‘ distribuicéo, caixa de fusiveis, tomadas, calhas, bocais para |lampadas e outros; reparar e
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instalar disjuntores, relés, exaustores, amperimetros, reatores, resisténcias, painéis de controle
e outros: realizar instalages nas ruas em épocas de festas; instalar, regular e reparar
aparelhos e equipamentos elétricos; zelar pela conservacdo dos equipamentos de trabalho;
executar o corte, a dobra e a instalago de eletrodutos puxadores e a instalacdo dos cabos
elétricos, utilizando puxadores de aco, grampos e dispositivos de fixagdo, para dar
prosseguimento & montagem; ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando; alicates,
chaves apropriadas, conectares e material isolante, para completar a tarefa de instalacéo;
testar a instalagéo, fazendo-a funcionar, para compravar a exatiddo do trabalho executado;
substituir ou reparar fios ou unidades danificadas utilizando ferramentas manuais e materiais
isolantes para devolver & instalacdo eletrica condig@es normais de funcionamento; executar
trabalhos inerentes a toda rede elétrica; zelar pela conservacao e guarda das ferramentas,
instrumentos maquinas e equipamentos utilizados; velar pela guarda, conservagao, higiene e
economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-0s adequadamente ao
final de cada expediente; realizar instalagdo e manutencao na rede de iluminagao publica;
primar pela qualidade dos servigos executados; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuiges do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noficias
de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico; apresentagéo de relatorios semestrais das atividades para analise; executar
outras funcdes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierdrquico.

técnica e legal. Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem
empregando processos de rotina e ou especificos que possibilitem a protegao e a recuperagao |

' visam o aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da instituicio;

ENFERMEIRO

Prestar assisténcia de enfermagem aos usuarios do SUS de acordo com sua competéncia

da salide individual e coletiva. Participar da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que

|dentificar as necessidades de enfermagem, programando e coordenando as atividades da
equipe de enfermagem, visando a preservagao & recuperacéo da saude; Elaborar plano de
enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser
prestada pela equipe; Plangjar, coordenar e organizar campanhas de saldde, como campanhas
de vacinacdo e outras, Supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os
segmentos para manter uma adequada assisténcia aos usuarios com eficiéncia, gqualidade e
seguranca; Executar diversas tarefas de enfermagem de maior complexidade, valendo-se de |
seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico,
mental e social aos seus pacientes; Participar na elaboracao, execucdo = avaliagcao dos
planos, de satde, visando a melhoria da qualidade da assisténcia; Executar a distribuicao de
medicamentos valendo-se de prescricdo medica; Elaborar escalas de servigo e atividades
diarias da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade; Fazer medicagdo intramuscular e

endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc; Manter uma previsdo a fim de requisitar |

materiais e medicamentos necessarios, para assegurar o desempenho adequado dos

trabalhos de enfermagem; Realizar reunides de orientacdo e avaliacdo, visando o
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| aprimoramento da equipe de trabalho; Fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e

presta atendimento nos casos de emergéncia; Planejar, organizar, dirigir, executar e avaliar os

| servicos e assisténcia de enfermagem, empregando processos de rotina efou especificos, para

a protegio e a recuperagédo da salde individual & coletiva. Prestando servicos administrativos e
operacionais relativos a equipe de trabalho. Realizar consulta de enfermagem, conforme
protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as Disposigdes legais da
profissdao; No nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e acgbes de vigilancia !
epidemiologica e sanitaria; Organizar, coordenar & participar da criagdo de grupos de
promocdo e prevengio da saldde de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salde mental, etc; Supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos
Agentes Comunitarios de Saude, auxiliares de enfermagem e técnicos de enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas fungdes. Na Unidade de Satde da Familia, cabe ao enfermeiro:
Planejar as agdes da equipe juntamente com os demals mermbros, coordenar as agbes dos
agentes comunitarios e auxiliares ou tecnicos de enfermagem de sua equipe, executar agbes
especificas do enfermeiro e avaliar a acbes empregadas, Orientar € zelar pela limpeza elou
desinfeccdo e organizacdo dos equipamentos, mabiliarios, material e de dependéncia dos
ambientes terapéuticos ajudando na preservagio do patrimonio e sendo responsabilizado pelo
mau uso: Executar as atividades vinculadas a alta e ao prepara do corpo pos-morte;
Supervisionar e coordenar o preenchimento de todos os formuldrios proprios da unidade de
satde conforme normas do Ministério da Salde, zelando para o seu devido encaminhamento
para processamento de dados nos sistemas de informacao de saude. Efetuar outras atividades
correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior imediato, inclusive as previstas no
respective regulamento da profissdo.

Croovinereki o S miig

ENGENHEIRO AGRONOMO

| Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando

estudos, experiéncias e analisando resultados obtidos, para melhorar a germinagao de
sementes, o crescimento de plantas, a adaptabilidade de cultivo e o rendimento das colheitas;
estudar os efeitos da rotatividade, drenagem irrigagio, adubagem e condigdes climaticas sobre
culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases da
semeadura, cultivo e colheita, para determinar as tecnicas de tratamento do solo e a
exploracdo agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima; realizar pericias, emitir e
assina laudos técnicos e pareceres em questao da competéncia; coordenar promover & |
orientar programas e campanhas que visem conscientizar a populagdo sobre questdes que

envolvern a interagdo dos fatores ambientais do desenvolvimento tecnologico da comunidade;

elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de
insetos, efou aprimorar os ja existentes, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para
preservar a vida das plantas e assegurar o maior rendimento possivel do cultivo; orientar
agricultores e outros trabalhadores agricolas do Municipio sobre sistemas e tecnicas de
exploragdo agricola, fornecendo indicagdes, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos,
variedades a empregar e outros dados pertinentes, para aumentar a producdo & conseguir

: * Governs de Cidade Deldental - GO

ATO DE PUBLICAGAQ

OFICIAL
Publico o presente ato Para

gue surta os Legais efeitos.
Data: 40 UL/ 20T

Airnaten Wiliids

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gahinste
50 10 - Cuadra 08 - Area Cspecial - Centro - Cidade Ocldental - CEP; Y2 880461
Telefone: G1 3625-1327 - Eaw: 61 3625-47/95

E Governo de Cidade Ocidental - GO
PURLICACAD OFICIAL

Certifico que o presente ato o
publicado no Plocerd geral desta

Prefeitera  Municipal  de  Cidade
Ocidental, nesta data; ,
2 30 /0( /g
) G A yYasy
) il

Hwnama




T farmon e T

1 !CIDADE
‘__/ OCIDENTA

variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritive; realizar o
florestamento. reflorestamento e manejo de florestas; exploragdo e utilizagao de florestas e
produtos  florestais, industrias florestais; prestar assisténcia técnica aos servidores
| responsaveis pela manutengdo e funcionamento do viveiro de mudas pertencente ao
Municipio, fornecende informagbes sobre novas tecnologias de plantio, auxiliando na resolugao
de problemas bem como, propor medidas visando o aumente de produtividade e qualidade das
espécies desenvolvidas no viveiro; emitir laudos técnico sobre a derrubada e poda de arvores
em vias piblicas, pracas, parques e jardins. dentre outros, a fim de garantir a preservacao
ambiental do Municipio e a seguranca da populagéo; vistoriar e emitir parecer sobre lavouras e
hortas localizadas no Municipio a fim de verificar se a dosagem utilizada de agrotéxicos nao &
prejudicial ao ser humano; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes 4 sua area de atuacao; participar das atividades de treinamento & aperfeicoamento
de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigos ou ministrando aulas e palestras, a fim
de contribuir para o desenvolvimento gualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao; participar de grupos de trabalhos efou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades piblicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situagfes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes,
revisando e discutinde trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes,

planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; observar normas de seguranga individual
| & coletiva: zelar pela conservacdo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens gue
Ihe forem confiados: executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo
| regulamento da profissao.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnologico sobre a qualidade de vida, considerando
importantes restrigbes néo técnicas, resultantes de fatores legais, socials, econdmicos
estéticos e humanos, levando em conta a interagdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto
fisico como biologico & social; primar pelo desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas

mesmo espaco figico territorial do municipio, o grau de adaptabilidade biologica ou tecnologica
| da populagéo nesta evolugao, verificando o desenvolvimento econdmico e urbane, seja através

deserivalver gestdo e planejamento ambiental] controlar a gualidade ambiental, no que diz
respeito a redes de monitoramento e vigilancia; verificar as redes de saneamento, analisando
os riscos ambientais provocados; realizar pericias, emitir e assina laudos técnicos & pareceres
em questdo da competéncia; coordenar promover e orientar programas e campanhas que
visem conscientizar a populaco sobre questbes que envolvem a interagdo dos fatores
ambientais do desenvolvimento tecnolégico da comunidade; intervir nos processos de
producéo, aliado ao conhecimento real das imposiches legais, tecnolégicas e metodologias
auxiliares relativas a resolugdo e prevencédo de problemas ambientais; elaborar projetos ou
planos de manejo e recuperacao de recursos e ambientes degradados do municipio a fim de

terrestres e aquaticos; examinar qualitativa guantitativamente as modificacbes introduzidas no |

de interferéncias no meio, seja no processo tecnolégico; participar de auditorias ambientais; |
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' desempenho das atividades na area, referentes a arruamentos, estradas e obras hidraulicas,

promover sua adequada utilizagéo; atender as normas de higiene e de seguranga de trabalho;

seus servicos afins e correlatos; planejar e organizar qualificagao, capacitacdo e treinamento
dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em gue atua e demais campos da
administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as afribuicdes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do
sefvico plblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentacio de relatorios semestrais das atividades para analise: analisar e dar parecer sobre
a aprovagdo de plantas projetados em areas que incidam limitages ambientagdes; realizar
levantamento floristico: Desenvolvimento de atividades associadas a Gestao e Mangjo de
Residuos e efluentes: executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no
respectivo regulamento da profissao. |

ENGENHEIRO CIVIL

Avaliar as condicbes requeridas para as obras, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponiveis para a construgdo; calcular o esforgo e deformacgoes
previstos na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparacbes, levando em consideracio fatores como carga calculada, pressdes de agua,
resisténcia aos ventos e mudancas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que
devem ser utilizados na construcdo; consultar outros especialistas da area de engenharia e
arguitetura, trocando informacbes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre
as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada; elaborar o projeto da
construgdo, preparando projetos e especificagoes da obra, indicando tipos e qualidade de
materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando calculo aproximado dos
custos; preparar o programa de execucdo do trabalho, elaborando projetos, croguis,
cronogramas & outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientacao e
fiscalizacio do desenvolvimento das obras; orientar e fiscalizar a execucdo de projetos
arquitetdnicos,; participar da fiscalizacao das posturas urbanisticas; analisar projetos de obras
particulares, de loteamentos, desmembramento e remembramento de terrenos; dirigir a
execucao de projetos, acompanhando e orientando as operacbes a medida que avangam as
ohras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padries de qualidade e segurancas
recomendados: elaborar o projeto final, segundo sua criatividade e cbhedecendo a normas,
regulamentos de construgao vigentes e estilos arquitetdnicos do local, para os trabalhos de
construcdo ou reforma de conjuntos urbanos, edificacdes e outras obras de pavimentagdo em
geral, drenagem e saneamento; elaborar normas e acompanhar licitagdes, acompanhar e
controlar a execucd3o de obras que estejam sob encargos de terceiros, atestando o
cumprimento das especificagbes técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do
contrato: analisar processos e aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos
aspectos técnicos, tais como: cronograma, projetos de pavimentagio, energia elétrica, entre
outros; aprovar projetos de construcao, demolicdo ou desmembramento e remembramento de
areas ou edificacBes particulares; fiscalizar a execugao de planos de obras de loteamento,

)

Gaverne de Cldade Oeidental - GO

ATO DE PUBLICACAQ

OFICIAL
Publico o presente ato Para

que surta os Legals efeitos.
Da}i‘:_—_l'ff'_'n_llr LT

.?{."'LJ' ot s Y21

LISTES L TE o) Rlitzauna

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gahinete
50 10 - Quadra 08 - Area Especial - Centro - Cidade Ocldental - CEF: 72.8R0-461
Telefone: 61 3G25-1377 - Fax: 61 3625-4/99

. * Governo de Cidade Ocidental - GO
; PURLICACAD OFICIAL
Certifico que o presents ato fol
publicado no Plocord geral desta
Prefeitura Municipal de  Cidade
Dridental, nesta data: |

z ’}‘l' SR B L
AT AN .jl_:q:i 1514
T hanluuly

L ; M.\.mu-n




Governo de

i el L

¥ f CIDADE
"__,« OCIDENTAL

verificando o cumprimento de cronogramas e projetos aprovados; participar da fiscalizagao do
cumprimento das normas de postura urbanisticas e de obras conforme o dispositivo em
legislagcdo municipal; elaborar pareceres, informes tecnicos e relatorios, realizando pesquisas,

| entrevistas, fazendo observacfes e sugerindo medidas para implantac&o, desenvolvimento e

aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; periciar projetos e obras e emitir
pareceres técnicos; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes
3 sua area de atuagdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigos ou ministrando aulas e palestras, a fim de

participar de grupos de trabalho efou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
pliblicas ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicbes sobre
situacbes efou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; observar normas de seguranga individual e
coletiva: zelar pela conservagio e limpeza do ambiente de trabalho e pela guarda de bens que
lhe forem confiados: executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo
| regulamento da profissao.

contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo; |

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica, estudando caracteristicas e
especificagies, preparando plantas, técnicas de execugac e recursos necessarios, a fim de
| possibilitar e orientar as fases de construcao, instalagdo, funcionamento, manutencido e
reparagdo de instalagbes, aparelhos e equipamentos elétricos, dentro dos padrées técnicos
exigidos: Estudar a viabilidade técnica, elaborar, fiscalizar e coordenar a execucdo de projetos
elétricos das construcdes, ampliagdes e reformas em geral; fiscalizar o cumprimento dos
contratos administrativos, em seus aspectos técnicos, firmados pela instituigio na area de
energia elétrica, telefonia, informatica e outras areas; inspecionar a execugdo dos servigos
técnicos e das obras da instituicio, apresentando relatorio sobre a situagao dos mesmos;

ou que este se utilize; elaborar orgamento para execucgdo de construgéo e reforma de
instalagbes elétricas de alta e baixa tensao; estudar, dimensionar e detalhar a maneira ideal
' de instalacdo de equipamentos e materiais eletroeletrGnicos em geral; emitir pareceres
técnicos sobre projetos, obras e servigos no ambito de sua area de atuacgdo; zelar pela
conservacdo e guarda das ferramentas, instrumentos, maguinas e equipamentos utilizados,
velar pela guarda, conservacéo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-
os e armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente, primar pela gualidade dos

ao conhecimento do superior hierarquico informagbes ou noticias de interesse do servigo
plblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;
apresentagéo de relatorios semestrais das atividades para analise; outras funcdes afins e
correlatas aoc cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico; executar outras

| executar vistorias técnicas em instalacbes elétricas e areas afins das edificagbes do Municipio |

servicos executados; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigiies do cargo, levando |
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atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

FARMACEUTICO |

Realizar manipulagées farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos.
Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricdes medicas;
manter registros do estoque de drogas; fazer requisi¢oes de medicamentos, drogas e materiais
necessarios 3 farmacia; conferir, guardar e distribuir drogas & abastecimentos entregues 3
farmécia; ter sob sua custddia drogas toxicas e narcaticos; realizar inspecdes relacionadas
com a manipulacdo farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar analises clinicas
ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades préprias do cargo, administrar e organizar o armazenamento de
produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar e supervisionar
as requisicies efou processos de compra de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar
assessoria técnica aos demais profissionais da salde, dentro do seu campo de especialidade;
participar nas acbes de vigilancia epidemiologica & sanitaria; operar os equipamentos
disponiveis e os sistemas e recursos informatizados executar tarefas afins. Manter os livros de
registro de medicamentos controlados sempre atualizados;Preencher todos os farmularios
proprios de sua area de atuagdo conforme normas do Ministério da Saude e zelar pelo seu
| correto e sempre atual envio ac processamento de dados quando 0 caso requerer. Executar
outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissdo.

FISCAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL

O ocupante do cargo de Fiscal de Vigilancia Ambiental desenvolve atividades de fiscalizagao
na zona urbana, rural, distritos povoados, presta orientagao aos estabelecimentos de
‘atividades econdmicas em geral, principalmente as que exploram recursos naturais, e as
pessoas sujeitas as agdes do Poder Publico relacionadas com o Meio Ambiente, informande-as
guanto as disposictes da Legislagao Ambiental, dando énfase para as reservas permanentes,
desmatamentos, pesca, controle da fauna, licenciamento de extracdo mineral, sistemas de
criadouras em geral, emitir relatdrios, laudos, termos, pareceres, lavra pegas fiscais proprias do
ato fiscalizador, faz vistorias, blitz diurnas e noturnas, participa de agbes coordenadas de |
fiscalizacdo com outras areas do Poder Publico, realiza servigos internos e externos, inclusive
informatizados, relacionados com a Administracéo de Meio Ambiente em geral e com o Plano
Diretor do Municipio. Fazer cumprir a legislagéo pertinente, exercendo o poder de policia
administrativa praticando os atos previstos em lei e aplicagao as medidas e sangdes legais;
Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislagdo municipal; Realizar outras
atividades correlatas ao cargo e da competéncia do drgéo ou entidade de lotagao, assim como
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outras gue forem atribuidas.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

| Fazer cumprir a legislagBo municipal relativa a salde e saneamento, mediante: fiscalizagao

permanente, lavratura de autos de infraco, multa, interdigdo do estabelecimento. apreensao

de bens e mercadorias, cumprimento de diligéncias, dentre outras sancgdes previstas em let. |

Prestar informaces e requerimentos gue visem a expedigio de autorizacio, licenca,
permissao e concessdo. Colaborar na coleta de dados e informacgtes necessarias ao Cadastro
Técnico Municipal. Sugerir medidas que visem o aperfeigoamento da legislagdo municipal.
Fazer cumprir a legislacio pertinente, exercendo o poder de policia administrativa praticando
os atos previstos em |ei e aplicagéo as medidas e sangbes legais; Sugerir medidas que visem o
aperfeicoamento da legislagdo municipal; Realizar outras atividades correlatas ao cargo e da
competéncia do érgdo ou entidade de lotagao, assim como outras que forem atribuidas.

FISCAL DE OBRAS E EDIFICAGOES

Desenvolver atividades de fiscalizagdo na zona urbana, rural, distritos e povoados, prestar
orientagdo aos proprietarios e encarregados de estabelecimentos de atividades econdmicas

' em geral, principalmente, de empresas construtoras, incorporadores, imobiliarias, e executores

de obras e as pessoas sujeitas as agbes do Poder Publico relacionadas com Edificagbes e
Obras, informando-as sobre as disposigbes da Legislagio de Obras, Zoneamento,

' Parcelamento e Uso do Solo Urbano, emite relatorios, laudos, termos, pareceres, lavra pecas |

fiscais proprias do ato fiscalizador, faz vistorias, blitz diurnas e noturnas, participa de agdes
coordenadas de fiscalizagdo com outras areas do Poder Plblico, realiza servicos internos e
externos, inclusive informatizados, relacionados com a Administragao de Edificagtes e Obras
em geral e ao Plano Diretor do Municipio; Fazer cumprir a legislacao pertinente, exarcendo o
poder de policia administrativa praticando os atos previstos em lei e aplicagdo as medidas e

| sanctes legais; Sugerir medidas gue visem o aperfeicoamento da legislagio municipal;

Realizar outras atividades correlatas ao cargo e da competéncia do érgéo ou entidade de
lotag3o, assim como outras gue forem atribuidas.

FISCAL DE POSTURAS

Desenvolver atividades de fiscalizagdo, na zona urbana e rural, distritos e povoados, presta
orientacdo aos proprietarios e encarregados de estabelecimentos de atividades economicas
em geral, aos ambulantes e as pessoas sujeitas as agbes das posturas municipais,
principalmente quante aos costumes, vizinhanga, obrigacgbes de fazer e de néo fazer,

; Govern de Cidade Dcidental - GO
ATO DE PUBLICACAD

OFICIAL
Publlico o presente ato Para

fue surta os Legais efeltos,
Data: i) g”; ey
jop 8562

] Watricids

prefeitura Municipal de Cidade Oddental - Gabinete
50110 - Quadra 08 - Area Especial - Centro - Cidade Ocidental - CEP: 72.880-451
Telefonie: 61 3625-1322 - Fax: 61 3625-4790

@ Governo de Cldade Ocidental - GO
b 1 PLUBLICACACH OFICIAL
Certlfico que © presente ate foi
publicado no Plocord geral desta
Prefoitura Municipal  de  Cidade
Dcidental, nesta data: .

7y A 120+

e fi|'|"'n."l

Ml AL 5 [0 S8
A1|.l:'uluu Peoarialy
i,




CIDADE

9 f
) OCIDENTAL

Fratnibammio oo presenls

| informatizados. relacionados com a Administragéo das Posturas Municipais em geral; fazer

lisenciamentos, autorizagdes, permissdes, para disciplinar o exercicio dos direitos individuais
para o bem-estar da comunidade, esclarecendo-os sobre as disposictes da Legislagao de
Posturas, emite relatérios, laudos, termos, pareceres, lavra pegas fiscais proprias do ato
fiscalizador, faz diligéncias, blitz diurnas e noturnas, participa de agfes coordenadas as
fiscalizacdes do corpo de bombeiros militar @ com a Secretaria de Estado da Fazenda do
Estado, de Meio Ambiente e da Salde, realiza servicos internos e externos, inclusive

cumprir a legislagdo municipal relativa a posturas e demais disposictes de politica
administrativa mediante a aplicagdo das san¢des previstas em lei; sugerir medidas que visem o
aperfeicoamento da legislagio municipal; executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas. Fazer cumprir a legislacdo pertinente, exercendo o poder de policia administrativa
praticando os atos previstos em lei e aplicagao as medidas e sancdes legais; Sugerir medidas
gue visem o aperfeigoamento da legislagao municipal; Realizar outras atividades correlatas ao
cargo e da competéncia do orgo ou entidade de lotagao, assim como outras que forem
atribuidas.

i

FISCAL DE TRANSPORTE PUBLICO E TRANSITO |

Executar a fiscalizagdo de transito e transporte publico de passageiros, a circulagao de
veiculos e pedestres, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, nos termos da
legislagao pertinente; fiscalizar, autuar, aplicar as medidas administrativas cabiveis, relativas a |
infracBes por excesso de peso, dimensdes, lotagéo de velculos e normas pertinentes; fiscalizar
o nivel de poluentes e ruidos produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, autuar
e aplicar as medidas administrativas cabiveis; dar apoio as acbes especificas dos orgdos
ambientais do Municipio, quando solicitado, nas questdes relativas a transito e fransporte;
executar a fiscalizacfio de transito e transporte, quando e conforme convénio firmado, como
agente do érgéo ou entidade exscutiva de transito ou rodoviaria (Unigo, Estado ou Municipios),
concomitantemente com os demais agentes credenciados; fiscalizar o cumprimento das
normas de engenharia de frafego, aplicando as penalidades e multas previstas; dirigir
motocicletas ou velculos automotores utilizados em exercicio de suas atribuigdes; orientar
pedestres e condutores de veiculos, notificar os infratores, sugerir medidas de seguranca
relativas a circulacdo de veiculos e de pedestres, bem como a concernente sinalizagac de
transito nas vias urbanas municipais: orientar ciclistas e condutores de animais; auxiliar no
planejamento, na regulamentac&o e na operacionalizagéo do transito e transporte, com énfase
a seguranca; fiscalizar o cumprimento, em relacéao a sinalizacdo de transito; auxiliar na coleta
de dados estatisticos e em estudos sobre o transito e transporte; lavrar autos de infragGes de
transito e transporte; fizcalizar o cumprimento das normas gerais de transito e transporte,
assim como as relacionadas aos estacionamento e paradas de onibus, taxis, ambulancias e
veiculos especiais; participar de projetos de orientagao, educagao e seguranca de transito e
transporte; vistoriar veiculos em questdes de segurancga, higiene, manutengéo, carga, etc
operar radio como desenvolver outras atividades afins, especialmente as contidas no Codigo
de Transito pertinentes a fiscalizagao. Fazer cumprir a legislagao pertinente, exercendo o poder

C Mo o S

k * Governo de cidaxlamidenlaE GO
ATO DE PUBLICACAD

OFICIAL
Publico o presente ato Para

que surta os Legais efeitos.

Dafg: 30 1 O fodibk
_q[-ﬁi‘u: - ::" | f*_:?\:-.i'_ L

AsunanEs Alativels

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete
5010 - Quiadra OB - Area Fspecial - Centro - Cidade Ocidental - Crk: 72,880 451
Talefone; 81 2625-1322 - Fax: 61 3625-4795

. - Gowerno de Cidade Ocidental i)
A PUBLICACAD OFICIAL

Certifico que o presente ato foi

publicade no Plocard geral desta

Prefeitura  Municipal  de  Cidade
Ocidental, nesta data:

7 A0 0f (A ¢
A A4 454

7 tndieatera Balrubs

i




Gawernn de

w o CIDADE

Trebartinmtn o prpsemie. L

>/ OCIDENTAL

de policia administrativa praticando os atos previstos em [ei e aplicagao as medidas e sancoes
legais; Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislacao municipal, Realizar outras

atividades correlatas ao cargo e da competéncia do érgdo ou entidade de lotacao, assim como |
| outras que forem atribuldas. J

FISCAL DE TRIBUTOS

Executar atividades de fiscalizagio tributaria, nos termos da legislagao pertinente; controlar
| tarefas relativas a tributagao, fiscalizagio e arrecadacdo; examinar e analisar livros fiscais e
contabeis. notas fiscais, faturas, balancos e outros documentos dos contribuintes; expedir
notificagdo, autos de infrago e langamentos previstos em leis, regulamentos & no codigo
tributario municipal; instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e diligéncias;
orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras
publicas e particulares e as posturas municipais; colaborar com as cobrancas da Secretaria de
Fazenda, em razdo de obras plblicas executadas; visitar estabelecimentos comercials,
industriais e prestadores de servigos com a finalidade de fiscalizagao do pagamento das taxas
e impostos municipals; manter atualizado o cadastro econdmico de contribuintes municipais;
verificar a legislacéo fazendo uso nas situagdes pertinentes; emitir guias para o recolhimenta
das contribuicdes, junto ac drgdo municipal ou instituigbes financeiras; elaborar relatorio de
vistorias, realizar avaliages, emitir laudos, pareceres e outros atos administrativos inerentes a
sua atribuicdes: executar trabalhos de fiscalizacdo no campo da higiene publica e sanitaria;
' ohservar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho. Fazer cumprir a legislacao
pertinente, exercendo o poder de policia administrativa praticando os atos previstos em lei e
aplicacido as medidas e sancbes legais; Sugerir medidas que visem o aperfeigoamento da

ou entidade de lotagdo, assim como outras que forem atribuidas.

legislac&o municipal, Realizar outras atividades correlatas ao cargo e da competéncia do érgao |

FONOAUDIOLOGO

Atuar em estudos, pesquisas e programas de prevencdo, avaliagéo e terapia fonoaudiologicas
na area da comunicacdo oral e escrita, voz e audigdo, bem como em aperfeigoamento dos
padries de fala e da voz. Realizag8o de terapia individual ou em grupo, viahilizando o
tratamento de patologias ligadas a area de mofricidade oral, voz, audigac, linguagem oral,
linguagem escrita e fala; realizacéo de avaliagbes fonoaudidlogicas, avalizando os aspectos
supra citados; realizagdo de palestras, orientacies de cursos, abordando aspectos
relacionades a comunicacdo humana; realizagdo de audiometria (exame gue analisa a
audicédo); realizagdc de triagens fonoaudidlogicas; realizacdo de encaminhamento a outros
profissionais; participacéo e elaboraggo no planeja - mento escolar, juntamente com
profissionais que compbe o gquadro funcional da escola; incentivar a pratica de atividades em
sala de aula, favorecendo a comunicacdo; elaboragio e realizagdo de programas de saude

vocal e audiolégica; atividades fonoaudiolégicas em outros drgéos da administracéo publica, e |
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outras atividades solicitadas pelo Superior, planejar e organizar qualificacao, capacitacao e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no orgéao em que atua e demais campos
da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigbes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentacao de relatdrios semestrais das atividades para analise; executar outras atividades
correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

GARI

Executar os servicos de varrigio dos |ogradouros; executar os servigos de coleta de lixo;
executar servicos de manutencdo de limpeza publica; executar servigos de pintura e
conservagao de meio-fio; executar os servigos de capina nos logradouros publicos, Efetuar
limpeza de ruas, pargues, jardins e outros logradouros publicos, varrendo e recolhendo
detritos. Transportar o lixo aos depositos apropriados. Efetuar trabalhos bragais pertinentes a
obras e servicos urbanos e rurais. Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-os
em vasilhames apropriados, para serem transportados ao depésito de lixo; limpar areas da
Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamentos do tipo: vassouras, pas,
enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de mao e outros, percorref 0s logradouros, ruas e
pracas, conforme roteiro estabelecido, para recolher efou varrer o lixo; despejar o lixo
amontoado ou acondicionado em lates, em caminhdes especials, carrinhos ou outro depodsito,
valendo-se de ferramentas manuais; transportar o lixo e efetuar o seu despejo em locais
destinados; desempenhar fungdes de coletor em veiculos motorizados ou tracionados por
animais, varrer o local determinado, utilizando vassouras, reunir ou amontoar a poeira & o lixo,
fragmentos e detritos; colher os montes de lixo, despejando-os em latbes, cestos ou outros de
depdsitos apropriados, gue faciliten a coleta e o transporte para o deposito; transportar
carrinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo; observar & cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Executar policiamenta administrativo ostensivo, preventivo, uniformizado e aparelhado, na
protecdo a populagio, bens, servigos e instalacées do municipio; desempenhar atividades de
protecio do patriménio pblico municipal no sentido de prevenir a ocorréncia interna e externa
de qualguer infracio penal, inspecionando as dependéncias dos proprios, fazendo rondas nos
perfodos diurno e noturno, fiscalizando a enfrada e saida, controlando o acesso de pesseas,
veiculos e equipamentos; executar a guarda e vigilancia dos prédios proprios municipais e
suas imediagdes, além de outros equipamentos municipais; prestar informacgbes, orientar e
encaminhar pessoas a repartigbes municipais; Anotar, segundo normas estabelecidas, dados
sobre condigcbes de seguranca € estado de conservagdo dos prédios sob sua guarda; |
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comunicar a chefia sobre incidentes ocorridos durante o trabalho; conduzir veiculos oficiais
quando em servicos de vigilancia; responder as chamadas telefénicas e anotar recados; levar

acompanhar funcionarios, guando necessario, no exercicio de suas fungtes; zelar pela limpeza
e conservacdo dos locais sob sua guarda; conservar os instrumentos de trabalhe, executar

| outras tarefas correlatas.

ao imediato conhecimento das autoridades competentes gualquer irregularidade verificada; |

MECANICO DE AUTOS

Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecanica automotiva; Diagnosticar falhas de

| funcionamento do velculo, fazer desmonte, limpeza € a montagem do motor, sistema de

transmissao, diferencial e outras partes; realizar manutencgao de motores, sistemas e partes do
velculo: instalar sistemas de transmiss&o no veiculo; substituir pegas dos diversos sistemas;
reparar componentes e sistemas de veiculos; testar desempenho de componentes e sistemas
de veiculos; providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da
direcdo e regulagem de fardis do veiculo; regular o motor: ignicdo, carburacdo e 0 Mecanismo
das valvulas; zelar pela conservagéo, limpeza e manutengao de aparelhos, ferramentas e
ambiente de trabalho; fazer o controle e a manutengio preventiva dos veiculos] planejar e
organizar qualificacio, capacitagao e treinamento dos tecnicos e demais servidores lotados no
6rgao em que atua e demais campos da administragao municipal; guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarguico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no
regular andamento do servigo publico; apresentagdo de relatorios semestrais das atividades
para analise; executar ouiras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas
a0 seu cargo.

[ MEDICO

Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no municipio. Aplicar os conhecimentos de
medicina na prevencdo e diagnostico das doengas do corpo humano. E efetuar exames
médices, avaliando o estado geral em gue o paciente se encontra e emitindo diagnostico com a
respectiva prescricio de medicamentos e/ou solicitagao de exames, visando a promogdo da
salide e bem estar da populagdo; Receber e examinar os pacientes de sua especialidade,
| auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar o diagndstico ou
conforme necessidades, requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para
outra especialidade médica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de
laboratério, Rain X e outros para informar ou confirmar diagnostico; Prescrever medicamentos,
indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; Prestar orientacbes aos
pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a salde; Anotar e registra em
fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando conclustes
| diagnosticas, evolugio da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacao

&

. Governo de Cldade Ocidental - Go
ATO DE PUBLICACAQ

QFICIAL
Publico o presente ato Para

qQue surta os Legais efeitas.
Data: - JO1 02

i s
B ) N s . 01 =5}

Asyunanes Klatrril

Profeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gabinete
S0 10 - Quadra 08 - Area Especial - Centro - Cldade Ocidental - CEF: 72.880-461
Ielefone: 61 36741322 - Fax; &1 3625-4750

FB Gaverno de Cidade Ocidental - 60
’qﬁ_ PLALICACAD OFICIAL

Certifico gue o presente ato fol
publicado no Flocord gerzl desta
Prefoitera  Muenicipal  de  Cldade
Orcidental, nesta data:

F 1
LA 7 2

|--.f '."_l-‘ e |

“ 7 Pawinaiana bt buali




o '-f CIDADE
—r

Iratsd ' o pretsie, Coretreneloa L

/ OCIDENTAL

tratamento prescritc e a evolugdo da doenca; assumir responsabilidades sobre os

terapéutica adeguada a cada caso; Atender determinacoes legais, emitindo atestados
conforme a necessidade de cada caso: Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de
doengas profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemioldgicos, elaborando elou

preenchendo formuldrios proprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer
medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho,
doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais; Participar de programas de
vacinacdo, orientando a selecdo da populagdo e o tipo e vacina a ser aplicada, para prevenir
moléstias transmissiveis; Atender urgéncias clinicas, cirtrgicas ou traumatologicas; Emitir
atestados e laudos para admissdo ou nomeacdo de empregados, concessao de licencas,
abono de faltas e outros: Colaborar na limpeza e organizagio do local de trabalho; emitir
atestados médicos, de salde, sanidade, aptidao fisica e mental, obito, visando atender
determinagtes legais; realizar palestras e trabalhos junto 4 comunidade; atender consultas em
ambulatérios em unidades sanitarias: efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;
colaborar com os servicos de fiscalizacdo e engenharia sanitaria; Preencher todos o3
formularios proprios de sua area de atuagio conforme normas do Ministério da Saude e zelar
pelo seu correto e sempre atual envio ao processamento de dados guando o caso requerer.
Efetuar outras atividades correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior imediato,
inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao. |

MEDICOS VETERINARIO

Responsahilizar-se pela implementagao da fiscalizagao no comercio de produtos de origem
animal: controle de zoonoses, participar da fiscalizagdo sanitaria; evitar a proliferacéo de
doencas infecto-contagiosas ocasionadas pelo aumento de animais vadios;, promover
campanhas de vacinagdo animal; trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar,
atender nos domicilios sempre que houver necessidade; desenvolver efou participar de
projetos intersetoriais que concorram para promaover a salide dos animais; emitir diagnostico,
prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica; prestar atendimento de urgéncias em clinicas veterinarias,
dentro da atividade e afins; coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a
desenvolver indicadores de salde dos animais; elaborar programas educativos e de
atendimentc meédico-preventivo, voltado para a populacao animal em geral, preencher
adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade;
participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicéo por residentes, |
estagiarios ou voluntarios; realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrbes normais para confirmar ou informar o diagnostico; manter
registros dos animais atendidos, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o |

procedimentos médicos gue indica ou do qual participa; responsabilizar-se por qualguer ato
profissional gue tenha praticado ou indicado, ainda gue este tenha sido solicitado ou
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consentido pelo dono do animal; respeitar a ética médica; participar de reunides da unidade & |
outras sempre que convocado pelos superiores; participar de capacitagfes e treinamentos
sempre gue necessario ou que convocado pela gestdo da unidade; planejar & organizar
qualificacéo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no orgdo em
gue atua e demais campos da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes
as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informactes ou
noticias de interesse do servigo plblico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servico publico; apresentagéo de relatdrios semestrais das atividades para analise; executar
outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissac.

MERENDEIRO N
Atender as orientacdes dadas pelos nutricionistas da merenda; execUtar o cardapio elaborado
pelo servigo de nutricio; preparar e servir os alimentos com higiene, contralando a quantidade
e qualidade dos mesmo; auxiliar a diregdo no controle do estogue de géneros; zelar pelo
acondicionamento dos géneros alimenticios; conservar o local de preparagao da merenda em
hoas condicdes de trabalho procedendo a limpeza e arrumacaoc, cumprir os horarios
estabelecidos para a alimentagdo dos alunos; servir adequadamente lanches e refeicdes;
manter a higiene e limpeza do ambiente de trabalho, bem como, os utensilios; manter a higiene
pessoal adequada as lides da cozinha; participar da elaboragde da proposta pedagogica da
escola: zelar pelo bem estar da crianca; fazer café e servi-lo; executar outras tarefas correlatas.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Cuidar da seguranga do aluno durante o transporte escolar, controlar o comportamento dos
alunos durante o transporte escolar; orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento
escolar, cumprimento de horarios; e ouvir reclamacées; controlar atividades livres dos alunos,
orientando entrada e saida dos alunos, fiscalizando espagos de recreagao, definindo limites
nas atividades livres: prestar esclarecimentos, sempre gue solicitado, de quaisquer problemas
relacionados a execucdo do transporte; contatar regularmente o diretor ou responsavel pela
unidade escolar, ou com o gestor do convenio do transporte, mantendo-o informado de
quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o
resultado final da prestacéo dos servigos, sem prejuizo de outras atribuicbes gue venham a ser
determinadas por seu superior imediato. Cumprir horario nas escolas municipais, designadas |
pela secretaria municipal de educagao, nos intervalos em gue o transporte escolar ndo estiver
sendo executado, desenvolvendo atividades estabelecidas pela diregac da escola. Executar
tarefas correlatas que |he forem determinadas pelo seu superior.

MOTORISTA VEICULO LEVE |

Dirigir veiculos automotores leves de transporte de passageiros de forma econdmica e segura |
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' locomocdo, quando necessario; conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio,

| passageiros do veiculo, manter a Carteira nacional de Habilitagdo (CNH) atualizada; executar

no transporte de pessoas efou materials: zelar pela manutencdo, limpeza e reparos
certificando-se de suas condicdes de funcionamento, fazendo consertos de emergéncia e
trocando pneus furados; recolher o veiculo na garagem ou local destinado guande concluida a
jornada do dia, comunicando gqualquer defeito por ventura existente; solicitar ao orgao
competente da Prefeitura os trabalhos de manutengao necessarios ao bom funcicnamento do
veiculo; providenciar o abastecimento do velculo sob sua responsabllidade; comportar-se de
acordo com as regras e exigéncias do Condige Nacional de Transito; manter o asseio do(s)
veiculo(s) que lhe for confiado; observar as condigoes de abastecimento e manutengdo dos
veiculos e seus componentes, verificando os niveis de dleo, agua, condigtes e fluldo, dos
freios e parte elétrica, bem como proceder a lavagao e limpeza externa e interna do masmo;
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos
eonstatados no veiculo: velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si
confiados, recolhendo-os & armazenando-0s adequadamente ao final de cada expediente;
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuictes do cargo; apresentac@o de relatorios
semestraiz das atividades para analise; acompanhar os possiveis consertos & reposigoes de
pecas no veiculo; cuidar da higiene & apresentagdo pessoal no trabalho; auxiliar medicos |
enfermeiros e assistentes sociais na assisténcia a pacientes e alunos, ajudando-os na sua

macas, etc; eventualmente operar radio transceptor; tratar com educacio e respeito 08

tarefas afins e desempenhar outras tarefas qgue, por suas caracteristicas, se incluam na sua

esfera de competéncia.

—

| confiados. recolhendo-os & armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente;

MOTORISTA VEICULO PESADO

Dirigir veiculos automoteres de transporte de passageiros, carga e coleta de lixo; zelar pela
manutencao, limpeza e reparos certificando-se de suas condictes de funcionamento, fazendo
consertos de emergéncia e trocando pneus furados; recolher o veiculo na garagem ou local
destinado quando conclulda a jornada do dia, comunicando qualquer defeito por ventura
existente: solicitar ao érgdo competente da Frefeitura os trabalhos de manutencio necessarios
a0 bom funcionamento do veiculo: operar mecanismos com basculadores ou hidraulicos de
caminhdes: providenciar o abastecimento do veiculo sob sua responsabilidade; compartar-se
de acordo com as regras e exigéncias do Condigo Nacional de Transito; manter o asseio do(s)
veiculo(g) que lhe for confiado; observar as condigdes de abastecimento e manutengio dos
veiculos e seus componentes, verificando os nivels de dleo, agua, condigdes e fluide, dos
freios e parte eletrica, bem como proceder a lavagao e limpeza externa interna do mesmo,
comunicar imediatamente o superior hierarquico sobre ruidos estranhos ou defeitos

constatados no veiculo: velar pela guarda, conservagao, higiene e economia dos materiais a si

guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigbes do cargo; apresentagéo de relatérios
semestrais das atividades para analise; acompanhar 0s possiveis consertos e reposigdes de
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pecas no veiculo; cuidar da higiene e apresentagio pessoal no trabalho; auxiliar médicos | |
enfermeiros e assistentes sociais na assisténcia a pacientes e alunos, ajudando-os na sua
locomogao, quando necessario; conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio,
macas, etc.; eventualmente operar radio transceptor; tratar com educacao e respeito 03
passageiros do veiculo, manter a Carteira nacional de Habilitagao (CNH) atualizada,; executar |
tarefas afins e desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia.

| merenda escolar para as escolar da rede municipal de ensino; Delegar tarefas obedecendo a

NUTRICIONISTA

Desenvolver atividades de grande complexidade, envolvendo a execugdo qualificada de
trabalhos relativos & educacio alimentar, nutrigio e dietética; Realizar inquéritos sobre habitos
alimentares, considerando os aspectos econdmicos e recursos naturais da area pesquisada,
condicbes habitacionais e consumo de alimentos; proceder a avaliagao tecnica da dieta comum
das coletividades e sugerir medidas para sua melhoria; participar de programas de saude |
plblica, realizando inquéritos clinico nutricionistas, bioguimicos e somatométricos; fazer a
avaliagdo dos programas de nutrigdo em salde publica; pesquisar informagdes técnicas
especificas e preparar para divulgagao, informes sobre: nogtes de higiene da alimentacag,
arientagio para melhor aquisicdo de alimentos qualitativos e quantitativamente e controle |
sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade; participar da elaboragéo de programas &
projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da populacao;
sugerir a adogdo de normas, padries e métodos de educagao e assisténcia alimentar, visando
4 protegdo materno-infantil; elaborar cardapios normais e dieterapicos; adotar medidas que
assegurem preparacdo higiénica e a perfeita conservagao dos alimentos; orientar servigos de
cozinha, copa e refeitdrios na correta preparagéo e apresentagao de cardapios, em especial,
em ambiente hospitalar; elaborar projetos de educagéo alimentar; elaborar os cardapios da

qualificacdo do profissional e especificidade da tarefa; Realizar consultas individuais de
nutricionista visando o bem estar do paciente e sua recuperagdo e manutencdo da salde,
Presncher todos os formularios proprios de sua drea de atuagdo conforme normas do
Ministério da Salde e zelar pelo seu correto e sempre atual envio ao processamento de dados
guando o caso requerer. Executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no
respectivo regulamento da profissao.

' Prestar atendimento odontoldgico aos municipes,

caries e outras afecces; priorizar o atendimento a pacientes que apresentem quadros de

ODONTOLOGO

objetivando prevencéo, diagnostico e
tratamento das afeccdes dos dentes e da boca e melhorar a estetica bucal; realizar exames
nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos especificos para verificar a presenca de

|
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| infeccdo e dor; identificar as afecg@es quanto a extensdo e profundidade, valendo-se des
instrumentos e exames adequados para estabelecer o tipo de tratamento; efetuar

restauragdes, extragbes, limpeza profilatica, selantes aplicagéo de filor & demais
| procedimentos necessdrios; realizar a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo o
tartaro para eliminar a instalagdo de focos de infecglo; substituir ou restaura paries da coroa
dentaria, colocando incrustaghes ou coroas protéticas para completar ou substituir o orgao
dentario: orientar os pacientes guanto os cuidados com a higiene bucal, prescrever ou
administra medicamentos para prevenir hemorragia poés-cirlrgica ou tratar de infeccoes da
boca e dentes:participar da equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos e desenvolvendo
programas e projetos; registrar os dados coletados langando-os em fichas individuais, para
| acompanhar a evolugo do tratamento;, prescrever medicamentos guando necessario,
providenciar o preenchimento das fichas e relatorios informando as atividades dos servigos
prestados; aconselhar os pacientes quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na protecao
dos dentes e gengivas; colaborar com a limpeza e organizagdo do local de frabalho; executar
outras atividades correlatas ao cargo ef/ou determinadas pelo superior imediato. Executar
outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

administracdo de anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento; efetuar |

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas leves e pesadas, examinando condigbes de uso da mesma acionando e

vias publicas, terraplanagem, limpeza e abertura de ruas, espalhando saibro, seixo,
nivelamento de terrenos e demais atividades; cuidar da acoplagem dos implementos
necessarios; cuidar da manuteng@o da méaquina; operar maquinas rodoviarias em escavaco,
transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; operar com maguinas agricolas de
compactagdo, varredouras mecanicas, tratores, etc; comprimir com rolo compressor cancha
para calgamento ou asfaltamento, auxiliar no conserto de maquinas, lavrar e discar  terras,
preparando as para o plantio; desempenhar outras tarefas correlatas.

| PEDREIRO

segundo desenhos e croquis, obras de construgéo e reconstrugao de predios, pontes, muros,
calgadas efou outros; trabalhar com gualquer tipo de argamassa a base de cal, cimento e
| outros materiais de construgdo; executar trabalhos de alicerces; levantar paredes e rebocar,
assentar e fazer restauracdes de tijolos, ladrilhos, azulejos, mosaicos & outros materiais;
realizar trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes;
operar instrumentos de medida, peso, prumo, nivel e J/ou outros | construir caixas d'agua,
septicas, esgotos, tandues, efc; zelar pela conservagio das ferramentas de trabalho,

manobrando mecanismos a fim de executar servicos necessarios, tais como: patrolamento de '

\erificar as caracteristicas das obras, examinando a planta e especificagbes; executar, |
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desempenhar outras tarefas correlatas. |

| Atuar em programas e atividades desenvolvidas pelo Municipio no que se refere a Psicologia

| Assisténcia Social e da Educac@o; realizar visita domiciliar e institucional, pericias técnicas,

PSICOLOGO |

Clinica, Social & ou Educacional na area comportamental ao individuo, do grupo e da
comunidade por meio de técnicas apropriadas. Desenvolver a Psicologia do Trabalho através
de atividades voltadas para o servidor plblico Municipal. Desenvolver agdes de prevencao,
promogao, protecdo e reabilitagBo psicossocial, tanto em nivel individual quanto coletivo;
desenvolver atividades em grupo para promogdo do fortalecimento de vinculos sociais,
prevencio de situacdo de violéncia e demais situacdes de violagdo de direitos; realizar
diagnostico e avaliagdo de processos psicologicos de individuos, grupos e organizagies;
realizar pesquisas para identificagio das demandas e reconhecimento das situagtes de vida
da populagio, gque subsidiem a formulagao de diagnédsticos e agdes de Assisténcia Social e da
Educacdo; formular e executar os programas, projetos. beneficios e servigos proprios da

relatérios e laudos, informagtes e pareceres sobre atendimento as familias atendidas pela
politica de Assisténcia Social; organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais
elou coletivos nos Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS e demals unidades de assisténcia social, exercer
funcies de diregdo efou coordenagdo hos CRAS. CREAS: articular e fortalecer a rede de
atendimentos publicos e privados; organizar e coordenar seminarios e eventos para debater e
formular estratégias coletivas para materializagdo da politica de Assisténcia Social;, participar
na organizagao, coordenacao e realizacéo de conferéncias municipais, estaduais e nacional de
Assisténcia Social e afins; participar na elaboragdo de projetos coletivos e individuais de
fortalecimento do protagonismo dos/as usudrios/as; supervisionar direta e sistematicamente
estagidrios/as de Psicologia. Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados
cientificos relativos ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico. Atuar no ambito da
educacdo, nas instituicdes formais ou informais. Colaborar para a compreensao e para a
mudanca do comportamento de educadores e educandos, no processo de ensino
aprendizagem, nas relagbes interpessoais & NOs processos intrapessoais, referindo-se sempre
as dimensfes politica, econémica, social e cultural. Realizar pesquisa, diagnostico e
intervencgao psicopedagdgica individual ou em grupo, Participar tamb&m da elaboragio de
planos e politicas referentes ao Sistema Educacional, visando promover a qualidade, a
valorizacéo e a democratizagdo do ensino; idealizar e orientar a elaboragao, aplicagao e
interpretacdo de testes psicologicos, com vistas a orientacdo psicopedagotgica e a selecao,
treinamento e avaliagdo de desempenho de pessoal; efetuar psicodiagnosticos de educandos,
professores e demais servidores, utilizando-se de entrevistas, testes e outros metodos de
verificacdo; elaborar e aplicar testes e entrevistas que possibilitem determinar aptiddes e
interesses de alunos e servidores: efetuar diagnosticos de pacientes e criangas em idades pré-
escolar. detectando problemas na 4rea de psicomotricidade, disfungoes cerebrais minimas,
disritmias & outros dist(rbios psiquicos; propor solucdes convenientes para problemas de
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| desajustamento escolar, profissional e social, manter-se atualizado nas novas téchicas
utiizadas pela psicologia; desenvolver psicoterapia nas situagoes de envolvimento emocional,
nos hlogueios inconscientes e nas reagdes de imaturidade: formular, na base dos elementos
| colhidos, hipoteses de trabalho para orientar as exploracdes psicologicas, medicas e
educacionais a serem feitas; emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos desenvolvidos por auxiliares; executar outras atividades
correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

TECNICO EM CONTABILIDADE

| Estudar, fiscalizar, orientar & supervisionar as atividades fazendarias que envolvam materia
financeira e econémica de natureza simples, bem como, promover a escrituragao contahbil;
realizar e pesquisar para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do Municipio;

planejar modelos e formularios para uso nos servigos de contabilidade; orientar, supervisionar
| & executar a escrituracdo e o controle contabil; realizar estudos financeiros e contabeis; emitir
parecer sobre operagoes de crédito; organizar planos de amortizagdo da divida publica
municipal; elaborar projetos sobre aberturas de creditos adicionais e alteragtes arcamentarias,
realizar analise contabil e estatistica dos elementos integrantes dos balangos; organizar a
proposta orgamentaria; supervisionar a prestacao de contas de fundos e auxilios recebidos

administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receita e despesa,
escriturar mecanicamente fichas e empenhos; levantar balancetes patrimoniais e financeiros;
conferir balancetes auxiliares e slips de arrecadagio; examinar processos de prestacio de
| contas: conferir guias de juros de apolices da divida publica; examinar empenhos de despesas,
verificande a classificaco e a existéncia de saldo nas dotagGes; executar outras atividades
correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissac.

-

TECNICO DE ENFERMAGEM

atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevencao e assisténcia, Executar atividades de
| apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas ao consultorio € o

utilizando aparelhos de ausculta e pressao, a fim de registrar anomalias nos pacientes,
Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo
esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de
cortes ja cicatrizados; Atender criangas e pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na
alimentacdo e higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperagéo mais
| rapida; Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso;
Prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar; Auxiliar na coleta de material para exame

pelo Municipio; assinar balacos e balancetes; executar a escrituragéo analitica dos atos e fatos |

Prestar atendimento a comunidade, na execucao e avaliagio dos programas de saude plblica,

posicionamento adeguado do mesmo; Verificar os dados vitais, observande a pulsacgao e |
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| preventive de cancer ginecologico; Participar em campanhas de educagdo em saude e
prevencdo de doengas; Preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios e
relatorios: Preparar e acondicionar materiais para a esterilizagao em autoclave e estufa;
Requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas funcdes; Orientar o paciente no
periodo pos-consulta; Administrar vacinas e medicagdes, conforme agendamentos e
prescriches médicas; Auxiliar no servico de enfermagem na area ambulatorial e hospitalar;
acompanhar o atendimento individual ou em grupo de pacientes, de acordo com programas de
acoes preventivas e curativas de saude; executar agtes de enfermagem atendendo e

tratamento, conforme prescricio médica; auxiliar meédicos e enfermeiros em suas atividades
especificas; participar nas agbes de vigilancia epidemiolégica, coletando notificacoes,
orientando equipes auxiliares na investigacéo de surtos, tabulando e analisando dados de
mortalidade: observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho e executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuldas. Preencher todos os formularios proprios de
sua area de atuacBo conforme normas do Ministério da Saude e zelar pelo seu correto e
sempre atual envio ao processamento de dados quando o caso requerer. Realizar outras
tarefas correlatas ao cargo elou determinadas pelo superior imediato, Executar outras tarefas
correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

TRATORISTA

Operar maquinas leves, trator agricola, cuidar da acoplagem dos implementos necessarios,
cuidar da manutencdo da maquina, examinando condigbes de uso da mesma acionando e
manobrando mecanismos a fim de exscutar servicos necessarios; cuidar da acoplagem dos
implementos necessarios; cuidar da manutengao da magquina; auxiliar no conserto de
- maguinas, lavrar e discar terras, preparando as para o plantio; desempenhar outras tarefas
| correlatas operar demais se necessario, com sistemas afins.

ANEXO IlI

TABELAS SALARIAIS

TABELA SALARIAL 1

CARGOS: AUX. DE SERVICOS GERAIS / GARI

preparando pacientes, aplicando injegbes, vacinas, =0ro, curativos e acompanhando |

NIVEL | PROGRESSAO |REFERENCIA|  VENCIMENTO BASE
]’ 1 1,5% 0-1 RS 1.043,40
2 1,5% 1-2 R$ 1.059,05 T
~ 3 1,5% 2-3 RS 1.074,94 N
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4 1,5% 3-4 R$ 1.091,06
.5 1,5% 4-5 R$ 1.107.43

6 1,5% 5-6 RS 1.124,04

7 1,5% 6-7 R$ 1.140,90
[ 8 1,5% 7-8 R$ 1.158,01

9 1,5% 8-9 R$ 1.175,38

10 | 1,5% 9-10 RS 1.193,01

11 1,5% 10-11 R$ 1.210,91

12 1,5% 1112 R$ 1.229,07

13 1,5% 1213 R$ 1.247,51

14 1,5% 13-14 R$ 1.266,22

15 1,5% 1415 R$ 1.285,21

16 1,5% 1516 R$ 1.304,49

17 1,5% 1617 R$ 1.324,06

18 1,5% 1718 R$ 1.343,92

19 1,5% 18-19 R$ 1.364,08

20 1,5% 1920 RS 1.384,54 |

21 1,5% 20-21 R 1.405,31
22 1,5% 21-22 R$ 1.426,39

23 1,5% 22-23 R$ 1.447.78 |

24 1,5% 23-24 R$ 1.469,50
25 1,5% 24-25 R$ 1.491,54

26 1,5% 25-26 RS 1.513,92

27 1,5% 26-27 R$ 1.536,63
28 1,5% 27-28 R$ 1.559,67

29 1,5% 28-29 RS 1.583,07

30 1,5% 29-30 R$ 1.606,82

31 1,5% 30-31 RS 1.630,92

32 1,5% 31-32 R$ 1.655,38
33 1,5% 32-33 R$ 1.680,21

34 1,5% 33-34 R$ 1.705,42
| 35 1,5% | 34-35 R$ 1.731,00

TABELA SALARIAL

CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS | ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO /
MECANICO DE AUTOS / MERENDEIRO / MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR /

PEDREIRO
NIVEL | PROGRESSAO |REFERENCIA|  VENCIMENTO BASE
1 1,5% 0-1 R$ 1.070,49 o
|2 1,5% J 1-2 ] R$ 1.086,55 £
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3 1,5% 2.3 R$ 1.102,85

4 1.5% 3.4 R$ 1.119,39
[~ 8 1,5% 4-5 R$ 1.136,18

6 1,5% 5.6 R$ 1.153,22

7 1,5% 6-7 R$ 1.170,52

8 1,5% - 7-8 RS 118808
9 1,5% 8-9 R$ 1.205,90
10 1,5% 9-10 R$ 1.223,99

11 1,5% 1011 R$ 1.242,35

12 1,5% 1112 R$ 1.260,98 |
13 1,5% 1213 R$ 1,279,90

14 1,5% 1314 RS 1.299,10

15 15% 1415 RS 1.318,58

16 1,5% 15416 R$ 1.338,36

17 1,5% 1617 R$ 1.358,44
18 1,5% 1718 R$ 1.378,81

19 1,5% 1819 RS 1.399,50

20 1.5% 19-20 R$ 1.420,49

21 1,5% 20-21 RS 1.441,79

22 1,6% 21-22 RS 146342

23 1,5% 22-23 R$ 1.485,37

24 1,5% 23-24 R$ 1.507,65

25 1,5% 24-25 RS 1.530,27

26 1,5% 25-26 R$ 1.563,22
27 1,5% 26-27 R$ 1.576,52

28 1,5% 27-28 R$ 1.600,17

29 1,5% 28-29 RS 1.624,17

30 1,5% | 29-30 RS 1.648,53

31 1,5% 30-31 R$ 1.673,26
32 1,6% 31-32 R$ 1.698,36

33 1,5% 32-33 RS 1.723,84

34 1,5% 33-34 R$ 1.749,69
35 | 1,5% 34-35 R$ 177594 |
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TABELA SALARIAL Il

CARGOS: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

NIVEL | PROGRESSAO |REFERENCIA|  VENCIMENTO BASE
1 1,5% 0-1 R$ 1.292,87
2 1,5% 1-2 R$ 1.312,26
3 1,5% 2-3 RS 1.331,95
4 1,5% 3-4 R$ 1.351,93
5 1,5% 4-5 R$ 1.372,21
6 1,5% 5-6 R$ 1.392,79
7 1,5% 6-7 R$ 1.413,68
8 1,5% 7-8 R$ 1.434,89
9 1,5% 8-9 RS 1.456,41
10 15% 9-10 R$ 1.478,25
11 1,5% 10-11 R$ 1.500,43
12 1,5% 1112 R$ 1.522,93
13 1,5% 1213 R$ 1.545,78
14 1,5% 1314 R$ 1.568,97
15 1,5% 1415 R$ 1.592,50
16 1,5% 15-16 R$ 1.616,39
17 1,5% 1617 R$ 1.640,63
18 1,5% 1718 R$ 1.665,24
19 1,6% 18-19 R$ 1.690,22
20 1,5% 1920 R$ 1.715,57
21 1,5% 20-21 R$ 1.741,31
22 1,5% 21-22 R$ 1.767,43
23 1,5% 2223 RS 1.793,94
24 1,5% 23-24 R$ 1.820,85
25 1,5% 24-25 R$ 1.848,16
26 1.5% 25-26 RS 1.875,88
27 1,5% 26-27 RS 1.904,02
28 1,5% 27-28 R$ 1.932,58
29 1,5% 28-29 R$ 1.961,57
30 1,6% 29-30 RS 1.990,99
31 1,5% 30-31 R$ 2.020,86
32 1,5% 31-32 R$ 2.051,17
33 1,5% 32-33 R$ 2.081,94
34 1,5% 33-34 R$ 2.113,17 y
35 1,5% 34-35 R$ 2.144,87 L
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TABELA SALARIAL IV

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

NIVEL | PROGRESSAQ |REFERENCIA|  VENCIMENTO BASE
1 1,5% 0-1 R$ 1.284,52
2 1,5% 1-2 R$ 1.303,79
3 1,5% 2-3 RS 1.323,34
4 1,5% 3-4 R$ 1.343,19
5 1,5% 4-5 RS 1.363,34
6 1,5% 5-6 RS 1.383,79
7 1,5% 6-7 R$ 1.404,55
8 1,5% 7-8 R$ 1.425,62
9 1,5% 8-9 R$ 1.447,00
10 1,5% 9-10 RS 1.468,71
11 15% 10411 R$ 1,490,74
12 1,5% 1112 R$ 1513,10
13 1,5% 1213 R$ 1.535,80
14 1,5% 1314 R$ 1.558,83
15 15% 1415 RS 1.582,21
16 1,5% 15-16 R$ 1.605,95
17 1,5% 1617 R$ 1.630,04
18 15% 17-18 RS 1.654,49
19 1,5% 1819 R$ 1.679,31
20 1,5% 19-20 R$ 1.704,49
21 1,5% 20-21 R$ 1.730,06
22 1,5% 21-22 R$ 1.756,01
23 1,5% 22-23 RS 1.782,35
24 1,5% 23-24 R$ 1.809,09
25 1,5% 24-25 R$ 1.836,22
26 1,5% 25-26 RS 1.863,77
27 1,5% 26-27 R$ 1.891,72
28 15% 27-28 R$ 1.920,10
29 1,5% 28-29 R$ 1.948,90
30 1,5% 29-30 R$ 1.978,14
31 1,5% 30-31 R$ 2.007,81
32 1,5% 31-32 R$ 2.037,92
33 1,5% 32-33 RS 2.068,49
34 1,5% 33-34 RS 2.099,52
35 1,5% 34-35 R$ 2.131,01
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TABELA SALARIAL V

CARGOS: MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS / MOTORISTA DE VEICULOS LEVES /

OPERADOR DE MAQUINAS /| TRATORISTA

NIVEL PROGRESSAQ |REFERENCIA VENCIMENTO BASE

1 1,5% 0-1 R$ 1.163,79
N 1,5% 1.2 R$ 1.181,25

3 1,5% 2-3 R$ 1.198,97 |

4 1,5% 3-4 RS 1.216,95

5 1,5% 4-5 R$ 1.235,20

6 1,5% 5-6 R$ 1.253,73 |
— R 1,5% 6-7 R$ 1.272,54

8 1,5% 78 R$ 1.291,63

9 1,5% 8-9 R$ 1.311,00 |

10 1,5% 9-10 R$ 1.330,67

11 1,5% 10-11 RS 1.350,63

12 1,5% 1112 RS 1.370,89

13 1,5% 1213 R$ 1.391,45

14 1,5% 1314 R$ 1.412,32

15 1,5% 14415 R$ 1.43351 |

16 1,5% 15-16 R$ 1.455,01

17 1,5% 1617 R$ 1.476,83

18 1,5% 1718 R$ 1.498,99

19 1,5% 1819 R$ 1.521,47

20 1,5% 19-20 R$ 1.544,29

21 1,5% 20-21 R$ 1.567,46

22 1,5% 21-22 RS 1.590,97

23 1,5% 22-23 RS 1.614,83

24 1,5% 23-24 R$ 1.639.06

25 1,5% 24-25 RS 1.663,64

26 1,5% 25-26 R$ 1.688,50

27 1,5% 26-27 R$ 1.713,92

28 1,5% 27-28 R$ 1.739,63

29 1,5% 28-29 R$ 1.765,73
30 1,5% 29-30 RS 1.792,21

31 1,5% 30-31 R$ 1.819,10

32 1,5% 31-32 R$ 1.846,38
33 1,5% 32-33 R$ 1.874,08

34 1,5% 33-34 R$ 1.902,19 ---\ "\J

35 1,5% 34-35 R$ 1.930,72 ~
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TABELA SALARIAL VI

CARGO: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

NIVEL PROGRESSAO |REFERENCIA VENCIMENTO BASE
1 1,5% 01 R$ 1.163,79
o 1,5% 1-2 RS 1.181,25
3 1,5% 2-3 R$ 1.198,97
4 1,5% 34 R$ 1.216,95
5 1,5% 4-5 RS 1.235,20
6 1,5% 5-6 RS 1.253,73
7 1,5% 6-7 R$ 1.272,54
8 1,5% 7-8 R$ 1.291,63
9 1,5% 8-9 R$ 1.311,00
10 1,5% 9-10 R$ 1.330,67
11 1,5% 10-11 RS$ 1.350,63
12 1,5% 1112 R$ 1.370,89
13 1,5% 1213 R$ 1.391,45
14 1,5% 1314 R$ 1.412,32
15 1,5% 14-15 RS 1.433,51
16 1,5% 1516 R$ 1.455,01
17 1,5% 16-17 R$ 1.476,83
18 1,5% 1718 R$ 1.498,99
19 1,5% 1819 R$ 1.521,47
20 1,5% 19-20 R$ 1.544,29
21 1,5% 20-21 R$ 1.567,46
22 1.5% 21-22 RS 1.590,97
23 1,5% 22-23 R$ 1.614,83
24 1,5% 23-24 R$ 1.639,06
25 1,5% 24-25 RS 1.663,64
26 1,5% 25-26 R$ 1.688,60
27 1,5% 26-27 R$ 1,713,92
28 1,5% 27-28 R$ 1.739,63
29 1,5% 28-29 R$ 1.765,73
30 1,5% 29-30 R$ 1,792,21
31 15% 30-31 R$ 1.819,10
32 1,5% 31-32 R$ 1.846,38
33 1,5% 32-33 RS 1.874,08
34 1,5% 33-34 R$ 1.802,19
| 35 1,5% 34-35 R$ 1.930,72
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TABELA SALARIAL VI

CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO / AUXILIAR DE ENFERMAGEM / AUXILIAR EM
SAUDE BUCAL /MONITOR DE CRECHE / TECNICO DE ENFERMAGEM / TECNICO EM
CONTABILIDADE

|

NIVEL | PROGRESSAO |REFERENCIA|  VENCIMENTO BASE
1 1,5% 0-1 R$ 1.325,51
2 1,5% 1-2 R$ 1.345,39
3 1,5% 2-3 R$ 1.365,57
4 1,5% 3-4 RS 1.386,06
5 1,5% 4-5 R$ 1.406,85
6 1,5% 5-6 R$ 1.427,95
7 1,5% 6-7 R$ 1.449,37
8 1,5% 7-8 RS 1.471,11
9 1,5% 3-9 R$ 1.493,18
10 1,5% 910 R$ 1.515,57
11 1,5% 10-11 RS 1.538,31
12 1,5% 1112 R$ 1.561,38
13 1,5% 1213 R$ 1.584,80
14 1,5% 13-14 R$ 1.608,58
15 1,5% 1415 R$ 1.632,70
16 1,5% 1516 RS 1.657,20
17 1,5% 16-17 R$ 1.682,05
18 1,5% 1718 R$ 1.707,28
19 1,5% 18-19 R$ 1.732,89
20 1,5% 19-20 R$ 1.758,89
21 1,6% 20-21 R$ 1.785,27
- 22 1,5% 21-22 RS 1.812,05
23 1,5% 22-23 R$ 1.839,23
24 1,5% 23-24 R$ 1.866,82
25 1,5% 24-25 R$ 1.894,82
26 1,5% 25-26 R$ 1.923,24
27 1,5% 26-27 R$ 1.952,09
28 1,5% 27-28 R$ 1.981,37
29 1,5% 28-29 RS 2.011,09
30 1,5% 29-30 R$ 2.041,26
X 1,5% 30-31 R$ 2.071,88
32 1,5% 31-32 R$ 2.102,96
33 1,5% 32-33 R$ 2.134,50
34 1,5% 33-34 R$ 2.166,52 s
35 1,5% 34-35 R$ 2.199,02 —
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TABELA SALARIAL VIl

CARGOS: FISCAL DE OBRAS E EDIFICACOES /| FISCAL DE POSTURAS / FISCAL DE
TRANSPORTE PUBLICO E TRANSITO / FISCAL DE TRIBUTOS / FISCAL DE VIGILANCIA
AMBIENTAL / FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

NIVEL | PROGRESSAQ |REFERENCIA|  VENCIMENTO BASE
1 1,5% 01 R$ 1.365,64
2 1,5% 4.2 R$ 1.'3,35,1 2
[ 3 1,5% 2-3 RE 1.406,92
4 1,5% 3-4 R$ 1.428,02
5 1,5% 4-5 R$ 1.449,44 |
6 1,5% 5.6 R$ 1.471,18
7 1,5% 6-7 R$ 1.493,25
8 15% 7-8 R$ 151565 |
9 1,5% 8-9 RS 1.538,38
10 1,5% 9-10 R$ 1.561,46
11 1,5% 10-11 R$ 1.584,88
12 1,5% 1112 R$ 1.608,65
13 1,5% 1213 R$ 1.632,78
14 1,5% i 1314 RS$ 1.657,28
15 1,5% 1415 R$ 1.682,13
16 1,5% 1516 R$ 1.707,37
17 1,5% 16-17 RS 1.732,98
18 1,5% 1718 R$ 1.758,97
19 1,5% 1819 R$ 1.785,36
20 1,5% 19-20 RS 1.812,14
21 | 1,5% 20-21 R$ 1.839.32
22 1,5% 21-22 RS 1.866,91
23 1,5% 22-23 R$ 1.894,91
24 1,5% 23-24 R$ 1.923,34
25 1,5% 24-25 R$  1.952,19
26 15% 25-26 R$ 1.981,47
| 27 1,5% 26-27 R$ 2.011,19
28 1,5% 27-28 RS 2.041,36
29 1,5% 28-29 R$ 2.071,98
30 1,5% 29-30 R$ 2.103,06
31 1,5% 30-31 R$ 2.134,60
32 1,5% 31-32 R$ 2.166,62
33 1,5% 32-33 R$ 2.199,12
34 1,5% 33-34 RS 2.232,11 k@
35 1,5% 1 34-35 R$ 2.265,59 -

Gaverno de Cldade Ocidental - GO

ATO DE PUBLICACAD

OFICIAL
Publico o presente ato Para

gue surta os Legais efeitos,
Data: _I_.__J_,__
JAI L Uysie

Baganane Aasinulh

Prefeitura Municipal de Cidade Ocidental - Gahinete
501 10 - (uadra 08 - Area Especial - Centro - Cidade Ocidental - CEP; 72.880-461
Talafona: 51 3625-1322 - Fax: 61 3625-4759

Gawetndg de Cidade Doidental - GO
PUBLICACAQ DFICIAL
Certifico que o presente ato Tl
publicado no Plocord peral desta
Prefeltura Municipal de  Cldade

Creidental, n-mh tlata:

i)
; (‘f:' iy,

L7 3 Asnanies




u,«

-Cu.:u e de

/ CIDADE
OCIDENTAL

TABELA SALARIAL IX

CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL / ENFERMEIRO /| FARMACEUTICO / NUTRICIONISTA /

ODONTOLOGO [ PSICOLOGO

NIVEL PROGRESSAO |REFERENCIA VENCIMENTO BASE
1 1,5% 0-1 R$ 2.225,25
2 1,5% 1-2 RS 2.258,63
3 1,5% 2-3 RS 2.292,51
4 1,5% 3-4 R$ 2.326,90
5 1,5% 4-5 R$ 2.361,80
6 1,5% 5.6 R$ 2.397,23
7 1,5% 6-7 R$ 2.433,18
B 1,5% 7-8 R% 2.469,68
9 1.5% 8-9 R$ 2.506,73
10 15% 9-10 R$ 2.544,33
11 1,5% 10-11 RS 2.582,49
12 1,5% 11-12 R$ 2.621,23
13 15% 1213 R$ 2.660,55
14 1,5% 1314 R$ 2.700,46
15 15% 1415 R$ 2.740,96
16 1,5% 1516 R$ 2.782,08
17 1,5% 1617 RS 2.823,81
18 1,5% 1718 R$ 2.866,17
19 1,5% 1819 RS 2.909,16
20 1,5% 19-20 R$ 2.952,80
21 1,5% 20-21 R$ 2.997,09
22 1,5% 21-22 R$ 3.042,05
23 1,6% 22-23 R$ 3.087,68
24 1,5% 23-24 R$ 3.133,99
25 15% 24-25 RS 3.181,00
26 1,6% 25.26 R$ 3.228,72
27 1,5% 26-27 R$ 3.277,15
28 1,5% 27-28 R$ 3.326,30
29 1,5% 28-29 R$ 3.376,20
30 1,5% 29-30 R$ 3.426,84
31 1,5% 30-31 R$ 3.478,24 |
32 1.5% 31-32 R$ 3.530,42
33 1,5% 32-33 R$ 3.583,37
34 15% | 33-34 RS 3.637,12 "
| 35 1,6% 34-35 R$ 3.691,68 } N
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TABELA SALARIAL X

CARGOS: ADMINISTRADOR / BIOLOGO / BIBLIOTECARIO /| CONTADOR / ENGENHEIRO

AGRONOMO |/ ENGENHEIRO AMBIENTAL |

ELETRICISTA /| FONOAUDIOLOGO / MEDICO VETERINARIO

ENGENHEIRO CIVIL [/ ENGENHEIRO
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NIVEL | PROGRESSAO |REFERENCIA VENCIMENTO BASE

1 1,5% 0-1 R$ 2.696,79

2 1,5% 1-2 R$ 2.737,24

3 1,5% 2-3 R$ 2.778,30

4 1,5% 3-4 R$ 2.819,97

5 1,5% 4.5 RS 2.862,27

5 1,5% 5.6 R$ 2.905,21
I 1,5% 6-7 R$ 2.948,79

8 1,5% 7-8 R$  2.993,02

9 1,5% 8-9 R$ 3.037,91

10 1,5% 910 RS 3.083,48

11 1,5% 1011 RS 3.129,73

12 1,5% 11-12 R$ 3.176,68

13 1,5% 1213 R$ 3.224,33

14 1,5% 1314 R$ 3.272,70

15 1,5% 1415 R$ 3.321,79

16 1,5% 1516 R$ 3.371,61

17 1,5% 1617 RS 3.422,19

18 15% 1718 R$ 3.473,52

19 1,5% 18-19 R$ 3.525,62

20 1,5% 19-20 R$ 3.578,51
2 1,5% 20-21 R$ 3.632,19

22 1,5% 21-22 R$ 3.686,67

23 1,5% 22-23 R$ 3.741,97

24 15% 23-24 R$ 3.798.10

25 1,5% 24-25 R 3.855,07

26 1,5% 25-26 R$ 3.912,89

27 1,5% 26-27 R$ 3.971,59

28 1,5% 27-28 R$ 4.031,16

29 1,5% 28-29 R$ 4.091,63
30 1,5% 29-30 RS 4.153,00

31 1,5% 30-31 R$ 4.215,30

32 1,5% 31-32 RS 4.27853

33 1,5% | 32-33 R$ 4.342,71 _

34 1,5% 33-34 R$ 4.407,85 20

35 1,5% 34-35 R$ 4.473,96 ”
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TABELA SALARIAL XI

CARGO: MEDICO

NIVEL | PROGRESSAQ |REFERENCIA|  VENCIMENTO BASE
1 1,5% 01 R$ 3.998,03
2 1,5% 1-2 R$ 4.058,00
3 1,5% 2-3 R$ 4.118,87
4 1,5% 34 R$ 4.180,65
5 1,5% 45 R$ 4.243,36
6 1,5% 58 RS 4.307,01
7 1,5% 6-7 R$ 4.371,62
8 1,5% 7-8 R$ 4.437,19

9 1,5% 8-9 R$ 4.503,75
10 1,5% 9-10 R$  4.571,31
11 1,5% 10-11 RS 4.639,88
12 1,5% 1112 R$ 4.709,48
13 1,5% 1213 RS 478012 |
14 1,5% 1314 R$ 4.851,82
15 1,5% 1415 R$ 4.924,60
16 1,5% 1516 R$ 4.998,47 |
17 1,5% 1617 RS 5.073,44
18 | 1,5% 17-18 R$ 5.149,54
19 1,5% 18-19 RS 5.226,79

20 1,5% 19-20 R$ 5.305,19
21 1,5% 20-21 R$ 5.384,77
22 1,5% 21-22 R$ 5.465,54
23 1,5% 22-23 R$ 5.547,52
24 1,5% 23-24 R$ 5.630,73
25 1,5% 24.25 R$ 5.715,20
26 1,5% 25-26 R$ 5.800,92
27 1,5% 26-27 R$ 5.887,94
28 1,5% 27-28 RS 5.976,26
29 1,5% 28-29 R$ 6.065,90
30 1,5% 29-30 R$ 6.156,89
31 1,5% 30-31 R$ 6.249,24
32 1,5% 31-32 R$ 6.342,98
33 1,5% 32-33 R$ 6.438,12
34 1,5% 33-34 R$ 6.534,70
35 1,5% 34-35 RS 6.632,72
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ANEXO IV

TABELA DE PONTUAGAO DE PRODUTIVIDADE FISCAL

| 1. EMISSAO DE NOTIFICAGAO / INTIMAGAO /ADVERTENCIA
' 1.1. Para cumprimento das disposicbes relativas as fiscalizagbes de vigilancia 1
sanitaria, tributos, posturas, obras, meio ambiente e transito.
1.2. Para cumprimento das disposigoes relativas a atividades industriais, 1
COMErciais e servigos.
1.3. Para cumprimento das obrigacGes tributarias principais. 1
1.4. Para cumprimento das obrigagdes tributarias acessarias. 1
| 1.5, Adverténcia Fiscal. 2 |
2. AUTO DE INFRAGAO
2.1. Emissao. i _ 3
2.2. Com comprovacio de vantagem financeira auferida. 5
3. AUTO DE APREENSAO
3.1. Bens e mercadorias nao devolutas. 4 |
3.2. Bens e mercadotias devolutas. 5
3.3. De livros e documentos fiscais. 4
| 3.4. Apreensao por veiculos. 5. |
4. VISTORIAS :
41 Para atendimento das cbrigagbes relativas ao interesse a salide, controle 4
ambiental, costumes e ordem publica.
42 Para atendimento das obrigactes relativas atividades industrias, comerciais 4
& servicos.
43 Para atendimento das obrigagoes relativas atividades industrias, comerciais 4
€ Servicos.
44 Vistorias de Imoveis. 4 |
| 4.5 Vistorias de Velculos. 4
46 \Vistorias por catracas. 4
5. EMBARGO E INTERDICAO FISCAL
5.1, Embargo. B
52, Interdicao. , B
. 5.3. Interdic&o no veiculo por lacre. 3]
6. PERICIA E AUDITAGEM FISCAL
B.1. Periciae Audltagem Fiscal. B
| 7. ATIVIDADES ESPECIFICAS — FISGALIEAGAD DE POSTURAS
7.1. Emissao de Alvara de Funcionamento & autorizagdes. 2
7.2. Cadastro de Feira. 2
7.3. Relatdrio Fiscal. B il 3 |
8. ATIVIDADES ESPECIFICAS - FISCALIZACAO DE VIGILANCIA |
- SANITARIA
8.1. Diligéncia ou informacao prestada em processo sanitario. 2
8.2. Inutilizacdo de produtos apreendidos a ser realizada no aterro sanitario. 3
| 8.3 Coleta de produto para analise fiscal. 2
8.4. Relatério ou Parecer Fiscal solicitado pelo Chefe imediato. 3
85 Por verificacdo de dendncia com levantamento tecnico-sanitario na 4 R
apuracio de irregularidades, solicitada pelo Chefe imediato. | 'rk
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86, Cadastramento sanitario de novos estabelecimentos. 1
8.7. F‘alestras Educativas de Interesse a Saude. 8
8.8. Emissio de alvara sanitario e autorizagbes. 2

| 8.9. Lancamentos de taxas. {*} 1
9. ATIVIDADES ESPECIFICAS — FISCALIZACAO DE TRIBUTOS
9.1. Diligéncia ou Informative Fiscal. 2

9.2, Cadastro de Inscrigao Municipal. 3
9.3. Relatério, Parecer ou Laudo de Avaliagao solicitado pelo Chefe imediato. 3
94, Por uerlfic:at;ao de denlincia com levantamento técnico na apuracao de 4

irregularidades, solicitada pelo Chefe imediato. |
9.5. Lancamento de ITBI, %‘*} 3

| 10. ATIVIDADES ESPECIFICAS — FISCALIZAG;E.D DE OBRAS |
10.1. Certificado de vistoria de conclus&o de obra. B
10.2. Relatorio, Parecer ou Laudo de Avaliagéo, solicitado pelo Chefe imediato. < i
11. ATIVIDADES ESPECIFICAS — FISCALIZACAO DE TRANSITO
11.1. Inspecio. B 4
11.2. Retencéo do Veiculo, 5

| 11.3. Suspens&o da licenca por veiculos. 4
11.4. Cassacao da autorizacdo por veiculos. 4
11.5. Verificacdo de padronizacio por veiculos. g
11.6. Verificacdo do funcionamento do tacografo por veiculos. 4

(*) Nota: O fiscal poderd utilizar no maximo 40% da pontuacgio do lancamento taxas e
impostos para a contagem da produtividade fiscal —

(**) Nota: O fiscal podera utilizar no ma
contagem da produtividade fiscal.

Mo 50% dsynadac do langamento de ITBI para a
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