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LEI N° 951, DE 18 DE DEZEMERO DE 2014,

“DISPOE SOBRE ALTERACOES NA LEI
MUNICIPAL N° 788, DE 31 DE DEZEMBRO
DE 2010, LEI MUNICIPAL N° 860, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2011, LEI MUNICIPAL N°
925, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013, LEI N°
926, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

A CAMARA MUNICIPAL DE CIDADE OCIDENTAL, ESTADO DE
GOIAS, aprovou & Eu, PREFEITA MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

ART. 1° - Altera o Quadro Permanente de Pesscal de Provimento
Efetivo, constantes dos Anexos |, I, Il e IV, da Lei Municipal n® 788, de 31 de
dezembro de 2010, com as respectivas alteragtes posteriores, em especial aquelas
empreendidas pela Lel Municipal n® 925, de 12 de dezembro de 2013, passando a
vigorar com os cargos, codigos, quantitativos, requisitos, jomada de trabalho,
vencimentos e atribuigtes previstos nos Anexos |, Il e lll desta Lei.

Paragrafo Primeiro - Em razio da alteragio do Quadro Permanente
de Pessoal de Provimento Efetivo, ficam extintos os seguintes cargos vagos:

‘QuANTITATIVO | CARGO/CODIGO 5
02 ADVOGADO - CNS 101
04 ALMOXARIFE — CNM-103 |
02 ANALISTA DE SISTEMA ~ CNS-801
o1 ARCINTETO —CHS 401
3 02 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — CNM-504 |
o 313 AUXILIAR DE ENFERMAGEM — CNM-301 |
- 13 AUXILIAR DE SERVIOS ADMINISTRATIVOS — CNB-102 |
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W AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — CNB-401
02 BIBLIOTECARIO — CNM-105
01 BIOQUIMICO — CNS 304 =
02 BOMBEIRO HIDRAULICO — CNB-805
04 CARPINTEIRO — CNB-804
01 DESENHISTA —~ CNM-102
01 ECONOMISTA — CN5-201
06 ELETRICISTA DE ALTA TENSAO ~ CNB-701
10 ELETRICISTA DE AUTOS — CNB-706
01 ENGENHEIRO DE TRANSITO
10 FISCAL DE OBRAS E EDIFICACOES — CNM-401
10 FISCAL DE POSTURAS ~ CNM-501
o7 FISCAL DE TRANSPORTE PUBLICO — CNM-601
15 FISCAL DE TRIBUTOS — CNM-301
25 FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA — CNM-501
60 GARI — CNB-301 B
150 GUARDA PATRIMONIAL — CNB-501
02 LUBRIFICADOR = CNE-806
15 MECANICO DE MAQUINAS PESADAS— CNB-705
01 MUSICO — CNM-1102
13 PEDREIRO—CNB-802
01 PROGRAMADOR — CNM-104 =
20 SECRETARIO ESCOLAR — CNM-1101
05 SERRALHEIRO = CNE-501
05 SOLDADOR — CNB-901 |
02 TECNICO DE EDIFICAGOES — CNM-403
02 TECNICO DE LABORATORIO — CNM-902
02 TECNICO DE RAIO X— CNM-903
01 TECNICO DE TURISMO — CNS-603 )
02 TECNICO EM ADMINISTRAGAO — CNS-202
02 TECNICO EM AGROPECUARIA — CNIM-801
01 TECNICO EM ASSUNTOS CULTURAIS — CNS-501
. 01 TECNICO EM ORCAMENTO E FINANCAS — CNM-201
. 02 TOPOGRAFO — CNM-402

: Paragrafo Segundo - Fica garantido aocs servidores ocupantes dos
g cargos de Auxiliar de Enfermagem (CNM-901), que atenderem aos requisitos legais,
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o reenquadramento no cargo de Técnico de Enfermagem (CNM-212), mediante
requerimento, a ser realizade no prazo maximo de 03 (trés) anos, a parir da
publicagao desta Lei

Paragrafo Terceiro - Fica garantido aos servidores ocupantes dos
cargos de Fiscal de Transporte Publico (CNM-601), que atenderem aos requisitos
legais, o reenquadramento no cargo de Fiscal de Transporie Publico & Transito
(CNM-207), mediante requerimento, a ser realizado no prazo maximo de 03 (trés)
anos, a partir da publicacao desta Lei.

Paragrafo Quarto - Os cargos de Auxiliar de Enfermagem (CNM-202),
Auxiliar de Servicos Administrativos (CNF-303), Fiscal de Transporte Pablico (CNM-
206) e Pedreiro (CMF-313), serdo extintos 4 medida que forem vagando.

ART. 2° - Altera o Quadro de Pessoal Efetivo do Magistério Publico
Municipal, atribuigdes e vencimentos, constantes dos Anexos |, 1l e |ll, da Lei
Municipal n® 860, de 21 de dezembro de 2011, com as respectivas alteragoes
posteriores, em especial aquelas empreendidas pela Lei Municipal n® 926, de 12 de
dezembro de 2013, passando a vigorar com os cargos, quantitativos, requisitos,
jornada de trabalho, vencimentos e atribuigtes previstos nos Anexos IV, V e VI desta
Lei.

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho do profissional do Magisterio
& de 20 (vinte) horas-aulas semanais ou de 40 (quarenta) horas-aulas semanais, nos
moldes previstos Lei Municipal n® B60, de 21 de dezembro de 2011, e devera
atender a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e o interesse
publico.

ART. 3° - Ficam consolidados os vencimentos dos cargos de
provimento efetivo listados no Anexo |l e V desta Lei.
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Paragrafo Primeiro - As disposiges deste artigo decorem de
alteragdes realizadas a partir de alteragbes legislativas previstas em normas
anteriormente editadas.

Paragrafo Segundo - Os vencimentos basicos dos cargoes de Agente
Comunitario de Salde e de Agente de Combate s Endemias, constante do Anexo |l
desta Lei, retroagirao até o dia 17 de junho de 2014, sendo que as diferengas serao
pagas em até 03 (trés) parcelas iguais e sucessivas, a partir da folha de pagamento
posterior a publicagéo desta Lei.

Art. 4° - Sao0 extintos os cargos de Professor Nivel |, garantindo-se aos
seus atuais ocupantes todas as vantagens funcionais até gquande tais cargos
vagarem.

Paragrafo Primeiro - Os servidores que ingressaram no Cargo de
Professor Mivel | atendidos os requisitos legais, terdo progressdo por habilitagao
para o Cargo de Professor Atividades ou Professor Pedagoegia, na forma da Lei,

Paragrafo Segundo - Os cargos de Professor Alividades destinam-se
somente a progressdo por habilitagfio, nao podendo ocorrer investidura por concurso
piblico, ficando automaticamente extintos a medida gue forem vagando e ndo
houver possibilidade de progressao.

ART. 5° - Altera as alineas "b" dos incisos lll, IV e V do Art. 15, da Lei
Municipal n® 880, de 21 de dezembro de 2011, passando a vigorar da seguinte

forma:
Art. 16-1(...)
m=q.}
b} 03 Coordenadores Pedagogicos, sendo 02 (dois) no turno diumo
, com jormada de 40 {guarenta) horas semanais € 01 (um) no lumo
S notume com jornada de 20 (vinte) horas samanais.
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b) 02 Coordenadores Pedagdgicos, sendo 02 {dois) no tumo diurne
com jomada de 40 (quarenta) horas semanais @ 01 {um) no tumo
noturno com jornada de 20 (vinle) horas semanais.

[}

W=(.]

b) 03 Coordenadores Pedagogicos, sendo (2 (dois) no turno diumo
com jornada de 40 (quarenta) horas semanals e 01 {um}) no tumo
noturno com jomada de 20 (vinte) horas semanais.

(-

ART. 6° - Altera o incizo VIl do art. 24 da Lei Municipal n® 860, de 21
de dezembro de 2011, passando a vigorar da seguinte forma:

“Art. 24 - (..)

VIl - 34 (tinta e quatro) cargos com a fungdo de Coordenador
Pedagégico de 40 (quarenta) horas, de simbole CP — 02, cuja
atribulgio sera de responsabilidade de professor efetivo, gratificada
na madulacio do Coordenador Pedagégico.

L)

ART. 7° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei
comerio & conla de dotagdes orgamentdrias proprias, respeitados os limites
estabelecidos pela Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000,

ART. 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario, em especial 0s Anexos I, 1, 1N e iV, da
Lei Municipal n® 788, de 31 de dezembro de 2010, com as respectivas alteraghes
posteriores, a Lei Municipal n® 925, de 12 de dezembro de 2013, os Anexos I, el
da Lei Municipal n® 860, de 21 de dezembro de 2011, com as respectivas alteragbes

4‘:& posteriores, Lei Municipal n” B0, de 26 de dezembro de 2012 e a Lei Municipal n®
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926, de 12 de dezembro de 2013,

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CIDADE OCIDENTAL-
GO, aos vinte e nove dias do més de dezembro de 2014,
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ANEXO |

CARGOS, QUANTITATIVO, HABILITAGAO, JORNADA DE TRABALHO

TABELA | - NIVEL SUPERIOR

THIIN T e LR Pl =[] . SEMANAL
| ADMINISTRADOR CHE101 a7 m?:im & Admmlah::;'.au & Regsind
ASSISTENTE SOCIAL CHs-102 | 08 ;ﬁ;iﬂmr em Benin Sacial & Registio, 30m
BIBLIOTECARID CHS-103 0 E;U:'iurﬁw om Binlialecaramis @ Regisin —
BIOLOGO r:r..l.';-mq-_ i E:Jﬁm :;Term em_Bllogs © Regery .
CONTADOR | custos | of ﬁ;:m:s:ﬁ;fm:? it
ENFERMEIRC i CHS-108 | 10 g‘_":;jn'-';ﬂ o Enfermagerm e Regstl .
ENGENHEIRO AGRONOMO onstor| o1 i egalisis Agronomia @ Regista o
 ENGENHEIRD AMBIENTAL cNs108 | 0 Eﬁuﬁm& Engannaria Ambients e‘ e
ENGENHEIRD CIVIL ——_— Er::ﬁmsiﬁﬁmeﬂ Coil € Regstel -
ENGENHEIRO ELETRICISTA CNS-110 | 01 aﬁmsgm’::h;:: Engenharia Eltrica o ),
FARMACEUTICO ousan | o [ Sipeior am Farmaca = Regeiy o |
FONOAUDIOLOGO e gmﬁiﬁ?mr em Foncaudisiogis & Registra
MEDICO - chs-113| 22 E;EWS:T‘"" om Medicna e Reglstm) .,
MEDICO VETERIMARID CNS.114 o m‘_:ﬁ;ﬁmm;‘:_mﬁm Veserinaria & .
NUTRICIONISTA | ens115| o E::m?f-m em Nuirigho e Regisbo{
OOONTOLOGO cne-11e | o8 EEE::#W am Odoctologia & Regitr .
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TABELA Il — NIVEL MEDIO
i GARGA
AETE TR CNMZ01 | 180 |Ersine Méda Completa 4dh
Enzing Médio Lompieta e Cursa de Auxiiar de|
AUXILIAR DE ENFERMAGENM CNM-Z0Z | 02 e o rmagem & Registra Profissional h
Enaing Madio Campieln & Curse em Audliar de
AUNILIAR EM SAUDE BUCAL CNM-203 | 02 Joode Bucsl & Registro Profissianal 48
BN
FISCAL DE OBRAS E EDIFICAGOES LI 0N Ensino Medio Completo 4ah
T I5
FISCAL DE POSTURAS CNM-205 Ensing Médic Campleto A0
FISCAL DE TRANSPORTE PUBLICD Cmsane | 03 oo Lomey 40h
FISCAL DE TRANSPORTE PUBLICO E TRANsTg | ONM-207] 10 |EnsinoMedla Compieto h
35
FIRCAL DE TRIBUTOS CHM-208 Ensina Madic Completo 4Dk
| = £
FISCAL DE VIGILAMCIA AMBIENTAL CNM-20% Enginc Média Completa 40 h
[ 10
FISCAL DE mlmu SAHIT.iLRm G210 Enging Madin 'ﬂ-IITInFI'IIELI:I &0 h
Ersno Madio Compiin & Curse Técnico em
TECKICO EM CONTABILIDADE CHM-21T | 02 o abdidade & Regatr Profissionsl o
e Iﬁhn Mado Complels @ Curso Tecnico em) ]|
TECHICO EM ENFERMAGEM L 3 |enfermagem = Registra Profissianal e
e
L
Girmima de Tidade O idwntal - G L-I'E-'«'I:‘l""ﬂd'tl."iblél' Dadakssral - G0
ATO DE PUBLICACAD ; PUBLICAL A0 DFICIAL
DRCiAL Cortifics ‘gue o prsenty oo fol
Publico o presente ala Para publiceds P.ju_mrd petnl disia
que surta os Lepals ofeitaos I'::ﬂﬂm *ﬂu"--ﬂi_i do  Cidadi
LR & g v f-ad 7] 5 [
== Gestao 2013/2016 Rt
- g —————Sedy da Prefeitura: 50,10, Quadra 08, Anea Especial _ Contro - Cidade Oxidental, G0 - CEP: 72 saisp il =t o0p
Tel: 1674 386351322 - Faw: [61] 3625-0756 - CNPk 36863 62 1/0001-11 L




PREFEITURA DE

CIDADE
OCIDENTAL

De wine dadas com o povs
TABELA Ill - NIVEL FUNDAMENTAL
=L T, .-:; e o s Wy - .m
| ST TATVD Sl R HE -Habiri
- Ensing Fundameantal Complels,
] - Resigr na aea da comunidacds em que atudr, &
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) CH3m e | Haver concluids, com Aproesilamenlo, cairso 4ah
intradulteio de formagda inicial @ corlineada
- Ensina Fundamental Completo
AGENTE DE COMBATES AS ENDEMIAS (ACE) CibiE- 20 Th - Haver concluido, com aprowestamants, curss  40h
Inbrodutdno g rc-_rm__a.;sau inicaal & aanlinuada
AUXILIAR DE SERVIGOS ADMINISTRATIVIOS CMF-303 22 Ensino Fundamenta Complato #1h
AUXILIAR DE SERVIGDS OPERACIONAL CHF-304 a Ensirn Furdamental Completa d0h
MEREMDEIRA S HFE. 06 108 Emnsmp Fundameantal Completo 40 h
- |
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR CHNF-306 i1} Ensing Fundamental Cormpleto 40 h
A0h Gu
130 121350 am
GUARDA PATRIMORMIAL CHNFE-307 Ensing Fundameantal Completa negime de
plasido ou
Escala |
OPERADOR DE MAQUINAS CHF-308 15 |Ensine Fundamantal Gompisto Hih
TRATORISTA CNF-304 06 Ensing Fundamenial Comalato kg
[ Engirg  Fundsmental {'.m'r'mi&tn a Cartai
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES ONFID | 25 | o abiiiacho Gategoria ‘B oy seem T aom
Ensino  Fundamantal Compieta &  Caneirs
MOTORISTA OFE VEICULOS PESADDS CHF-211 40 Nacicnal g Habiilagdo Categoria D" ou scima 30 h
ELETRICISTA DE BALCA TENSAD CMF-312 12 |Ensino Fundamentsl Completo Fh
FEDREIRD CHF-313 s Ensina Fundamental Camalela 30k
MECANICO DE AUTOS GHF-314 H  |Ensdn Fundamantal Completo 30h
TABELA IV — NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AR | comeo| . pREREQUISTOS e Slei
AUKILIAR DE SERVIGOS GERAIS CRIF-4001 250 |Emsing Fundamantal Incompisio d0h
— CMF-402 100 Iﬁnslnn Fundamenial incamplalo
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ANMEXO |l - VENCIMENTOS BASICOS
TABELA |
CARGO MiVEL VENCIMENTOS
AN 51 1,752 4%
A0 RE 1.775,04
A-03 RS 1787 63
ADMINISTRADOR A4 Fis 1.B0022
A-e Rt 181281
ASSISTENTE SOCIAL o v B
BIBLIOTECARIO B-o7 RS 163739
B-0a RE 1,850,588
BIOLOGO B-0f RE 1 863,16
B0 [:53 4 BTRTE
CONTADOR -
41 RE 1 BAR 34
ENFERMEIRD el RE 150083
13 R3 1413562
EMNGENHEIRD AGRONOMO o RS 183611
=15 RE 1,938,70
ENGEMHEIRD AMBIENTAL
O-18 RS 1.9581 29
ENGENHEIRD GIVIL 047 A3 {566 8B
Cu18 RE 187647
FARMACELTICO D-18 RS 198905
FONOAUDIOLOGO b Ry 20184
E-31 R3 201423
MEDICO VETERINARICO E-22 RS 2 075,82
E-23 R 2039 41
HUTRICIONISTA | i
E-24 RS 205200
QOONTOLOGO i B i
F-26 RS 2077148
PEICOLOGE F-27 R 2.068,77
F-28 RS 210235
F-29 43 2114 34
e F-3 RS 212753
=
W 331 Fis 214012
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632 RS 218270
33 5] 2.165,30
-4 (151 217788
5-35 RE 219045
TABELA N
CARGO NIVEL VENCIMENTOS
A1 RS 316680
| A RS 317738
C am B3 316791
A0 {£e] 399847
A0S RS 320902
T R$ 321958
B-07 RS 221014
B-08 B 324068
B.0% RS 1261,25 E
Bk 3 3 261 80 =
C-11 R¢ a2 |
C=12 RE 3282 B2
— 13 RE  3.20847 :
14 R aa04m
c-16 S X114 58 H
O-16 321 332514 T
=17 RE 3.%35,70 ==
C-18 R§ 334625
D18 RS 335681
O-20 B3 3367 .35
E2 RS 337782
E-22 RE 5358 48
E-23 RS 339903
E-i4 RE 3,409 55
B RS 342014
k;qi/ L_ F-25 RS 343070
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F-27 RS 344108
F-28 R 3451 81
F-2 RE 3,482 7
F-30 RS 347282
3-3 (363 3483 48
532 RE 3464 04
G35 R3 X R0 50
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ANEXO il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADMINISTRADOR

Analicar, executar & acompanhar 0s processos de compras, recebendo requisigbes de
compras, materiais ou servigos, efetuando o processo de cotacdo e acompanhando o fluxe
de entregas; Apoiar as unidades organizacionais nas atividades de compras e patrimdnio;
Elaborar relatorios, planihas de acompanhamento dos processos de compras, bem como
redigir correspondéncias e comunicados. Desenvaolver forecedores de matérias e servigos,
consultando fontes, visitando feiras, pesquisando catalogos, bem como avaliando o
desempenho dos fornecedores; Analisar e promover & olimizagao dos processos Que se
realizam no dmbito da Entidade, buscando a melhoria de eficiéncia no desenvolvimento dos
trabalhos: Definic e implementar contreles administratives; Otimizar os processcs de
trabalhos visando o cumprmentos dos prazos, Realizar a gestao dos recursos humanos,
materiais e econdmices, assim como, manter as relagbes intemas e extemas NEcEsSSANas
para o bom andamento dos trabalhos; Supennsionar acompanhar e orientar estagiarios
guando necessario; Onentar, coordenar € articular as atividades dos servigos,; informar e
submeter @ despacho superior os assuntos relativos aos servigos e todos aqueles cuja
tramitagdo lhes compete assequrar, distribuir o pessoal pelos Servigos e zelar pela sua
disciplina. assegurar a necessaria coordenacdo entre os Servicos de apoio de umidade
secretariar os Grgios comuns, preparar as decisdes al tomadas e assegurar a elaboracio
daz corespondentes atas, sempre que tais Grgios nao disponham de Secretario proprio,
como tal designado nos termos legais e ou regimentals, coordenar os projetos destinados a
modernizacie e simplificaglo administrativa dos servigos, executar outras atividades
correlatas, Inclusive as previstas no respectivo regulamento da profisséo

ASSISTENTE SOCIAL

Realizar pesquisas para identificagdo das demandas e reconhecimento das situagbes de
vida da populagdo, que subsidiem a formulagio das agdes de Assisténcia Social; formular e
axecutar os programas, projetos, beneficios e servigos préprios da Assisténcia Social,
buscar interlocucio com as diversas areas e politicas piblicas; estimular a organizagdo
coletiva e orientarlas os usudrios/as e trabalhadores/as da Politica de Assisténcia Social a
constituir  entidades representativas; instituir espagos coletivos de  socializagao da
informacao sobre os direitos socioassistenciais @ sobre o dever do Estado de garantir sua

-."-_”E';, implementagio:. realizar visita domiciliar e institucional, pericias tecnicas, laudos,
informagdes, relatérios e pareceres sobre acesso e implementagio da Politica de
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Assisténcia Social: realizar estudos socioecondmicos para identificacio de demandas e
necessidades soclais. organizar os procedimentos e realizar atendimentos indwiduais efou
colefivos nos Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS & demais unidades de assisténcia social]
exercer fungies de diregdo elou coordenagio nos CRAS, CREAS e outras unidades;
realizar estudo e estabelecer cadastro atuslizado de entidades e rede de atendimentos
plblicos & privades; prestar assessoria e supervisio as entidades nao governameantais gue
constituem a rede socioassistencial, participar nos Conselhos Municipais, Estaduais e
Macional de Assisténcia Social na condigio de conseiheirofa; atuar nos Conselhos de
Aesisténcia Social na condicio de secretano/a executivo/a, prestar assessoria 808
conselhos, na perspectiva de fortalecimento do controle democratico e ampliacio da
participacio de usuarics/as e trabalhadores/as; organizar @ coordenar seminancs e eventos
para debater e formular estralégias coletivas para materializacio da Politica de Assisténcia
Social, participar na organizagdo, coordenacdo e realizacio de conferéncias municipais.
sstaduais & nacional de Assisténcia Social e afins; elaborar projetos coletives e individuais
de fortalecimento do protagonismo dos/as usudrios/as; acionar 08 sislemas de garantia de
direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos/as usudrios/as, supervisionar direta e
sistematicamente estagidrios/as de Servigo Social, executar outras atividades cormelatas,
inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Executar trabalhos gerais de escritorio que envolva interpretacies de leis & normas
administrativas, elaborar e conferir documentos, redigir documentos & realizar aquisighes,
guarda e distribuicio de matenal, fomecer suporte administrativo, auxiliando o exercicio das
funcdes do Poder Executivo; prestar servigos de atendimento ao plblico; executar trabalhos
internos e externos de coleta e de entrega de documentos & OUTTDS afins; protocolar e autuar
documentos recebidos e expedidos, formalizar processos e expedientes, comunicar a
autoridade competente os atos ou falos relacionados a quebra de disciplina ou quaisquer
anarmalidades verificadas; distribuir conferir @ registrar a documentagio da unidade em que
serve; atender ac publico externo, e informar, consultando arguives, ficharios e documenios,
fazer inscriches em CUrsos € CONCUrsos; conferir a documentagio recebida e prestar
informacfes; registrar a frequéncia do pessoal. praencher fichas de ponto e elaborar
relagtes; localizar documentos arquivados para juntada ou anexagao, executar trabalhos
que envolvam a interpretagao de leis & normas administrativas, para concessao de
vantagens; redigir qualquer modalidade de informacdes administrativas, executar senvigos
gerals de digitagio, elaborar relatorios, demonstratives, quadros e mapas de inferesse
plblico: efetuar calculos de taxas, impostes e jures, elaborar, conferir & informar folhas de
pagamento; organizar cadastros, ficharios & arquivos de documentacio, atinentes a area

A administrativa: efetuar o recebimento, conferir, armazenar & conservar materiais @ outros
e suprimentos: manter atualizado os registros de estoque; fazer levantamento de bens
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patrimonials; ajudar na elaboragio do orgamento, operar com maquinas & matenas
aletrdnicos; executar outras atividades correlatas.

AGENTE DE COMBATES AS ENDEMIAS

Executar o plano de combate aos velores: Dengue, leishmaniose; chagas esquitossomose,
etc. Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas endemicas; Realizar
identificactes e eliminagbes de focos efou criadouros de Aedes Aegyph & Aedes Albopictus
am imaveis: Realizar tratamento de imdveis com focos de mosquito, visando o controle da
dengue;, Realizar exames coproscoplcos para controle de esquistossomose e outras
helmintoses em areas endémicas; Palestrar em escolar @ outros seguimentos; Dedetzar
para combater ao Dengue e outros insetos. Executar atividades de vigilancia, prevencio e
controle de doencas e promogdo da sadde, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS: Visitar domicilios para identificacio e eliminagdo de focos de insetos
multiplicadores de doengas; Orientar a populaco sobre a importancia de manter depositos
de dgua tampados; Orlentar a populagio a ndo deixar pneus, garafas ou quaisquer outros
objetos que possam acumular agua @ se tornar criadourcs de insetos: Fazer tratamento
focal e barrifagies com equipamentos portateis, fazendo a manipulagao de produtos
quimicos proprios para tal fim; Na manipulagio de produtos guimicos para eliminacio de
pragas, fazer o cometo uso dos equipamentos de protecao indicadual, Registrar as
informactes referentes s atividades executadas em formulanos especificos para direcionar
agbes de salde publica na drea; Encaminhar aos servicos de salde o8 casos suspeitos de
doencas endémicas. Zelar pela limpeza e organizagio dos equipamentos, mobiliarios,
material e de dependéncia des ambientes de trabalho ajudando na preservacdc do
patriménio e sendo responsabilizade pelo mau uso; Realizar busca ativa de casos potenciais
das doencas fransmissiveis, inclusive fora de seu horano de trabalho quando necessario
para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos 8 salde da populacio, desde gue seja
devidamente convocado: Realizar arastdes de limpeza para eliminagdo de criadouros de
vetores de doencas, inclusive fora de seu horario de trabalho quando necessdric para
prevenir ou diminuir epidemias efou agraves & salde da populagio, desde que seja
devidamente convocado, Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requendas
por sua chefia imediata, em especial nos trabalhos técnicos coma levantamento de indice e
outros proprios do Programa de Combate 4 Dengue do Ministério da Salde, Participar de
campanhas de vacinacio de outrogs mutirdes de salde sempre que convocado; Preencher
todos os formulérios proprios de sua area de atuacdo conforme normas do Ministerio da
Salde e zelar pelo seu correto @ sempre afual envio ao processamento de dados quando o
caso requerer. Realizar outras tarsfas correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior
imediato.

F AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

'n'lrv
o b= 1 3 = i = . -
g Executar tarefas basicas de informacdes a individuos e grupos, visande a instrucio da
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populagio em geral para a prevengao de doencas; Cirientar a populagio em geral sobre a
importancia da higiene e cuidados bésicos efou primarios para a prevengio de doengas;
Preparar ¢ paciente, verficando os sinais vitais, pesando, medindo pressio arterial &
verificando a temperatura; Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemiclogica,
difundindo informagtes; -Elaborar relatérios de acorde com as atividades executadas, que
permitam levantar dados estatisticos e para comparagao do trabalho; Organizar o fichario,
fazendo a distribuicio & arquivamento de fichas, marcagio de preventivos, agendamento de
consultas e enfrega de exames; Executar atividades de prevengdo de doengas e promogao
da salde, mediante agbes domiciliares e comunitaria, individuais e coletivas, desenvolvidas
am conformidade com as diretrizes do SUS. Fazer visitas domiciliares Mensais para
acompanhamento de rotina e para monitoramento de situagoes de risco a familia, Realizar
e manter atualizado cadastro das familias afetas a sua 4rea de atuaglo conforme
formuldrios e normas do Ministério da Sadde. Auxiliar na divulgagdo de Programas de
Prevencio de doengas, Distribuir material educativo e onentar a populagBo ao quanto a
higiene dos alimentos, separagdo e acomodagdo do lixo, campanhas de vacinagao entre
outros; Registrar para fins de controle e planejamento das agbes de salde, o3 nascimantos,
Gbitos, doencas & outros agravos & salde detectados no trabalho comunitario;, Estimular a
participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde; Participar
das agbes de promogio de agbes de educacdo para a saude individual e coletiva, Estimular
& participagdo da comunidade em agbes que fortalecam os elos entre © setor saude @ outras
politicas que promovam a qualidade de vida. Realizar busca aliva de casos potencialis das
doengas Iransmissiveis, inclusive fora de seu hordrio de trabalho quando necessario para
prevenir ou diminuir epidemias efou agravos; Identificar individuos e familias expostos a
situagdes de risco; Orientar as famiflias para utilizacio adequada dos servicos de salde,
encaminhado-as e até agendando consultas, exames e outros atendimentos, quando
necassario: Realizar acBes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas
prioritarias da Atengio Bésica em salde; Estar sempre bem informando, e informar aos
demais membros da equipe scbre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente
aquelas em situagdo de risco; Desenvolver agdes de educagac e vigildncia a sadde, com
énfase na promogio da salde e na prevencdo de doencas, Promover a educacdo & a
maobilizacio comunitaria, visando desenvolver agbes coletivas de saneamento & melhoria do
meioc ambiente. entre outras: Participar de campanhas de vacinagio e outras aghes
coletivas & mutirBes de salide sempre que convocado; - Participar em carater excepcional
de contrale de endemias, mediante convecacio de setor responsavel, Preencher todos os
formularios proprios de sua area de atuacio conforme normas da Ministério da Saude &
zalar pelo seu correto @ sempre atual envio ac processamento de dados quando o caso
requerer. Realizar outras tarefas comelatas ao cargo alou determinadas pelo superior
imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Prestar atendimento & comunidade, na execugdo e avaliagac dos programas de =zaude
pliblica, atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevenciio e assisténcia. Executar
atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta & organizando as chamadas ao
consultdrio e o posicionamento adequado do mesmao, Verificar os dados vitais, observando a
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pacientes; Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso,
fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, reforno, bem procede retirada
de pontos, de corles ja cicatrizados; Alender crian¢as e pacientes de dependem de ajuda,
auxiliande na alimentagio e higiene dos mesmos, para proporcionar-thes conforio e
recuperacic mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros socomos, conformea a
necessidade de cada caso: Prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar, Auxliar na
coleta de material para exame preventivo de cancer ginecolégico; Participar em campanhas
de educagio em saude e prevengio de doengas, Preencher carteiras de consultas, vacinas,
aprazamento, formularios e relatorios, Preparar e acondicionar materiais para a esterilizacio
em autoclave e estufs; Requisitar materiais necessarios para o desempenhe de suas
funcies; Orientar o paciente no periodo pés-consulta; - Administrar vacinas & madicacoes,
conforme agendamentos e prescricies medicas, Auxiliar no servigo de enfermagem na area
ambulatorial & hospitalar, acompanhar o atendimento individual cu em grupo de pacientes,
de acordo com programas de agfies preventivas e curativas de salde; executar agoes de
anfermagem atendendo e preparando pacientes, aplicando injegdes, vacinas, soro, curativos
e acompanhando tratamento, conforme prescrigio medica; auxiliar medicos enfermeiros
em suas atividades especificas: participar nas ages de vigilancia epidemiclgica, coletando
notificacdes, orientando equipes auxiliares na investigagio de surlos, labulando e
analisando dados de mortalidade; observar & cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho & executar outras tarefas correlatas que fhe forem atribuidas. Preencher todos os
formulérios préprios de sua area de atuagio conforme normas do Ministério da Salude &
zelar pelo seu correto e sempre atual envio ao processamento de dados guando o caso
requerer, Realizar ouvas tarefas correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior
imediate. Executar outras tarefas comelatas, inclusive as previstas no respectivo
regulamento da profissdo.

AUXILIAR DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Executar tarefas administrativas auxiliares, nas dreas de protocolo, arquivo, orgamentos e
financas, pessoal, material e patriménio, organizacao e métodos, coleta, classificagio @
registro de dados; realizar servigos especificos de digitagie e outras tarefas afins,
necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo; classificar e amuivar
correspondéncias, relatorios, planilhas, fichas e outros documentos, efetuando triagem,
ordenando, grampeando e etiquetando, para fing de controle, facilitar sua localizagio;
receber, registrar @ encaminhar corespondéncias, faturas, ordens de servigos, listagens @
oulros documentos, separando, conferindo e registrando dados de identificacao, para fins de
controle de documentagio e prosseguimento do processo de ftrabalho) protocodar e
despachar documentos e volumes efetuando registros guanto a guantidade, especificacies,
destino, data e outras informaces e acondicionando-os em embalagens apropriadas, a fim
de evitar extravios e possibiitar o encaminhamento aos interessados, digitar
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da comunidade: elaborar noves métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da
lavoura e pragas de insetos, efou aprimorar os ja existentes, baseando-se em experddncias
& pesquisas, para preservar a vida das plantas e assegurar o maior rendimento possivel do
cultivo: orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas do Municipio sobre sistemas @
técnicas de exploragdo agricola, fomecendo indicagbes, epocas e sistemnas de plantio, custo
dos cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes, para aumentar a produgao
e consequir variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e wvalor
Autritivo: realizar o florestamento, reflorestamento & manejo de florestas; exploragac €
utilizacéo de florestas e produtos florestais, industrias florestais; prestar assisténcia tecnica
ass servidores responsaveis pela manutencdo e funcionamento do viveiro de mudas
pertencente ao Municipio, fomecendo informagbes sobre novas tecnologias de plantia,
auxifiando na resolucio de problemas bem como, propor medidas visando o aumento de
produtividade e qualidade das espécies desenvolvidas no viveire; emitir laudos técnico sobre
a derrubada e poda de arvores em vias publicas, pragas, pargues e jarding, dentre outros. a
fim de garantir a preserva¢io ambiental do Municipic e a seguranca da populagio; vistonar
e emitir parecer sobre lavouras e hortas localizadas no Municipio a fim de verficar se a
dosagem utilizada de agrotoxicos nac e prejudicial ao ser humang, participar das aftividades
administrativas. de controle & de apoio referentes & sua drea de atuagag, participar das
atividades de treinamento e aperfeigopamento de pessoal tecnico e auxiliar, realizando-as em
servigos ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribulr para o desenvolvimento
qualitative dos recursos humanos &m sua drea de atuacio; participar de grupos de frabalhos
efou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades plblicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigbes sobre situaghes elou
problemas identificades, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-clentificos, para fins de formulagéo de diretrizes, planos & programas de trabalho
afelos ac Municipio; observar normas de seguranca individual e coletiva, zelar pela
conservacio e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que [he forem confiados;
exgcutar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da
profissdo,

ENGENHEIRD AMBIENTAL

Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnolégice sobre a qualidade de vida, considerando
importantes restrigies nao técnicas, resultantes de fatores legais, socials, econdmicos
astéticos & humanos, levando em conta a interacdo da tecnologia com o melo ambiente,
tanto fisice como biolégico e social, primar pelo desenvolvimento equilibrade  dos
ecossistemas terrestres @ aguaticos, examinar qualitativa guantitativamente as modificaches
introduzidas no mesmo espaco fisico territorial do municipio, o grau de adaptabilidade
biolagica ou tecnoldgica da populacdo nesta evolugio, verificande o desenvolvimento
A acondmico e urbano, seja através de interferéncias no Meio, 5&j@ NO Processo tecnologico;
.Qg-, participar de auditonas ambientals; desenvalver gestio e planejamento ambiental; controlar
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a qualidade ambiental, no que diz respeito a redes de monitaramanto e vigilancia, verificar
as redes de saneamento, analisando os riscos ambientais provocados; realizar pericias,
emitir & assina laudos técnicos e pareceres em guestio da competéncia; coordenar
promover e ofientar programas e campanhas que visem conscientizar a populago sobre
questies que envolvem a interagao dos fatores amblentais do desenvolvimento tecnolbgico
da esmunidade: intervir nos processos de produgdo, aliado ao conhecimento real das
imposighes legais, teenologicas & metodologias auxiliares relativas a resolugao e prevencaa
de problemas ambientais; elaborar projetos ou planos de manejo e recuperagio de recursos
& ambientes degradades do municipia a fim de promover sua adeguada ulilizacio; atender
as normas de higiene e de seguranga de trabalho; desempenho das atividades na area,
referentes a arruamentos, estradas e obras hidraulicas, seus servigos afins e correlatos;
planejar e organizar qualificagio, capacitacio e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no érgdo em que atua e demais campos da administragio municipal
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigoes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierdrgquico informagdes ou noticias de interesse do servigo plblico ou particular
que possa interferir no regular andamento do senvigo publice: apresentacdo de relatorios
semestrais das atividades para andlise; analisar e dar parecer sobre a aprovacao de plantas
projetados em areas que incidam fimitagSes ambientagoes, realizar levantamento floristics,
Desenvolvimento de atividades associadas a Gestio e Manejo de Residuos e efluentes;
expcutar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regqulamento da
profissdo.

ENGENHEIRO CIVIL

Avaliar as condigbes requerdas para as obras, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivels para a construglo; calcular o esforgo e deformacses
previstos na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparagbes, levando em consideragio fatores como carga calculada, pressies de agua,
resisténcia aos ventos e mudancas de temperalura, para apurar a natureza dos materiais
que devem ser utiizados na construglo, consulftar outros especialistas da area de
engenharia e arquitetura, frocando informagoes relativas ac trabalho a ser desanvolndo
para decidir sobre as exigéncias tecnicas @ estéticas relacionadas a obra a ser execulada;
elaborar o projeto da construgdo, preparando projetos e especificagbes da obra, indicando
tipos e qualidade de materiais, eguipamenios @ mao-de-obra necessaros e efetuando
célculo aproximado dos custos; preparar o programa de execugao do trabalho, elaborando
projetos, crogquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessanos, para
possibilitar a orientagio e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras; orentar e fiscalizar a
execucio de projetos arquiteténicos; participar da fiscalizagao das posturas urbanisticas,
analisar projetos de obras particulares, de |oleamentos, desmembramento &
" remembraments de terrenos; difigir a execugio de projetos, acompanhando & arientando as
operaches & medida que avangam as cbras, para assegurar o cumprimeanto dos prazos e
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dos padries de qualidade e segurangas recomendados; elaborar © projeto final, segundo
sua criatividade e obedecendo & normas, regulamentos de construgao vigentes e estilos
arquiteténicos do local, para os trabalhos de construgio ou reforma de conjuntos urbanos,
edificagtes e outras obras de pavimentacio em geral, drenagem e saneamento, elaborar
normas & acompanhar licitagdes, acompanhar e controlar a execugao de abras que estejam
sab encargos de fterceiros, atestando o cumprimento das especificaces técnicas
determinadas e declarando o fiel cumprimente do contrato;, analisar processos e aprovar
projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais coma: cronograma,
projetos de pavimentagdo, energia elétrica, entre outros; aprovar projetos de construgan,
demolicdo ou desmembramento e remembramento de areas ou edificagtes particulares,
fiscalizar a execug@o de planos de obras de loteamento, verificando o cumprimento de
cronogramas e projetos aprovados; parficipar da fiscalizagdo do cumprimento das normas
de postura urbanisticas & de obras conforme o dispositive em legislagao municipal; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
chservaches e sugerindo medidas para implantagio, desenvolvimento e aperfeigoamento da
atividades em sua area de atuacio; periciar projetos e obras e emitir pareceres 1écnicos;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuagho; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servigos ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para
o desenvaolvimento qualitative dos recursos humanos em sua area de atuacao; participar de
grupos de trabalho efou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades plblicas ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposiches sobre situagdes
efou problemas identficados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-clentificos, para fins de formulagio de direfrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; observar normas de seguranca individual e coletiva; zelar pela
conservacio e limpeza do ambiente de trabalhe e pela guarda de bens que Ihe forem
confiados: execular outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo
regulamento da profiss@o

ENGENHEIRD ELETRICISTA

Elaborar @ dirigir estudos e projetos de engenharia eléfrica, estudando caracteristicas e
especificaghes, preparando plantas, técnicas de execugdo e recursos necessarios, a fim da
possibilitar & orientar as fases de construglo, instalacio, funcionamento, manutengao e
reparagio de instalagbes, aparelhos e equipamentos eletncos, dentro dos padries tecnicos
exigidos; Estudar a viabilidade técnica, elaborar, fiscalizar e coordenar a execucio de
projatos  elétricos das construgbes, ampliagbes e reformas em geral, fiscalizar o
cumprimento dos contratos administrativos, em seus aspectos técnicos, fimados pela
instituicAo na area de energla elétrica, telefonia, informatica e oulras areas, inspecionar a
execucdo dos servicos técnicos e das obras da instituigdo, apreseniando relatono sobre a
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edificagfes do Municipio ou que este se ulilize; elaborar orgamenio para execugdo de
construcano e reforma de instalagdes elétricas de alta e baixa tensdo; estudar, dimensionar e
detalhar a maneira ideal de instalacdo de equipamentos e maleriais elelroeletronicos em
geral, emitir pareceres técnicos sobre projetos, obras e sarvicos no Ambito de sua area de
atuagio; zelar pela conservagio e guarda das ferramentas, instrumantos, magquinas e
equipamentos utilizados; velar pela guarda, conservacio, higiene & economia dos mateniais
a si confiados, recolhendo-os & armazenando-os adequadamente so final de cada
expediante; primar peia qualidade dos senvigos executados; guardar sigilo das alividades
inerentes as atribuicBes do cargo, levande ao conhecimento do superior hierarguico
informagdes ou noticias de interesse do servige pliblico ou particular que possa interferir no
regular andamente do servigo plblico; apresentagio de relatdrios semestrais das atividades
para analise; outras fungbes afins e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo
superior hierarquice, executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no
respectivo regulamento da profissao.

FARMACEUTICO

Realizar manipulagbes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmaceuticos.
Manipular drogas de vérias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescrigbes médicas;
manter registros do estoque de drogas; fazer requisiches de medicamentos, drogas e
materiais necessarios 4 farmacia; conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a farmacia; ter sob sua custodia drogas toxicas e narcoticos; realizar inspegies
relacionadas com a manipulagio farmacéutica e aviamenio do receituario médico, efetuar
analises clinicas ou outras denfro de sua competéncia, responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarnas a exscuclo das atividades proprias do cargo, administrar @ organizar
o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquindos pele Municipio;
controlar e supervislonar as requisicbes efou processos de compra de medicamentos &
produtos farmacéuticos: prestar assessoria técnica aos demais profissionais da salde,
dentro do seu campo de especialidade; participar nas agdes de vigilancia epidemiclégica e
sanitiria; operar 0s egquipamentos disponivels e o8 sistemas e recursos informatizados
executar tarefas afins. Manter os livres de registro de medicamentos controlados sempre
atualizados:Preencher todos os formuldrios proprios de sua area de atuaglo conforme
normas do Ministério da Saude e zelar pelo seu comelo e sempre atual envio a0
processamento de dados quando o caso regquerer. Executar outras atividades correlatas,
inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissac.

FISCAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL

O ocupante do cargo de Fiscal de V\igilancia Ambiental desenvolve atividades de
fiscalizago na zona wrbana, rural, disintos povoados, presta onentagdo  &os
e estabelacimentos de atividades econdmicas em geral, principalmente as que exploram
recursos nalurais, e as pessoas sujeitas as agbes do Poder Plblico relacionadas com o
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Meio Ambiente, informando-as quanto as disposigbes da Legislagao Ambiental, dando
énfase para as reservas permanentes, desmatamentos, pesca, controle da fauna,
licenciamento de extracio mineral, sistemas de criadouros em geral, emitir relatonos,
laudos, termos, pareceres, lavra pagas fiscais proprias do ato fiscalizader, faz vistonas, blitz
diurnas & noturnas, paricipa de agdes coordenadas de fiscalizagdo com outras areas do
Poder Plblico, realiza servicos internos e externos, inclusive informatizados, relacionados
com a Administracio de Maio Ambiente em geral e com o Plano Diretor do Municipio. Fazer
cumprir a legislagio perinente, exercendo o poder de policia administrativa praticando os
atos previstos em lei @ aplicacdo as medidas e sances legais;, Sugerr madidas que visem o
aperfeicoamento da legislagio municipal, Realizar cutras atividades comrelatas ao cargo e da
competéncia do 6rgdo ou entidade de lotagio, assim como outras que forem atribuidas.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Fazer eumprir a legislagdo municipal relativa & sadde e saneamento, mediante: fiscalizacao
permanente, lavratura de autos de infragdo, multa, interdicao do estabelecimento,
apreensdo de bens e mercadorias, cumprmento de diligéncias, dentre outras sangies
previstas em lei. Prestar informacies e requerimentos que visem a expedigao de
autorizagdo, licenca, permissdo e concassdo. Colaborar na coleta de dados e informacgies
necessarias ao Cadastro Técnico Municipal. Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento
da legislagio municipal. Fazer cumprir a legistacio perinente, exercendo o poder de policia
administrativa praticando os atos previstos em lei e aplicago as medidas e sancbes legais;
Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislaggo municipal; Realizar outras
atividades correlatas ao cargo e da compaténcia do érgdo ou entidade de lotagdo, assim
como outras que forem atribuidas

FISCAL DE OBRAS E EDIFICAGOES

Desenvalver atividades de fiscalizacio na zona urbana, rural, distritos @ povoados, prestar
orientaciio aos proprietdrios e encarregados de estabelecimentos de atividades econdmicas
em geral, principalmente. de empresas consbrutoras, incorporadores, imobiliarias, e
executores de obras e as pessoas sujeitas 45 acbes do Poder Pdblico relacionadas com
Edificagies e Obras, informando-as sobre as disposicbes da Legislagdo de Obras,
Foneamento, Parcelamento & Uso do Solo Urbano, emite relatorios, laudos, lermos,
pareceres, lavra pegas fiscais proprias do ato fiscalizador, faz vistorias, blitz diurnas e
noturnas, paricipa de aches coordenadas de fiscalizacio com oulras areas do Poder
Pablico, realiza servigos internos e externos, inclusive informatizados, relacionados com a
Administragio de Edificagies e Obras em geral e ao Plano Diretor do Municipio] Fazer
cumprir & legislagdo pertinente, exercendo o poder de policia administrativa praticando os
atos previstos em lel e aplicagio as medidas e sangbes legais; Sugernr medidas que visem o

e aperfeigoamento da legislagao municipal; Realizar outras atividades comelatas ao cargo & da
: v e Chdade Qovdenial - GO j Gowerned de Cidada Deidental - GO
ATO DE PUBLICACAD ) PLIBEIC A0 DFICIAL
OFICIAL Cariifico gue o pitkemie oio fa
Pultdico o presente ato Parm putdifada no F.'.:Far;l paral desta
e surks o5 Legals efeitos. Prefeipua  Munlcipsd de Cidads

Lhalg: 747 A 7 e f o ' o
] i Gestan 201372016 Ay f'—"_._ ' L
= T Mk hﬂtrd.uhl'-.-ima:.‘-ilm. Cuadea 08, Area Especial - Ceprg - Cidade Ocidental, GO - TFF: 72 qi.ﬁ"—mw'r ™
i fiel: (6] B625-1523 - Faog {51} J6X5-4700 - CHEE 3086262100021




. PREFEITURA DE

CIDADE

OCIDENTAL
Do mive dodas com ¢ pove

competéncia do 6rgdo ou entidade de lotago, assim como outras que forem atribuidas.

FISCAL DE POSTURAS

Desenvolver atividades de fiscalizacio, na zona urbana e rural, distritos @ povoados, presta
orientacdo aos proprietarios @ encarregadas de estabelecimentos de atividades econbmicas
em geral, mos ambulantes e as pessoas sujeitas as acdes das posturas MUMCIpals,
principalmente quanto aos costumes, vizinhanga, obrigagbes de fazer e de nao fazer,
licenciamentos, autorizacBes, permissdes, para disciplinar o exercicio dos direitos
individuais para o bem-estar da comunidade, esclarecendo-os sobra as disposigies da
Legislacio de Posturas, emite relatérios, laudos, lermos, pareceres, lavra pecas fiscais
proprias do ato fiscalizador, faz diligéncias, blitz diurnas @ noturnas, participa de agbes
coordenadas as fiscalizagfes do corpo de bombeiros militar & com a Secretaria de Estado
da Farenda do Estado, de Meio Ambiente @ da Salde, realiza servicos internos e extemas,
inclusive informatizados, relacionades com a Administragio das Posturas Municipais em
geral; fazer cumprir a legislacio municipal relativa a posturas e demais disposigies de
politica administrativa mediante a aplicacio das sangdes previsias em lei; sugerir medidas
que visem o aperfeigoamento da legislagio municipal; executar outras atividades correlatas
que |he forem atribuidas. Fazer cumprir a legislagio pertinents, exarcendo o poder de
policia administrativa praticando os atos previstos em lei e aplicacio as medidas e sanches
legais; Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislagio municipal, Realizar
ouiras atividades comelatas ao cargo e da competéncia do orgac ou entidade de lotacdo,
assim como outras gue forem atribuidas.

FISCAL DE TRANSPORTE PUBLICO

Exacutar a fiscalizacio da operacao e da exploragio dos Servigos de Transporte Publico de
Passageiros do Municipio; Fazer cumprir normas estabelecidas nas Legislacdes de Transito
vigentes, por meio do Poder de Policia, dentro dos limites do Municipio de Cidade Ocidental;
Flscalizar o cumprimento da legislagdo pertinente, especialmente no que ConNcems aos
passageiros especiais, idosos, portadores de deficiéncia e estudantes; Atuar em operactes
de transito, juntamente com a Policia Militar do estado de Goias, Agéncla Golana de
Regulagio, Controle e Fiscalizagio de Servigos Piblicos = AGR — ou qualquer oulros
érgdos fiscalizados sempre que houver a necessidacde de se avenguar iregularidades no
Transporte Publico Municipal, Para tanto, deverd ser encaminhada uma solicitacio ao orgac
competente, para que esta realize o trabalho em parceria com a Superintendéncia Municipal
de Transito e Transporte: Emitir autos de infragies aos Permissionarios, Concessionanos,
Autorizatarios ou Operadores do Sistema de Transporte Plblico de Passageiros que nao
cumpram as especificagbes definidaz em normas especificas ou gerais, aplicando as
sanches previstas em cada uma delas; Apreender os veiculos gue compbem o Sistema de

Jﬁ Transporte Pdblico Municipal de Passageiros, no caso de desobedigéncia as nomas
& previstas no ordenamento proprio; Orentar os Permissionarios, Concessionarios,
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Autorizatarios ou Operadores do Sistema de Transporie Piblico e Privado de Passageiros,
visando o melhor funcionamento deste; Verificar as condigbes fisicas dos veiculos que
operam no Sistema de Transporte Publico Municipal de Passageiros, especialments no
tocante & sequranga, higiene e conforto dos mesmos, de acordo a Legislagio pertinente;
Coletar dados para subsidiar a avaliagdo das linhas & o estabelecimento das Ordens de
Servico: Examinar s as informagdes apresentadas pelos Permissionarios, Concessionarios,
Autorizatarios ou Operadores do Sistema de Transporie Publice Municipal de Passageiros
estio em conformidade com aguelas prestadas a Superintendéncia Municipal de Transito e
Transporte: Realizar os servigos de vistoria nos veiculos gue compdem o Sistema de
Transporte Publico e Particular de Passageiros, sejam eles ordinarios ou extraordinarios;
Emitir os cerificados de vistoria; Coordenar e controlar a manutencic e substituicio das
catracas dos veiculos gue compdem o Sistema de Transporte Plblico Municipal de
Passageires, bem como sela-las com © devido lacre: Operacionalizar as diretrizes
estabelecidas pelo Superintendente Municipal de Transito & Tranzporte, através da Chefia
do Departamento de Fiscalizagao e Vistona da Superintendéncia Municipal de Transito e
Transporte. Desenvolver e exercer as atividades corralatas que the forem atribuidas pelo
Superintendente da Superniendéncia Municipal de Transito,

FISCAL DE TRANSPORTE PUBLICO E TRANSITO

Executar a fiscalizagio de transito e transporte plblico de passageiros, a circulagio de
veiculos e pedestres, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, nos termos da
legislacio pertinente; fiscalizar, autuar, aplicar as medidas administrativas cabiveis, relativas
a infracies por excesso de peso, dimensdes, lotacio de velculos & normas pertinentes,
fiscalizar o nivel de poluentes & ruidos produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua
carga, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis; dar apoio as aghes especificas
dos Grgios ambientais do Municipio, guande solicitado, nas questdes relativas a trénsito e
transporte; executar a fiscalizacio de transilo e transporte, quando & conforme CONVENID
firmado, comeo agente do drgdo ou entidade executiva de transitc ou rodoviaria (Uniao,
Estado ou Municipios), concomitantemente com os demais agentes credenciados; fiscalzar
o cumprimento das nommas de engenharia de trafego, aplicando as penalidades & multas
previstas, difgir motocicletas ou veiculos automaotores utilizados em exercicio de suas
atribuiches; orientar pedestres e condutores de velculos, notificar os infratores, sugenr
medidas de seguranga relativas & circulagdo de veiculos e de pedestres, bem como a
coneernente sinalizacic de transto nas vias urbanas municipais; orientar ciclistas e
condutores de animais; auxiliar no planejamento, na regulamentagao e na pperacionalizagao
do transito e transporte, com énfase a seguranca; fiscalizar o cumprimento, em relacio a
sinalizacio de transito; auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos sobre o transito
@ transporte; lavrar autos de infragdes de transito & transporte; fiscalizar o cumprmenta das
. normas gerais de transito e transporte, assim como as relacionadas acs estacionamento &
-5 paradas de Gnibus, taxis, ambuléncias e veiculos especiais; participar de projetos de
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arlentagho, educagho e seguranga de transito & tranzporte; vistoriar veiculos em questies
de seguranga, higieng, manutencio, carga, elc, operar radio como desenvolver outras
atividades afins, especialmente as contidas no Codigo de Transito pertinentes a fiscalzagao.
Fazer cumprir a legislagio pertinente, exercendo o poder de policia administrativa
praticando os atos previstos &m lei & aplicagdo as medidas @ sangbes legais; Sugenr
medidas que visem o aperfeicoamento da legislagio municipal; Realizar outras atividades
correlatas ao carge e da competéncia do drgdo ou entidade de lotagao, assim como outras
que forem aftribuldas.

FISCAL DE TRIBUTOS

Executar afividades de fiscalizagdo tributéria, nos termos da legislagia pertinente; controlar
tarefas relativas a tributacao, fiscalizacao e arrecadacio; examinar @ analisar livros fiscais &
contabeis, notas fiscais, faturas, balancos e outros documentos dos contribuintes; expadir
notificagdo, autos de infragao e lancamentos previstos em 218, regulamentos & no codiga
wibutario  municipal; Instruir processes  tributarios, afetuando levantamentos fisicos @
diligéncias, orientar e fiscalizar o cumprimento  das  |eis, regulamentos @ nOMMas
concementes &s obras publicas e particulares 4z posturas municipais; colaborar com as
cobrancas da Secretaria de Fazenda. em razio de obras plblicas exacutadas, visitar
estabelecimentos comerciais, industriais & prestadores de servigos com a finahidade de
fiscalizacio do pagamento das faxas € impostos municipais; manter atualizado o cadastro
econdmico de contribuintes municipais; verfficar a legislagdo fazendo uso nas situaches
pertinentes, emitir guias para o recolhimento das contribuiges, junto ao orgao municipal ou
instituigbes financeiras; elaborar relatério de vistorias, realizar avaliaghes, emitir laudos,
pareceras @ outros atos administrativos inerertes a sua atribuiches; executar trabalhos de
fiscalizacio no campo da higiene publica e sanitaria; observar & eumprir as nommas de
higiene e seguranga do trabalho. Fazer cumprir a legislagio pertinente, exercendo o poder
de policia administrativa praticando os alos previstos em lei & aplicagBo as medidas e
sangdes legals, Sugerir medidas gue visem 0 aperfeigoamento da legislagio municipal;
Realizar outras atividades correlatas ao cargo € da competéncia do Orgac ou entidade de
lotagio, assim como outras que forem atribuidas.

FONOAUDIOLOGO

Atuar em esiudes, pesquisas e programas de prevengao, avaliagao @ terapia
foncaudiologicas na area da comunicacio oral e escrita, vozZ @ audigdo, bem como em
aperfeicoamento dos padroes de fala e da voz. Realizagho de terapia individual ou em
grupo, viabilizando o tratamento de patologias ligadas a area de motricidade oral, voz,
audigao, linguagem oral,  linguagem escrita & fala, realizacio de avaliagbes

e fonoaudidlogicas, avalizando ©s aspectos supra citados, realizago de palesiras,

Sy orientagbes de cursos, abordando aspecios relacionados a comunicagdo humana,
realizagio de audiometria (exame que analisa a audiglo); realizagdo de
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instalagtes do Municipio; prestar informagies, arlentar & encaminhar pessocas a reparticies
municipais; Anotar, segundo normas estabelecidas, dados sobre condicbes de seguranga e
sstado de conservacio dos prédios sob sua guarda, comunicar & chefia sobre incidentas
ocorfides durante o trabalho; conduzir veiculos oficiais quando em senvicos de vigilancia;
responder 35 chamadas telefénicas e anotar recados, levar ao imediato conhecimento das
autoridades competentas qualguer irregulandade verficadal acompanhar funcionanos,
quando necessario, no exercicio de suas fungbes, zelar pela limpeza e conservagao dos
locais sob sua guarda; conservar os instrumentos de trabalho, executar outras tarefas
correlatas.

MECANICO DE AUTOS

Respansabilizar-se por consertos relacionados a mecanica automotiva; Diagnosticar falhas
de funcionamento do veiculo, fazer desmonte, limpeza & a montagem do motor, sisterma de
transmissdo. diferencial e outras partes; realizar manutengao de motores, sistemas e partes
do velculo: instalar sistemas de transmissio no veiculo; substituir pegas dos diversos
sistemas; reparar componentes e sistemas de velculos; testar desempenha de componentes
e sistemas de velculos; providenciar o recondicionamento do eguipamento eletnco, o
alinhamenta da diregio e regulagem de fardis do veiculo; regular o motor: @nigao,
carburagio e o mecanismo das valvulas; zelar pela conservacio, limpeza e manutengio de
aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; fazer o controle & & manutencao preventiva
dos veiculos: planejar e organizar qualificacio, capacitagao & reinamenta dos técnicos e
demais servidores lotados no Grg#o em que atua e demais campos da administragao
municipal: guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigbes do cargo, levando ao
conhecimente do superior hierarquice informacgdes ou noticias de interesse do senvigo
piblico ou particular que possa interferir no regular andamente do servigo publico,
apresentagdo de relatorios semesirais das atividades para andlise; executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO

Prestar assisténcia médica acs usuarios do SUS no municipio. Aplicar os conhecimentos de
medicina na prevenglo e diagnostico das doencas do corpo humano. E efetuar exames
médicos, avaliande o estado geral em gue o paciente se enconira & emitindo diagndstico
com a respectiva prescricio de medicamentos e/ou solictacio de exames, visando a
promocio da salde e bem estar da populagao; Receber & examinar os pacientes de sua
especialidade, auscuftando, apalpando ou utiizanda  instrumentos especiais, para
daterminar o diagndstico ou conforme necessidades, requisitar exames complementaras ou
ancaminhar o paciente para outra especialidade médica; Analisar e interpretar resultados de

<, exames diversos, tais como de laboratorio, Raio X e outros para informar ou confirmar
diagndstico; Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de
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administragio dos mesmos, Prestar orientagies aos pacientes sobre meios & atitudes para
restabelecer ou conservar a satide; Anotar e registra em fichas especificas, o devido registro
sobre o3 pacientes examinados, anotando conclusdes diagndsticas, evolugio da
enfermidade & meios de tratamento, para dar a onentac3o terapéutica adequada a cada
caso’ Atender determinagbes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada
caso; Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesbes
traumaticas e estudos epidemiolégicos, elaborando efou preenchendo formularnios proprios e
estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a
marbidade & mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doengas profissionais e
doencas de natureza nao-ocupacionais; Participar de programas de vacinagio, orientando a

| selecio da populagio e o0 Gpo @ vacina a Ser aplicada, para prevenir molestias
ransmissiveis: Atender urgénclas clinicas, cirdrgicas ou traumatologicas, Emitir atestados e
laudos para admissdo ou nomeacio de empregados, concessao de licengas, abono de
faltas & outres: Colaborar na limpeza e erganizagio do local de trabalho, emitir atestados
médicos. de saide, sanidade, aptiddo fisica e mental, abito, visando atender determinagies
legais; realizar palestras e trabalhos juntoc a comunidade: atender consultas em ambulaténos
em unidades sanitérias: efetuar exames meédicos em escolares e pré-escolares, colaborar
com os servicos de fiscalizagdo e engenharia sanitana, Preencher todos os formularios
proprios de sua area de atuagio conforme narmas do Ministério da Saide e zelar pelo seu
correto @ sempre atual envio ao processamento de dados quando o caso reguerer. Efetuar
autras atividades correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior imediato, inclusive as
previstas no respectivo regulamento da profissio.

MEDICO VETERINARIO

Responsabilizar-se pela implementacao da fiscalizagSo no comercio de produlos de arigem
animal: controle de zoonoses, participar da fiscalizacao sanitdria; evitar a proliferagio de
doengas infecto-contagiosas ocasionadas pelo aumento de animais vadios, promover
campanhas de vacinagio animal, trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar,
atender nos domicilios sempre que houver necessidade; desenvolver elou participar de
projetos intersetorials gue concorram para promover a saude dos animals, emitir
diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicing preventiva ou terapéutica; prester atendimento de urgéncias em
clinicas veterinarias, dentro da atividade e afins; coletar e avaliar dados na sua area de
atuacso, de forma a desenvolver indicadores de sagde dos amimais, elaborar programas
educatives e de atendimanto médico-preventivo, voltado para a populagao animal em geral,
preencher adequadamente 08 prontudrios e todos os instrumentos de coleta de dados da
unidade: participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituigao por
residentes, estaglarios ou voluntanos, realizar solictagio de gxames-diagnosticos
especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar rosultades de

o
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diagnostico, manter registros dos animais atendidos, examinando-os, anotando a conclusao
diagnosticada, o tratamento prescrito @ a evolugio da doenga; assumir responsabilidades
sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se por
gualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que esle tenha sido
solicitado ou consentido pelo doeno do animal: respeitar a ética medica; participar de
reunices da unidade e oufras sempra gQue convocado pelos superiores; participar de
capacitaghes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da
unidade; planejar e organizar qualificagas, capacitagdo e treinamento dos tecnicos e demais
servidores lotados no érgdo em gque alua e demais campos da administragio municipal;
guardar sigilo das atividades inerentes as atribuiches do cargo, levando ao conhecimento 6o
superior hierarquico informagbes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigo plblico; apresentagdo de relatonos
samestrais das atividades para andlise; executar oulras atividades comelatas, inclusive as
previstas no respectivo regulamento da profissac.

MERENDEIRA

Atender as orientacdes dadas pelos nutricionistas da merenda, execular o cardapio
elaborado pelo servigo de nuinigao, preparar & sarvir os alimentos com higiene, contralando
a quantidade e qualidade dos mesmo; auxiliar a direcio no controle do estoque de géneros,
zelar pelo acondicionamento dos genercs alimanticios: conservar o local de preparagao da
merenda em boas condigbes de trabalho procedendo a limpeza @ arrumacio; cumpnr os
hararios estabelecidos para a alimentagéo dos alunos: senvir adequadamente lanches &
refeicdes; manter a higiene e limpeza do ambiente de trabalho, bem como, 05 utensilios;
manter a higiene pesscal adegquada as [wies da cozinha; participar da elaboragao da
proposta pedagdgica da escolal zelar pelo bem estar da crianga; fazer café & servi-o,
executar outras tarefas cormelatas.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Cuidar da seguranga do aluno durante o transporte ascolar controlar o compartamento dos
alunos durante o transporte escolar, onentar alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horarios, @ ouvir reclamacies; controlar atividades livres
dos alunos, orientando entrada e saida dos alunos. fiscalizando espagos de recreacao,
definindo limites nas atividades livres; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de
quaisquer problemas relacionados 4 execucho do transporte; contatar regularmente o diretor
ou responsavel pela unidade escolar, oU com © gestor do convénio do transports, mantendo-
o infarmado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom
andamento ou o resultado final da prestagdo dos sarvigos, sem prejuizo de oulras
atribuiches que venham a ser determinadas por seu superior imediata. Cumprir horaria nas

-

e sscolas municipais, designadas pela secretaria municipal de educagao, nos intervalos em
que o transporte escolar ndo estiver sendo executado, desenvolvendo
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atividades estabelecidas pela direcio da escola. Executar tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo seu superior.

MOTORISTA VEICULD LEVE

Dirigir velculos automotores leves de transporte de passageiros de forma econdmica @
segura no transporte de pessoas e/ou materiais: zelar pela manutengao, impeza € reparos
certificando-se de suas condiches de funcionamento, fazendo consertos de emargéncia e
trocando preus furados; recolher o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida
a jomada do dia, comunicando gualguer defeito por ventura existente; solicitar ao Grgaoc
eompetente da Prefeitura os trabalhos de manutenciio necessarios ao bom funcionamento
do veicule: providenciar o abastecimento do veiculo =ob sua responsabilidade; componar-se
de acordo com as regras e exigéncias do Condigo Macional de Transito, manter o asseio
do(s) wveiculo(s) que The for confiado; observar as condigbes de abastecimento &
manutencio dos velculos @ seus componentes, verfficando os niveis de olso, agua,
condigoes e fluido, dos freios e pare eletrica, bem como proceder a lavagao e limpeza
axterna @ interna do mesmo; comunicar imediataments o superior hierarguico sobre ruidos
estranhos ou defeitos constatados no veiculo, velar pela guarda, conservacan, higiene &
economia dos materiais a si confiados, recelhendec-os e armazenando-og adequadamenta
a0 final de cada expedients; guardar sigilo das atividades inerentas as atribuicbes do cargo,
apresentagio de relatorios semestrais das atividades para analise, acompanhar 0S
possivels consertos e reposighes de pecas no veiculo: cuidar da higiene e apresentacao
pessoal no trabalho; auxiliar médicos , enfermeiros e assistentes soclais na assisténcia a
pacientes e alunos, ajudando-os na sua locomogdo, quando NeCcessano; conduzindo caixa
de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, elc. eventualmente operar radio transceptor,
tratar com educacio e respeito os passageiros do veleulo: manter a Carleira nacional de
Habilitagio (CNH) atualizada; executar tarefas afins @ desempenhar oulras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

MOTORISTA VEICULO PESADO

Dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros, carga e coleta de lixo; zelar pela
manutencdo, limpeza e reparos cerificando-se de suas condigbes de funcionamento,
tazendo conserlos de emergéncia e frocando pneus furados: recolher o veiculo na garagem
ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito por
ventura existente: solicitar ao 6rgac competente da Prefertura o8 trabalhos de manutengao
}, necessanos ao bom funcionamento do velcuko, operar mecanismos com basculadores ou
3 hidraulicos de caminhBes; providenciar o abastecimento do weicule sob suUa
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tragens fonoaudidlogicas, realizagio de encaminhamenta 3 outros  profissionans;
participagdo e elaboragao no planeja - mento escolar, juntaments com profissionais gue
compde o quadro funcional da escola, incentivar a pratica de atividades em sala de aula,
favorecendo & comunicacio, elaboragio e realizacio de programas de salde vocal e
audiclogica: atividades foncaudiolégicas em outros grgaos da administragao publica, &
outras atividades solicitadas pelo Superior; planejar e organizar gualificagdo, capacitacao &
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no orgdo em que alua e demais
campos da administragao municipal; guardar sigile das atividades inerentes as atribuicbes
do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagbes ou noticias de
interesse do servigo plblico ou particular que possa interfferir no regular andamento do
servico publico; apresentagao de relatonos semesirais das atividades para analise; executar
outras atividades comrelatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

GARI

Executar os servigos de varmigio des logradouros; executar os zervicos de coleta de lixg,
eyecutar servicos de manutengio de limpeza piblica; executar servigos de pintura e
conservacio de meio-fio; executar 05 SBrVIGoS de capina nos logradouros plbiicos, Efetuar
limpeza de ruas, parques, jardins @ outros logradouros piblicos, varendo e recolhendo
detritos. Transpoertar o lixo aos deposios apropriados. Efetuar trabalhos bracais pertinentes
a obras e servigos urbanos e rurais. Recalher lixos, sucatas e enfulhos em geral, colocando-
os em vasilhames apropriados, para serem transportados ao deposito de lixo, impar aneas
da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamantos do tipa: vassouras, pas,
erxadas, raspadeiras, baldes, carmnhos de mao & outros, percomrer o5 logradouros, ruas e
pracas, conforme roleiro estabelecido, para recolher efou varrer o lixo, despejar o lixo
amontoado ou acondicicnado em latbes, em caminhfes especiais, caminhos ou outro
depdsito, valendo-se de farramentas manuais; transportar o lixo e gfetuar o sou despejo em
locais destinados: desempenhar fungies de coletor em veiculos motorizados ou tracionados
por animars, varrer o local determinado, utilizando Vassouras, reunir ou amontoar a poaira e
o lixo, fragmentos e detritos; colher os montes de lixo, despejando-os em |atdes, ceslos ou
outros de depdsitos apropriados, que facilitem a coleta e o transporte para o deposito;
transportar carinhos, fazende a varedura e coleta do lixo: observar @ cumpfir as normas de
higiene & seguranga do trabalho; exacutar outras tarefas commelatas.

GUARDA PATRIMONIAL

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veicules nos locals sob sua guarda, de acordo
v, com instrugdes que |hes sejam dadas; verificar o techamento de portdes, portas e janelas;
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responsabilidade; comportar-se de acordo com as regras e exigéncias do Condigo MNacional
de Transito: manter o asseio do(s) veiculo(s) que lhe for confiado: observar as condigbes da
ahastecimento e manutencdo dos veiculos & seus componentes, verificando os niveis de
éleo, 4gua, condigbes e fluido, dos freios e parte elétrica, bem como proceder a lavacéo e
limpeza externa e interna do MesmMo; COMUNICAT imediatamente o superior higrarguico sobre
ruidos estranhos ou defeilos constatados no veiculo; velar pela guarda, CONSEMacan,
higiene e economia dos materiais a sl confiados, recolhendo-os & armazenando-0s
adequadamente ao final de cada expedients; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuigbes do cargo, apresentacac de relatbrios semestrais das atividades para analise;
acompanhar o8 possivels consernos & reposigies de pegas no velculo: cuidar da higiene e
apresentacio pessoal no trabalho: auxiliar médicos | anfermeiros e assistentes sociais na
assisténcia a pacientes e alunos, ajudando-os na sua |0COMOEAO0, quando Necessaro,
conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, ele.; eventualmente operar
radio transceptor, tratar com educagio e respeito oS passageiros do veiculo, manter a
Carteira nacional de Habilitagio (CNH) atualizada; executar tarefas afins e desempenhar
autras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia,

NUTRICIONISTA
Desenvolver atividades de grande complexidade, envolvends a execuglo qualificada de
trabalhos relatives a educacho alimentar, nutricao e dietética; Realizar inquéritos sobre
habitos alimentares, considerando os aspecios econbmicos & recursos naturais da area
pesquisada, condigdes habitacionais e consuma de alimentos: proceder a avaliagio tecnica
da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para sua melhoria; participar de
programas de salde piblica. realizando inquéritos clinico nutricionistas, bioquimicos &
somatométricos; fazer a avaliagio dos programas de nutrigio em saude publica; pesquisar
informacdes técnicas especificas e preparar para divulgaclo, informes sobre: nogbes de
higiene da alimentagdo, orientagao para melhor aquisicio de alimentos qualitativos e
quantitativamente e controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade; participar
da elaboracio de programas e projetos especificos de nutrigio & de assisténcia alimeniar a
grupos vulneraveis da populagio, sugerir a adogio de normas, padries e métodos de
educacio ¢ assisténcia alimentar, visando a protegio materno-infantil elaborar cardapios
nofmais & dieterapicos; adotar medidas que assegurem preparacio higiénica @ a perfaita
conservacdo dos alimentos, orientar servicos de cozinha, copa e refeitorios na cometa
preparagio e apresentacio de cardapios, em especial, em ambiente hospitalar, elaborar
projetos de educagao aimentar, elaborar os cardapios da merenda escolar para as escolar
da rede municipal de ensino; Delegar tarefas obedecendo & gualificagao do profissional &
especificidade da tarefa; Realizar consultas individuais de nutricionista visando © bem estar
do paciente e sua recuperacao e manutencio da saude, Preencher lodos oS formularios
_ préprios de sua area de aluagso conforme normas do Ministério da Saide e zelar pelo seu
h correto e sempre atual envio ao processamento de dados quando o caso requerer. Exacutar
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autras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao
ODONTOLOGO

Prestar atendimento odontolbgico aos municipes, objetivando prevencao, diagnistico &
ratamenta das afecgdes dos dentes e da boca e melhorar a estetica bucal, realizar exames
nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos especificos para verificar a presenga
de caries e outras afecgdes, priorizar o atendimento a pacientes que apresentem quadros de
infeccao e dor. identificar as afeccoes gquanto & extensdo e profundidade, valendo-se de
instrumentos & exames adegquados para pstabelecer o tipo de tratamento; efetuar
administraco de anestésicos, para dar conforto ao paciente & facllitar o tratamento; efetuar
restauracoes, extraghes, limpeza profilatica, selantes aplicagao de fidor e demais
procedimentos necessarios, realizar a limpeza profilatica dos dentes & gengivas, extraindo o
tartare para efiminar a instalagio de focos de infecgao; substituir ou restaura partes da coroa
dentdria. colecando incrustaghes ou coroas protéticas para completar ou gubstituir o drgao
dentario: orentar os pacientes quanto oS cuidados com a higiene bucal, prescrever ol
administra medicamentos para prevenir hemorragia pos-cirirgica ou tratar de infeccbes da
boca e dentes:participar da equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos @ desenvolvendo
programas e projetos; registrar os dados coletados langando-os em fichas individuais, para
acompanhar a evolugio do tratamento; prescrever medicamentos quando necessarno:
providenciar o preenchimenta das fichas e relatorios informando as atividades dos servigos
prestados; aconselhar oz pacientes quanto aos cuidados de higiene, orentando-o0s na
protecao dos dentes e gengivas, colaborar com a limpeza & organizagio do local de
irabalho. executar outras atividades correlatas ao cargo glou determinadas pelo supeérior
imediatn. Executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respecina
regulamento da profissao

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maguinas leves e pesadas, axaminando condigdes de uso da mesma acionando €
manabrando mecanismos a fim de executar servicos necessancs, tais comao. patrolamento
de wvias publicas, terraplanagem, limpeza e abertura de ruas, espalhando saibro, SEND,
nivelamento de terrenos e demais afividades; cuidar da acoplagem dos implementos
necessarios: cuidar da manutengio da maquina; operar maguinas rodovianas em
escavacao, transporte de terras, alernos & trabalhos semelhantes, cperar com maguinas
agricolas de compaciagdo, varredouras mecanicas, tratores, efc comprmir com rolo
compressor cancha para calgamento ou asfaltamento; auxiliar no conserto de maquinas,
lavrar & discar terras, preparando as para o planho; desempenhar outras tarefas correlatas.

PEDREIRO
ey ' Verificar as caracteristicas das obras, examinando a planta e especificagtes, exacutar,
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segundo desenhos e croguis, obras de construgao e reconstrugao de prédios, pontes,
muros, calcadas efou outros; trabalhar com qualquer tipo de argamassa a base de cal
cimenta & outros materials de construgio; executar trabalhos de alicerces; levantar paredes
e rebocar, assentar e fazer restauragdes de tijolos, ladrilhos, azulejos, mosaicos e outros
materiais: realizar trabalhos de manutengao corretiva de predios, calcadas e esiruturas
semelhantes; operar Instrumantos de medida, peso, prumo, nivel e fou outros ; construir
caixas d'agua, sépticas, esgotos, tanques, etc.; zelar pela conservaglo das ferramentas de
trabalho: desempenhar outras tarefas commelatas.

PSICOLOGO

Atuar em programas e atividades desenvolvidas pelo Municipio no que se refere a
Psicologia Clinica, Social e ou Educacional na drea comportamental ao individuo, do grupo
@ da comunidade por meio de técnicas apropriadas. Desenvolver a Psicologia do Trabalho
através de atividades voltadas para o servidor plblico Municipal. Desenvolver agoes de
prevencao, promocio, protecio e reabilitagdo psicossocial, tanto em nivel individual quanto
coletivo: desenvolver atividades em grupo para promogao do fortalecimento de vinculos
sociais, prevencio de situacio de violéncia e demais situacbes de viclagdo de direitos,
realizar diagnostico e avaliagho de processos psicologicos de Individuos, grupos e
organizacdes, realizar pesquisas para identificaclo das demandas e reconhecimento das
situacSes de vida da populagdo, que subsidiem a formulagao de diagndsticos e agdes de
Assisténcia Social e da Educacic; formular & executar os programas, projetos, beneficios e
gervicos proprios da Assisténcia Social e da Educacdo, realizar visita domiciliar e
institucional, pericias técnicas, relatdrios e laudos, informagoes @ pareceres solTe
atendimento as familias atendidas pela politica de Assisténcia Social, organizar os
praocedimentos e realizar atendimentos individuais efou coletivos nos Centro de Referdncia
de Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS & demais unidades de assisténcia social, exercer fungbes de diregao &lou
coordenagdo nos CRAS, CREAS, articular e fortalecer a rede de atendimentos publicos e
privades; organizar e coordenar semindnos e eventos para debater & formular estratégias
coletivas para materalizagio da politica de Assisténcia Social; participar na organizacao,
coordenacio e realizacio de conferéncias municipais, estaduais e nacional de Assisténcia
Social e afing; participar na elaboragao de projetos coletivos e individuais de fortalecimento
do protagonismo dos/as usudrios/as; supervisionar direta e sistematicamente estagianos/as
de Psicologia. Coordenar e ofientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos
relativos ao comporfamentc humano e ao mecanismo psigquico Afuar no ambito da
educacio, nas instituiges formais ou informais, Colaborar para a Compreansan & para a
mudanga do comporamento de educadores e educandos, no processo de ensing
aprendizagem, nas relacies interpesscais e nos processos intrapessoais, referindo-se
sempre as dimensbes politica, econdmica, social e cultural. Realizar pesquisa, diagnostico &

o intervenciio psicopedagdgica individual ou em grupo. Participar também da elaboracao de
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planos e politicas referentes ao Sistema Educacional, visando promover a qualidade, a
valorizacio e a democratizacio do ensing; idealizar & orientar @ elaboragao, aphcagdo e
interpretacio de testes psicologicos, com vistas a crientacio psicopedagogica e & selecao,
treinamento e avaliagio de desempenho de pessoal, efetuar psicodiagndsticos de
educandos, professores @ demais senidores, utilizando-se de entrevistas, lestes e oulros
métodos de verificacdo; elaborar e aplicar testes e entrevistas que possibilitemn determinar
aptiddes & interesses de alunos e servidores: efetuar diagndsticos de pacientes & cnancas
am idades pré-escolar, detectando problemas na srea de psicomotricidade, disfungoes
cerebrals minimas, disrtmias e outros distirbios psiquicos, propar solugies convementes
para problemas de desajustamento escolar, profissional e social, manter-se atualizado nas
novas técnicas utilizadas pela psicologia; desenvolver psicoterapia nas situagbes de
envolvimento emocional, nos bloqueios inconscientes e nas reachies de imaturidade;
formular, na base dos elementos colhidos, hipoteses de trabalho para orientar as
exploragbes psicologicas, médicas & educacionais a serem feitas, emitir pareceres sobre
matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos desenvolvidos
por auxiliares, executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respectivo
regulamento da profissas.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Estudar, fiscalizar, orientar e supenvisionar as atividades fazendarias que envolvam materia
financeira & econdmica de natureza simples, bem coma, promover a escrituragio contabil;
realizar e pesguisar para o0 estabelecmento de normas diretoras de contabilidade do
Municipie; plansjar modelos e formularios para uso nos servicos de contabilidade; onentar,
supervisionar @ executar a escrituracio e o controle contabil; realizar estudos financeiros e
contabeis; emitic parecer sobre operagdes de crédito; organizar planos de amortizagio da
divida piblica municipal; elaborar projetos sobre aberturas de créditos adiclonals e
alteragdes orgamentarias; realizar analise contabil @ estatistica dos elementos integrantes
dos balangos; organizar a proposta orgamentdria; supendisionar a prestagio de contas de
fundos & auxilios recebidos pelo Municipio, assinar balagos @ balancetes; executar a
escrituracio analitica dos atos e fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas,
organizar boleting de receita e despesa sscriturar mecanicamente fichas e empanhos;
levantar balancetes patrimoniais e financeiros, conferir balancetes auxiliares e slips de
arrecadacio; examinar processos de prestacio de contas; confenr guias de juros de
apélices da divida pablica; examinar empenhos de despesas, verificando a classificagao e a
enisténcia de salde nas dotagies, executar oulras atividades correlatas, inclusive as
previstas no respectivo regulamento da profissdo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Prestar atendimento & comunidade, na execuglo e avaliagdo dos programas de salde
pdblica, atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevengio e assisténcia. Executar
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atividades de apoio, preparando 0s pacientes para consulta e organizando as chamadas ao
consultério e o posicionamento adequado da mesmo; Verficar os dados vitais, observando a
pulsagio e utiizando aparelnos de ausculta & pressdo, a fim de registrar anomalias nos
pacientes, Realizar curalivos, utilizands medicamentos especificos para cada Caso,
fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada
de pontos, de cortes j& cicatrizados; Atender criangas e pacientes de dependem de ajuda,
ausiliande na alimentagio e higiene dos mMesmos, para proporcionar-lhes conforto &
recuperagio mais rapida; Prestar atendimentos de primeiros socormosg, conforme a
necessidade de cada caso, Prestar atendimentos basicos a nivel domicihiar, Auxiliar na
coleta de material para exame preventivo de cancer ginecoldgico, Participar eém campanhas
de educacio em salde e prevengao de doencas; Preencher carteiras de consultas, vacinas,
aprazamento, formularios relatorios; Preparar e acondicionar materiais para a esterlizagac
em autoclave e estufa; Requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas
funcBes; Orientar o paciente no pariodo pés-consulta; - administrar vacinas & medicagoes,
conforme agendamentos e prescricies médicas, Auxiliar no servigo de enfermagem na area
ambulatorial @ hospitalar, acompanhar o atendimento individual ou em grupo de paciantes,
de acordo com programas de agbes preveniivas e curativas de sa(de; executar agles de
enfermagem atendendo e preparando pacientes, aplicando injectes, vacinas, soro, curativos
& acompanhando tratamento, conforme prescrico médica; auxiliar medicos & enfermeiros
am suas atividades especificas, participar nas aches de vigilancia spidemiolégica, coletando
notificacdes, orientando  equipes auxiliares na investigagio de surtos, tabulando &
analisando dados de mortalidade, observar @ cumprir as nommas de higiene e seguranga do
trabalho e executar outras tarefas correlatas gue [he forem atribuidas. Preencher todos 0s
farmularios proprios de sua drea de atuagao conforme normas do Ministério da Sadde e
zelar pelo seu correto e sempre atual envio ao processamento de dados quando o caso
requerer. Realizar outras tarefas correlatas ao cargo elou determinadas pelo superior
imediato, Executar outras tarefas correlatas, inclusive as previstas no respectivo
regulamento da profissao.

TRATORISTA

Operar maguinas leves, trator agricola, cuidar da acoplagem dos implementos nEcessarios,
cuidar da manutencio da maguina, examinando condighes de uso da mesma acionando &
manobrando mecanismos a fim de executar servigos necessarios; cuidar da acoplagem dos
implementos necessanos, cuidar da manutencio da maquina, auxiliar no conserto de
maquinas, lavrar e discar terras, preparando as para 0 plantio; desempenhar oulras tarefas
correlatas operar demais se necessario, com sistemas afins.
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ANEXO IV

CARGOS, QUANTITATIVO, HABILITACAO, JORNADA DE TRABALHO

TABELA | - NIVEL |
Raquisibi: Magiinio

|
| PROFESS0R HIVEL | |I iz |Hﬂ;|r51&rin B4 4D ﬂ
| 1
.7-:;5r_. =
Crreeran die Cidade Didertal - GO @ GowainD o Ladade Doidental - GO
ATOD DE PUBLICACAD A PUBLICACAD OFICIAL
QOFICIAL I:I:rnl:lrnl:l aur o pewsenke ato 1ol
Fublios o presente ato Parma E:-:H;I:j: -";ui:l:lt'::_i ?E:'#Ud;;;
fjuse suria o Lepais efeitos, i B i
o e Gestao 2013/2016 el IT
= cacte dla Prefettura: 510, Quadia 08, Area Especial - Centro - Cldade Ocidental, GO - CEF: 72000461 I rr—— Ty J

o e Tel: (613 36251323 - Fac: [BY) 36254705 - CHPE: 36 A6LE21/0001-21




PREFEITURA DE

CIDADE
OCIDENTAL

De mioe dadas cow o g
TABELA Il - NIVEL Ill
Reguisita: Licencialura Pleng
{SEMANAL]
COORDENADOR PERAGOEICO - NIVEL I 02 Ciraduagin am Pedagogs 2040k

[ Gratduagha &m Fedagogis com Lcercistura em :
Oiriantagio Educadonal, au
- Graduegin em Padagogid com pas-gradusgio
AD o
ORIENTADOR EDUCACIONAL - MIVEL I n i < dveia d Ciniacts B R, 20740 h
. Liceidatura em Aneg  especilich com  pos-
gradusgd lafo sensy em Orientagha Educacional |

- Magistéric & Lcenciatura Plena na Ares de
_FFH;'.IFEE.EDR MIVEL Il - ATIVIDADES i) Sl

PROFESSOR NIVEL Nl - FEDAGDGIA 300 Liceniciatara Plena am Pedagogs 20440h

201 4R

Graduagho am Pedagogia ou Licenciatura &m arzn
aspecific, ambos com pie-graduagio fedo
am Alepdimenis Educacional Espaecializado ou
B SADC RRE 25 |ps-graduscla o sansy Peicopsdagogls Clinical 20 /40
ol pas-grafuacen fas sensd Institucicnal cu pos-
graduacsn faly sarsy Educacic Especial ou pis-
lgradusgin i sensy Educagac Inclissiva,

PROFESS0OR MIVEL Il - ARTES i Licenciaturs Plona @i Arles 20040 h
PROFESSOR NIVEL Nl - CIENCIAS 24 Licenciatura Plera em Cigncias @/ 40h
';‘F;E;:HDR MIVEL U - EDUCAGAO 40 Licanciatura Piena em Educagin Fisica 207 40h

PROFESSOR WIVEL Il - ESPANHOL - - Licencatura Plena Letras/Espanhal; e

EDHU'EFIEA{:lﬂ 03 - [If:umlnin & ﬂlﬂﬂF.il de wioma samprovedo porl 20/ 40 h

miin de prove prilica ]

PROFESSOR MIVEL M) - GEDGRAFIA | 0 Licanciatsra Plana em Gaografia /i 40h

PROFESS0R MIVEL Il - HISTORIA 20 Liceneiatura Plena am Hstarna 20040 b

PROFESSOR NIVEL Wl - INGLES | Licancializa Plara Letrasfingiés i A0h

=== Licenciabura Plena om Letras/inghs. &
:Eﬂ&mmrﬂ'-'& wo- INGLES - oy - Domirin & Buénoa 60 idioma comprowada por) 20740 h
men de prova prafica
PROFESSOR NIVEL 1l - MATEMATICA a0 Licengiabura Plana em Malemitica 20040
I PROFESSOR NIVEL W - PORTUGUES a7 Licencatura Plena am LotrasPoruguds 20/ &0k |
1
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TABELA Il - NIVEL IV
Reguigito: Licencialura Fiena na arad aspacifca & pis-graduagdo fafo sensy em s eupaiifica na educagho

L2 ..'::_' i 8 L T e E .. W
: Ciraduaghe &m Pedagogs mymgm;ﬂ Jalo
COORDEMADOR PEDAGOGICD - NIVEL IV 12 BT fica da educagao 20 54 h_

. Graduacso em Pedagogm cofm Licencistura am
Onenta;io  Eduzacional & pls-graduacio ru!-al
sensy em puira drea sapacifica da educaglo) ou

- - Baduaciio em Pedagogia com pas-HraduaGic
na area do Owierachs Educacional e pde-
ORIENTADOR EDUCACIONAL - NMIVEL IV 72 graduBcan fao sansy em ouba drea especilica dal 20/40N
educaio; ou

. Licencighura &m @res espaciica com  poE;
araduagia ik Sesy em Orantagia Ediscacipnal
g phs-graduscho Mo sensy em ouba dred)

Ccifica a educacs
Magatr, Licenciglura Plena na  dea  de 1
PROFESSOR MIVEL IV - ATIVIDADES 181 eduoacda e phs-graduago isdo sensy em A 2040k
a5 pecifica da educagia I-ﬂq|

Licenciabura Plana em Pedagogia & pds-graduach
fada senEy am dres aspacifica da aducagio
Graduagin om Pedagedla ou Licenciatura em &
sapacifiica, ambos com pie-Faduacha fale sans
am Abendimenic Educacional Especigiizado o
pas-gratuagda sl snsu Psicopadagpagia Chnl
PROFESSOR NIVEL IV - ATEMDIMEMTO ol phs-graduacss felo sensu Institucional ou pds 20/ 40 h
EDUCACIONAL ESPECIALIZADD (AEE) graduacio fan sandy Educaghe Espacial ou p
graduago (wo sensy Educacdo Inclusiva. Em
todos esses cpsos deverd possuil ainda pés-
graduagdo lain sensy em ouira dea aspecifica
efucagin i |
Ticenciahura Piena am Afes com pas-graduaghsl ..

PFROFESS0R NIVEL IV - PEDAGOGIA 350 20740 h

L L

L= S50R _'W'M;” i ifda sensy & dren especilica da educagio _ sl
Licancistura Flgna  em Cdéncas  com  pdsd
PROFESSOR MIVEL IV - CIENCIAS 24 graduaclo fmlo sensu am s aspecifica om 20/4Dh
eﬁ._u:&-;ﬁn
Licenciaiura Plens am Educache Fisica com pos-
FEIII:IIIEIEEEEDEI NIVEL IV - EDUCAGAD # geduaio It sensy am area  especifica -:11 014l h
educagaa :
Licencialum Plena Lebras/Espanhed com dominid &
4 'mmﬁﬂgﬂi;‘"“ﬂ o = ESPANHOL o3 fidncls do idioma ® com pas-graduasho jao| 20/40M
zansy am dres especifica da aducagio
Licanceanura  Plana em  Geografia com  pés-
PROFESSOH NIVEL I - GEOGERAFIA P graduacho falp sendu em and espacifica da X 400
adicagin -
Uicanciatura Piena am Hisibra oom pas-gradussio
HEOR . 20740
"IJ':]'I F e HIVEL IV - HISTORIA - falp sarsy 8m Area especifca da educagio H
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{ [icencialrs  Plena  Letrasiinglés  com pna,-l
PROFESSOR MIVEL IV - INGLES 23 \praduacan [afo sensy em drea especilica da) 20/40h
) Elﬂ_l.l-t-ﬂ!ln
ESE0 : Licancitura Plena s Lelras/inglés com domina e
mmiuulwl' o " - a7 flubncia do Mdicma & com  pdd-graduacdo fede 20 ¢ 40 K
seviany em drea eapacifica da afucapin ||
Lieanclatura Piena em Matemalica com pds-
PROFESSOR HIVEL IV - MATEMATICA M graduacBa felp sensu em area especifica da 20/4Dh
e T
PROFESSOR NIVEL IV - PORTUGUES g

graduagio @0 sensy em HEd especilica -:Ial 20740 R
afucagio

||.n:ennlat|.'|rn Flena em Lebas/Potugués cam pos-

TABELA IV - NIVEL V
Requisito: Lisenciatura Plena na dma especiica, pis-graduagio fafo sensy een ares aspecificn da educagho & mestrado au

douloradn em Anea aspecifica da aducagka
il m

Graduacho am Fedegoga com pom-giad sagho
COORDENADOR PEDAGOGICO - NIVEL V 06 savid e dea especifica da educacho o mesirade) 20 /40 h
au doiforads e dran espacilics da educacan
T Graduacas em Pedagogia com Liconcialura am
Orentagio  Educacicnal & pos-graduagha
sensy am drea especifica da educacha e maslrad
au domorado e drea especifics da educadan ou
- Graduscdo em Pedapopa com pos-gaduag
na area de Onentagio Edecacicnal e pds-
praduscio fale eNsE em ouira area agpaciiica d an 40 h
pducaglo @ mestrade ou doulorada em ara
especifica da educagio; ou
. LicanciElurs om Amea especifice com  pls-
graduagan lafo sensy om Orientagio Educacion
g pig-graduacBo fals sonsy em o UAr3 ane
especilica dB aducaghe & mostrade ou doultraos
em arga especifca da educagho |
Mngisténo, Licenciah#s Flena na  drea oa
elucacin, pos-graduagiio Iefo sensu em are
gEpecifica da educachy @ masirads ou dourirad o
am drea especifica a |oucacin
[icencigiura Piena em Pedagogia  0om oS-
graduaciio lafo sensu em Brea especifica da
piucacdo ¢ mesirsdo ou doulorado em LT
aspacifice da educacsa

. m + :II

ORIENTADOR EDUCACIONAL - NIVEL 06

EROFESSOR MIVEL V - ATIVIDADES i0 207400

PROFESSOR MIVEL V - PEDAGOGIA 20 20540 h
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Graduagha em Pedagogia ou LicenGalurs 8m amea
sapacifca, ambos Com pds-graduacan lafo sed
pm Abepdinentn Fducacions! Especalizado
pis-graduagse lafo sensy Peicopedagogia Clini
als pos-graduagac Mfp sernsy Inslilconal au
Eﬂgﬁmﬁ&gﬁﬁ"?&?ﬂ 0 graduacho laio sensy Educagha Especisl o pis-| 20/ 40h
[gm:luaﬂu fwde sensy Educagio Eclusie
fados ssses cason dewerd pOESUE aindd pos
graduacBo lafo sansd em oubrm drea especiica
gducacas & mestads ou doulerado am dred|
especifica da educagio _ |
Licencialura Plena pm Adss com pos-gradusch
jals ey am drea especifica da educacio
estradn ou doulorado am dres especifca
ACagi
Licencialura  Plena em Cinclas  cam
gradusgio lafo sendy em area especifica d
pducacio & mestrado ou doutorado am 4
aspeciica da educagda
[iconciaiers Plana em Educaghn Fisca com p
o5 graduagie lafo SeNSy em area aspacifica da 20740 K
pducanio & mestrado ou doutorada em &na
mspecifica da educagio _
Licencaiura Flana LetrasiEspanhed com domini
PROFESSOR NIVEL V - ESPANHOL a fludneia do dioma, com pls-graduacs lafo smis
COMVERSAGAD drma especifics da educajio @ mestado oul
daubaisdo am ama especiiica da aducacan
Licencistura Pena  em  Gaografia com  pos-
graduscia fmlo sansy BM area appacifica da
educacdo & mestade ou doulomdo &M AEd
pspecifica da aducagio
Licenciabura Plana em Higlsna com pis-graduscio
_ : Jalp sansy am dea espectiica da educacio
PROFESSOR NIVEL V - HISTORIA 08 mesrado ou douloradn em &rea especifics
gducachi
(Ucencialoia  Pigna  Lerasngies com s
praduacho ipfo seAsy am ATEa Eraum'rﬁu’:q

PROFESSOR MIVEL V - ARTES 1 201400

PROFESS0R MIVEL ¥ - CIENCIAS 05 207 40N

PROFESSOR MIVEL V - EDUCAGAD FISICA

20440 b

EROFESSOR NIVEL V - GEDGRAFIA 0s /40N

A0 R

PROFESSOR MIVEL V - INGLES 05 20/ &0 h

educacio & mesirado oy doutorado em 8
especifics dp educagia
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fudncle do disma, com pas-graduacio fle sei
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duukaraso em drea espacifica da educagio
Liconcaiurs Plena =m Malemafica com  pos
graduacsn lalo SORSU @M area espacifica da
PROFESSOR NIVEL V - MATEMATICA L ‘pucachc & mestado ou dowtorado &M anea okl
especitica da educagio
Licenciatura Plena &m LetrasPornuguis com pas-
graduagio fale sansn em area especifca 05
PROFESSOR NIVEL V - PORTUGUES 05 atucaghs 8 mestrada o Goutorado em 2040 h
| feapacifica da aducacas
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ANEXO V
VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 20 HORAS)

Tabela |
KIRHALA, CARGO HWEL CLASSE FADRRG S REFERERMCIA PRDBRESS D
FADRAD HORIZOHTAL
1 RS RUB.EL o1 O
- RE: 51300 -2 1
F ki R SE6 B0 i 154
i RS 940,70 EE LT
5 A5 454,41 -4 158
[ B 0613 5-h 154
7 RS 967 -7 15%
E | RS us§H,a2 -8 1=
| A% 1404350 &4 158
in RS LOEED 0-10 15%
11 RS 104403 11 15%
12 RS 1.058,69 1152 155
o 13 m5 107558 1213 1%
i BS L0ATI 1314 1%
§ é 15 RS 1.108,09 115 15%
2 E - 16 RS 1.128,12 1516 1%
17 RS 1,141,549 1517 15
= 1% 4 1I5RT1 1718 1%
14 RE 117609 1519 15%
20 RS 1,193,73 10 L%
i | RS OLMLE el 1%
e RS 127081 ) Brr 1%
B 23 A% 1.248.26 251 1=%
21 A% 126658 2324 158
5 BS L2504 iy 1%
16 RS 130528 25-26 1%
FE RS 1.324.86 6-27 125
& il A= 1.344.71 I7-IR L
= RS 135490 2824 15% N
L‘-*"i’ 30 ni-‘! 1.3R5,37 29.30 15%
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 20 HORAS)

Tabela lI
—
TORNADH, CARGO HIWEL CLASEE PenRAO AR REFERENCIA PAOGRESSAD
FADRAL HOREOMTAL
1 B Lias T3 a1 fiTo
H RS 1LIOTAT 1-2 1
. F 3 RS 122560 23 1%
4 g 1.244,07 34 i
5 B L2617 a5 156
L RS 11167 5-B 1
U RS 1.300,90 ir 1%
E a A5 1,320,341 & 15%
5 RS 1.340,12 B3 1%
u RS 136031 B 1%
11 A5 138073 -1 Lo
L R 100144 112 = |
b 15 i4 1.422,46 1213 1%
14 R 144180 13-14 158
E E 15 A% 146545 14-15 L)
B E . Lo e 148744 15-16 195
R & 17 B4 150975 16-17 15
C 18 RS 153130 17-18 L
14 RS 155538 18-19 1%
an A% 1.578,71 15240 155
1 R$ 1.602,3% o1 15%
iz RE LE16AT nn 19
| ] RS LASAT nn 1
s RS 1.675,59 13-4 15
F] RS L.700,72 2425 1%
ik RS 171613 25.36 15%
o A5 175212 16-27 1
B 28 RS 1.77841 37-18 15%
S Pt 1,805,08 2539 19
£ 5 533716 a 29-30 1%
ey e de Cideds Ozl - 040
W'mfr;ﬁtmﬂuchﬁum - PURLIZATAD DFICIAL
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autros documentos, transcrevendo dados manuscritos, impressos e seguindo padrdes
estabelecidos de estética e apresentagdo, a fim de atender as exigéncias de trabalho do
6rgao; efetuar levantamentos referentes a assuntos diversos, coletandeo e registrando dados,
a fim de serem utilizados pelos orgaos competentes; redigir correspondéncia de nalureza
zsimples, desenvolvenco assuntos rotineiros, a fim de obler alou prestar informagoes,
controlar o material de expediente, ferramentas e instrumentos utilizados na area,
registranda quantidade, qualidade e consumo dos mesmos, preparando  requisigoes,
conferindo & entregando quando solicitade, a fim de atender as necessidades da area e do
andamento dos trabalhes: realizar controles diversos dentro de sua area de atuacio
recebendo comunicados ou procedendo o levantamenio de dados, @ efetuando os registros
pertinentes, a fim de possibilitar 0 acompanhamento dos servicos; providenciar a duplicacéc
de documentos, preenchendo requisigies, anganando assinaturas e dirigindo-se ou
solicitande o envio ao centra de reprografia, a fim de atender as necessidades do Sarvigo:
transmitir & receber fax e email; efetuar a recepgdo e expedicao de listagens e trabalhos
processados, verificando prazos de entrega, qualidade e remetendo aos usuarios. Executar
outras tarefas compativeis com as previstas no cargo efou com as necessidades da
Administracio Municipal.

AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS

Executar servigos de conservagao, reposigao de material, limpeza e desinfeccio em geral
nas dependéncias fisicas & bens patrimoniais do municipio, selecionar & acondicionar o lixo
comum ou cortaminado; auxliar nos trabalhos relatives @ construgao civil, marcenaria,
semalheria, jardinagem, pintura, eletricidade. Efetuar servigos de capina, rogagem, limpeza
de logradouro publicos, remogie de detntos & oulras atividades comelatas. Executar
atividades operacionais de natureza simples nas diversas dreas de atuaclo do servigo
plblico. Realizar servigos relativos as atividades de impeza, organizagcio, conservagdo,
raladoria, jardinagem, vigilancia, portana, recepgdo, transporte, @scritorio @ gerais em
edificagtes, instalagbes, |laboraldrios, magquinas, veiculos, equipamentos, patios & areas
internas e externas do patrimonio poblico. Executar servigos de preparagao, confecgao,
distribuicdo, aplicagio, construglo, instalagdo, recuperagdc de diversos matariais,
componentes, instalacles, areas publicas e malha rodoviaria, fazendo o uso de
equipamentos, acessorios e ferramentas. Executar servicos de embalagem, entrega,
distribulcéo, fransporte, armazenagem, carga e descarga de objetos, méveis, equipamentos,
plantas e materiais diversos Operar maquinas & equipamentos. Auxiliar no embargue e
desembargue de cargas, guando necassario. Realizar peguenos servigos de reparos e
manutencio preventiva. Preparar e organizar © local de trabalho. Zelar pela seguranga de
pessoas e do patriménio. Zelar pela conservacao e guarda de equipamentos e demais
materiais utilizadoes. Fazer a conferéncla de equipamentos, materiais e acessdrios. Efetuar
registro de dados diversos e informagdes. Observar, cumprir & utilizar normas &
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procedimentos de seguranga e biosseguranga. Executar outras alividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar servicos de copa, preparando café, cha, sucos e outras refeices; lavar louga,
copos, garrafas, talheres e outros utensilios de copa, inclusive eletrodomeésticos. usando
materiais adequados, além de agua e sabdo, a fim de assegurar a higiene, limpeza e
conservagio, manter o asselo das dependéncias da copa, limpando, guardando ©s
utensilios nos devidos lugares, retirando lougas guebradas e outros detritos, para manter a
ordem e higiene do local, efetuar pofimento de talheres, vasilhames metalicos e de outros
utensilios da copa, mediante usoc de malerais adequados, para assegurar-lhes a
conservacio & o bom aspecto; servir café, cha, sucos, agua, 'anche e pequenas refeiches
nas diversas unidades da Prefeitura; executar outras tarefas correlatas, LIMPEZA E
CONSERVACAQ: Efetua trabalhos de limpeza em geral, espanande , varrenda, lavando ou
encerrando dependéncias, para manter suas condigbes de higiene & conservagao, remover
o po de movels, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-0s ou limpando-
os, para conserva-lhes a boa apardncia: limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes,
varrendo-os, lavando-os ou encerando-os e passando aspirador de pd, para retirar poeiras e
detrites: limpar utensilics come cinzeiros e objelos de adoemo, utilizando pano ou esponja
embebido em &gua e sabdo ou oulro material adequado; limpar banheiros com agua e
sabdio, detergentes e desinfetantes, reabastecendo-os de papel sanitario, tolhas e
sabonetes, para conservago em condigBes de uso: coletar o lixo dos depdsitos,
recolhendo-o em sacos plasticos, para depesita-lo na lixeira ou no incinerader, auxiliar na
remocio ou arrumacdo de mbveis ou utensilios, conduzindo-os com cuidado para evitar
gquebra dos mesmos, camegar e descarregar veiculos em geral; transportar e arrumar
mercadorias e materiais diversos; alender telefones, anotar e transmitir recados; executar
outras tarsfas correlatas.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Receber, registrar e encaminhar pacientes para atendimente odontolégico; preencher fichas
com dados individuais dos pacientes, bem como boleting de informagio odontolégicas;
informar os horarics de atendimento e agendar consultas, pesscalmente ou por telefone;
controlar fichdrio e arquivo de documentos relativos ao histbrico dos pacientes, organizando-
os e mantendo-os atualizados. Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar
filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar o3
profissionais nas intervencles clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar
dados e participar da andlise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em
salide bucal executar limpeza, assepsia, desinfegdo e esterilizagio do instrumental,

g equipamentos odontolégicos @ do ambiente de trabalho; realizar o acothimento do pacients
i nos servicos de satde bucal aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
Carvorain de Chinde Dxldencal - GO 7 Tiovemna de Cidids Ocidenizd - G0
AT0 DE PUBLICACAD $ PUBLICACAD OFICLAL
OFICIAL Cerbfica que o prssanie 3o o
Publico o presente ato Para p.hllil:adn n;r P1.u~.-.:--:1 vl ::::\.':;
. rpletug aricipal de  Caoade
mm.jurt.d 05 L:hgals. E!E-lt_ns. il ot
SUE e = A E A
H Gestao 2013/2016 menf ety
T Rl T wmmas  Sed da Prefeltu: 3010, Oeusssdra 08, Area Espocial - Centro - Gdade Ocdental, GO - CER J'llilﬂq.ﬂ#l':"_l-----ﬁ vy

Tk (611 3625-1323 - Faoe (671} 36254799 - CMPJ: 26.800621.0001-21



PREFEITURA DE

CIDADE

OCIDENTAL
D mior dadas com o pove

transporte, manuseio e descare de produtos e residucs odontoldgicos; desenvolver acDes
de promogao da salde e prevencio de riscos ambientais e sanitérios; realizar em equipe
levantamento de necessidades em salde bucal, e adotar medidas de biesseguranca
visando ao confrole de infecclo. Executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas
no respective regulamento da profissao.

BIBLIOTECARIO

Administrar e dirigir biblictecas, bem come organizar servigos de documentagao, prestar
assisténcia ao leitor em pesguisas bibliograficas; selecionar, adquirir & registrar fivros,
folhetos, periddicos, mapas, microfimes e documentos especiais; classificar e catalogar
material bibliografico e controlar sua movimentagio; manter contato com editoras & livrarias,
com instituigdes culturais e técnicas cientificas do pais, para estabelecer o servigo de
intercambic das publicagies; manter intercambio com drgaos publicos e particulares, manter
fichdrios de legislagio e repertério de jurisprudéncia e de pareceres, com vista a oferecer
dados exatos e atualizados; elaborar resumos e divulgar sinopses de arigos de interesse do
leitor: organizar catalogo dos trabalhos téenicos do orgle, publicades ou em elaboragio;
organizar ficharios por assunto, titulo e autor das obras existentes nas bibliotecas e centros
de documentacio, bem como examinar livros e recomendar a sua aquisiGio; preparar
material bibliografico para encadernacio e empréstimo, utilizando sistema que favoreca a
circulagio das obraz emprestadas e permita controle perfeito; realizar pesquisas
bibliograficas correntes e retrospectivas; executar tarefas de reprografia, bem comao
controlar. revisar e selecionar livios para a permuta e doagio; examinar catalogos de
editores e demais fontes, para selegdo documental; emitiv pronunciamento em assunto de
sua especialidade; realizar estudos visando a padronizacac dos servigos das bibliotecas;
executar e divulgar pesquisas de carater histérico, histérico geografico, politico,
administrative e didatico. orientar, coordenar e supervisionar trabalhoz a serem
desenvolvidos por auxiliares; executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no
respeclivo regutamento da profissao.

BIOLOGO

Desenvalver projetos em unidades de conservacho do municipio; assessorar o Conselha
Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente; participar da educagao ambiental formal e

nao formal executar levantamentos sacio-ambientals e projetos de recuperacac de areas
degradadas; planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e

demais servidores lotados no &rgo em que stua e demais campos da Administragdo
Municipal. quando solicitado; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigoes da cargo,

A% levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no reguiar andamento do servigo plblico;
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apresentacdo de relatrios semestrais das atividades para analise; Estudar & pesguisar os
meios de controle biocldgico das pragas e doengas que afetam os vegetais; estudar
sistematicamente, as pragas dos vegetais das pragas e jarding visando a sua identificacac
verificar as condigbes das espécies vegetais dos parques & jardins, propor e orientar o uso
de meios de controle bioldgico, visando a defesa e o equilibrio do meio ambiente; pesquisar
a adaptacio dos vegetais aos ecossistemas do meio urbano; proceder levantamento das
espécies vegetals existentes na arborizago publica na cidade, classificando-as
cientficamente; pesquisar e identificar as espécies mais adequadas a repovoamentos e
reflorestamentos; planejar, orientar e executar recolhimento de dados e amosiras de
material para estudo; realizar estudos & expenéncias em laboratérios com espécimes
biolbgicos, realizar pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipss
auxiliares & execuglo das atividades proprias do cargo, prestar assessona e emitir
pareceres para o licenciamento ambiental; Formular @ elaborar estudo, projeto u pesquisa
cientifica basica e aplicada relacionado a preservacdo, saneamento e melhoramento do
meio ambiente, executando direta ou indiretamente as afividades resultantes desses
trabalhos: executar outras atividades correlatas, inclusive as previstas no respeclive
regulamento da profissao.

CONTADOR

Ser responsavel por senvigo de contabilidade; executar fungdes contabeis no municipio;
organiza @ dirige os trabalhos inerentes a contabllidade do Municipio, planejando,
supervisionando, onentando sua execugdo & parlicipando dos mesmos, de acordo com as
exigéncias legais e administrativas, para apurar os elemenios necessdrios a elaboragao
orcamentaria e ac confrole; ser responsavel por servico de contabilidade, executar fungbes
contabeis no municipio; avaliar os acerves patrimoniais e verficar os haveres e obrigaces,
para quaisquer finalidade, inclusive de natureza fiscal, avaliar os fundos de comercio|
apuracio do valor patrimonial de participagbes, quotas & agies; reavaliar e medir os efeitos
das variacBes de poder aquisitive da moeda sobre o patriménio e o resultado penodico de
quaisquer entidades; realizar estudos financeiros e contabeis, emilir pareceres sobre
operagies de crédito; organizar planos de amortizagdo da divida pablica municipal;
supervizionar a prestacdo de contas e auxilios recebidos pelo Municipio; assinar balangos,
balancetes: executar a escrituragio analitica dos atos ou fatos administrativos, escriturar
cantas correntes diversas, levantar balanceies patrimoniais e financeiros, examinar
processos de prestagBo de contas, examinar empenhos de despesa, verificando a
classificacdo e a existéncia de sakdos nas dotagbes, executar outras atividades correlatas,
inclusive as previstas no respectivo regulamento da profissao.

ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO

_J-t Executar servicos de instalacfes de circuitos elétricos, seguindo plantas, esquemas e
croquis; reparar e instalar redes elétricas em prédios e logradouros pablicos, colocar e fikar
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guadros de distribuicdio, caixa de fusiveis, tomadas, calhas, bocais para lampadas e oubros;
reparar @ instalar disjuntores, relés, exaustores, amperimetros, reatores, resisténcias,
paingis de controle e outres, realizar instalagbes nas ruas em épocas de festas; instalar,
regular e reparar aparelhos e equipamentos elétncos; zelar pela conservagao dos
equipamentos de trabalho; executar o corte, a dobra e a instalacio de eletrodutes
puxadores e a instalagio dos cabos elétricos, utiizando puxadores de ago, grampos e
dispositivos de fixagio, para dar prosseguimento @ montagem, ligar os fios & fonte
fornecedora de energia, utilizando; alicates, chaves apropriadas, conectares e material
isolante, para completar a tarefa de instalagio, testar a instalacio, fazendo-a funcionar, para
comprovar a exgtidio do trabalho executado; substituir ou reparar fios ou unidades
danificadas utilizando farramentas manuais e materiais isolantes para devolver a instalagao
elélrica condigBes nomais de funcionamento, executar trabalhos inerentes a toda rede
elétrica; zelar pela conservagdo e guarda das ferramentas, instrumentos maquinas e
equipamentos utilizados, velar pela guarda, conservacao, higene e economia dos makenais
a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os adequadamente ao final de cada
expediente; realizar instalagio e manutencio na rede de luminagac pdblica; primar pela
qualidade dos servigos executados, guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigbes do
cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informacdes ou noticias de
intaresse do servico publico ou particular gue possa interferr no regular andamento do
servigo pablico; apresentacio de relatorios semestrais das afividades para analise; executar
outras funcBes afins e comrelatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo supenior
hierargquica.

ENFERMEIRO

Prestar assisténcia de enfermagem aos usuaros do SUS de acordo com sua competéncia
técnica e legal. Planejar, organizar, supervisionar @ executar servicos de enfermagem
empregando processos de rotina e ou especificos que possibilitem a protsgio e a
recuperagio da sa(de individual e coletiva. Participar da equipe multidisciplinar, nas
diversas atividades que visam o aprimoramente e desenvolvimento das atividades de
interesse da instituicdo, ldentificar as necessidades de enfermagem, programando e
coordenands as atividades da equipe de enfermagem, visando a preservaciio @ recuperagao
da saude; Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas,
para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe; Planejar, coordenar & organizar
campanhas de saide, como campanhas de vacinagio e outras, Supervigionar a equipe de
trabalho da enfermagem em todos os segmentos para manter uma adequada assisténcia
ans usudrios com eficiéncia, gualidade e seguranga; Executar diversas tarefas de
enfermagem de maior complexidade, valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para
proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social aos seus pacientes,
Participar na elaboragio, execugdo e avaliagio dos planos, de salde, visando a melhoria da
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prescrigdo madica, Elaborar escalas de servigo e atividades diarias da equipe de
enfermagem sob sua responsabllidade; Fazer medicagdo intramuscular & endovenosa,
curativos, retirada de pontos, etc; Manter uma previsdo a fim de requisitar matenais e
medicamentos necessarios, para assegurar o desempenho adequado dos tabalhos de
enfermagem; Realizar reunides de crientacio e avaliagdo, visande o apnmoramento da
equipe de trabalho; Fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento
nos casos de emergéncia; Planejar, organizar, dirigir, executar e avaliar 03 servigos e
assisténcia de enfermagem, empregando processos de rofina efou especificos, para a
protecdio e a recuperacao da salde individual e coletiva. Prestando servigos administrativos
e operacionais relativos a equipe de trabalho. Realizar consulta de enfermagem, conforme
protocolos estabelecidos nos Programas do Ministénio da Saude e as Disposiches legais da
profissdo; No nivel de sua compeléncia, executar assisténcia basica e agbes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Organizar, coordenar e paricipar da criago de grupos de
promogio e prevencdo da saude de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salde mental, etc; Supervisionar e coordenar agbes para capacitagdo dos
Agentes Comunitdrios de Saude, auxiliares de enfermagem e técnicos de enfermagem, com
vistas ao desempenho de suas fungies. Ma Unidade de Salde da Familia, cabe ao
enfarmeiro; Planejar as aches da eguipe juntamente com os demais membros, coordenar as
aches dos agentes comunitdrios e auxiliares ou técnicos de enfermagem de sua equipe,
executar aches especificas do enfermeiro e avaliar a agbes empregadas, Onentar e zelar
pela limpeza efou desinfeccdo e organizaglo dos equipamentos, mobilidrios, matenal e de
dependéncia dos ambientes terapéuticos ajudando na preservagio do patriménio e sendo
responsabilizado pelo mau uso; Executar as atividades vinculadas a alta e ao preparo do
corpo pos-morte; Supervisionar e coordenar o preenchimento de todos os formularios
praprios da unidade de saGde conforme normas do Ministério da Sadde, zelando para o seu
devido encaminhamento para processamento de dados nos sistemas de informacao de
saide. Efetuar outras atividades correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior
imediato, inclusive as previstas no respective regulamento da profissac,

ENGENHEIRO AGRONOMO

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de sole & clima, efetuando
estudos, experiéncias e analisando resultados obtidos, para melhorar a germinacan de
sementes, o crescimento de plantas, a adaptabilidade de cultivo e o rendimento das
colheitas, esiudar os efeitos da rotatividade, drenagem irngacdo, adubagem e condigoes
climaticas sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados
nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para determinar as técnicas de tratamento do
solo e a exploragdo agricola mais adeguada a cada tipo de solo e clima; realizar pericias,
emitir @ assina laudos técnicos e pareceres em questio da competéncia; coordenar
promover e orentar programas e campanhas que visem conscientizar a populagio sobre
questdes que envelvar a interagio dos fatores ambientais do desenvolvimento tecnologico
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VENCIMENTOS BASICOS [JORNADA 20 HORAS)

Tabela il
oRnane | camso | weer | cuss | PADFAG e REFERENCIA hee
il HORZONTAL
1 RE 135310 -1 oirs
2 ES 13871 12
F E RS 140954 i3 1
4 RS 143068 3-4 i
5 RS 1.45114 a-5 15%
[ BS L47TL5A 56 1%
7 BS 14065 &-7 i
E & RS 1.518,48 7-8 i
k! RS 1.581,25 849 L
10 RS 156437 %10 s
11 i 1.547,84 1011 idd
17 B L611ES 1312 L%
o 13 RS LY 12-13 15%
= 14 RS 1.660,37 13-14 15%
§ % 15 nS 1,685,27 14-15 i
) g 2 16 5 1.7I055 15-16 1%
g o 17 R OLTIEH 16-17 1
¢ B RS LGS 17-18 1%
19 RS 178,60 18-1% 1=
1] RS 1.815.52 19-20 i
1 RS 1.842.7% 20-21 Lt
27 BA LA Fi-23 15%
H n B LERRAS 213 EEy
b RS 187692 7324 st
5 A% 185583 20-15 1
26 RS 198516 25-26 1%
7 AS 2,014,949 2627 1=
A % RS 2.045,17 27.24 15%
L] By 20785 28-29
E) B4 2106 08 £9-30 L5
e
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 20 HORAS)

Tabela IV
Ll TR CARED HIVEL CLASEE PADEED SALARID REFERE®LIA PROGRESSAD
PADEAD HORIGNTAL
i FE L5741 oL e
2 RS 1.55702 12 15%
F - E RS 1.6m,897 23 135 B
4 HS 1,645,209 4 1%
L3 R% 1.664,97 -5 1%
b RS LESS M S-bi 1%
) RS 1.7H144 &7 15%
E 8 RS 1.7%6,25 4 L.
] RS 1.772,44 B2 158
il RS 174409 210 15%
1 BS La601 D1 1%
o RS 1ER3 A0 1112 15%
o B AY 1.881,20 113 1%
= ® A5 1,909,42 1384 L5%
§ g b B% 10938, 0 -5 1A%
o o g = RS 1967,13 516 1%
= & T | e Loo64 17 1%
E " RS 2020659 1H1E 15
B RS 2.056.94 L 1=
A 5 206784 1530 L
] EL 111916 . | 158
) RY 215045 21-¥2 1%,
13 n ns 2.1R3.21 21-23 1=
M A 2.215,06 73-24 LS4
] RS 2.243,20 24-25 15
= 20 REL FIEI G 25-216 15%
£ B4 731718 527 L5%
A 5 RS 235194 27-78 =]
x A% 238922 20-29 1%
1 RS 2423, 230 1%
T
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 20 HORAS)

Tabela V
ARNADA capso | whvee | ovss PACHID :"::;Z REFEREMCIA Tﬁ"ﬁi
il 1 FL 1.180,73 4 e
] AY 120787 b 1,5%
F E| LA A | 15%
4 ns 124407 34 1.5%
5 RS 126272 a5 1,5%
B RS 12316) 56 1,5%
' RE 130090 B 15%
L i K. 132041 72 15%
@ B% 134023 B9 1.5%
id ES 196037 g-10 1,5%
i1 % 138073 Wi 1.5%
1i RS 1.80184 1112 1%
E_ o 13 B3 1.422,96 P 1,5%
..E.. 14 Fi 144380 13-14 1,58
5 s 1% RS 14654% 14-1% 155
£ E 2 1 RS 148748 1535 1,5
: : ” RS 1.5049,75 1657 1%
ﬁ = 18 RE 15315 118 1.5% B
E 14 RS 155538 W14 1,5%
0 G 157871 150 155
1 RS 1.602,30 A L5%
b RS L626,43 -2 158
B L | RE 1 ES0ET arord) 1,5%
L3 pS 167559 23.24 15%
5 RS 1.7040,72 1-15 15%
] RS 1.926,23 25-26 1,5%
. RS L75r12 W27 1.5%
i 28 A% 177541 i7-28 1,5%
23 B4 160508 5 15%
o RS LBIL1E 19-30 L%
b
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VENCIMENTOS BASICOS [JORNADA 20 HORAS)

Tabela Vi
SALARID PROGRESSAD
FIRMAL CARGD HIVEL [CLASSE PADRAL REFEREMCIA
FADRAD HORIZONTAL
1 A5 1,368,19 a1 a.0%
z B LIBETL L 15%
F 3 R L AN G -3 1=
* A% LadikEd H L
5 RS 145114 4-5 15
L B 147333 L9 1%
¥ A% 140603 BT p
E & RS L1, AR i =
q RS 1.541.2% &0 1%
10 W5 1.56437 R 150
1 #5 1.567,84 L 1%
i 2 RS 161165 nn 1=
g D i3 RS 153581 12-13 1
= 14 RS 1,660,37 L 1%
§ g 5 RS L6ES,27 115 b
= " 16 RS 1710,55 1516 =
" 17 A% 173621 1617 1%
P 18 A% 1.762.35 114 1%
E 1% ES L TERED 1512 15
mn A% 181552 1530 1%
n A% 1.842,7% e ik 1l
L 5 187038 01 1%
i B | LENRAS e s
24 RS 192602 13-23 L%
ke RY 1454 A% 24-15 L
26 RS 1.985.16 2526 1%
7 B 2,004,094 26-27 p L4
A e RE 204517 2718 1=
] RY 207584 1820 [
0 R§ 210650 30 1%
i ']
i Y
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 20 HORAS)

Tabela VI
il 1A CARIGD HIVEL {LASEE FRDIRO m REFERIMLCRA Eﬂﬁ
i S L5741 -1 (s
¥ RS 158702 1-2 1%
d 3 RS 1620497 23 158
a A% 1,645,229 S ]
£ RE LGESST 4-5 i
[ RE LES01 56 1%
7 RS 1.720.44 18] L
; B 5 1.746,25 78 =
] BS 17T A4 &0 FL-
10 RS L7008 10 19
11 RS 1.R2H6,01 a1 1%
12 RS 1.853,40 [TET] 1
E R T | LesLm [EEE =
= M RS 1o09Az FERT) = |
E E 1% RE 1.9zH00 14-1% 1%
g = - 1h 15 1.967,13 1516 1%
# = T =] 17 1
& E i RE 200659 1+18 1
ﬁ 19 RS 205694 19 19
i % 308724 1530 158
21 A% 211586 i v | L
2 RS 115095 -2z i
. B RS L1E321 FFEE) 19
e RS 2.215.96 23.249 158
25 B& - 224520 M-35 L&
6 RL 228354 25-26 15
) RS 2317,18 227 194
A m Bi 735194 27-ZH 19
| As 2,387,22 1%-29 15%
.g{' n RS 2.423,00 29-30 T
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 40 HORAS)

Tabela |
—
IORMADA, CARGD NIVEL CLASSE r pebRAD SALARIC —— PROGRESSAD
FRORAD HORIZOMTAL
1 S 179821 01 0.0
i RS 152620 - el
F 3 RS 1.B53.58 i3 1%
4 RS 1.841 30 34 154
£ RS 15056 -5 15%
& BS 193E,75 2] 155
7 RS 1.967,33 BT 15%
E g RS 100684 T8 1%
3 RS 102680 &9 15%
10 RS 205720 0-10 153
11 RS 20BR,06 1 15
12 e 2.110,38 1112 1%
D 13 RS 2151,17 1213 15%
14 RS 1aE3 44 1314
% E _ 15 RS 2.216,19 w5 13
g % 16 RS 2.249,43 1516 1%
e RE 128347 1517 1%
C 1B A% 731743 1*18 pL:
14 RS 2352,1R 1519 158
an A% 2.387,16 191 1%
2 R 2.423,27 221 LW
i RE LASDEZ 22 15%
B 23 RS TADESE = 15%
24 RS 253307 T 15%
a5 RS 2,571,548 M35 155
i BS 261056 25-26 1%
7 RS LE4ETL 1627 15%
A 28 RS EGED 4R T 15%
FL RS 2.720,80 2819 1%
| o RS 277073 29-30 1% |
: ;ﬁf”
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 40 HORAS)

Tabela Il
JCRMALA CARGD siVEL CLasSE PADRRD g AEFERERCIA PROGRESSAC I
PRDRED HORIZONTAL

i BS 137945 S| 71

7 A% 741515 12 13

F 3 RS 245137 3 15%

4 i 2.448,14 4 15

5 RS 151547 45 1=

4 RS 156335 e 5%

? RS LE0LBO 67 1%

E B RS 2.640,83 7B 1

] A5 2.GH0,44 ] L

i RS 2.720,65 51 1

11 B 1.761,45 a1 19%

1 B 2.A07 =R 1112 &

D 1= RS 1Bada} 1213 1

14 nG rERT.5D 13-14 15

E % 15 RS 2.030,91 1415 it

E: E = 1 RS 2.074,87 1516 L

& 17 RS 3.049.49 16T 15%

c 18 RS 3.064,79 17-1% 1=

18 Bt 311076 18-149 19%

] RS 315747 B0 158

21 RS 3,204,7R anxn 1

22 A% 3.2578% 210 154

B 2| RS 3.304,65 - 1%

] A% 3.351,17 B4 1%

5 B 340044 24-25 e

6 RS A5 2526 13

i) RS 350425 26-17 L

A 28 A% 3.556,81 a7-1B 19

2% A% 3.610,16 28-24 1

El RS 3.664.01 25-30 154
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 40 HORAS)

Tabela Il
IORMADS, CHAGD HiEL CLASSE PADRAC SALRO) REFEREMCIA I PROGRESSAQ
FALIRRD HIORTOMNTAL
i RS L7537 o1 il 4
2 RS LTFT AR 2 1=
F 3 R$ 7.819,08 2.3 195
9 RS 2.BE1,37 3-8 1%
5 RS 2.004, 15 45 1%
& RS 10478 a-& i
I RS 2o5E2,07 b7 9%
E B RS 303,95 *-4 18
4 RS 382,50 &0 15
in m5 3.128,M & L
11 FE 207567 w1l 1%
12 RS 3.253.31 11-12 1%
o 13 RS 337166 12-13 L
pr 14 RS 3.370,73 13-14 L=
g % 1_ 15 RS 237054 14-15 1,
: E = 1 |RS 34200 1516 1%
- 17 RS 347142 1617 1
c bl RS 353450 17-18 1%
19 RS 357737 1813 1=
2 B3 283103 19-2{ 158
21 RS 3.GHS.50 -1 158
22 BS 3,740,78 7112 L
B bE| G .T9GES 121 i
4 A5 3.8%30% 2314 15
a3 RS 191165 -5 1%
6 RS 107033 25-26 o
a7 iy &020,84 52T 158
A LY RS 4.060,33 ¥7-18 155
19 RS 4.1516% 78-249 15%
in RG 471396 2534 158
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 40 HORAS)

Tabela IV
KIRNADA caRGO | WWEL | cussE | papeko $ALAPD REFERENCIA IR
PADRAD HIORFONTAL
1 [ a.[qE.,_a; -1 1121
2 EL 31503 b 5%
3 Bt 2.741.94 13 1%
4 RS 1057 1-4 15%
5 RS 133003 4-5 15%
] RS 300,03 ] 15%
! RS 340,80 &7 1%
= RS 3.892,3% & 1%
) RS 3.584,38 B2 15
n A5 3.508.05 510 L5
a R% 165200 Wil 15%
= RS 3,906 80 1312 154
E R 276241 | E5 1 155 ]
. L Fh 3E1584 ht 1] 1%
E o E BE 1ENG13 HI1s 15
g E = = RS 393427 516 19
= T RS 3.093,26 617 1%
B R4 405318 1M8 L5
B A5 4,113,598 Rl 1%
o RS £.175,64 19-30 1%
A A5 473832 b3 | L5
2 iS5 4,304,500 21-22 154
. Bt A.96641 3233 15%
M P& 443153 23-24 1%
5 ES 445840 249-25 17
76 RS 4.565.88 2526 1%
= BS AGHIT 2627 L5
e RS 4. TO3AE 72 15
] RS 4,774,484 &A% 15%
o0 RS 4.BL6,06 530 1%
.-,:‘ff“
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 40 HORAS)

Tabela V
CRNADE, cansa | WWEL | ouss RO H‘uﬁ REFERENCLA ::ﬁﬁf
PAD
1 S 2,379,46 ig 0,0%
2 RS 2415915 12 L.5%
F 3 RS 245137 24 5%
4 RE TABE14 ER 153
5 RS 2.525,47 a5 1L.5%
E RS 2.563,35 5-6 1.5%
T RS 26010 BT 1.5% _i}
E & RS 2 640 H3 78 I.5%
E S 2GR04 85 L5%
10 RS 2.720,65 5-10 L%
11 RS 2.761,45 100 1,5%
13 iS5 2.a02au 11-12 1.5%
E o 1 i 2,844.92 1243 1.5%
= 14 RS 1 EET S 1314 15%
g ] - 15 RS 1a3081 15 L5%
=z % = 16 % 074,87 L5-ER 15%
¥ % 17 no 304940 1617 1,5%
= € 1B | RS 306470 1H18 1,5%
E 19 B4 311076 1818 LI
i RS 115743 1540 Lok
n RS 3.2047R a1 1.5%
12 H§ 252,85 212 1%
B EE| RS 3.304,65 FFac] 15%
4 AS 335317 7324 1.5%
15 B 340044 2425 1.5%
1% RS 145245 226 1%
7 RS 350475 25-X7 5%
A I8 A5 3.556,H1 iT-28 15%
2 R§ 3.610,1F 2829 it
D A% 3,664,131 29-30 1.5%
F I £
&
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 40 HORAS)

Tabela VI
TR A NIVEL CLASEE FADRAC m REFERENCIA mﬁ
1 5 31681 a1 s
z RS 3aoam 1 1%
F 3 RS 124194 13 1%
4 RS 3.190.57 34 1=
5 R% 3.330,03 &5 1
ks RS 32.390,09 56 13
T AS 3.440,24 fi-1 15
£ 8 RS 3,452,459 78 L
3 RS 3,544,858 -4 1
I n$ 1508 05 -1 L
a RS LE5202 011 1™
= i RS 370680 12 1
% o e RS 376241 A iy
uE_J 14 RS 3.M18,84 Bu 1=
2 ] 15 e Wi =
E g o 16 g 1,834,327 1586 1
=3 17 Bt 2891 78 W17 15%
g 'y 18 RS 405318 1718 )
ﬁ L FE 11348 iR-19 1%%
b BS 417569 1520 1=
e RS 4,238,232 mzl 1=
2 A% 4,300, 50 2123 155
B | RS 3.366,43 nn 153
249 RS 443192 13-4 15%
25 B 4,496 40 -5 1%
6 BE 45E5 BE 25-26 Lo
w RS 463437 i8-27 1
A e RS 470,84 21-18 1%
3 G 4,774,494 28-19 15
Elu] RS 4. BA6, 06 2934 L
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VENCIMENTOS BASICOS (JORNADA 40 HORAS)

Tabala Vi
ICIRNADA [ canco | sihveL | classe FADRAG SALARO REFERENCIA PROGRESSAD
PADRAD HORIZONTAL
1 n% 2.73,37 o-1 (17,1
2 RS LITTAL 12 LE%
F 3 RS 215 0% I-3 LN
A RE 786137 3-4 15%
5 A% 204,29 4.5 15%
& S 2.047,85 5-6 1=
7 R 2583 07 &7 15
E B RS 100695 18 A
9 R 302,50 B9 =
i A% 3.128,74 810 1%
1 RS 317567 ol 1
b 12 S 137331 12 1%
g( [+] 13 RS 327166 >3 15%
E 1 RS 3.320,73 BM 1%
g E_ . 1% RS 3,370,54 1415 1%
= 1 RS 247,00 1516 [
¥ g 17 RS 347242 1617 1%
E L ™ ng 352450 1718 1%
ﬁ 19 5 357737 1810 15
n RS 3,631,039 19-20 L
i RE 3.685,50 -1 15%
22 RS 3.740,78 122 15%
B FE] RS 3,706,809 FREE] 17
M RS 1.853.85 FEET] [T
25 RS 3.51165% i B 158
2 RS 397023 TG0 1%
ar RS 4020,RE 52T 150
A 5 RS 4.090,33 FPET) 1=
n RE 415160 -1 132
] R S 2030 1%
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NEXO VI
ATRIBUICOES

COORDEN R A ICO

DESCRICAD: Acompanhar o processo de ensino, atuande junto acs docentes, alunos e
pais, no sentido de analisar os resultados de aprendizagem com vistas a sua melhotia;
promover e coordenar reunides sistematicas de estudo e frabalho para o aperfeigoamento
constante de todo o pessoal envolvido no servigo de ensino; elaborar com o corpo docente
os planos de recuperacdo paralela a serem proporcionados aos alunos que obliverem
resultados de aprendizagem abaixo dos desejados; analisar & emilir parecer sobre
adaptactes de estudos de acordo com a legislagdo vigente; propor a Dirego a
implementagdo de projetos de enrquecimento curricular a serem desenvolvidos pela
Unidade Escolar e coordena-os; coordenar o processo de selegio dos livros didaticos,
obedecendo as diretrizes e aos critérios estabelecidos; acompanhar o processo pedagogico
em sala de aula; participar, sempre gue corvocado de cursos, seminarios, reunibes,
ancontros, grupes de estudo e outros eventos; estimular e garantir a participacao efetiva dos
alunos com necessidades especiais em fodas as afividades escolares, destacando-se
recreios, festas, competicbes e outros; elaborar e coordenar o processo de aplicagao,
correcio e divulgagio dos resultados da avaliaclo do aproveitamento escolar dos alunos da
rede municipal; promover avaliacfo técnica dos professores da rede municipal de ensing,
mediante verificacio e andlise dos diversos métodos & melodologias utilizadas no processo
de ensino-aprendizagem; garantir o cumprimento do conteddo programatica de cada
ano/periodo ou discipling obedecende ao ritmo de aprendizagem do aluno; participar da
elaboragio, implementagio, monitoramento e avaliagio da proposta pedagogica da unidade
escolar; facilitar o desempenho do grupo de professores, promovendo a coordenagao,
integrada e oporunizando @ troca de experiéncias e a interdisciplinaridade;
pluridisciplinaridade & multidisciplinaridade; implementar estratégia de recepcio & de
orientacio aos professores, quanto & Proposta Pedagégica, as caracteristicas das turmas,
aos principios de convivéncia social e as rotinas da Unidade Escolar; subsidiar o trabalho do
professor por meie de textos, pesquisas, reportagens e videos, auxiliando na escolha do
material didatico: orentar e supervisionar a elaboracdo e o desenvolvimento do
planejamento docente nas fases de elaboragio, execucio e implementagio, participar do
conselho de classe; proporcionar integragdo entre professores, diregao, outros servidores da
unidade escolar & a equipe pedagdgica da Secretaria de Educagdo e Cultura participanda
de reunides de interusse pedagdgico; implementar, coordenar, acompanhar e avaliar
prontamente com os professores e alunos os projetes pedagogicos da unidade escolar
Elaborar relatonos semestrais a serem encaminhados para a Secretaria de Educagao e
Cultura das atividades desenvolvidas, com a paricipacio dos professores, estimulando a
autoavaliagio da equipe e propondo solugdes alternativas para os problemas detectados
orientar, acompanhar & vistar periedicamente os diarios de classe; participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento. a avaliagio e ao desenvolvimento profissienal na
unidade de ensino efou Centro de Formagfo da Rede de Ensine Municipal, participar,
. efetivamente, de todas as formagdes em servigo ofertadas pela Secretaria Municipal de
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Educacio de Cidade Ocidental; exscutar outras afividades que contribuam para o bom
funcionamento da Unidade Escolar,

ORIENTADOR EDUCACIONAL

DESCRICAD: Planejar, implantar e implementar o Servico de Orientaciio Educacional
incorporando-o ao processo educativo global, participar do processo de caracterizagao da
clientela escolar, identificando as possibilidades concretas da comunidade, os interesses e
as necessidades dos alunos, participar do processo de elaboragao, execucgdo e
acompanhamento da Proposta Pedagogica, promovendo acies que contnibuam para a
implementagde do cumicule em wvigor nas Unidades Escolares; realizar onentacio
vacacional, em acdo integrada com os demais servigos pedagégicos, a parir de uma analise
critica do contexto scoicecondmico e cuftural, ideniificar os fatores que interferem no
rendimento escolar e propor medidas aternativas e solugdo; sistematizar o processo de
intercambia de informagies necessarias ao conhecimento global do educando; identificar,
encaminhar educandos para atendimento em instituiches especializadas; participar
ativamente do processo de integragio unidade escolar — familia — comunidade, realizando
acdes que faverecam o envolvimente dos pais no processo educafivo, participar do
Conselho de Classe efou do Conselho Escolar; diagnosticar e trabalhar, junto & comunidade
escolar, a5 causas que impedem o avanco do processo de ensino e de aprendizagem;
supervisionar estigios na area de orientagio educacional, participar integraimente dos
perindos dedicados ao planejamento, a avaliagho e ao desenvolvimento profissional na
unidade de ensino eleu Centro de Formagdo da Rede de Ensino Municipal, participar,
efetivamente, de todas as formacdes em servigo ofertadas pela Secretaria Municipal de
Educacio de Cidade Ocidental, executar outras atividades pertinentes a sua fungao.

PROFESSOR - ATIVIDADES jHAGIETEEIﬂ]

DESCRICAD: Executar servicos voltados & drea da Educaco Infanti e do Ensino
Fundamental nos anos iniciais atendendo as criancas nas escolas da rede municipal,
organizando e promovendo atividades especificas de forma individual e coletiva; participar
de atividades visando a melhoria da pratica, o aprofundamento dos conhecimentos tedricos
contribuindo para a consecugio da Polltica Educacienal do Municipio; executar demais
atividades afins, especificadas em legislagdo propria; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica da unidade de ensino em que atua, elaborar e gurnprir plano de trabalho,
segundo sintese curricular & proposta pedagogica da unidade de ensina; zelar pela
aprendizagem dos aluncs; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lei, participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desanvolvimanto
profissional na unidade de ensino efou Centro de Formagio da Rede de Ensino Municipal,
participar, efetivamente, de todas as formagdes em servico oferladas pela Secretana
Municipal de Educagin de Cidade Ocidental, conforme previsto no art. 13, inciso V da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacaa Nacional n® 9.394/96
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PROFESSOR - PEDAGOGIA

DESCRICAO: Executar servicos voltados & area da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental nos anos Iniciais atendendo &s criangas nas escolas da rede municipal,
organizando e promovendo atividades especificas de forma indwidual & coletiva; participar
de atividades visando a melhoria da pratica, o aprofundamento dos conhecimentos teoricos
contribuindo para a consecugdo da Politica Educacional do Municipio; executar damais
atividades afins, especificadas em legislagBo prépria; participar da elaboragac da proposta
pedagdgica da unidade de ensino em gue atua; elaborar e cumprir planc de trabalho,
segundo sintese cumcular e proposta pedagogica da unidade de ensino; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer esiratégias de recuperacio para os alunos de menor
rendimento, ministrar o2 dias letives e horas-aula estsbelecidos em Lei; participar
integralmente dos periodos dedicados ac planejamento, a avaliagio e ac desenvolvimento
profissional na unidade de ensino efou Centro de Formagio da Rede de Ensino Municipal
participar, efetivamente, de todas as formagdes em servico ofertadas pela Secretaria
Municipal de Educagio de Cidade Ocidental, conforme previsto no art. 13, inciso V da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacio Macional n® © 384/96.

PROFE R DE ATENDIMENTO CACIONMAL ESPECIAL O - AEE

DESCRICAC: Identificar, elaborar, produzir @ organizar servigos, recursos pedagogicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos plblico
alve da educaco especial, pariicipar do processo de elaboragdo, execucao e
acompanhamento da Proposta Pedagdgica, elaborar e executar plano de atendimento
educacional especializade, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o niimero de atendimento aos alunos na
gala de recursos multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem
como em outros ambientes da instituigio; estabelecer parcerias com as areas intersetoniais
na elaboracio de estratégias e na disponibilizacio de recursos de acessibilidade; orientar
professores @ familias sobre os recursos pedagogicos & de acessibilidade utilizado pelo
aluno: ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da
informagdo e comunicaglo, a comunicagdo allernativa e aumentativa, a informatica
acessivel, o soroban, os recursos opticos e ndo Opticos, os softwares especificos, os
chdigos e linguagens, as atividades de orientacio e mobilidade entre outros, de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promaovendo autonomia, atividade e participacio;
estabelecer ariculacio com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacio dos servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participagio dos alunos nas atividades escolares. participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvalvimento
profissional na unidade de ensino e/ou Centro de Formago da Rede de Ensino Municipal;
participar, efetivamente, de todas as formagbes em servigo ofertadas pela Secretaria
Municipal de Educacio de Cidade Ocidental.

PROFES — ARTES

DESCRICAQ: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuaglo na area de conhecimentos,
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tendo coma referencial tedrico-pritico os Pardmetros Cumiculares Nacional de Are,
caraclerizando as praticas educativas, estélicas, em dimensdes de criagdo, apreciagao,
consideradas essenciais 4s questdes sociais e culturais presentes no dia & dia. Planegjar,
executar o trabatho docente, levantar dados e interpreté-los; contribuir para a qualidade do
ensino e aprendizagem da Are; estabelecer mecanismos de avaliacio, considerar
diferencas individuais, saber irald-las e encaminha-las; ccoperar com os sefores de
supervisdo e orientacio escolar, trabalhar em equipe; execular atividades comrelatas ao
cargo; participar da elaboragio da proposta pedagogica da unidade de ensino em que atua;
elabarar & cumprir plano de trabalho, segundo a sintese cumicular @ proposta pedagogica da
unidade de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer estrategias de
recuperacio para os alunos de menor rendimento, ministrar os dias letivos e horas-aula
asiabelecidos em Lei; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagio e ao desenvolvimento profissional na unidade de ensino e/ou Centro de Formagao
da Rede de Ensino Municipal, participar, efetivamente, de todas as formagdes em servigo
ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagdo de Cidade Ocidental, confarme previsto no
art 13, inciso V da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional n® 9.394/06.

PROFESSOR - CIENCIAS

DESCRICAD: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuagio na area de conhecimentos,
tendo como referencial tecrico-pratico os Pardmetros Curriculares Nacional das Ciéncias
Maturais. caracterizando o ensino & a aprendizagem na area cognitiva, utilizando
conhecimentos de natureza cientifica e tecnolégica, planejar, executar o trabalho docente.
levantar dades e interpreta-os; contribuir para a gualidade de ensino e aprendizagem das
Ciéncias Naturais; estabelecer mecanismos de avaliagio, considerar diferencas individuais.
saber traté-las e encaminha-as; cooperar com os setores de coordenagdo e orentagao
escolar. trabalhar em equipe; exscutar atividades comelatas ao cargo, participar da
elaboragio da proposta pedagogica da unidade de ensino em que atua; elaborar e cumprir
plane de trabalho, segundo a Sintese Curricular & a proposia pedagogica da unidade de
ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos, estabelecer estrategias de recuperacao para
a8 alunos de menor rendimento: ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lei;
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagac e ao
desenvolvimento profissional na unidade de ensino efou Centro de Formagao da Rede de
Ensino Municipal: participar efetivamente, de todas as formagbes em seivigo ofertadas pela
Secretaria Municipal de Educacfo de Cidade Ocidental, conforme previsto no art. 13, inciso
\/ da Lei de Diretrizes & Bases da Educagdo Macional n® 8384/06.

PROFESSOR - EDUCACAD FISICA

DESCRICAQ: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuagao na area de conhecamentas,
tando como referencial tedrico-pratico os Parametros Curriculares Macional de Educacao
Fisica, caracterizando a acio educativa, nas dimensdes afetivas, cognitivas, corporais e
socio-culturais, consideradas como essenciais. Planejar, executar o trabalho docente,
levantar dados e interpretd-los; confribuir para a qualidade do ensino e aprendizagem da
Educacao Fisica: estabelecer mecanismos de avaliagdo, considerar diferengas individuals,
saber tratd-las e encaminha-las, cooperar com os setores de supervisdo e orentagao
escolar, trabalhar em equipe; executar atividades correlatas ao cargo Parlicipar da
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elaboracic da proposta pedagogica da unidade de ensino em gue atua; elaborar e cumprir
plano de trabalho, segundo a sintese cumicular e proposta pedagdgica da unidade de
ensino; zelar pela aprendizagem des alunos; estabelecer estratégias de recuperagac para
as alunos de menor rendimento: ministrar 0s dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lai,
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, 3 avaliagie e ao
desenvolvimento profissional na unidade de ensino efou Centro de Formagdo da Rede de
Ensine Municipal, parlicipar, efetivamente, de todas as formagdes em servigo ofertadas pela
Secretaria Municipal de Educacdo de Cidade Ocidental, conforme previsto no art. 13, inciso
V da Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional n® §.354/96,

PROFESSOR - LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA: ESPANHOL CONVERSACAQ

DESCRICAQ: Exercer a docéncia, fundamentande sua atuago na area de conhecimentos,
tendo como referencial tedrico-pratico os Pardmetros Cumiculares Nacional de Lingua
Estrangeira, caracterizando o ensino e a aprendizagem na drea cognitiva, considerada
essancial no mundo da comunicagio; desenvolver competéncia comunicativa por meio de
estratégias orientadas a produgao e 4 compreensdo oral da lingua espanhola com dominio e
flugncia do idioma; planejar, executar o trabalho docente, levantar dados e interpreta-los;
contribuir para a gualidade do ensino e aprendizagem de Lingua Estrangeira Moderna
Espanhol; estabelecer mecanismos de avaliaglo, considerar diferengas individuais, saber
trata-las e encaminhd-as; cooperar com os setores de coordenagdo e orientagao escolar,
trabalhar em equipe; executar atividades correlatas ao cargo; participar da elaboragio da
proposta pedagdgica da unidade de ensino em que atua; elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a Sintese Curricular e a proposta pedagogica da unidade de ensing; zelar
pela aprendizagem dos alunos, astabelecer estratégias de recuperagio para os alunos de
menar rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Leai, participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao € ao desenvolvimento
profissional na Unidade de ensino efou Centro de Formagio da Rede de Ensino Municipal;
participar efetivamente, de todas as formagdes em servico ofertadas pela Secretaria
Municipal de Educacio de Cidade Ocidental, conforme previsto no art. 13, inciso V da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio Naclonal n® 8394/96.

FESSOR - GEOGRAFIA

DESCRICAQ: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuacio na area de conhecimentos,
tendo como referencial tedrico-pratico os Parametros Curnculares Macional de Geografia,
caracterizando o ensino e a aprendizagem na area cognitiva, congiderando um conjunto de
conhecimentos referentes a conceitos, procedimentos e atitudes relacionados a Geografia,
planejar, executar o trabalho docenie, levantar dados e interpreta-los; contribuir para a
qualidade do ensine e aprendizagem de Geografia; estabelecer mecanismos de avaliagho,
considerar diferencas individuais, saber tratd-las e encaminha-las; cooperar com os setores
te coordenacio e onentagio escolar, trabalhar em equipe; executar atividades correlatas ao
cargo; participar da elaboracio da proposia pedagégica da unidade de ensino em gue atua;
elabarar e cumprir plano de trabalho, segundo a Sintese Curricular e a proposta pedagdgica
da unidade de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estralégias de
recuperagio para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos em Lei; participar integralmente dos periodes dedicados ao planejamento, a
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avaliagio e ao desenvolvimento profissional na Unidade de ensino efou Centro de
Formagio da Rede de Ensino Municipal; participar efetivamente, de todas as formacdes em
servico ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagao de Cidade Ocidental, conforme
previsto no art. 13, inciso V da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n” 8384/96

PROFESSOR - HISTORIA

DESCRICAQ: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuacio na area de conhecimentos,
tendo comao referencial tedrico-pratico os Parametros Curniculares MNacional de Historia,
caracterizando o ensine e a aprendizagem na area cognitiva, ampliando a compreensao da
realidade, especialmante confrontando-a e relacionando-a com oufras realidades histoncas
planejar, executar o trabalho docente, levantar dades e interpreta-los; confnibuir para a
qualidade do ensing e aprendizagem de Histdria; estabelecer mecanismos de avaliacao,
considerar diferencas individuais, saber trata-las e encaminha-las; cooperar com o8 setores
de coordenacio e orientagio escolar; trabalhar em equipe; executar atividades correlatas ao
cargo; participar da elaboragiio da proposta pedagégica da unidade de ensino em que alua;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a Sintese Curricular e a proposta pedagdgica
da unidade de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estrategias de
recuperagdo para os aluncs de menor rendimenta; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos em Lei participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagio e ao desenvolvimento profissional na unidade de ensino e/ou Cenitro de Formacgao
da Rede de Ensino Municipal, participar efetivamente, de todas as formagbes em servigo
ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagio de Cidade Ocidental, conforme previsto no
art. 13, incisc V da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n* 8394/56,

PROFESSOR - LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA: INGLES

DESCRICAQ: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuagio na drea de conhecimentos,
tendo como referencial tedrico-pratico os Parametros Curriculares Nacional de Lingua
Estrangeira, caracterizando o ensino e a aprendizagem na area cognitiva, considerada
essancial no mundo da comunicacie, desenvaolver competéncias comunicativas por meia de
estratégias orientadas 4 producdc e A compreensac oral da lingua inglesa; planejar,
executar o trabalhe docente, levantar dados e interpreta-los; coniribuir para a qualidade do
ensino e aprendizagem de Lingua Estrangeira Madema: Inglés, estabelecer macanismos de
avaliacio, considerar diferengas individuais, saber tratd-las e encaminha-las; cooperar com
os setores de coordenacio e crentacio escalar, trabalhar em equipe, executar atividades
correlatas ao cargo; participar da elaboraciio da proposta pedagégica da unidade de ensino
em que atua; elsborar @ cumprir planc de trabalho, segundo a Sintese Curricular e a
proposta pedagdgica da unidade de ensino elou Centro de Formagdo da Rede de Ensine
Municipal;, zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer esiratégias de recuperacio
para os aluncs de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelacidas em
Lei; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacio & ao
desenvolvimento profissional na unidade de ensino, pariicipar efetivamente, de todas as
formaches em servigo ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagio de Cidade
) Ocidental, conforme previsto ne arl. 13, inciso V da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
W Nacicnal n® 9394/96.
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PROFESSOR - LINGUA ESTRANG NA: INGLES CONVERSA

DESCRICAD: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuagdo na area de conhecimentos,
tendo como referencial tedrico-pratico oz Parmetros Curriculares Macional de Lingua
Estrangeira, caracterizando o ensino e a aprendizagem na drea cognitiva, considerada
essencial no mundo da comunicagio; desenvolver competéncia comunicativa par meio de
estratégias orlentadas a producdo e & compreensdo oral da lingua inglesa com dominio e
flugncia do Idioma; planejar, executar o trabalho docents, levantar dados e interpreta-los;
contribuir para a qualidade do ensino & aprendizagem de Lingua Esfrangeira Moderna;
inglés; estabelecer mecanismos de avaliagio, considerar diferencas individuais, saber frata-
las e encaminha-las; cooperar com os selores de coordenagdo e onentacio escolar
trabalhar em equipe; executar atividades correlatas ao cargo, parficipar da elaboragao da
proposta pedagégica da unidade de ensino em que atua; elaborar & cumpnr plana de
trabalho, segundo a Sintese Curricular e a proposta pedagégica da unidade de ansino; zelar
pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacio para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lei; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento. a avaliagio @ ao desenvolvimento
profissional na unidade de ensino efou Centro de Formagio da Rede de Ensino Municipal,
participar efetivamente, de todas as formagbes em servico ofertadas pela Secretaria
Municipal de Educacio de Cidade Ocidental, conforme previsto no arl. 13, inciso V da Lei de
Direfrizes & Bases da Educagio Nacional n® 9394/96.

PROFESSOR - MATEMATICA

DESCRICAO: Exercer a docéncla, fundamentande sua atuagio na area de conhecimentos,
tendo como referencial tegrico-pratico oz Pardmetros Cumiculares Nacional de Lingua
Matemnatica, caracterizando o ensino e a aprendizagem na érea cognitiva de raciocinio,
considerada essencial; Planejar, executar o trabalho docente, levantar dados e interprata-
los: contribuir para a qualidade do ensinc e aprendizagem da matematica estabelecer
mecanismos de avaliacio, considerar diferengas individuais, saber rata-las e encaminha-
las; cooperar com os setores de supervisdo e orlentagdo escolar, trabalhar em equipe;
executar atividades correlatas ao cargo, Participar da elaboragio da proposia pedagogica
da unidade de ensina em que atua; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a sintese
curricular @ proposta pedagogica da unidade de ensino, zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos & horas-aula estabelecidos em Lei; participar integralmente dos
periodes dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento profissional na
unidade de ensino efou Centro de Formacio da Rede de Ensino Municipal, participar,
efetivamente, de todas as formacdes em servigo ofertadas pela Secretaria Municipal de
Educacio de Cidade Ocidental, conforme previsto no arl, 13, inciso V da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacio Nacional n® 9.394/06

PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA

DESCRICAD: Exercer a docéncia, fundamentando sua atuagao na area de conhecimentos,
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. PREFEITURA DE

CIDADE

OCIDENTAL
L mioe dadas com o povo

Porlieguesa, caracterzando o ensino & a aprendizagem na area cognitiva considerada
essencial no mundo da comunicagio; planejar, executar o trabalho docente, levantar dados
e interpreta-los; contribuir para a qualidade do ensine e aprendizagem da Lingua
Porluguesa, estabelecer mecanismos de avaliagio, considerar diferengas individuais, saber
trata-las & encaminha-las; cooperar com o5 setores de coordenacdo e orientagao escolar,
trabalhar em equipe; execular atividades correlatas ao cargo; participar da elaboragio da
proposta pedagdgica da unidade de ensino em que atua; elaborar @ cumprir plano de
trabalho, segundo a Sintese Curricular & a proposta pedagégica da unidade de ensing; zelar
pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagao para os alunocs de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lei; participar
integralmente dos periodos dedicades ao planejamento, a avaliagho e ao desenvolvimento
profissional na unidade de ensino efou Centro de Formagao da Rede de Ensino Municipal;
participar efetivaments, de todas as formagbes em servigo ofertadas pela Secretaria
Municipal de Educacio de Cidade Ocidental, conforme previsto ne art. 13, incizo V da Lei de
Diretrizes & Bases da Educagdo Macional n” 8384/95.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CIDADE OCIDENTAL-
GO, aos vinte e nove dias do més de dezembro de 2014,
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