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LEI N° 1589 DE 26 DE ABRIL DE 2007.

“Altera a Lei Municipal n° 1.234/93 e d4 outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CERES, Estado de Gots, aprova
e Eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados dentro do Quadro de Pessoal Efetivo do
Municipio (Lei Municipal n°® 1.234, de 06/06/ 1993), os seguintes cargos:

a) Auxiliar de Consultorio Dentério;
b) Fiscal de Vigilancia Sanitaria;

) Psicologo;

d) Assistente Social;

e) Técnico em Higiene Dental - THD

Art. 2° - Os cargos criados nesta Let, sdo de provimento efetivo
do Poder Executivo Municipal, vinculados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais de Ceres (Estatutdrio), integrantes do Quadro Permanente, passando a incorporar
0 Anexo I da Lei Municipal n° 1.234, de 06/06/1993, sendo que as especificagbes para

provimento, as atribuicSes tipicas e os respectivos vencimentos, ficam caracterizados na
forma dos seguintes anexos:

I - Anexo I: catilogo das atribui¢Ses tipicas, requisitos para
provimento e carga horiria; ‘

IT - Anexo II: denominagio, simbolo e vencimento base dos
cargos criados nesta Lei;

II — Anexo III — Tabela de Vencimento em Simbolos, por
Categoria Funcional;

Art. 3° - O Anexo I, corresponde as atribuicGes de cada cargo,
segundo os levantamentos das caracteristicas e peculiaridades dos postos de trabalho

Art. 4° - O Anexo I1, corresponde as denominacdes, os simbolos, os
quantitativos, vencimentos base, na forma prevista na Lei Municipal n°® 1.234, de 06/06,/1993.

Art. 5° - O Anexo III, corresponde aos simbolos e 3 tabela de
vencimento dos cargos criados e alterados nesta Lei, por Categoria Funcional.

Art. 6° - O Anexo I da Lei Municipal n® 1.234, de 06/06/ 1993,
relativamente aos cargos de Médico, Enfermeiro, Odontolégo, Auxiliar de Enfermagem, Técnico
de Enfermagem, Técnico em Contabilidade, Agente Fiscal Tributirio, Fiscal de Edificagio e

Posturas e Operador de Maquinas Leves, passam a vigorar com as alteracBes descritas no Anexo I
desta Lei.
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Art. 7° - Ficam acrescentados dentro do Quadro de Pessoal Efetivo
da Prefeitura Municipal de Ceres, os quantitativos de vagas para os cargos abaixo:

Ordem Cargo Quantitativo
01 ENFERMEIRO (A) 05
02 MEDICO 04
03 CIRURGIAO DENTISTA 03
04 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 05
05 TECNICO DE ENFERMAGEM 01
06 FISCAL DE EDIFICACOES E POSTURAS 01

Paragrafo unico — A vaga referente ao cargo de Fiscal de
Edifica¢Ges e Posturas sera destinada a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Servigos Urbanos.

Art. 8 — Continuam em vigor todos os dispositivos da Let
Municipal n® 1.234, de 06/06/1993, que nio sejam expressamente incompativeis com o teor desta

Let.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ceres, aos 26 dias do més de

)

7

abtil de 2007.

Eng 'E CASTRO BARBO
Prefeito Municipal
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ANEXO1
DESCRICAO DOS CARGOS
1- MEDICO
ial:
Grupo Ocupacional: Classe Sall’l;%?l[l
NIVEL SUPERIOR

Titulo do Cargo: .
MEDICO

Descrigdo: Atengdo Priméria em Satde da Familia (Urbana e Rural):

Executar agSes de assisténcia bésica em vigilincia eptdemioldgica e sanitiria nas areas de
A atengdo a crianga, a0 adolescente, a mulher, ao trabalhador e a0 idoso, realizando também,
. atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros;
Participar do processo de planejamento das agdes e de organizacio do processo de
trabalho das unidades de satide da familia;

Prestar assisténcia integral, respondendo de forma continua e racionalizada a demanda
organizada ou espontanea, com énfase nas agSes de promogio e prevencio da saide;

Realizar visitas domiciliares de acordo com as necessidades identificadas;

Realizar consultas médicas;

Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo.

Responsabilidade:
Pelo servigo executado.

Requisitos:

Diploma devidamente registrado, de conclusio de curso de graduagdo em nivel superior em
medicina, fornecido por institui¢io de ensino credenciada pelo MEC e registro no 6rgio de classe
competente. Residéncia em Saide da Familia ou Medicina Social e Comunitiria ou Satde Publica,
' ou Titulo de Especialista em Sadde da Familia ou Medicina Social e Comunitiria ou Sadide
>\l Pablica, ou Curso de especializagio em Saide da Familia ou Satde Piblica.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Executar agBes de assisténcia bésica em vigilincia epidemiolbgica e sanitiria nas dreas de
atengdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso, realizando também,
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas ctrurgias ambulatoriais, entre
outros;

- Participar do processo de planejamento das acdes e de organizagio do processo de trabalho das
unidades de satide da familia;

- Prestar assisténcia integral, respondendo de forma continua e racionalizada a demanda
organizada ou espontinea, com énfase nas agSes de promocio e prevengao da saude;

- Realizar visitas domiciliares de acordo com as necessidades identificadas;

- Realizar consultas médicas;

- Realtzar atendimento ambulatorial;

- Examinar o paciente para determinar o diagndstico ou, se necessario, requisitar exames
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3
istro do paciente examinado anot

X ando a conclusio diagnéstica, tratamento, evolucio
da doenga, para efetuar orientagio terapéutica adequada;
- Emitir atestados de sy

ude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de Obito, para atender as
determinacées legais;
- Participar de

destinadas solugio dos problemas;
- Fazer anestesia para cirurgias e exames especializados;
- Fazer exames pré-admissionais e

periddicos dos servidores, participando das atividades de
prevengio de acidentes de trabalho;

Responsabilidade:
Pelo servico executado.

Carga horaria;

40 horas semanais
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Atividades tipicas:

- Executar agbes bésicas de vigildncia epidemiolégica e sanitiria nas reas de atengio a crianga, a0
adolescente, a mulher, ao trabalhador e 20 1doso, de sua competéncia;

- Realizar procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do SUS — NOB/SUS
96 — e na Norma Operacional da Assisténcia 4 Satde (NOAS);

- Encaminhar e otientar os usuirios, que apresentam problemas mais complexos, a outros niveis
de especializacio;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD e THD;

- Participar do planejamento das a¢des e de organizagio do processo de trabalho das unidades de
satde da familia;

- Prestar assisténcia integral, respondendo de forma continua e racionalizada a2 demanda
organizada ou espontinea, com énfase nas agGes de promogio e prevencio da satde;

- Programar e realizar visitas domiciliares de acordo com as necessidades identificadas;

- Elaborar, juntamente com a equipe de satide, normas técnicas e administrativas de organizagio
e funcionamento dos servicos odonto-sanitarios;

- Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitiria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacio que mais convenha a0s
interesses e necessidades do SEervico;

- Encarar o paciente e sua saide como um todo. tentando evidenciar as causas de suas
necessidades odontolégicas;

- Examinar as condigSes buco-dentirias do pactente, esclarecendo sobre diagnéstico, prognéstico
e tratamento indicado;

- Fazet o encaminhamento a servicos ou entidades dos Casos que extjam tratamento
especializado,

- Aplicar medidas tendentes 4 melhoria do nivel de saide oral da populacio, avaliando os
resultados,

- Promover e participar do programa de educagio e prevencio das doengas da boca, esclarecendo
a populagio métodos eficazes para evita-las,

- Prestar assisténcia odontolégica curativa, priorizando o grupo materno-infantil;

- Prestar assisténcia odontolégica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental,

- Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirurgicos;

- Fazer pericia odonto-administrativa, examinando 2 cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer
atestados para demissio, concessio de licengas, abonos de faltas e outros;

- Fazer pericia odontolegal, examinando a cavidade bucal e os dentes para fornecer laudos,
responder a quesitos e dar outras informacées;

- Treinar pessoal auxiliar deixando-o apto a realizar servigos de acordo com as necessidades do
atendimento;

- Realizar estudos sobre a freqiiéncia e caracteristicas de afecgdes orais, analisando suas causas e
conseqiiéncias;

- Divulgar pesquisas, experiéncias e informes técnicos que interessem 4 categoria e 3 populagio
em geral;

- Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades;

- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua 4rea de competéncia; e

| - Executar outras atribuides compativeis com a natureza do cargo.
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3- ENFERMEIRO(A)

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
NIVEL SUPERIOR PNS-II

Titulo do Cargo:
ENFERMEIRO(A)

Descrigdo: Desenvolve atividades técnicas nos setvigos de enfermagem, através de participagdes
em programas que visem a preservagdo, manutengio, recuperagio e elevacio do nivel de saude da
coletividade, bens como atividades de apoio ao tratamento médico e cirdrgico, sob supervisio do
enfermeiro ou do médico, auxiliando na instrumentacio e administragio da clinica, bem como
efetuar atividades de educacio sanitdria, observacGes, cuidados, visitas didrias e tratamentos de
doentes, gestantes e acidentados, aplicagio de medidas destinadas a prevengio de doengas.

Responsabilidade:
Pelo servico executado.

Requisitos:

Diploma devidamente registrado, de conclusio de curso de graduacio em nivel superior em
enfermagem, fornecido por institui¢io de ensino credenciada pelo MEC e registro no 6rgio de
classe competente e Certidio de Nada Consta emitida pelo COREN.

Carga horiria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Executar a¢des de assisténcia bésica em vigilincia epidemiolégica e sanitiria nas dreas de
aten¢io a crianga, ao adolescente, 2 mulher, ao trabalhador e 20 idoso;

- Desenvolver a¢es de capacitagio dos Agentes Comunitirios de Satde e auxiliares e/ou
técnicos de enfermagem;

- Realizar planejamento das agdes e de organizacio do processo de trabalho das unidades de
saude da familia;

- Prestar assisténcia integral, respondendo de forma continua e racionalizada a2 demanda
organizada ou espontinea, com énfase nas a¢des de promogio e prevencio da saude;

- Programar e realizar visitas domiciliares de acordo com as necessidades identificadas;

- Gerenciar a Unidade de Saide;

- Supervisionar os servicos da Equipe de Satide da Familia;

- Realizar procedimentos de enfermagem;

- Realizar consulta de enfermagem.

- Executar outras atribuigbes compativeis com a natureza do cargo.

|
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4- AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL MOP
Titulo do Cargo:

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Descri¢do: Atengdo primiria em Satde da Familia (Utbana e Rural); desenvolve atividades
auxiliares e técnicas nos servicos de enfermagem, através de participagdes em programas que
visem a preservagio, manutengio, recuperagio e elevagio do nivel de saude da coletividade, bens
como atividades de apoio a0 tratamento médico e cirtirgico, sob supervisio do enfermeiro ou do
médico, auxiliando na instrumentagio e administragio da clinica, bem como efetuar atividades de
educagio sanitaria, observagdes, cuidados, visitas didrias e tratamentos de doentes, gestantes e
acidentados, aplicagio de medidas destinadas a prevengdo de doengas.

Responsabilidade:
Pelo servigo executado.

Requisitos:

Certificado de conclusio do Ensino Médio, fornecido por instituigio de ensino credenciada pelo
orgio competente, certificado de conclusdo de curso técnico profissionalizante em Auxiliar de
Enfermagem, registro no érgio de classe competente e Certiddo de Nada Consta emitida pelo

COREN.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Executar, segundo sua qualificagio profissional, procedimentos de vigilancia epidemioldgica e
sanitiria nas 4reas de atenciio a crianga, ao adolescente, a muther, ao trabalhador e ao idoso;

- Participar do planejamento das agdes e de organizagio do processo de trabalho das unidades de
saude da familia;

- Realizar visitas domiciliares;

- Realizar procedimentos de enfermagem de sua competéncia

- Assistir a0 enfermeiro no planejamento, programagio, orienta¢io e supervisdo das atividades de
assisténcia enfermagem;

- Executar atividade na prevengio e no controle das doengas transmissiveis, infecgdo hospitalar e
programas vigilancia, epidemiologica;

- Executar tratamentos especificamente presctitos ou de rotinas, ministrando medicamentos por
via oral e parenteral, realizando controle hidrico;

- Realizar testes e proceder 2 sua leitura, para subsidios de diagndsticos, colher material para
exames laboratoriais;

- Cumprir ou fazer cumprir as prescricdes médicas relativas aos doentes e auxiliar em
interven¢des cirurgicas, acompanhando o tratamento;

- Providenciar as esterilizacdes das salas de cirurgias e obstetricia e do instrumental a ser utilizado,
mantendo-os sempre em condi¢Ses de uso imediato;

- Participar da agio de vigilancia epidemioldgica, coletando notificagdes, atuando em bloqueios,
investigando surtos, busca de faltosos, tabulacio de andlise de dados de morbidades;
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- Orientar e conscientizar a comunidade, efetuando, ocasionalmente, visitas domiciliares,
preparando e proferindo palestras, enfatizando a atengdo primdiria a sadde e ao saneamento
basico;

- Auxiliar na prestagio de primeiros socorros e programar os cuidados de enfermagem
necessarios a cada caso;

- Manter permanente contato com os médicos e chefes de clinicas e enfermeiras, para promover
integral colaboragio dos servigos de enfermagem com os de manutengio adequada na assisténcia
de enfermagem ao paciente;

- Executar outras atribui¢des compativeis com a natureza do cargo.

5- TECNICO DE ENFERMAGEM

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL PNT
Titulo do Cargo:

TECNICO DE ENFERMAGEM

Descrigdo: Atengdo primaria em Saide da Familia (Urbana e Rural); desenvolve atividades
técnicas nos servicos de enfermagem, através de participagdes em programas que visem a
preservagdo, manutencio, recuperacio e elevag¢io do nivel de saide da coletividade, bens como
atividades de apoio a0 tratamento médico e cirlrgico, sob supervisio do enfermeiro ou do
médico, auxiliando na instrumentagdo e administracio da clinica, bem como efetuar atividades de
educagio sanitiria, observagdes, cuidados, visitas didrias e tratamentos de doentes, gestantes e
acidentados, aplicagdo de medidas destinadas a prevencio de doencas.

Responsabilidade:
Pelo servigo executado.

Requisitos:

Certificado de conclusio do Ensino Médio, fornecido por instituicio de ensino credenciada pelo
orgio competente, certificado de conclusio de curso técnico profissionalizante em Técnico de
Enfermagem, registro no 6rgio de classe competente e Certiddo de Nada Consta emitida pelo
COREN.

Carga horaria:
40 horas semanais
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Atividades tipicas:

- Atengdo Primaria em Satde da Familia (Urbana e Rural):

- Executar, segundo sua qualificagdo profissional, procedimentos de vigildncia epidemioldgica e
sanitaria nas areas de atencio a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e a0 idoso;

- Participar do planejamento das a¢Ses e de organizagio do processo de trabalho das unidades de
saude da familia;

- Realizar visitas domicihiares;

- Realizar procedimentos de enfermagem de sua competéncia;

- Executar outras atribui¢Ses compativeis com a natureza do cargo.

- Assistir a0 enfermeiro no planejamento, programacio, orientagio e supervisio das atividades de
assisténcia enfermagem;

- Executar atividade na prevengio e no controle das doengas transmissiveis, infec¢io hospitalar e
programas vigilincia, epidemiolégica;

- Executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotinas, ministrando medicamentos por
via oral e parenteral, realizando controle hidrico;

- Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidios de diagnésticos, colher material para
exames laboratoriais;

- Cumprir ou fazer cumprir as prescricdes médicas relativas aos doentes e auxiliar em
intervengGes cirirgicas, acompanhando o tratamento;

- Providenciar as esterilizages das salas de cirurgias e obstetricia e do instrumental a ser utilizado,
mantendo-os sempre em condi¢Ses de uso imediato;

- Participar da agdo de vigilancia epidemiolégica, coletando notificagdes, atuando em bloqueios,
investigando surtos, busca de faltosos, tabulacio de analise de dados de morbidades;

- Ortentar e conscientizar a comunidade, efetuando, ocasionalmente, visitas domiciliares,
preparando e proferindo palestras, enfatizando a atengdo priméria 3 saide e ao saneamento
basico;

- Auxiliar na prestagio de primeiros socorros e programar os cuidados de enfermagem
necessarios a cada caso;

- Manter permanente contato com os médicos e chefes de clinicas e enfermeiras, para promover
integral colaboragdo dos servigos de enfermagem com os de manutengio adequada na assisténcia
de enfermagem ao paciente;

- Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo.

6- TECNICO EM CONTABILIDADE

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL PNT
Titulo do Cargo:

TECNICO EM CONTABILIDADE

Descrigdo: Trabalho qualificado, que consiste em executar servigos contabeis variados.

Responsabilidade:
Pelo servico executado.
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Requisitos: Habilitagio profissional para o exercicio do cargo em nivel médio, inclusive com
registro no CRC. Amplo conhecimento da Lei Federal 4.320/64; Lei de Responsabilidade Fiscal,
Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes; 2° grau completo, digitagdo, conhecimento geral de
informatica (Microsoft Office), teste de aptidio e treinamento especifico, experiéncia de 02 anos
em atividades correlatas.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Analisar e contabilizar receitas e despesas;

- Preparar balangos e balancetes;

- Controlar e contabilizar contas do sistera pattimonial, financeiro e orcamentirio.
- Rever fichas e lancamentos contabeis.

- Conferir servigos contabeis executados.

- Promover a classificaio de langamentos, examinar documentos e classifici-los.

- Fazer empenho e preparar relatérios.

- Executar tarefas afins, relacionados com 2 contabilidade.

7- AGENTE FISCAL TRIBUTARIO

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL MOP

Titulo do Cargo:
AGENTE FISCAL TRIBUTARIO

Descri¢io: Executar as tarefas de fiscalizagio e arrecadacio em unidades fiscais e/ou méveis de
fiscalizagdo, tal como os procedimentos definidos na legislagdo tributdria municipal.

Responsabilidade:
Pelo servico executado.

Requisitos: Amplo conhecimento do Cédigo Tributario Municipal. 2° grau completo, digitacio,
conhecimento geral de informatica (Microsoft Office), teste de aptidio e treinamento especifico,
experiencia de 02 anos em atividades correlatas.

Carga horaria:
40 horas semanais
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Atividades tipicas:

- Constituir o crédito tributirio, relativo aos tributos municipais pelo langamento, cujo
procedimento envolver o desempenho de tarefas de fiscalizagdo e arrecadagdo dos tributos
municipais, desenvolvidas em unidades fixa ou mével de arrecadagio e fiscalizagio;

- Verificar a existéncia de mercadorias ou prestagio de servicos desacompanhados ou
desacobertados de documentacio idonea em poder de contribuintes ou qualquer pessoa fisica ou
juridica, mediante a exigéncia da referida documentagio, conferindo inclusive seu registro fiscal;

- Executar em regime ou sistemas especiais, a fiscalizagio e arrecadagio;

- Realizar sindicincias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de dentnctas e
reclamagdes;

- Organizar e distribuir o trabalho de fiscalizagdo na area sob sua jurisdigdo;

- Instaurar processos por infrac¢io verificada pessoalmente ou por seus auxiliares;

- Organizar plantdes fiscats e emitir relatdrios sobre os resultados das fiscalizagSes efetuadas;

- Orientar e treinar os agentes fiscais na realizagio das tarefas da classe;

- Formular criticas e propor sugestdes que visem a aprimorar a agilizagio dos trabalhos de
fiscalizagdo, tornando-as mais eficazes;

- Fazer os calculos e langamentos relativos aos tributos de sua competéncia;

- Auxiliar na elaboragio de cadastro de contribuintes municipais, bem como fornecer
informagdes necessarias a sua atualizagio;

- Prestar informagdes em processos relativos a tributos municipais, parcelamento de multas e
reajustamento de débitos;

- Auxiliar no levantamento periédico da divida ativa;

- Informar e orientar, quando solicitado, sobre assuntos relativos a pagamentos de tributos e
multas;

- Intimar os infratores e praticar, sob supervisio, atos que tornem a fiscalizagdo efetiva,
comunicando deficiéncias e propondo medidas regularizadoras;

- Zelar pela guarda e arquivo das guias de recolhimento fiscal;

- Apresentar subsidios necessarios as decisGes superiores para adequagio da politica tributaria nas
demandas e aspiragdes dos contribuintes, compatibilizando-as com as determinag¢bes de ambito
federal e estadual;

- Dimensionar o universo fiscalizavel, segundo o tipo de atividade economica;

- Efetuar estudos sobre incidéncias de fraudes fiscais, analisando dados e examinando a
viabilidade de propostas para detecta-las;

- Estudar e informar processos na area de suas atribui¢Ses, inclusive que importem em defesa da
Fazenda Municipal em Juizo;

- Executar outras tarefas correlatas.

8- FISCAL DE EDIFICACOES E POSTURAS

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL MOP
Titulo do Cargo:

FISCAL DE EDIFICACOES E POSTURAS

Descricio: Executar e coordenar as tarefas de fiscalizagdo do ordenamento da cidade,
relacionadas com saneamento, prote¢do sanitria, limpeza, livre transito das vias publicas e outras
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tarefas definidas no Cédigo de Postura e/ou Plano Diretor do Municipio.

Responsabilidade:
Pelo servico executado.

Requisitos: Amplo conhecimento do Cédigo Municipal de Edificagdes e do Codigo de Posturas,
Estatuto das Cidades. 2° grau completo, digitagdo, conhecimento geral de informatica (Microsoft
Office), teste de aptiddo e treinamento especifico, expetiéncia de 02 anos em atividades
correlatas.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais e da regulamentacio urbanistica
concernente a edificacSes particulares;

- Realizar vistoria de obras que lhe paregam em desacordo com as normas vigentes;

- Venficar a existéncia de “habite-se” nos iméveis construidos, reconstruidos ou que tenham
sofrido obras de vulto;

- Acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspe¢des e vistorias realizadas em
sua jurisdi¢do;

- Verificar, além das indicagdes de seguran¢a, o cumprimento de posturas relativas ao fabrico,
manipulagio, depésito, embarque, desembarque, transporte, comércio e uso de inflaméveis,
explosivos e corrosivos, receber as mercadorias apreendidas e guardé-las em depésitos publicos,
devolvendo-as mediante o cumprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de
multas;

- Determinar a desobstrugio de vias publicas;

- Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos violadores das
posturas municipais e da legislagio urbanistica;

- Realizar sindicincias especiais para instru¢io de processos ou apuragio de dentdncias ou
reclamagdes;

- Emitir relatorios periédicos sobre as suas atividades e manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas;

- Inspecionar e orientar obras de construgio prestando esclarecimentos através de instrucdes,
desenhos e esbogos, quanto as instalagdes hidraulicas e sanitrias, internas e externas;

- Inspecionar a execugdo de reformas em prédios municipais;

- Organizar e distribuir entre os agentes fiscais o trabalho de fiscalizacio na area sob sua
jurisdi¢gio;

- Instaurar processos por infragdo verificada pessoalmente ou por seus auxiliares;

- Praticar todos os atos necessarios a instru¢io de processos, inclusive despachos interlocutétios;
- Colaborar na elaboragio e atualizagio urbanistica municipal;

- Organizar plantdes fiscais e emitir relatorios sobre os resultados das fiscalizacdes efetuadas;

- Ortentar e treinar os agentes fiscais na realizagio das tarefas tipicas da classe;

- Formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar a agilizagio dos trabalhos de
fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes;

- Organizar coletdnea de pareceres, decisGes e documentos concernentes a interpretagio da
legislagdo com relagdo a construcio civil e posturas;
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_ Informar e orientar, quando solicitado sobre assuntos relativos a pagamento de multas;

_ Intimar os infratores e praticar, sob supervisio, atos que tornem a fiscalizacdo efetiva,
comunicando deficiéncias e propondo medidas regularizadoras;

- Dimensionar o universo fiscalizavel;

- Efetuar estudos sobre incidéncias de fraudes fiscais;

- Estudar e informar processos na drea de suas atribui¢Ges, inclusive que importe na defesa em
juizo e executar tarefas correlatas.

- Executar outras tarefas correlatas.

9- OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:

NIVEL FUNDAMENTAL or
Titulo do Cargo: )
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
Descricio: - Operar tratores com até 85 HP com os respectivos implementos.

- Realizar operagdes de aracio, gradagem, plantio e rogagem.
- Efetuar 2 manutengio preventiva e abastecimento dos implementos e MAaquinas.
- Executar tarefas afins.

Responsabilidade:
Pelo servico executado.

Requisitos: - Experiéncia de um ano.
- 1° Grau completo.
- Conhecimentos elementares de mecanica.
- Capacitagiio fisica para o trabalho pesado.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas: - Operar tratores com até 85 HP com os respectivos implementos.
- Realizar operagdes de aragio, gradagem, plantio ¢ rogagem.

- Ffetuar 2 manuten¢io preventiva e abastecimento dos implementos ¢
maquinas.

- Executar tarefas afins.
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10- ASSISTENTE SOCIAL

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
NIVEL SUPERIOR PNS-I

Titulo do Cargo:
ASSISTENTE SOCIAL

Descri¢do: Criar condi¢des para a garantia dos direitos fundamentais e 0 acesso aos servigos
piblicos existentes no municipio, o restabelecimento do direito a convivéncia familiar e
comunitaria de criangas e adolescentes atendidos pelo Conselho Tutelar.

Responsabilidade:
Pelo servico executado.

Requisitos:
Conclusio de Curso Superior em Servigo Social, com registro no respectivo Conselho Regional.

Carga horéria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Realizar o atendimento inicial do caso;

- Fazer triagem;

- Realizar analise social;

- Fazer as visitas comiciliares;

- Coordenar os grupos de apoio as familias;

- Encaminhar as criangas e adolescentes para servigos de garantia de direitos;

- Inserir as familias das criangas e adolescentes em programas de geragio de renda e
profissionaliza¢do;

- Fazer 0 acompanhamento permanente dos casos atendidos junto 2 rede de servigos e controle
do que foi feito;

- Fornecer laudo social quando solicitado;

- Realizar estudos sobre os elementos componentes da dinamica familiar, as relagdes
interpessoais e intragrupais e as condi¢des econémicas das partes para possibilitar a compreensio
dos processos interativos detectados nos ambientes em que vivem;

- Planejar, executar e avaliar projetos que possam contribuir para a operacionaliza¢io de
atividades inerentes as atividades do Servico Social.

- Planejar, coordenar, otientar, supetvisionar, executar e avaliar programas e projetos na irea do
Servigo Social, aplicados a individuos, grupos e comunidades;

- Prestar assessoria € consultoria técnica em assunto de natureza social;

- Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decis@io em processos de
planejamento ou organizagio;

- Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboragdo, anilise e
implantacio de programas e projetos;

- Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisa, visando a implantagio e ampliagio de servigos
especializados na 4rea de desenvolvimento comunitario;

- Mobilizar recursos comunitirios para que sejam devidamente utilizados em beneficio da
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populagio;
- Fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades;
- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia.

11- PSICOLOGO

Grupo Ocupacional: Classe Salarial:
NIVEL SUPERIOR PNS-I

Titulo do Cargo: ]
PSICOLOGO

Descri¢io: Atender as criangas e aos adolescentes e seus familiares sempre que houver ameaga
ou violacio dos direitos reconhecidos no Estatuto da Crianga e do Adolescentes, por agdo ou
omissio da sociedade ou do FEstado, por falta, omissdo ou abuso dos pais ou responsavets,
visando o fortalecimento da sua auto-estima e o restabelecimento de seu direito a convivéncia
familiar e comunitaria em condigdes dignas de vida.

Responsabilidade:
Pelo servi¢o executado.

Requisitos:
Graduagio em Psicologia

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Elaborar laudos e pareceres técnicos psicolbgicos quando solicitados;

- Realizar visitas domiciliares quando for necessaria;

- Avaliar as condicSes intelectuais e emocionais de partes envolvidas em processos judiciais,
quando determinado;

- Realizar atendimento psicolégico as criangas e adolescentes, bem como aos seus familiares
vitimas de violéncias;

- Acompanhar criangas e adolescentes e seus familiares junto a rede de servigos, principalmente
aqueles que prestam atengdo psicossocial;

- Realizar atendimento psicolégico as crianas e adolescentes envolvidos em situagdes que chegam
3s instituicGes de direito, visando a preserva¢io de sua saide mental;

- Acompanhar criangas e adolescentes nas audiéncias nas Delegacias € no Férum.
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12- ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO - ACD

G o ional: Classe Salarial:
rupo Ocupacional: MOP

APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL

Titulo do Cargo: . ]
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO - ACD

Descrigdo: Desenvolver atividades auxiliares e técnicas nos servicos de odontolégica, através de
participagSes em programas que visem a preservacio, manutencio, recuperacio e elevacio do
nivel de sadde da coletividade, bem como atividades de apoio ao tratamento médico, cirtirgico e
odontolégico, sob supervisio do cirurgido dentista, auxiliando na instrumentacio e administracio
da clinica.

Responsabilidade:
Pelo servigo executado.

Requisitos:
Certificado de conclusdo do Ensino Médio, fornecido por instituicio de ensino credenciada pelo
orgdo competente, certificado do curso de Atendente de Consultério Dentirio.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevengdo e tratamento das
doengas bucais;

- Colaborar nos programas educativos de satde bucal, bem como fazer demonstragio de técnicas
de escovacio;

- Proceder 2 limpeza e a anti-sepsia do campo operatério antes e apds aos atos Cirurgicos;

- Confeccionar e reparar dentaduras ou demais aparelhos de prétese dentario, guiando-se pelas
impressdes tomadas de cera, utilizando moldagdes negativas e positivas, modelando-as em gesso
¢ fundindo metais diversos para possibilitar a substituicio total ou parcial do conjunto dentirio
natural;

- Executar em cera moldes de pecas dentirias, como placas, dentaduras, coroas e pontes
removiveis, valendo-se de modelos positivos da boca do cliente e utilizando ferramentas
manipulativas, para prestar a adaptagiio das pegas;

- Bliminar pequenas deficiéncias nas superficies das pecas dentirias confeccionadas, valendo-se
de esmeriladores articuladas ou flexivel, rebolos, lixas ou outro material de polimento, para dar as
mesmas o acabamento requerido;

- Proceder a desinfecgio e esterilizagio de materiais e instrumentos utilizados;

- Realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o atendimento clinico,
como evidenciagdo de placa bacteriana, orientagdes 4 escovacio com o uso de fio dental sob
acompanhamento do THD;

- Preparar instrumental e materiais para uso;

- Instrumentalizar o cirurgido-dentista ou THD durante a realizacio de procedimentos clinicos;

- Cuidar da manutencio e conservagio dos equipamentos odontoldgicos;

- Executar outras atribuigées compativeis com a natureza do cargo.
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13- FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Classe Salarial:

Grupo Ocupacional: i
NIVEL SUPERIOR PNS-I

Titulo do Cargo: . .
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Descrigdo:  Atividade qualificada de grande complexidade, de natureza (fiscal) policial e
opetacional, envolvendo a¢Ses relativas a: fiscalizagdo do exercicio das profissdes da ciéncia da
saude; inspe¢do e fiscalizacio das instalagSes e do funcionamento de estabelecimentos de
interesse da sadde publica; vigilancia sanitiria de alimentos; vigilincia sanitiria de produtos
quimicos e farmacéuticos; vigilincia sanitiria de saneamento do meio ambiente.

Responsabilidade:
Pelo setvico executado.

Requisitos: Curso Superior Completo na édrea biolégica como: Medicina, Medicina Veterinaria,
Odontologia, Farmacia, Nutri¢do, Enfermagem, Bioquimica, Biomedicina, Biologia ou outro
cargo superior completo com especializacio em Satide Publica e registro em 6rgido competente.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

- Planejar e executar agdes em Vigildncia Sanitaria de média e alta complexidade de competéncia
municipal conforme determinacio estabelecida pelas portarias da ANVISA;

- Exercer a a¢fio fiscalizadora e/ou educativas no ambito da vigilancia sanitiria nos
estabelecimentos de média e alta complexidade de competéncia da vigilincia sanitiria municipal
conforme a legislaciio;

- Fiscalizar o saneamento basico e proteg¢io sanitaria no perimetro urbano;

- Fiscalizar a realizagio de inquérito e levantamentos sanitirios e epidemiolégicos;

- inspecionar estabelecimentos de uso coletivo e de recreagio;

- exercer a a¢do fiscalizadora, de controle e orientagio de salide nos estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestagio de servicos, que comercializam géneros alimenticios, de higiene pessoal,
de estabelecimento de satide e similares, para fazer cumprir a legislagio vigente;

- efetuar o controle sanitirio, promovendo a fiscalizag3o e controle dos atos e fatos que tenham
reflexo na sadde publica;

- realizar a inspegdes sanitirias em locais definidos pelo Orgio de Vigilancia Sanitéria;

- promover a¢Ges educativas em vigilincia sanitiria;

- Controlar a qualidade de medicamentos, alimentos e bebidas, desde a fabricacio da matéria-
prima até seu oferecimento ao consumo;

- Controlar a qualidade dos servicos de satide: consultbrios, clinicas, farmacias e postos de satide;
- Controlar a qualidade dos servigos de beleza: saldes de beleza, clinicas de estética, barbeiros e
cabeleireiros;

- Controlar a qualidade dos servicos de educagio e lazer: escolas, creches, asilos, clubes e
associagOes;
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- Controlar os servigos de 4gua potavel: desde sua captagio ao manancial até sua chegada ao
consumidor;

- Controlar o destino e tratamento de esgoto;

- Controlar o destino e tratamento do lixo contaminado;

- Controlar as fontes poluidoras: solidas, liquidas e gasosas;

- Controle hidro-sanitirios de edificacio e construcio;

- Controle de manipuladores: higieniza¢io, habitos, satide e paramentacio condizente com a
fungio;

- Prevengdo a toxinfecgdo alimentar, animais pegonhentos, zoonoses e demais doengas
transmissiveis através da dgua e alimentos;

- Promogdo da satde da popula¢io nos casos de catastrofes: enchentes, vendavais;

14- TECNICO EM HIGIENE DENTAL - THD

Classe Salarial:

Grupo Ocupacional: MOP

NIVEL MEDIO

Titulo do Cargo: .
TECNICO EM HIGIENE DENTAL - THD

Descrigio: Atencdo Primiria em Saide da Familia (Urbana e Rural):

Executar, segundo sua qualificagio profissional, procedimentos de vigilincia
epidemiolégica e sanitiria nas areas de atengio a crianga, 2o adolescente, a mulher, ao trabalhador e
10 1doso;

Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisio do
cirurgido-dentista;
Auxiliar o cirurgido-dentista sempre que necessario;

Responsabilidade:
Pelo servigo executado.

Requisitos: Certificado de conclusio do Ensino Médio, fornecido por institui¢io de ensino
credenciada pelo érgdo competente, certificado de conclusio de curso técnico profissionalizante em
Higiene Dental e registro no 6rgdo de classe competente.

Carga horaria:
40 horas semanais

Atividades tipicas:

Realizar sob a supervisio do cirurgido-dentista, procedimentos preventivos nos usudrios para
o atendimento clinico, como escovagio supervisionada, evidenciagio de placa bacteriana, aplicagio
topica de fluor, selantes, raspagem, alisamento e polimento;
Realizar procedimentos coletivos como escovagio supervisionada, evidenciacio de placa
bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Bisica da Familia e espagos sociais identificados;
Executar outras atribui¢des compativeis com a natureza do cargo.
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ANEXO I1

QUADRO PROVIMENTO EFETIVO

Denominagio Quantitativo | Simbolo Venc1mer;{g Base em
AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO 06 MOP 350,00
TECNICO EM HIGIENE DENTAL - 03 MOP 350,00
THD >
FISCAL DE VIGILANCIA
; SANITARIA 01 PNS-I 1.000,00
| PSICOLOGO 01 PNS-I 1.000,00
ASSISTENTE SOCIAL 01 PNS-I 1.000,00
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ANEXO II1

TABELA DE VENCIMENTOS POR CATEGORIA FUNCIONAL

SIMBOLO CATEGORIA FUNCIONAL Vencimento Base em R$
MOP Mio de Obra Pratica 350,00
PNT Profissional de Nivel Técnico 350,00
PNS-I Profissional de Nivel Superior 1.000,00
PNS-II Profissional de Nivel Superior 1.500,00
PNS-III Profissional de Nivel Superior 2.500,00




