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LEI 1.889/15 CERES, 21 DE OUTUBRO DE 2015.

“DISPOE SOBRE PROPOSTA DE
NOVA LEI DA  ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
CERES”

Faco saber que a Cimara Municipal de Ceres, Estado de Goias, aprovou e
cu, Prefeita Municipal sanciono a seguinte Lei:

TITULO I

Das Disposicdes Gerais

Art. 1° A nova estrutura organizacional da Administracio Publica
Municipal é a constante desta Lei, seus anexos e estd baseada:

I — na desburocratizacio, simplificando e apetfeicoando os procedimentos
internos e externos;

11 — na descentralizacio e na desconcentracio da administracio e da
prestacio dos servigos publicos, colocando-os mais préximos do cidadao e garantindo
a estes eficiéncia e efetividade;

III — na transparéncia administrativa, permitindo a participagao ativa da
sociedade na definicio das prioridades e na execugio dos programas municipais;

IV — na responsabilidade fiscal, através do planejamento publico e do
equilibrio financeiro, buscando atingir maior economicidade na realizagio das despesas;

V — na autoridade e responsabilidade, com o comprometimento dos
agentes publicos na execugio de atos de gestao e de governo.

Art. 2° A direcio supetior do Poder Executivo ¢ exercida pela Prefeita,
com o auxilio dos Secretirios (as) Municipais e autoridades equivalentes. Os cargos de
Provimento em Comissio criados por esta Lei atendem as fungoes de direcio, geréncia,
assessoramento, supervisio, Chefia e coordenacio, em conformidade com o que dispoe
o inciso V do artigo 37 da Constitui¢io Federal do Brasil.
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Local;

TITULO II

Da Estrutura Organizacional

Art. 3° Compde a Estrutura Organizacional do Poder Executivo:

I - Gabinete do (a) Prefeito (a);

IT - Controladoria Geral do Municipio;

111 -Sectetaria Municipal da Administragio e Modernidade;

IV -Secretaria Municipal de Gestao e Finangas;

V - Secretaria Municipal de Planejamento, Turismo e Desenvolvimento

VI- Secretaria Municipal da Educagio, Cultura e Espotte;
VII -Secretaria Municipal da Sadde;

VIII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

IX - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

X - Secretaria Municipal de Obras;

XI - Sectetaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento;
XII - Previdéncia dos Servidores Municipais de Ceres;

XIIT -Superintendéncia Municipal de Transito.

Art. 4° Compode a Estrutura do Gabinete do (a) Prefeito (a):

I — Prefeito (a)
IT — Vice Prefeito (a)
ITI- Assessoria de Gabinete
1. Coordenacio de Cultura e Eventos;
IV - Geréncia de Comunica¢ao;
1. Assessoria de Imprensa;
2. Coordenacio de Midias;
V — Geréncia de Desenvolvimento Rural;
VI — Geréncia de Juventude;
VII - Geréncia de Seguranga Publica e Defesa Civil e Coordenadoria de

Protecdo e Defesa Civil

VII — Diretoria de Politicas Publicas para as Mulheres
X — Ditetoria Executiva de Relagdes Institucionais

Art. 5° Compde a Estrutura da Controladoria Geral do Municipio;

I — Controlador (a) Geral do Municipio:
1.Cootdenacio de Patrimonio
2.Cootrdenacao de Frotas

Art. 6° Compde a Estrutura da Secretatia Municipal da Administragao e
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Modernidade:

I — Secretario (a) Municipal da Administracao e Modernidade; -

1. Cootdenacio de Protocolo Geral e Ouvidoria Municipal;

2. Cootdenacio de Resolucoes Normativas;
IT — Geréncia de Recursos Humanos

1. Coordenacio do Departamento de Pessoal;

2. Departamento de Treinamento, Desenvolvimento e Saude do

Trabalhador.

3. Supetvisio e Integracio das Unidades
III - Geréncia de Licitacoes
IV- Geréncia de Contratos
V — Geréncia de Compras e Almoxarifado Central

1. Departamento de Distribuicao

2. Cootdenacio de Logistica

Art. 7° Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Gestao e Finangas:

I — Secretario (a) Municipal de Gestio e Financas;
1T — Diretoria de Arrecadacio, Orcamentos e Despesas;

1. Assessoria de Receitas Tributarias;

2. Departamento de Processos Administrativos e Tributarios;
3. Coordenacio da Divida Ativa;

4. Coordenacio de Tesouraria

Art. 8° Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento,

Turismo e Desenvolvimento Local:

Local;

Publico;

e Cultura:

I — Secretario (a) Municipal de Planejamento, Turismo e Desenvolvimento
1. Supervisio de Execu¢io de Acompanhamento do Orcamento

11 — Assessoria de Desenvolvimento Economico e Tutismo;
1. Departamento de Politicas de Incentivo a Industria e a0 Comércio;
11 — Geréncia de Apoio a Micro e Pequena Empresa

Art. 9° Compoe a Estrutura da Secretaria Municipal da Educagao, Esporte

I — Secretario (a) Municipal de Educagio, Esporte e Cultura;
1. Assessoria de Apoio a Gestao Integrada;

11 — Geréncia Administrativa e de Planejamento Educacional;
1. Departamento de Nutri¢io e Merenda Escolar;
2. Supetrvisao de Transporte Escolar;
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Modernidade:

I — Secretario (a) Municipal da Administracao e Modernidade; -
1. Cootdenacio de Protocolo Geral e Ouvidoria Municipal;
2. Coordenacio de Resolucdes Normativas;
IT — Geréncia de Recursos Humanos
1. Coordenacio do Departamento de Pessoal;
2. Departamento de Treinamento, Desenvolvimento e Saude do
Trabalhador.
3. Supervisio e Integracao das Unidades
III - Geréncia de Licitacoes
IV- Geréncia de Contratos
V — Geréncia de Compras e Almoxarifado Central
1. Departamento de Distribuicao
2. Coordenacio de Logistica

Art. 7° Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Gestao e Finangas:

I — Secretirio (a) Municipal de Gestao e Finangas;
1T — Diretoria de Arrecadacio, Orcamentos e Despesas;

1. Assessoria de Receitas Tributarias;

2. Departamento de Processos Administrativos e Tributarios;
3. Coordenacio da Divida Ativa;

4. Coordenacio de Tesouraria

Art. 8° Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento,

Turismo e Desenvolvimento Local:

Local;

Publico;

e Cultura:

I — Sectetatio (a) Municipal de Planejamento, Turismo e Desenvolvimento
1. Supervisio de Execucio de Acompanhamento do Orgamento

IT — Assessoria de Desenvolvimento Economico e Turismo;
1. Departamento de Politicas de Incentivo 2 Industria ¢ a0 Comércio;

11 — Geréncia de Apoio 2 Micro e Pequena Empresa

Art. 9° Compde a Estrutura da Sectetaria Municipal da Educagio, Esporte

I — Secretirio (a) Municipal de Educagio, Esporte e Cultura;
1. Assessoria de Apoio a Gestio Integrada;

IT — Geréncia Administrativa e de Planejamento Educacional;
1. Departamento de Nutricio e Metrenda Escolar;
2. Supervisio de Transporte Escolar;
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I — Coordenadoria de Frota e Manutengao;
3. Coordenacio de Sistemas de Informacao em Educagao
IT - Geréncia Educacional e Pedagogica
1. Direcido das Escolas Municipais.
2. Cootdenacoes dos Centros Municipais de Educagio Infantil -
CEMETs.
3. Ditecio dos Centros Municipais de Educaciao Infantil - CMETI’s;
4. Coordenacdes Pedagogicas Disciplinar;
5. Departamento de Projetos Educacionais;
6. Departamento de Apoio a Inclusio e Educagao Especial;
7. Coordenacio da EJA (Educacio de Jovens e Adultos);
8. Departamento de Esporte;
9. Departamento de Cultura;

Art. 10. Compée a Estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social:
I — Secretirio (a) Municipal de Desenvolvimento Social;
IT — Geréncia Juridica;
I1I — Geréncia de Politicas de Protecao Social ;
1. Coordenacio de Economia Solidaria;
IV — Departamento de Protegao Social Basica;
V — Supetvisio de Planejamento Pedagogico;
1. Cootdenacio da Central de Cadastro Unico;
2. Coordenacio do Projeto Conviver;
3. Coordenacio do Espaco da Cidadania;
4. Cootdenacio do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo;
VII — Assessoria de Protecio Social Especial de Média e Alta
Complexidade;
1. Coordenacio das Medidas Socias Educativas;
Art. 11. Compde a Estrutura da Secretatia Municipal de Servicos Urbanos:
I — Secretirio (a) Municipal de Servicos Urbanos;
1. Departamento de Manutenc¢ao de Prédios Puablico
1T — Geréncia de Frota e Oficina;
1. Departamento de Manutenc¢ao de Veiculos
2. Coordenacio e Manutencio de Pecas e Servicos Mecanicos
111 — Geréncia de Manutencio das Estradas Vicinais;
1. Assessoria de Conservacio de Pontes e Bueiros
IV — Departamento de Manutengio e Conservagio de Logradouros
Publicos

V — Geréncia de Servicos Urbanos
1. Departamento de Manutengio da Usina Asfaltica
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2. Cootdenacio de Manutencio da Iluminacio Puablica
3. Coordenacio de Manutencio do Almoxarifado

VI — Assessoria de Gestio e Fiscalizacio de Residuos Sélidos
1. Cootdenacio de Coleta Seletiva.

2. Coordenacao do Aterro Sanitario.

Art. 12. Compde a Estrutura da Secretaria Municipal de Obras:

I — Secretario (a) Municipal de Obras;
1. Cootdenacio de Normas Regulamentadoras.

IT — Geréncia de Obras e Engenharia;
1. Assessoria de Fiscalizacao de Obras

IIT — Geréncia de Planejamento Habitacional e Mobilidade Urbana;
1. Assessoria de Arquitetura ¢ Urbanismo;

Art. 13. Compode a Estrutura da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Saneamento:

I — Secretario (a) Municipal de Meio Ambiente e Saneamento;
IT - Geréncia de Licenciamento, Fiscalizacio Ambiental e Gestio de
Saneamento Basico;
1. Cootdenacio de Protocolo e Distribuicao;
III — Assessoria de Educacio Ambiental e Manutencao de Parques e
Jardins ;

1. Supervisao de Unidades de Conservacio;
Art. 14. Compoe a Estrutura da Secretaria Municipal da Sadade:

I — Secretirio (a) Municipal da Sadde;
1. Chefe de Unidade de Servico Social;
Encarregado de Unidade de Tecnologia em Informacio dos
Sistemas em Saude;
3. Coordenacao de Unidade de Planejamento em Saude;
4. Chefe de Unidade das A¢oes Universitirias na area da Sadde;

IT — Diretoria de Controle, Avaliacao, Auditoria e Monitoramento;

1. Coordenacio do Complexo Regulador.
Encarregado em Saude do SISREG Hospitalar;
Assistente de Unidade de Exames de Alta Complexidade;
Supervisio de Auditoria de Internacio e Exames.
Assistente de Unidade de Entrega de Exames, Consultas e
Cirurgias;

HRL g B 19

III — Diretoria de Urgéncia e Emergéncia;
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Chefe de Unidade de Enfermagem do SAMU
Chefe de Unidade Administrativa do SAMU.
Coordenacio de Unidade Médica do SAMU;
Chefe da Unidade da Equipe Técnica do Hemocentro.
Coordenacio do Centro de Referéncia Regional em Reabilitacio de
Ceres - CRRRC.
IV — Diretoria de Atencao Basica
1. Assessoria de Atencao Basica;
Coordenacoes das Unidades de Estratégia em Satde da Familia -
ESF’s;

i S

3. Coordenacio de Unidade de Satide Bucal e Laboratério de Protese;
4. Coordenacio de Unidade de Laboratétio Municipal CTA/SAE;
5. Coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres

V — Assessoria de Unidade da Vigilancia em Saide
1. Coordenacio da Unidade do Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador - CEREST
2. Chefe de Unidade da Vigilancia Sanitaria
3. Coordenacio de Unidade da Vigilincia Epidemiolégica / Servico de
Vetificacio de Obito
3.1 Supervisio do SVO e Cemitério — Servico de Verificacio de
Obito -
4. Supervisao de Unidade da Vigilaincia em Endemias;

VI — Assessoria de Unidade de Saude
1. Chefe de Unidade do CAPS;
2. Cootdenacio de Unidade do CAPS
3. Assistente de Projetos Terapéuticos

VII — Assessoria de Unidade em Farmacéutica e Medicacao de Alto
Custo;
1. Assistente de Unidade Farmacéutica da Estratégia em Satude da
Familia (ESF’s) e do SAMU;
2. Chefe de Unidade do Almoxarifado médico/hospitalar.

XI - Supervisio de Unidade de Logistica e Almoxarifado
1. Chefe da Unidade de Manutencio de Veiculos e Frotas.
2. Chefe de Unidade de Manutencio e Patrimonio.

TITULO III
DAS COMPETENCIAS
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Art.15. Do Gabinete da Prefeita (0):

I- A Assessotia de Gabinete compete:

a) A Gestao Administrativa do Expediente da Prefeita;

b) Gestio das agdes proposta, cobrando o seu desencadeamento e
cumprimento dos cronogramas definidos;

c) A Gestao das Atividades de representacio politicas ¢ social da
Prefeita;

d) A Gestao de Servicos Associados com os Processos de Comunicacio
da Prefeitura;

e) Cuidar da administracao geral do prédio em que funciona o Gabinete
da Prefeita, zelando pelos bens iméveis e moveis;

f) Coordenar a elaboracao de mensagens e exposicoes de motivos da
Prefeita a Camara Municipal , bem como a elaboracio de minutas de atos
normativos,em articulacio com a Geréncia Juridica do Municipio ou secretitio da area
especifica;

g) Controlar a observancia dos prazos para emissiao de pronunciamentos,
pareceres e informacoes da responsabilidade da Prefeita;

h) Receber e atender com cordialidade a todos quantos o procutem para
tratar, junto a si ou a Prefeita, de assuntos de interesse do cidadio ou da comunidade,
providenciando, quando for o caso, o seu encaminhamento as secretarias da 4rea;

1) Organizar festividades, recepcdes e reunides do Secretariado;

j) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta
assessotia;

k) Exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam delegadas pela
Prefeita Municipal.

IT — A Geréncia de Comunica¢io compete:

a) Coletar, organizar e dar conhecimento a Chefe do Poder Executivo,
secretariados e assessores, das matérias de interesse da administracio da
municipalidade;

b) Coordenar, planejar e executar promocoes e campanhas de
esclarecimentos e informacoes, com finalidade educativa 2 comunidade, dos atos e
fatos da administracio;,

c) Elaborar campanhas para divulgacio do potencial do Municipio, na
busca de recursos para a implementacio do desenvolvimento socioecon6mico;

d) Articular-se com os 6rgidos de imprensa para divulgacio de assuntos de
interesse da Administracao Municipal;

e) Consolidar agenda de agoes priotitirias do governo tornando eficaz a
informacao a sociedade;

f) Garantir a populacio o direito a informacio;
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) Formular e implementar politicas de comunicagao social objetivando
divulgar, os parimetros que alicercam o Programa de Governo do FExecutivo
Municipal;

h) Planejar, desenvolver e coordenar formas de comunicagio que
expressem patra outras institui¢oes, os fundamentos basicos do Plano de Governo e as
atividades desenvolvidas pelo Executivo Municipal;

i) Realizar servico de Redacio para producido de noticias;

j) Realizar servico de monitoramento de Midia;

k) Produzir material fotografico;

) Manter arquivo de videos e impressos para atender a quaisquer
necessidades da Administracio Municipal;

m) Coordenar os servicos de publicidade institucional e legal do Governo
da Cidade de Ceres;

n)Manter um Portal de Informacdes atualizado e que corresponda aos
interesses do municipio;

o)Desenvolver produtos e servicos ligados a Tecnologia da Informagio —
(IT) no Aambito da Assessotia de Comunicacio, criando e acompanhando diariamente a
pagina eletronica, com objetivo de aumentar o didlogo e a transparéncia da gestao
municipal.

p)Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta
assessoria;

q)Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder
Executivo;

III - Diretor Executivo de Relacoes Institucionais:

a) Planejar, executar e orientar a politica de Relacdes do Executivo
Municipal com as diversas instituicbes sociais, politicas, culturais, econdmicas e de
Governo em nivel estadual e federal;

b) Assessorar a Chefe do Poder Executivo Municipal em suas relacoes
com outros Municipios e com o Poder Legislativo Municipal bem como a sociedade
civil e suas organizacoes;

c) Assessorar a Prefeita Municipal nas atribuicoes que lhe sao conferidas
por meio da Lei Organica Municipal;

d) Articular-se com o Lider do Governo e a bancada municipal nas
atividades legislativas, assessorando e informando sobre projetos, como subsidios ao
encaminhamento e a votacao dos mesmos;

¢) Dar apoio e assessoramento a Prefeita e articular-se com os demais
secretiarios Municipais nos assuntos e acoes telativos a promocao da melhoria da
qualidade de vida da populacio;

f) Acompanhar a execucio dos convénios vinculados as acoes
comunitarias celebrados pela Prefeitura Municipal, com institui¢des publicas e privadas;

2) Receber e atender com cordialidade a todos quantos o procurem para
tratar junto a Prefeita assuntos de interesse do cidadao ou da comunidade;

0
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h) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta

assessoria;
i) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder

Executivo.

IV — A Geréncia de Desenvolvimento Rural compete:

a) Planejar e executar as politicas agropecuarias junto aos pequenos
produtores, incentivando a formagcio de associagdes e cooperativas;

b) Valorizar e incentivar as feiras de produtores e lavoura comunitaria;

¢) Implantar politica de melhoria da genética animal e vegetal;

d) Articular-se com entidades publicas e privadas para promog¢io de
convénios e implantacio de programas e projetos na drea de agropecuaria;

) Desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia
apropriada as atividades agropecudrias do Municipio;

f) Desenvolver estudos, programas e projetos com vistas a0
desenvolvimento agroindustrial do Municipio, no setor agricola;

¢) Executar programas de extensio rural, em integracdo com outras
entidades que atuam;

h) Executar programas municipais de pesquisa e fomento a producio
agricola e ao abastecimento, especialmente de hortifrutigranjeiros e alimentos de
primeira necessidade;

i) Profissionalizar os produtores;

j) Coordenar as acdes de politicas de desenvolvimento rural sustentavel,
buscando a integracio e o fortalecimento da agricultura familiar através do Centro de

Referéncia;
k) Otganizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta

assessoria;

) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder
Executivo.

V- A Geréncia Municipal de Juventude compete:

a) Formular politicas e propor diretrizes ao Governo Municipal voltadas a
juventude;

b) Coordenar a implementacao das agoes governamentais voltadas para o

atendimento aos jovens;
¢) Formular e executar, direta ou indiretamente em parceria com entidades

publicas e Privadas, programas, projetos e atividades para jovens;
d) Buscar recursos financeiros em outras instincias de Governo para

implantar as agoes da Secretaria;
e) Apoiar iniciativas da sociedade civil destinadas a fortalecer a auto-

organizacdo dos jovens;
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f) Promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a
vida e a realidade da juventude;

VI - A Geréncia de Seguranca Publica de Defesa Civil e Coordenadoria de
Protecdo e Defesa Civil compete:

a) Gerenciar a administracio das atividades relacionadas ao controle,
consetvacio, movimentacio e manutencdo preventiva das instalagdes fisicas,
equipamentos e maquinas relativos 4 Seguranca Publica e Defesa Civil do Municipio;

b) Controlar e acompanhar a execu¢io de convénios e contratos firmados,
envolvendo a Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

¢) Acompanhar e monitorar os projetos de Seguranca Puiblica;

d) Programar, organizar, orientar, controlar, coordenar e executar as
atividades da Geréncia;

e) Coletar, compilar e atualizar dados, indicadores e estatisticas
relacionadas aos servicos realizados pela secretaria;

f) Criar e manter instrumentos de gestdo capazes de produzir ganhos de
eficiéncia, eficicia e efetividade nas acdes do Gabinete Integrado de Gestao Municipal -
GGIM;

o) Analisar e instruir expedientes do GGIM, como atas, emails, oficios ¢
convites;

h) Propor medidas que julgar convenientes para o melhor Desempenho
das atividades;

i)Exercer outras atividades pertinentes ou que lhe forem delegadas.

i) Articular e coordenar acdes preventivas, de socorro, assistenciais e de
recuperacio, com o objetivo de salvar vidas;

h) Assistir 2 populacio afetada e evitar prejuizos, recuperando ou
reconstruindo cenarios afetados por calamidades, quando necessatio;

i) Planejar e desenvolver medidas que evitem desastres ou minimizem suas
consequéncias.

j) Implementar e orientar os programas de Protecao e Defesa Civil no
Municipio;

VII - A Diretoria de Politica para as Mulheres compete:

a) Apoiar, monitorar e promover agoes relativas a implementagao
de Politicas Publicas voltadas para o atendimento humanizado e qualificado das
mulheres, no ambito da rede de atendimento 2 mulher em situagao de violéncia;

b) Trabalhar em patcetria com os organismos de politicas para as mulheres
para o fortalecimento e a institucionalizacio dos servicos especializados de
atendimento:

c) Participar e promover (wotkshops, semindrios, oficinas) para a
formulacio de politicas ptiblicas de enfrentamento a violéncia contra a mulher e para a
articulacdo dos servicos da rede de atendimento;
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Tréba

d) Administrar, organizar e gerenciar a Casa de Saide da Mulher de
competéncia desta Diretoria;
¢) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder

Executivo.
VIII - A Controladoria Geral do Municipio compete:

a) Exercer a plena fiscalizagio contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial dos 6rgios e das entidades publicas da Administracao Direta
e Inditeta do Poder Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacio de subvencoes e rentncia de receitas;

b) Verificar a exatiddo e regularidades das contas e a boa execucio do
orcamento, adotando medidas necessarias ao seu fiel cumprimento;

c) Realizar auditoria e exercer o controle interno e a conformidade dos
atos financeiros e orcamentirios dos 6rgios do Poder Executivo com a legalidade
orcamentaria do Municipio;

d) No exercicio do controle interno dos atos da administragao, determinar
as providéncias exigidas para o exercicio do controle externo da Administragio Publica
Municipal Direta e Indireta a cargo da CAmara Municipal, com o auxilio do Tribunal de
Contas;

e) Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo, acompanhando e fiscalizando a execugao
orcamentaria;

f) Avaliar os resultados, quanto a eficicia e a eficiéncia, da gestio
orcamentiria, financeira, pattimonial e fiscal, nos érgaos publicos da Administragio
Municipal, bem como da aplicacio das subven¢oes e dos recursos publicos, por
entidades de direito privado;

o) Exercer o controle das operacdes de crédito e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

h) Examinar as fazes de execucio das despesas, inclusive verificando a
regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade, inclusive solicitando patreceres de auditores, fiscais
municipais, estaduais e federais quando julgar necessarios;

i) Otientar e supetvisionar tecnicamente as atividade de fiscalizacao
financeira e auditoria da Administracaio Municipal;

j) Expedir atos normativos concernentes a fiscalizacio financeira e a
auditoria dos recursos do Municipio;

k) Proceder exame prévio nos processos originarios dos atos de gestao
orcamentiria, financeira e pattimonial dos 6rgios da Administragao Publica Municipal
e nos de aplicacio de recursos publicos municipais nas entidades de direito privado;

I) Promover a apuracio de dentncias formais, relativas a irregularidades
ou ilegalidades praticadas, em relagio aos atos financeiros e orcamentirios , em

qualquer 6rgio da Administracio Municipal;
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Trabalhand

m) Propor a Prefeitura Municipal a aplicagio das sangdes cabiveis,
conforme a legislacio vigente, aos gestotes inadimplentes, podendo, inclusive, sugerir o
bloqueio de transferéncias de recursos do Tesouro Municipal e de contas bancarias;

n) Sistematizar informacdes com o fim de estabelecer a relagio
custo/beneficio para auxiliar o processo decisério do Municipio;

0) Implementar o uso de ferramentas da tecnologia da informacio como
instrumento de controle social da Administracao Puablica Municipal;

p) Tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos da gestao
do Executivo Municipal, inclusive dos 61gaos da Administracdo Indireta;

q) Criar comissdes para o fiel cumprimento das suas atribuigoes;

t) Promover medidas de otientacio e educacao com vistas a dar
cfetividade ao Controle Social e a Transparéncia da Gestdio nos orgios da
Administracao Publica Municipal;

s) Velar para que sejam revistos ou suspensos temporariamente Os
contratos de prestacio de servicos terceirizados, assim considerados aqueles executados
por uma contratada, pessoa juridica ou fisica especializada, para a contratante Prefeitura
Municipal de Ceres, caso a contratada tenha pendéncias fiscais ou juridicas.

t) Acompanhar a eficiéncia e a eficacia dos investimentos financeiros em
projetos;

u) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncias desta pasta;

v) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder

Executivo.

Art.16. A Secretaria Municipal de Administragio e Modernidade compete:

a)Preparacdo, publicacio e expedicao da correspondéncia e dos atos
oficiais do Municipio;

b)Elaboracao do processo legislativo de competéncia do Poder Executivo,
inclusive promovendo a sua publicacio;

o Elaborar Decretos, Portarias e Comunica¢des internas de interesse geral
€ seus respectivos prazos legais;

d)Recebimento, distribui¢io, controle de andamento e arquivamento
definitivo dos documentos da Prefeitura;

e)Administrar e gerenciar o sistema de comunicac¢io interna;

f)Executar politicas que favorecam a eficiéncia e a modernizacio
administrativa dos servi¢os de atendimento ao publico;

g)Auxiliar a Assessoria de Gabinete da Prefeita na organizacio e
coordenacao de festas, festividades, recepcdes a autoridades e convidados e em outros
eventos dos quais a prefeitura seja participante;

h)Administrar e executar a politica de pessoal e recursos humanos,
promovendo treinamentos e cursos de capacitagio e qualificacio;

1)Executar a politica de pessoal, a obediéncia e a aplicacio das disposicoes
insculpidas no Regime Juridico dos Setrvidores Publicos Municipais e gerenciar a

9

/
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implantacio e operacionalizacio dos planos de carreiras e vencimentos dos servidores
do Poder Executivo Municipal;

j)Sugerir e superintender a tealizacio de concursos publicos e processos
seletivo para o provimento de vagas permanentes ou temporarias, conforme quadros
de pessoal do Poder Executivo elaborar o processo legislativo de competéncia do
poder executivo, inclusive promovendo a sua publicagio;

k)Gerenciar o sistema de compras, licitagdes, contratagdes e convénios, na
forma das legislacoes pertinentes;

)Submeter a Assessoria Juridica os documentos que a Lei exija a
intervencido desta ou para que emita patreceres inerentes a legalidade, legitimidade e
aplicabilidade;

m)Executar os processos telativos a concessio de servicos publicos e
promover a efetiva fiscalizacio;

n)Requerer a Prefeitura Municipal a instauracio de sindicincias e
processos administrativos para apura¢ao de fatos e responsabilidades;

o)Supervisionar e coordenar as atribuicoes e competéncias dos
organismos a ela subordinados.

p)Cootrdenar e executar a politica financeira do municipio; contabilidade e
tesouraria.

q)Subsidiar a Assessoria de Planejamento da Prefeitura para elaboracio da
proposta orcamentiria, do Plano Plurianual e do aperfeicoamento das politicas
tributarias e financeiras do Municipio;

r)Elaborar e executar orcamento e a programacao financeira do exercicio;

s)Executar o controle sobre a arrecadacio e, articulado com a
Controladoria Geral do Municipio;

t)Desempenhar atividades inerentes ao processo de cobranca;

u)Implementar procedimentos de modernizacio administrativa, com a
utilizacdo de recursos da tecnologia de Informacio, no que diz respeito ao controle e
simplificacdo de rotinas e processos e a gestdo estratégica por resultados no ambito da
Administracao Municipal;

v)Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta secretaria;

w)Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder

Executivo.
Art.17. A Secretaria Municipal de Gestio e Finangas Compete:
a)Coordenar a administracio fazendaria e financeira;
b)Formular a politica econdmico-tributaria e nio tributiria;
cAvaliar o grau de integridade e confiabilidade dos cadastros do
municipio;

d)Orientar, assessorar e apoiar 6rgios e entidades da administracio
municipal que tenham sido auditados, fornecendo-lhes analises, avaliacoes,
recomendacoes e informacoes relativas ao controle de suas atividades, com vistas 2a

A
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nomartizacio, sistematizacdo e padronizacio dos sistemas, métodos e processos em
uso da administracio municipal;

¢)Desenvolver o planejamento operacional e a execugdo politica
financeira, tributiria e econémica do Municipio;

f)Assessorar as sectetarias municipais em assuntos financeiros;

9)Definir e executar as diretrizes das politicas orgamentarias, economicas,
tributitias e financeiras do Municipio, atendendo a legislacio em vigor e otimizando os
recursos publicos;

h) Elaborar demonstrativos e relatorios do comportamento das despesas
orcamentarias;

i)Programar o desembolso financeiro, o empenho, a liquidagio e o
pagamento de despesas;

))Supervisionar os investimentos publicos e controlar a capacidade de
endividamento do Municipio;

k)Realizar o lancamento, a atrecadacio e fiscalizagao dos tributos devidos
a0 Municipio;

)Realizar a insercao e baixa em divida ativa dos contribuintes;

m)Implementar campanhas visando a arrecadacao;

n)Fiscalizar e autuar as infracdes cometidas contra a legislacio vigente
relacionada 2 sua drea de competéncia;

0)Gerir a legislacio tributaria e financeira do Municipio;

p)Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

q)Exercer o controle orgamentario no Aambito da Sectetatia;

t)Executar atividades administrativas no ambito da Secretatia;

s)Inscrever e cadastrar os contribuintes, bem como prestar otientagao aos

mesmos;

Art18. A Secretaria Municipal de Planejamento, Turismo e

Desenvolvimento Local compete:

a) Desenvolver e acompanhar processos de captagio de Recursos junto a0
Governo Federal, desde o envio da proposta a elaboraciao de Contas final;

b) Trabalhar a politica de desenvolvimento local com atividades que visem
o crescimento do municipio através de programas especificos para atragdo de novos
investimentos nos segmentos da indastria, comércio e servigos;

¢) Implementacio da lei da Micro e Pequena Empresa;

d) Articular-se com 6rgio dos Poderes Lstadual e Federal, Associagiao
Comercial, Organizacdes Nio Governamentais — (ONGS) e Instituicdes do Grupo
“§”: Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — (SENAI), Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequena Empresas — (SEBRAE), Servico Nacional de Aprendizagem
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Comercial — (SENAC), para desencadeamento de ag¢oes visando o fortalecimento da
industria, comércio e servicos da economia local a divulgacio do municipio;

e) Estruturar Plano de Or¢amento do Municipio;

f) Auxiliar os Secretatios (as) no planejamento e execu¢dao do Orgamento
Financeiro;

g) Trabalhar na elaboracio do Plano Plurianual — (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentirias — (LDO) e Lei Orcamentaria Anual — (LOA);

h) Acompanhar a execucdo do plano Diretor;

i) Otganizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta secretaria;

i) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder

Executivo.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Cultura compete:

a) Planejar e executar o programa do Ensino Fundamental e Ensino
Infantil, os programas especiais de capacitagio, atualizacdo, especializagio e
atendimento a grupos especificos;

b) Planejar e executar programas de capacitacio e atualizacio dos
professores e instrutores de rede municipal de ensino visando o aperfeicoamento do
programa de ensino definido;

c) Desempenhar as atividades necessarias a administragio das escolas
componentes da rede municipal de ensino;

d) Otganizar, administrar, supervisionar, controlar e avaliar a acdo
municipal no campo da educacio, cultura e esportes;

¢) Articular-se com Orgios dos Governos Federais e Estaduais, assim
como aqueles de ambito Municipal para o desenvolvimento de politicas e para a
elaboracao de legislacio educacional, em regime de parceria;

f) Implantar, administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino
Municipal promovendo sua expansao qualitativa e atualizacio permanente;

2) Implantar e implementar politicas puablicas que assegurem o
aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem de alunos, professores e servidores;

h) Estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio
investimento no sistema educacional, assegurando sua plena utilizacio e eficiente
operacionalidade;

i) Propor e executar medidas que assegurem processo continuo de
renovacao e aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino;

j) Integrar suas acoes as atividades culturais e esportivas do municipio;

k) Assegurar 4s criancas, jovens e adultos, no ambito do sistema
educacional do Municipio, as condicoes necessarias de acesso, permanéncia e sucesso
escolar;

I) Planejar, orientar, coordenar e executar a politica relativa ao programa
de assisténcia escolar, no que concerne a sua suplementa¢io alimentar, como metrenda
escolar e alimentacio dos usuarios de creches e demais servicos publicos;
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m) Proceder, no ambito do seu Orgio, a gestdo e 20 controle financeiro
dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e
recursos materiais existentes, em consondncia com as diretrizes e regulamentos
emanados do Chefe do Poder Executivo;

n) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta
secretaria;

0) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder

Executivo.
Art. 20. A Secretaria Municipal de Satde compete:

a) Promover medidas de prevengio e protegio a saude da populacio,
mediante o controle o combate de morbidades fisicas, infectocontagiosas, nutricionais
€ mentais;

b) Promover a fiscalizacio e o controle das condi¢des sanitirias, de
higiene, saneamento, alimentos e medicamentos;

) Promover pesquisas, estudos e avaliacio da demanda de atendimento
médico, paramédicos e farmacéuticos;

d) Promover campanhas educacionais e informativas, visando a
preservacio das condi¢coes de saide e a melhoria na qualidade de vida da populagio;

¢) Implementar projetos e programas estratégicos de saide puiblica;

f) Promover medidas de atencao bésica a saude;

j) Capacitar recursos humanos para a saude publica;

h) Atender e orientar, com cordialidade, a todos quantos busquem
quaisquer informacdes que se possa prestar relacionadas ao sistema de satide da Cidade
de Ceres, em particular aqueles gerenciados pela Secretaria Municipal de Saude;

i) Proceder, no 4mbito do seu Orgio, 4 gestdo e ao controle financeiro dos
recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestio de pessoas ¢
recursos materiais existentes, em consondncia com as diretrizes e regulamentos
emanados da Chefe do Poder Executivo;

j) Manter, em local visivel em casa unidade de Satude, informagoes para os
cidadios acessarem a Ouvidoria através de telefone ou “site”, fazendo valer os seus

direitos a2 um atendimento digno;

k) Coordenar e executar acoes definidas pelo Sistema Unico de Satde —
(SUS), no municipio;

I) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta sectetaria;

m) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder
Executivo.

Art. 21. A Secretria Municipal de Desenvolvimento Social compete:

a) Promover politicas de assisténcia social no Municipio, de acordo com
as necessidades bésicas da Municipalidade em consonincia com as diretrizes de
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governo, a Lei Organica de Assisténcia Social e as otientagdes e deliberacdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) Propor e gerenciar convénios com instituicoes publicas, privadas ou
otganizacio da sociedade civil consoante os objetivos que definem as politicas de
assisténcia social;

¢) Elaborar, executar, incentivar ¢ desenvolver programas e projetos em
defesa dos direitos da mulher, do idoso, da crianca, do adolescente e pessoas com
necessidades especiais, observando ainda as diretrizes da Lei Organica de Assisténcia
Social — (LOAS) e Orientacdes e deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

d) Formular diretrizes e politicas sociais que propiciem O acesso a
assisténcia social;

¢) Definir e implementar as politicas municipais de Assisténcia Social, em
consondncia com as ditretrizes estabelecidas no Plano de Governo, na legislacao
municipal, estadual e federal pertinentes e observando ainda as orientaces e
deliberacoes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

f) Gerenciar recursos financeiro alocados ao Fundo Municipal da
Assisténcia Social em consonancia com a legislacio especifica e em vigor, de modo a
viabilizar as acoes planejadas no ambito da Secretaria Municipal;

g) Garantir as acoes e servicos de sua competéncia, normatizar e organizar
o armazenamento e distribuicio de materiais utilizados na execucio de suas atribuicoes;

h) Formular diretrizes e politicas de assisténcia social que propiciam o
direito a equidade;

1) Garantir de forma descentralizada as acoes de Assisténcia Social, de
acordo com as diretrizes de Plano de Governo, na legislacaio Municipal, Estadual e
Federal pertinente e observando as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social- (CMAS);

j) Elaborar e garantir acOes e servicos socloassisténcials, para criancas,
adolescente, mulher, idoso e familias em situacao de vulnerabilidade;

k) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta
secretatia;

) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder
Executivo.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Servicos Urbanos competem:

a) Desempenhar atividades associadas a prestacao de servigos basicos a
populacao: mercado municipal, feiras, cemitério, limpeza e transporte;

b) Executar a manutencio do sistema de iluminacio publica e da
conservacao de ruas, pragas e jardins;

c) Atender e orientar, com cordialidade, a todos quantos busquem
informacoes, apoio e servicos a serem prestados no interesse do desenvolvimento

urbano;
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d) Proceder, dentro das normas técnicas, a anilise, ao licenciamento, a
fiscalizacdo e aos servicos de poda e abate de drvores;

e) Instituir um cronograma de acbes, adequado as atividades
desenvolvidas nos setvicos urbanos;

f) Promogao da ampla divulgacio e conscientizacio da populacio sobre a
correta disposicio dos residuos solidos;

g) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta
secretaria;

h) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder

Executivo.
Art. 23. A Secretiria Municipal de Obras competem:

a) A elaboracao dos projetos de engenhatia e seus orcamentos, necessarios
a execucao dos programas de acio municipal a execucido orcamentiria de sua 4rea
outras atividades correlatas;

b) Promover os estudos econdmicos, administrativos, estatisticos e
tecnologicos necessarios ao planejamento e execucio de obras de engenharia e
infraestrutura urbana;

¢) Executar, direta ou indiretamente, as obras publicas de responsabilidade
do Municipio de Ceres;

d) Contratar, controlar, fiscalizar ¢ receber as obras publicas municipais
autorizadas;

¢) Promover os levantamentos e avaliacdes de imébveis e benfeitorias do
interesse do Municipio de Ceres;

f) Inspecionar sistematicamente obras e vias publicas, como galerias, obras
de arte, dutos, avenidas, ruas e caminhos municipais, promovendo as medidas
necessarias a sua conservacio;

g Agir em casos de emergéncia calamidade publica, diligenciando a
execucao de medidas corretivas nas obras publicas e nos sistemas viarios municipais;

h) Promover a execugio dos servicos de pavimentacio por administracio
direta ou por empreitada;

i) Promover a conservacio das obras e vias publicas, através da
administracao direta ou por empreitada;

j) Coordenar a realizacio de obras e acdes correlatas de interesse comum 2
Unido, Estado e ao setor privado em territério do Municipio, estabelecendo, para isso,
instrumentos operacionais;

k) Normatizar e fiscalizar o comércio ambulante, as bancas de revistas,
quiosques, os trailers e demais servicos similares;

I) Exercer o poder de policia, no 4mbito de sua competéncia,

m) Fiscalizar o cumprimento do plano diretor e a obediéncia do cédigo de
posturas e obras, da ocupacio e uso do solo;

n) Formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de Habitacio e
de regularizacio fundidrio do municipio de Ceres, mediante programas de acesso da

B
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de

populacio a habitacio, bem como a melhoria da moradia e das condigdes de
habitualidade como elemento essencial no atendimento do principio da fun¢io social
da cidade;

o) Articular a Politica Municipal de Habitagago com a politica de
desenvolvimento urbano e com as demais politicas publicas do Municipio;

p) Estimular a participacio da iniciativa privada em projetos compativeis
com as diretrizes e objetivos da Politica Municipal de Habitacao;

q) Promover o reassentamento das familias residentes em 4reas insalubres,
de risco ou da preservacao ambiental;

1) Coordenar as acdes do Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse
Social e gerenciar o Fundo Municipal de Habitacao de Interesse Social;

s) Promover a regularizacio fundiitia e urbanizagcdo em areas ocupadas
por populacio de baixa renda (renda familiar até trés salirios minimos), mediante
normas especiais de urbanizacio, uso e ocupacio do solo e edificacdes, consideradas a
situacio socioeconomica da populacio e as normas ambientais;

t) Proceder, no 4mbito do seu Orgio, 4 gestio e controle financeiro dos
recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestio de pessoas e
recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos
emanados do Chefe do Poder Executivo;

u) Analise de loteamentos e desdobros urbanos;

v) Organizar e alimentar o banco de dados de competéncia desta

secretaria;

w)Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder
Executivo.

Art. 24. A Secretiria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento
competem:

a) Promover, implantar, coordenar, fiscalizar e avaliar a Politica de Meio
Ambiente em consonincia com as deliberacdes do Conselho Municipal Ambiental —
(COMAM);

b) Aplicar, gerir e destinar os recursos provenientes do Fundo Municipal
de Meio Ambiente, conforme orientagoes e deliberacoes do Conselho Municipal de
Meio Ambiente — (COMAM);

c) Exigir, na forma da legislacao vigente, para instalacio, ampliacio e/ou
reformas de atividades potencialmente degradadoras e poluidores do meio ambiente, a
apresentacao de estudos prévios de impacto ambiental; de impacto de vizinhanca a que
se dard ciéncia aos Orgios afins, particularmente o Conselho Municipal de Meio
Ambiente — (COMAM);

d) Convocar audiéncias publicas em assuntos de interesse ambiental;

e) Promover, coordenar, planejar, executar e avaliar o licenciamento
ambiental no Municipio de forma integrada por meio de parcerias ou nao;

f) Promover o planejamento ambiental nas atividades relacionadas aos

diversos servicos urbanos; m
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@) Promover a preservagio e conservacio do ambiente natural do
Municipio, bem como definit os espagos territoriais do Municipio a serem

especialmente protegidos;
h) Fomentar a promocio da educacio ambiental em todos os niveis de

ensino e a conscientizacio publica para a preservacio, conservacao e recuperacao do
meio ambiente;

i) Promover, elaborar e executar, cursos, palestras, seminarios e eventos
sobre a tematica ambiental, podendo emitir os devidos certificados, e podendo ser estas
atividades, onerosas ou gratuitas e, quando onetrosas os recursos serdo destinados ao
Fundo Municipais de Meio Ambiente;

i) Produzir, editar, publicar, materiais da temadtica ambiental, de forma
gratuita e/ou onerosa, com recursos destinado ao Fundo Municipal de Meio Ambiente;

k) Elaborar estudos Politicas Publicas com o objetivo de recuperar areas
de degradadas;

I) Propor, gerenciar, elaborar, planejar, executar e avaliar, planos, projetos,
parcerias, firmar protocolos, convénios de cooperagio técnica, cientifica e de
capacitacdo, com 61gio de entidades internacionais e nacionais, governamentais e nao
governamentais ¢ do ambito local, regional ou global;

m) Fiscalizar e controlar a producio, comercializagio, distribuicio e o
emprego de substancias, técnicas, métodos, e/ou transporte que comportem fisico ao
meio ambiente e a vida;

n) Fiscalizar, monitorar, controlar e criar indicadores, dos usos dos
recursos naturais e das formas de degradacido ambiental;

0) Aplicar multas ambientais e destina-las a0 Fundo Municipal de Meio
Ambiente;

p) Definir, elaborar, promover e fiscalizar a Politica Municipal de
Residuos Soélidos e de limpeza urbana, bem como o controle técnico dos aterros
existentes na Municipalidade;

q) Coordenar e promover agdes de implantacio e funcionamento da
Coleta Seletiva de reciclaveis;

r) Articular e promover a Politica Nacional de protecio e defesa civil;

s) Organizar ¢ alimentar o banco de dados de competéncia desta
secretaria;

t) Desempenhar outras atividades correlatas definidas pelo Poder
Executivo.

Art. 25. A Previdéncia dos Servidores Municipal de Ceres competem:

a)Promover o controle e os levantamentos necessarios a concessao de

beneficios aos segurados;

b)Encaminhar os segurados para pericia médica, quando necessario;

c) Examinar e executar o tramite dos procedimentos relativos a concessao
de beneficios;
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d) Prestar servicos concernentes as atividades imprescindiveis a
racionalizacdo e funcionamento regular e eficiente do PrevCeres;

¢) Administrar o pessoal, patriménio, arquivo, material, comunicagoes,
vigilincia, controle e manutengio de maquinas, sob sua responsabilidade;

f) Organizar o cadastro de informagdes sobre suprimentos;

9) Organizar o centro de processamento de dados, a fim de facilitar a

pesquisa do arquivo, o ordenamento da parte financeira da parte orcamentaria;
h) Representar e defender os direitos e interesses do 6rgao em juizo ou

fora dele;
i)Prestar informagdes em procedimentos de consulta, emitindo pareceres;

j) Desenvolver e manter programas de interesse do 01gao.

Art. 26. A Superintendéncia Municipal de Trinsito competem:

a) Dirigir, coordenar e controlar as atividades técnicas e administrativas da
Superintendéncia Municipal de Trinsito de Ceres, praticando todos os atos inerentes a
gestao dos negocios;

b) Coordenar o processo de elaboragio do planejamento de transito e de
transporte no Municipio Ceres;

) Coordenar o processo de acompanhamento e monitorar as atividades ¢
acoes programadas e realizadas;

d) Administrar os recursos da Supetintendéncia Municipal de Transito de
Ceres, nos termos e forma da legislacio pertinente ao Poder Executivo Municipal;

e) Determinar a abertura e acompanhamento de processos licitatorio de
interesse da Superintendéncia Municipal de Transito de Ceres;

f) Celebrar e rescindir contratos e convénios com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privadas;

@) Propor a realizacio de concurso publico para preenchimento de vagas
existentes nos quadros de pessoal da Superintendéncia Municipal de Transito de Ceres;

h) Determinar a realizacao de auditorias;

i) Aprovar normas de relacionamento da Superintendéncia com a
comunidade;

j) Aprovar a participacio de funcionirios em eventos tais como
congressos, seminarios, foruns, etc;

k) Aprovar planos e programas de transporte, transito, trifego e sistema
viario, e sua implantacao;

A
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I) Articular-se com 6rgios publicos e privados, visando o conhecimento
de planos, programas, projetos e tespectivos financiamentos de transporte, trafego,
transito e sistema viario;

m) Decidir sobre as caractetisticas operacionais dos veiculos
(padronizacio), bem como alteragdes das mesmas;

n) Decidir sobre a ctiacio de comissoes internas e a sua COmposicao;
o) Presidir as comissoes ou indicar representantes para presidi-las;
p) Promover a integracao com as Secretarias Municipais;

q) Solicitar a manifestagio do Conselho Municipal de Transito sempre que
julgar necessario;

1) Designar o Chefe imediato que o substituird em impedimentos
ocasionais;

s) Decidir nos casos omissos desta Lei, nos limites de sua competéncia;

t) Coordenar o marketing ¢ as atividades de comunicagio social,
entrevistas, reportagens, redacio e edicio de jornais e boletins internos;

u) Cootdenar o desenvolvimento dos projetos de comunicagao,
informacao e orientacio a0s USUArios;

v) Elaborar e coordenar diretrizes de melhotia de controle de qualidade do
servico de atendimento aos usuarios;

w) Garantir a recepcao, avaliacio e respostas as reclamacoes e sugestoes
dos usuarios, zelando pelo respeito aos direitos destes;

x) Aplicar as politicas e diretrizes tracadas pelo Prefeito Municipal e
Secretarios Municipais com competéncia na area de transito;

y) Prestar assessoramento aos Secretitios Municipais em matéria de
projetos de transito, sistema vidrio e transporte;

z) Cootdenar e controlar a elaboracio dos planos e programas anuais de
trabalhos de sua drea de competéncia, participar da analise de projetos de wvias,
loteamento verificando o atendimento as condi¢oes exigidas para a circulagio e trifego,
como também exercer outras atividades cotrelatas ou que lhes forem atribuidas por
legislacio, em garantia dos interesses da Secretaria Municipal de Transito de Ceres.
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Pardgrafo sinico - O Superintendente Municipal de Transito é a autoridade
competente para aplicar as penalidades previstas na legislacio de transito.

TITULO IV

Disposigdes Finais

Art. 27. O quadro de Cargos e Provimentos em Comissio, do Poder
Executivo Municipal de Ceres e da Secretaria Municipal da Saude, passa a ser o
definido nos Anexos I e II desta Lei.

§ 1° Os vencimentos dos cargos de provimento em Comissao obedecerao
além das normas legais e constitucionais aplicaveis a espécie, o disposto nos Anexos I e
IT desta Lei e ndo poderio ser acrescidos de gratificagoes.

§ 2° O setrvidor de quadro efetivo investido em cargo de provimento em
comissio poderd optar por receber o vencimento do cargo comissionado ou do cargo
efetivo, acrescentando a este a gratificacio complementar com valor suficiente a atingir
o vencimento do cargo comissionado.

Art.28. O servidor investido em cargo de provimento em comissao ou
petcebendo Funcao Gratificada previstos nos Anexos I, II, IIT e IV desta Lei tera
obtigatoriedade de prestacio de servicos em tempo integral e sempre que solicitado.

Art.29. As funcdes gratificadas sdo atribuidas somente a servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo do Municipio de Ceres conforme paragrafo
§ 2° Art. 27 desta Lei e tem os seus valores estipulados no anexo III e IV desta Lei.

Art.30. As despesas decorrentes desta Lei ocorrem a conta da dotacio
propria do vigente or¢amento segundo o plano de classificacio programitica nos
termos da Lei Federal n°® 4320, de 17/03/1964 e modificacdes postetiores.

Art.31. Os anexos I, I, I1I e IV sdo partes integrantes desta Lei.
Art.32. Os cargos de provimento em comissao sao de livre nomeacio e
exoneracio do Chefe do Poder Executivo, devendo para ocupacao de alguns cargos, o

ocupante ter a formacao especifica para o qual o cargo requer.

Pardgrafo Unico — Devera ser respeitado o quantitativo de no maximo 30%

(trinta por cento) de servidores comissionados.
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Art.33. As competéncias e atribuicdes das Secretarias, Diretotias,
Geréncias, Supervisdes de Departamento e Coordenagdes que compoem a Estrutura
Organizacional, definidas nesta Lei, somente poderio ser acrescidas, suprimidas ou

modificadas, através de aprovacao do Poder Legislativo.

Art.34. A Estrutura Organizacional, atribuicbes e competéncias da
Previdéncia dos Servidores Municipais de Ceres — (PREVCERES) — sio as definidas
pela Lei Complementar n® 007/2009.

Art.35. A Estrutura Organizacional com as devidas atribuicoes e
competéncia da Supetintendéncia Municipal de Transito — (SMT) — serdo definidas por

legislacao especifica.

Art.36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposicoes em contrario, bem como, as Leis n. 1.775 e 1.786 de 2013.

Gabinete da Prefeita Municipal de Cetes, aos 21 dias do més de outubro
de 2015.

Maria Inés Do Rosdrio Briro
Prefeita Municipal
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ANEXO 1

QUADRO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO PREFEITURA MUNICIPAL DE CERES

Nomenclatura Simbolo Quant. |Valor em R$
01 | Controlador Geral do Municipio 01 R$ 4.404,11
02 | Secretarios (as) Municipais 08 R$ 4.404,11
03 | Diretor 03 R$ 4.000,00
04 |Gerentes 19 R$ 3.200,00
05 | Assessores 11 R$ 2.800,00
06 |Chefe de Departamento 14 R$ 2.300,00
07 |Secretario (a) Executivo 01 R$ 2.150,00
08 |Supervisores 05 R$ 1.875,00
09 | Coordenadores 35 R$ 1.500,00
10 | Agente de Servicos 10 R$ 1.300,00

Administrativos
11 | Assessor de Apoio Técnico 36 R$ 1.000,00
12 | Assessor de Apoio 35 R$ 850,00

Administrativo

Maria Inés do Rosario Brito

PREFEITA
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ANEXO II
QUADRO DE CARGOS E SALARIOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Nomenclatura Simbolo | Quant. Valor em R$
01 |Secretario (a) Municipal 01 R$ 4.404,11
02 |Diretores 03 R$ 4.000,00
03 | Assessor de Unidade 04 R$ 3.500,00
04 | Cootdenador de Unidade 16 R$ 3.000,00
05 | Supervisor de Unidade 04 R$ 2.500,00
06 |Chefe de Unidade 10 R$ 2.100,00
07 |Encarregado de Unidade 02 R$ 1.875,00
08 | Assistente de Unidade 04 R$ 1.500,00
09 | Assessor de Apoio Técnico 05 R$ 1.000,00
10 | Assessor de Apoio 10 R$ 850,00
[ Administrativo

Maria Inés do Rosdrio Brito

PREFEITA
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ANEXO III
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DA
PREFEITURA
SIMBOLO | NOMENCLATURA VALOR

FG1 Funcao Gratificada R$300,00
G2 Funcao Gratificada R$400,00
FG3 Funcio Gratificada R$500,00
FG4 Funcio Gratificada R$600,00
FG5 Funcao Gratificada R$700,00
FGO6 Funcao Gratificada R$800,00
FG7 Funcio Gratificada R$900,00
FGS8 Funcio Gratificada R$ 1.000,00

Maria Inés do Rosario Brito

PREFEITA
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ANEXO IV
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DA
SECRETARIA MUNICPAL DA SAUDE
SIMBOLO | NOMENCLATURA VALOR
I'G1 Funcao Gratificada R$ 200,00
G2 Funcao Gratificada R$ 250,00
FG3 Funcio Gratificada R$ 300,00
FG4 Funcido Gratificada R$ 350,00
FG5 Funcao Gratificada R$ 400,00
FG6 Funcao Gratificada R$ 500,00
FG7 Funcao Gratificada R$ 600,00
FG8 Funcio Gratificada R$ 700,00
FGI9 Funcao Gratificada R$ 800,00
FG10 Funcao Gratificada R$ 900,00
FG11 Funcdo Gratificada R$ 1.000,00
FG12 Funcio Gratificada R$ 1.100,00
FG13 Funcao Gratificada R$ 1.200,00
FG14 Funcao Gratificada R$ 1.400,00
FG15 Funcao Gratificada R$ 1.500,00
FG16 Funcio Gratificada R$ 1.600,00
FG17 Funcao Gratificada R$ 1.700,00
FG18 Funcao Gratificada R$ 1.800,00
FG19 Funcao Gratificada R$ 1.900,00
FG20 Funcao Gratificada R$ 2.000,00
FG21 Funcio Gratificada R$ 2.100,00
HG22 Funcdo Gratificada R$2.200,00
FG23 Funcao Gratificada R$ 3.000,00

MariaTnésdoRaosirio Brito
PREFEITA



