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LEI N° 522, DE 21 DE MARCO DE 2025.
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A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS, aprovou e eu,
PREFEITA MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidad&o e dever do Estado é Politica de
Seguridade Social néo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) constitui um sistema
publico, com comando Unico, néo contributivo, descentralizado e participativo, por meio
do qual se organiza a Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° A Politica de Assisténcia Social de Campo Limpo de Goias/GO realiza-se
de forma integrada as politicas setoriais, considerando as desigualdades socioterritoriais,
visando seu enfrentamento, garantindo minimos sociais, ao provimento de condicoes
para atender contingéncias sociais, promovendo e assegurando os direitos sociais.

Art. 4° A Politica de Assisténcia Social de Campo Limpo de Goias/GO tem por
objetivos:

| - A protecdo social, que visa & garantia da vida, a redugdo de danos e a
prevencéo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) O amparo as criangas e aos adolescentes;
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c) A promogéo da integragao ao mercado de trabalho;

d) A habilitagéo e reabilitagao das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua
integragdo a vida comunitaria,

Il - A vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizacoes e danos;

Il - A defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto
das provisoes socioassistenciais;

IV - Participagdo da populagao, por meio de organizagoes representativas, na
formulagéo das politicas e no controle de acdes em todos 0s niveis;

V - Primazia da responsabilidade do ente politico na condugao da Politica de
Assisténcia Social;

V| - Centralidade na familia para concepgdo e implementagao dos beneficios,
servigos, programas € projetos, tendo como base o territério.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

SECAO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° A politica Publica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

| - Universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminagao
de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condicao;

Il - Gratuidade: a Assisténcia Social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigao ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
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Il - Integralidade da protegéo social: oferta das provisdes em sua completude, por
meio de conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - Intersetorialidade: integragéo e articulagéo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de vulnerabilidade
e risco pessoal e social.

VI - Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econémica;

VIl - Universalizagéo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agao
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIIl - Respeito & dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagao vexatoria de necessidade;

IX- Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X- Divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios
para sua concessao.

SEGAO Il
DAS DIRETRIZES

Art. 6° A organizagao da Assisténcia Social no Municipio de Campo Limpo/GO
observara as seguintes diretrizes:

| — Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da Politica de
Assisténcia Social;

Il - Descentralizagao politico-administrativa e comando unico;
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Il - Cofinanciamento partilhado dos entes federados;
[V- Matricialidade sociofamiliar;
V- Territorializagao;

VI - Fortalecimento da relagéo democratica entre governo € sociedade civil;

VIl - participagdo popular e controle social, por meio de organizagoes
representativas, na formulagao das politicas e no controle das agdes.

CAPITULO Il
DO PUBLICO-ALVO

Art. 7° O publico usuario da Politica de Assisténcia Social no municipio de Campo
Limpo de Goias/GO € constituido por familias, grupos ou individuos sob as seguintes

condicdes de risco e/ou vulnerabilidade, dentre outras:

| - Perda ou fragilidade de vinculos afetivos, de vinculos relacionais ou de
pertencimento e sociabilidade;

Il - Fragilidades proprias do ciclo de vida;
Il - desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias;

IV - Identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de género ou
orientagao sexual;

V - Violagdo de direito que resulte em abandono, negligéncia, exploragao no
trabalho infanto-juvenil, violéncia ou exploragéo sexual, violéncia domeéstica fisica e/ou
psicologica, maus-tratos, problemas de subsisténcia e situagdo de mendicancia;

VI - Violéncia social que resulte em apartagao social;

VIl - Trajetéria de vida nas ruas ou situagao de rua;

VIII - Situagao de conflito com a lei, em cumprimento de medidas socioeducativas;
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IX - Vitima de catastrofes ou calamidades publicas, com perda total ou parcial de
bens;

X - Situacdo de vulnerabilidade social decorrente de pobreza e/ou outras
condigdes.

CAPITULO IV
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

SECAO |
DA GESTAO

Art. 8° - A gestdo das agdes na area de Assisténcia Social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 e Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011, cujas normas gerais e
coordenagao séo de competéncia da Uniao.

Art. 9° - A Politica de Assisténcia Social tem por fungoes:

| — Protegéo social;

Il - Vigilancia socioassistencial,

Il - Defesa social e institucional.

Art. 10. O Municipio de Campo Limpo de Goias/GO atuara de forma articulada
com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe

coordenar, executar, monitorar e avaliar os servicos, programas, projetos, beneficios
socioassistenciais em seu ambito.

Art. 11. O 6rgéo gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Campo
Limpo de Goias/GO € a Secretaria Municipal de Assisténcia Social. @

v
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SECAO Il
DA ORGANIZAGCAO

Art. 12. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Campo
Limpo de Goias/GO organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

| — Protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios
da Assisténcia Social que tem como objetivo a prevengao de situagbes de
vulnerabilidade e risco social, por meio do desenvolvimento de potencialidades,
aquisicoes e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il — Protegao social especial: conjunto de servicos, programas e projetos que tem
por objetivo contribuir para a reconstru¢ao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades, aquisicoes € a protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagoes de violagao de direitos.

Art. 13. A protecdo social basica podera ofertar os seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servigo de Protegdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF;
Il — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il — Servico de Protegéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas.

Art. 14. A protecdo social especial podera ofertar os servigos socioassistenciais,
nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de
outros que vierem a ser instituidos.

Art. 15. As protegbes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
entidades e/ou organizagdes de Assisténcia Social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.
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§ 1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social mediante a articulagéo

entre todas as unidades do SUAS.

§ 2° - A vinculagéo ao SUAS € o reconhecimento pelo 6rgao gestor, de que a
entidade ou organizacgao de Assisténcia Social integra a rede socioassistencial.

Art. 16. As unidades publicas estatais instituidas no &mbito do SUAS do municipio
de Campo Limpo de Goias/GO, séao:

| — Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

Il — Centro de Convivéncia.

§ 1° - O CRAS é a unidade publica estatal descentralizada da Politica de
Assisténcia Social, responsavel pela organizagéo e oferta de servigos da Protegao Social
Basica do SUAS.

§ 2° - O Centro de Convivéncia & unidade da rede de Protegao Social Basica
referenciado ao CRAS, destinado a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos — SCFV.

Art. 17 - Sao segurancas afiangadas pelo SUAS, observado as normas gerais:

| — Acolhida;

Il - Renda;

Il - Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

IV - Desenvolvimento de autonomia;

V - Apoio e auxilio.

~
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SECAO Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 18. A gestao da Assisténcia Social no municipio de Campo Limpo de
Goias/GO é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que
articula servigos, agdes, programas, projetos e beneficios da rede estatal e ndo estatal,
com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades e dos riscos sociais.

Art. 19. Sdo competéncias do Municipio de Campo Limpo de Goias/GO, por meio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

| - Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata
o art. 22, da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

Il - Atender as acdes socioassistenciais de carater de emergéncia,

Il - Prestar os servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°
8742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais;

IV - Implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao
planejamento e & oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

V — Regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagoes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

V| — Realizar o monitoramento e a avaliagéo da Politica de Assisténcia Social;

VIl — Cofinanciar o aprimoramento da gestéo e dos servigos, programas e projetos
de Assisténcia Social, em ambito local;

VIl — Realizar a gestao local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, agdes, programas €
projetos da rede socioassistencial;

IX — Realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;
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X — Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Xl — Gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°
10.836, de 2004,

Xl - Organizar a oferta de servigos de forma territorializada e monitorar a rede de
servicos da protegéo social basica e especial, articulando as ofertas;

XIIl — Organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagoes
e pactuagdes, bem como as normas gerais da Uniao;

XIV — Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

XV — Implementar a gestao do trabalho e a educacgao permanente do SUAS, em
ambito local;

XVI — Promover a articulagéo intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XVIl — Apoiar as entidades e organizagbes de Assisténcia Social visando a
adequacdo dos seus Servigos, acdes, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, de acordo com as normativas federais;

XVIIl — Garantir o comando Unico das agdes do SUAS pelo érgao gestor da
Politica de Assisténcia Social, conforme preconiza a LOAS;

XIX - Promover a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboracéo da Politica de Assisténcia Social;

XX - Estimular a mobilizagéo e organizagéo dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participagao nas instancias de controle social da Politica de Assisténcia
Social;

XX| — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social,
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XX|l — Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria da Assisténcia Social dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

XXIIl — Elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXIV — Elaborar e aprimorar os equipamentos € servicos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagéo pactuados;

XXV — Encaminhar para apreciagado do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
os relatérios de execugédo orgamentaria e financeira do FMAS a titulo de prestagao de
contas;

XXVI — Promover o cumprimento de demais atribuigées, observadas as normas
gerais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS E DOS PROJETOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO |
DO BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA

Art. 20 - O Beneficio de Prestagéo Continuada (BPC) é a garantia de um salario-
minimo mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso com 65 (sessenta e cinco) anos ou
mais que comprovem nao possuir meios de prover a prépria manutengéo nem de té-la
provida por sua familia.

Paragrafo Gnico - Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizar a
gestdo local do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas € projetos da rede

socioassistencial.

4
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SECAO Il
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 21 - Os Beneficios Eventuais so provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos cidadaos e as familias em vitude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n°
8.742, de 1993.

Paragrafo unico - N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
Assisténcia Social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios

vinculados ao campo da salde, da educagao e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 22 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestagao observar:

| — Nao subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

Il — Desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que estigmatizam
os beneficiarios;

Il — Garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV — Garantia de igualdade de condigbes no acesso as informagdes e a fruigao
dos beneficios eventuais;

V — Ampla divulgagéo dos critérios para a sua concessao;
VI — Integragéo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 23 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens
de consumo ou prestagéo de servigos.

Art. 24 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento podera ser concedido:

| — A genitora que comprove residir no Municipio;
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Il — A familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

Il = A genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial
usuaria da Assisténcia Social;

IV — A genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Art. 25. No municipio de Campo Limpo de Goias/GO, a concesséo de beneficio
eventual por situagdo de nascimento podera ocorrer:

| — Fornecimento de bens de consumo, tais como: enxoval do recém-nascido,
utensilios para alimentagdo e/ou higiene, entre outros, conforme a necessidade do
requerente e disponibilidade da administracéo publica.

Il — Quando o beneficio natalidade for assegurado em pecunia deve ter como
referéncia valor das despesas previstas no inciso anterior;

Il = O requerimento do beneficio natalidade deve ser realizado até noventa dias
apés o nascimento;

Art. 26. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem
por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Art. 27. No municipio de Campo Limpo de Goias/GO, a concessao do beneficio
eventual por situagéo de morte podera ocorrer:

| — Custeio de despesas de urna funeraria, vel6rio, sepultamento, transporte
funerario, utilizagdo de capela, isengdo de taxas e/ou colocagao de placa de
identificacdo, dentre outros servigos inerentes, que garantam a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria,

Il — Quando o beneficio for assegurado em pecunia, devera ocorrer em uma Unica
parcela e tera como referéncia o custo dos servicos prestados no inciso anterior. fﬁ
N\
L

v



ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS
Adm. 2025/2028

Art. 28. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera
destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagées de riscos, perdas e
danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insergao
comunitaria.

Art. 29. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — Riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il — Perdas: privagao de bens e de seguranga material;

Il — Danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
| — Auséncia de documentagao;

Il — Necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigcos
e beneficios socioassistenciais;

Il — Necessidade de passagem para outra localidade, com vistas a garantir a
convivéncia familiar e comunitaria;

IV — Ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragéo sexual no ambito
familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V — Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

VI — Processo de reintegragao familiar e comunitaria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situagéo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagéo de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VIl — Auséncia ou limitagédo de autonomia, de capacidade, de condigdes ou de
meios préprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros. 3



ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS
Adm. 2025/2028

Art. 30. No municipio de Campo Limpo de Goias/GO, a concesséo do beneficio
eventual por situagao de vulnerabilidade temporaria podera ocorrer:

| — Custeio de géneros alimenticios, a fim de garantir o acesso a condigdes €
meios para suprir a reprodugao social cotidiana do solicitante e de sua familia;

Il — Custeio de despesas para garantir o acesso a documentag@o pessoal do
solicitante e/ou de membros da familia;

lll — Custeio de passagens ao solicitante, para locomogéo, assegurando 0s
direitos sociais;

IV — Custeio de despesas com servicos de fornecimento de agua e energia
elétrica;

V — Custeio de despesas com aluguel;
VI — Custeio de gas;
VIl — Custeio de despesas para garantir o acesso a documentagao civil basica.

VIl — Custeio de demais despesas que caracterizarem o atendimento a situagoes
de vulnerabilidade e/ou risco social.

Art. 31. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade
publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de Assisténcia Social para
garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de
assegurar a dignidade e a reconstrugéo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 32. As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais
causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus
integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Art. 33. As despesas decorrentes da execugao dos beneficios eventuais serao
providas por meio de dotagdes orgcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.’_\
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Paragrafo unico - As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentaria Anual — LOA do municipio de Campo Limpo de
Goias/GO.

Art. 34. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social a definicao de
critérios e prazos para prestagao dos beneficios eventuais, conforme previsao do § 1°do
art. 22, da LOAS.

Art. 35. Os valores dos beneficios eventuais poderdo ser definidos por meio de
resolucéo propria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

SECAO Il
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 36. Os servicos socioassistenciais sao atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, os principios e as diretrizes estabelecidos na Lei Federal n°
8.742, de 1993, e na Tipificagéo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

SECAO IV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 37. Os Programas de Assisténcia Social compreendem acoes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar, potencializar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° - Os programas que se trata este artigo seréo definidos conforme dispde a
Lei Federal n° 8.742, de 1993, com prioridade para a insergcao profissional e social.

§ 2° - Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.
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SECAOV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Art. 38. Os projetos de enfrentamento a pobreza: compreendem investimento
econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para a melhoria
das condicdes gerais de subsisténcia, elevacdo do padréo de qualidade de vida,
preservagéo do meio-ambiente e sua organizagéo social.

SEGCAO VI
DA RELAGCAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 39. S3o entidades e organizagdes de Assisténcia Social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na
defesa e garantia de direitos.

Art. 40. As entidades de Assisténcia Social e os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverao ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia
Social para que obtenha a autorizagéo de funcionamento no ambito da Politica Nacional
de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricdo definidos pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social.

CAPITULO VI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAOI
DAS DIRETRIZES

Art. 41. Fica mantido o Conselho Municipal de Assisténcia social — CMAS de
Campo Limpo de Goias/GO, nos termos da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de
1993 (Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS) e Lei Federal 12.435/2011 (Lei do
Sistema Unico de Assisténcia Social).

§ 1° - O CMAS ¢é uma instancia deliberativa colegiada do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, vinculada a estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, com carater permanente e composigao paritaria entre governo e sociedade civi
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§ 2° - Cabera ao 6rgéo da Assisténcia Social prover infraestrutura necessaria ao
funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

SECAO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 42. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva Sistema
Unico da Assisténcia Social — SUAS, elaborada em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social;

Il - Convocar num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Conferéncia
Estadual, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e acompanhar a execucao de
suas deliberagoes;

1l - Aprovar o Plano de Assisténcia Social elaborado pelo Orgao Gestor da Politica
de Assisténcia Social;

IV - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo dos recursos, bem como 0s ganhos
sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF);

V| - Fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do indice de Gestéao
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS;

VIl - Planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF e do IGD SUAS destinados ao desenvolvimento das atividades do
conselho;

VIll - Participar da elaboragao e aprovar as propostas de Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Plano Plurianual e da Lei Orgamentaria Anual da Assisténcia Social, bem
como o planejamento e a aplicagao dos recursos destinados as agdes de Assisténcia @

Social;
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IX - Aprovar o aceite de expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

X - Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimentos do SUAS em seu
ambito de competéncia;

X| - Normatizar as agdes e regular prestacdo de servicos de natureza publica e
privada no campo da Assisténcia Social, em consonancia com as normas nacionais;

XII - Aprovar o Plano Municipal de Capacitagdo para area de Assisténcia Social,
elaborado pelo Orgao Gestor;

XIII - Zelar pela implementagado do SUAS no ambito municipal;

XIV - Aprovar critérios municipais de partilha de recursos, respeitando os
parametros adotados na LOAS;

XV - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, o conjunto de normas
administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

XVI - Inscrever e fiscalizar entidades e organizagdes de assisténcia social, bem
como 0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme
parametros e procedimentos nacionalmente estabelecidos;

XVIl - Estabelecer mecanismos de articulagdo permanente com os demais
conselhos de politicas publicas e de defesa e garantia de direitos;

XVIII - Aprovar critérios de concess&o e valor dos beneficios eventuais;

XIX - Estimular e acompanhar a criagdo de espagos de participagéo popular no
SUAS.

SEGAO Il
DA COMPOSIGAO E ORGANIZACAO

Art. 43. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Campo Limpo de
Goias/GO, sera composto por 06 (seis) membros, e seus respectivos suplentes, de
acordo com a paridade e entre o governo municipal e sociedade civil, sendo:
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| — 03 (trés) Representantes Governamentais, nomeados pelo respectivo chefe do
Poder Executivo, distribuidos entre as seguintes areas: Assisténcia Social, Saude e
Educacao;

Il — 03 (trés) Representantes da Sociedade Civil, distribuidos entre os segmentos:
um representante de usuarios e/ou organizagdes de usuarios no SUAS, um
representante de entidades e/ou organizacdes de Assisténcia Social, um representante
de trabalhadores do SUAS.

Art. 44. Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, seréo eleitos
em foro préprio, convocado através de edital publicado no placar oficial do Municipio de
Campo Limpo de Goias/GO.

Art. 45. O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida uma
Unica recondugao, por igual periodo, e com possibilidade de ser substituido, a qualquer
tempo, a critério de sua representagao.

§ 1° - Na hipétese de néo preenchimento de vagas no processo eleitoral regular,
em um férum eleitoral complementar, a entidade representada podera se candidatar
mais de dois mandatos, desde que substitua o representante que ja teve mandato por
duas vezes, de modo a evitar vacancia e garantir a paridade entre governo e sociedade
civil.

§ 2° - Fica ressalvada a possibilidade de recondugdo das representagdes
governamentais, devendo o gestor publico justificar a raz&do ao Pleno do respectivo
conselho.

Art. 46. A participacdo de representantes do Poder Legislativo, do Poder
Judiciario e Ministério Publico na composi¢cdo dos conselhos de assisténcia social
incompativel com o regime juridico destes Poderes e o desempenho do controle social.

Art. 47. Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores na
composigdo dos conselhos e no processo de conferéncias o profissional que estiver no
exercicio em cargo de designagéo, fungdo de confianga, cargo em comissé@o ou de
direcao na gestao da Rede Socioassistencial Publica ou de Organizagdes da Sociedade
Civil. Paragrafo Unico. E vedado ao trabalhador ocupar vaga destinada ao segmento de
usuario.
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Art. 48. O secretario(a) de assisténcia social, se for conselheiro(a), deve se abster
em votagdes de matéria de aprovagao de contas, por observancia ao principio da
moralidade, e preferencialmente ndo devera ocupar a presidéncia ou a vice-presidéncia.

Art. 49. O(a) conselheiro(a) candidato(a) a cargo eletivo dos poderes executivo
ou legislativo deve afastar-se de suas fungées no Conselho até a decisao do pleito, e, se
eleito, ndo podera continuar ocupando a fungao de conselheiro(a), devendo o suplente
assumir.

Art. 50. Perdera o mandato o conselheiro que:

| - Faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas no mesmo
mandato;

Il - For condenado, por sentenga transitada em julgado, por crime doloso, culposo
ou contravengéo penal;

Il - Candidatar-se ou assumir cargo eletivo;
IV - Tiver comprovada conduta incompativel com as funcdes de conselheiro.

Paragrafo Unico - A perda do mandato podera ser requerida por qualquer membro,
pelo Ministério Publico ou por qualquer cidad&o e decidida pelos membros do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, assegurada ampla defesa.

SECAO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 51. O CMAS tera seu funcionamento regulamentado por Regimento Interno.

Art. 52. O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS contara com uma
mesa diretora paritaria composta por: presidente, vice-presidente, primeiro secretario,
segundo secretario, Conselheiros eleitos dentre seus membros titulares, para mandato
de 01 (um) ano, permitida uma unica recondugéo por igual periodo.

Paragrafo unico - Havera alternancia entre Poder Publico e Sociedade Civil na 2
ocupacao dos cargos da mesa diretora. @)}j
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Art. 53. O conselho de Assisténcia Social devera ter uma secretaria executiva
vinculada ao conselho diretamente subordinada a presidéncia e ao colegiado, para dar
suporte ao cumprimento de suas competéncias.

§ 1° - A secretaria executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do
conselho de assisténcia social, bem como assessorar suas reunides e publicar suas
deliberacgoes.

§ 2° - A secretaria executiva deve ser preferencialmente ocupada por servidor
efetivo ou de carreira do quadro do poder executivo.

§ 3° - Os conselhos de assisténcia social definirao o perfil do secretario(a)
executivo(a) e a sua nomeagao ou exoneragao devera estar de comum acordo com O
conselho.

CAPITULO VII
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 54. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orgcamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico - O orgamento da Assisténcia Social devera ser inserido na Lei
Orgamentéaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizagéo, prestagao, aprimoramento e viabilizagao dos
servigos, agdes, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 55. Cabera ao 6rgao gestor da Assisténcia Social responsavel pela utilizagao
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle € o
acompanhamento dos  servigos, agbes, programas, projetos € beneficios
socioassistenciais.

SECAO |
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 56. Fica mantido o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo
publico de gestao orgamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar, )
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recursos para cofinanciar a gestdo, servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.
Art. 57. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

| — Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il — Dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il - Doagées, auxilios, contribuigdes, subvengdes de organizagdes internacionais
e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — Receitas de aplicagées financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;

V - As parcelas do produto de arrecadagéo de outras receitas proprias oriundas
de financiamentos das atividades econdémicas, de prestagédo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por
forca da lei e de convénios no setor;

VI — Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl - Doacdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl — Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° - A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social sera automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as
receitas correspondentes.

§2° - Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicoes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagdo — Fundo Municipal de

Assisténcia Social — FMAS.

§3° - As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agées
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.
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Art. 58. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob
orientacéo e fiscalizagéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Gnico - O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 59. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, seréo
aplicados em:

| — Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia
social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgéo
conveniado;

Il — Em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de assisténcia
social para a execugéo de servigcos, programas e projetos socioassistencial especificos;

Il — Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV — Construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imoveis para
prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

V - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administragéo e controle das agbes de Assisténcia Social;

VI — Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art.
15 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

VIl — Pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagao e oferta daquelas agoes;

VIIl — Custeio de demais despesas destinadas a operacionalizagéo da gestao do
SUAS, e a oferta de servicos, agdes, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 60. O repasse de recursos para as entidades e organizagoes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de
acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando o disposto nesta Lei.
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CAPITULO ViII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 61. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 62. Revogam-se as disposicoes em contrario, em especial a Lei N° 362 de 15
de abril de 2020 e a Lei 376 de 12 de fevereiro de 2021.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOlAS,
aos 21 de margo de 2025.

G hiar

GRACIELE MAI&TA DO NASCIMENTO
Prefeita Municipal



