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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LI

ESTADO DE GOIAS
Adm. 2013/2016

LEI COMPLEMENTAR N° 030, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013.

MODIFICA A LEI COMPLEMENTAR N° 006, DE
30 DE DEZEMBRO DE 2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE GOIAS, aprovou e eu,
PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - A Lei Complementar n° 006, de 30 de Dezembro de 2008, que
dispoe sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores do Municipio de Campo Limpo
de Goias, passa a vigorar com as seguintes modificagoes:

....................................................................................................................

§ 2° - Fica assegurado o direito de se inscrever em concurso publico, as
pessoas portadoras de deficiéncia, para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sejam portadoras, devendo ser reservado pela
administracdo publica, a proporgdo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas,
desprezadas as fragoes;

....................................................................................................................

§ 1° - Ficam assegurado aos servidores o direito de optarem pela
jornada diaria de 6 (seis) horas corridas;

§ 2° - Assegura-se descanso semanal remunerado minimo de 24 (vinte
e quatro) horas consecutivas, além do intervalo interjorada de, no minimo, 11 (onze)
horas, quando em regime de plantao.

§ 3° - Em cada més civil poderao ser abonadas até 03 (trés) faltas do
servidor, desde que devidamente justificadas por atestado médico.

Art. 73 - O servidor perdera um terco de sua remuneragéo diaria quando
comparecer ao servico com mais de 15 (quinze) minutos de atraso ou quando se
retirar antes de findo o periodo do expediente, sem justificativa e autoriza¢ao,
respectivamente.

Art. 74 - A remuneracao ou vencimento nao sofrerd descontos alem dos
previstos em lei, ou em decorréncia de decisdo judicial ou de convénios.
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Art. 78 - A revisdo geral do vencimento dos servidores publicos, da
Administracdo Direta e Indireta, far-se-a anualmente, sempre no més de janeiro,
assegurada a recomposigcao salarial anual, sem distingdo de indices, elegendo-se
aquele compativel com a atualizagcao monetaria dos ultimos 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo reajuste.

....................................................................................................................

Art. 92 - A caracterizagao do grau, maximo, medio € minimo quanto a
insalubridade, e quanto a periculosidade, serdo estabelecidas segundo Laudo
Técnico a ser emitido em prazo nao superior a 90 (noventa) dias, contados da data do
requerimento.

Secao lll
Da Licenga a Gestante e Licenga Paternidade

Art. 120 - A servidora gestante sera concedida licenga, pelo prazo de
120 (cento e vinte) dias consecutivos e ao servidor a Licenga Paternidade de 08 (oito)
dias consecutivos, mediante atestado medico, com o vencimento e remuneragéo
integral do cargo.

§ 1° - A licenca a gestante podera ter inicio no primeiro dia do 9° (nono)
més de gestacao, salvo antecipagéo por prescricao medica.

§ 2° - No caso de nascimento prematuro, as licencas terao inicio a partir
do parto.

§ 5° - A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca com
menos de (um) ano de idade, o prazo de que trata o caput deste artigo sera de 90
(noventa) dias.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas
as disposicdes em contrario.

] GABINETE DC PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LIMPO DE
GOIAS, em 30 de dezembro de 2013.




