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LEI COMPLEMENTAR N°094/2016, DE 31 DE MARCO DE 2016.

Institui o Sistema de Carreira e
Vencimentos dos Servidores
Publicos do Municipio de Bela
Vista de Goias e da outras

providéncias.

A CAMARA DE BELA VISTA DE GOIAS, no uso de suas atribuigoes
constitucionais e regimentais, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei institui o Plano de Carreira e vencimento dos

servidores publicos do municipio de Bela Vista de Goias, Estado de Goias.

Art. 2° O Plano de Carreira se fundamentara nos principios
constitucionais da Administragdo Publica, nas funcoes do Poder Politico
Municipal, no desenvolvimento e na profissionalizagao dos servidores, visando

qualificar os servigos publicos oferecidos a populagao.
Art. 3° O Plano de Carreira, visando o atendimento das fungdes do

poder politico da Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias, sera estruturado

dentro das seguintes areas de atuagao: Administrativa, Operacional e de

0,
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Art. 4° Os servidorés dos 6rgéos e entidades da Prefeitura Municipal

de Bela Vista de Goias, investidos legalmente em seus respectivos cargos
publicos, serao organizados em carreiras observadas exclusivamente as

diretrizes estabelecidas nesta lei.

CAPITULO II
DA ESPECIFICAGAO DO PLANO

Art. 5° Os cargos de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de
Bela Vista de Goias integrantes do Plano de Carreira, suas especificagoes,
seus respectivos vencimentos, seu sistema de codificacao, estao definidos e

caracterizados nos seguintes anexos:
1. ANEXO | — Manual de descri¢do de cargos;

2 ANEXO |l — Tabela de codificagdo dos cargos por categoria

funcional e quantidade de vagas;
3. ANEXO Il — Tabela de matriz de valores;

Art. 6° O Anexo | — MANUAL DE DESCRICAO DE CARGOS -,
corresponde as especificagbes de classes, segundo a avaliagdo das
caracteristicas e peculiaridades dos postos de trabalho integrantes do Plano,
consolidados para um tratamento uniforme quanto as exigéncias para o

respectivo provimento e caracterizados pelos seguintes elementos:

- ESPEClFICACéES DE CLASSE
v' Categoria funcional;
v’ Série de classe;

v Classe de vencimento;
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v Denominagao do cargo;

v Codigo de ideﬁtiﬁcagéo.

Il - DESCRICAO DA FUNCAO
v' Sumario de atividade;

v Tarefas tipicas aglomeradas.

Ill - CARACTERISTICA BASICAS
v" Condigdes e natureza do trabalho;

v' Condicoes requeridas para provimento.

Art. 7° O Anexo Il — TABELA DE CODIFICACAO DOS CARGOS
POR CATEGORIA FUNCIONAL E QUANTIDADE DE VAGAS, corresponde a
distribuicdo nominativa e qu_antitativa dos cargos necessarios e suficientes para
a administracao da Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias, agrupados
segundo as categorias funcionais — operacional, administrativa e de
manutencdo, os quais serdo.providos na forma da Lei e de acordo com as
necessidades da Administracdo Municipal e tahbém corresponde a codificagao
dos cargos que abrange o elenco de fungdes agrupadas por categoria funcional
e caracterizadas por um codigo composto de quatro conjuntos de algarismos,

assim explicitados:

| — O primeiro cohjunto, de um algarismo, identifica a categoria

funcional;

Il — O segundo conjunto, de dois algarisfnos, & designativo do

numero da fungdo dentro da categoria funcional;

Il — O terceiro conjunto, de um algarismo € o indicativo da classe ou

série de classes;
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IV — O quarto conjunto, de dois algarismos, corresponde a classe de

vencimento a que pertence o cargo.

Art. 8° O Anexo |l — TABELA DE MATRIZ DE VALORES
corresponde a tabela de valores de vencimentos dos cargos efetivos, aplicavel

em consonancia com o disposto no artigo 17.

CAPITULO 1l
DOS CONCEITOS FUNDAMENTAIS

Art. 9° Para os efeitos desta Lei serdo considerados os seguintes

conceitos:

| — PLANO DE CARREIRA: Sao diretrizes destinadas a organizar os
grupos de cargos publicos de provimento em carreira, de acordo com suas
especificidades e correlacionados as respectivas areas de atividades, com a
finalidade de assegurar a continuidade da agao administrativa e a eficacia do

servico publico.

Il - FUNGOES DO PODER POLITICO MUNICIPAL: s&o atividades
basicas, globais e peculiares da Prefeitura Municipal de Bela Vista de Goias,
visando a compatibilizagdo de atribuigbes, que sdo exercidas por orgaos e

entidades do Governo Municipal.

Il — AREA DE ATIVIDADE: € a descrigdo organizada de cada uma
das fungdes do Poder Politico Municipal, com seus respectivos orgaos e
entidades publicas, de acordo com a necessidade do Governo, visando a

prestacao de servicos publicos a populagao.
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IV — CARGO PUBLICO: €& .o conjunto de atribuicbes e

responsabilidades cometidas aos servidores publicos, com criagdo e jornada de

trabalho estabelecidas em 1&i; denominagéo propria e quantitativo especifico.

V — SERVIDOR PUBLICO: é a pessoa Iegélmente investida em

cargo publico, regida por Estatuto Proprio e remunerada pelos cofres publicos.

VI — NIVEIS: & a divisdo basica da carreira, compreendendo os
cargos, de acordo com o grau de complexidade das respectivas tarefas, e a

tabela de vencimentos.

VIl — REFERENCIA DE VENCIMENTOS: é a posigdo do cargo

publico na tabela de vencimentos dos niveis da carreira.

VIl — FUNCAO: é a atribuigdo ou o conjunto de atividades
especificas que devem ser executadas por um servidor na estrutura
organizacional, fornecendo elementos para a caracterizagdo, descrigao,

classificagédo e avaliagao do cargo.

IX — CLASSE: é o agrupamento de cargos de mesmos vencimentos
e responsabilidades, para os quais sejam exigidos os mesmos requisitos gerais

de instrugéo e experiéncia para o provimento.

X — SERIE DE CLASSE: é o conjunto de classes do mesmo grau
profissional, disposta, hierarquicamente, de acordo com a complexidade ou
dificuldades das atribuicées e o nivel de responsabilidade, constituindo a linha

natural de promogao do funcionario.

Xl - ESPECIFICACAO DE CLASSE: é a descrigdo das

caracteristicas de uma classe, em razdao de suas atribuicbes e

5
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responsabilidades e das exigéncias para seu provimento, de modo a permitir

sua identificacéo, avaliagéo e quantificacao;

Xll — CATEGORIA FUNCIONAL: é o conjunto de cargos nao
hierarquizados, segljndo a estrutura organizacional, integrantes dos campos de
atuacio operacional, administrativa e de manutengao do servigo publico

municipal,

XIll — CATEGORIA FUNCIONAL OPERACIONAL: é o conjunto de
cargos cujas atividades se relacionam diretamente com os objetivos fins do

servigo publico municipal;

XIV — CATEGORIA FUNCIONAL ADMINISTRATIVA: & o conjunto
de cargos caracterizados pelas atividades de apoio técnico-administrativo,

levando-se em conta a consecugéo dos objetivos fins;

XV — CATEGORIA FUNCIONAL DE MANUTENGCAOQ: é o conjunto
de cargos caracterizados pelas atividades auxiliares de economia,
conservacdo, manutencdo, vigilancia e seguranga do patrimonio publico e

municipal;

XVI — CARREIRA: é a possibilidade oferecida ao servidor, de se
desenvolver, funcional e profissionalmente, através de sua passagem a classe
hierarquicamente superior, dentro da estrutura de classe das categorias

funcionais:

XVIl — PROMOCAOQ: é a passagem do servidor, de uma classe do
cargo que estiver ocupando para outra imediatamente superior, dentro da

mesma categoria funcional a que pertencer;
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XVIll — PROGRESSAO: &6 avanc

vanco do servidor na referéncia, a
cada trés anos de efetivo exercicio, automaticamente. '

CAPITULO IV
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 10. Todos os cargos de prqvi'mento efetivo da Administragao
Publica Municipal sdo acessiveis a brasileiros ou naturalizados, observado o
disposto no artigo 37 da Constituicéo Federal e o ingresso na carreira dar-se-a
na referéncia inicial, do Nivel e Classe correspondente ao cargo para o qual

tenha havido a habilitagdo em concurso publico.

Art. 11. O concurso publico, de carater eliminatério e classificatorio,
exigido para o ingresso na carreira, podera ser realizado em uma unica etapa,

podendo ser de provas e de provas e titulos.

Art. 12. Constituem requisitos de escolaridade para o ingresso na

Carreira:

| — para a escolaridade Universitéria: Diploma de Curso Superior

e/ou habilitagao legal no 6rgao de fiscalizacéo da profissao regulamentada;

Il — para a Escolaridade de Ensino Médio: Certificado de Conclusao
de Curso do Ensino Médio, ou equivalente, ou habilitagdo legal no ¢6rgéo de

fiscalizacao da profissao regulamentada, conforme o caso;

Il — para escolaridade basica, comprovante de concluséo do Ensino
Fundamental.
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Paragrafo Unica. Todo Diploma e Certificado apresentado pelo

servidor devera ser reconhecido peio Ministério da Educag¢ao — MEC.

Art. 13. O servidor publico, uma vez nomeado, cumprira estagio
probatério de trinta e seis meses, quando s6 entéo tera adquirido a estabilidade

no Servigo Publico Municipal.

CAPITULO V
DA REMUNERACAO E DAS VANTAGENS DE NATUREZA ESPECIAL
Secao |

Da Remuneracao

Art. 14. Remuneragdo € o vencimento do cargo acrescido das

vantagens pecuniarias previstas em lei.

Art. 15. Vencimento & a retribuicdo pecuniaria mensal devida ao
servidor pelo efetivo exercicio do cargo publico, correspondente a categoria e

referéncia da respectiva classe.

Art. 16. O valor do vencimento de cada categoria funcional € o

constante nas classes de vencimento de 1 a 10 do Anexo |l desta Lei.

Art. 17. A Tabela | — Matriz de Valores — Anexo lll, elaborada para
todos os grupos de cargos, sera determinada levando-se em consideragao as
peculiaridades de cada cargo e os vencimentos atuais pagos aos servidores
publicos municipais, obedecido o limite maximo de dez classes de vencimento,

de um a dez, e de doze referéncias para as classes, denominadas: “BASE", A,
B.C: D, EF, G HlJ; LEM
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§ 1° A Tabela | — Matriz de Valores demonstrara no sentido vertical,

as classes de vencimento em algarismo ordinario, na coluna BASE, e a
progressdo horizontal sera demonstrada com a representagdo alfabética da

letra “A" a letra “M”.

§ 2° Na progressao de uma classe de vencimento para a outra sera

mantida a referéncia ja adquirida.

Art. 18. Os valores de vencimentos previstos na tabelas de que trata
o artigo 17 correspondem a carga horaria de quarenta e quatro horas semanais

de trabalho, ressalvas as categorias regidas por lei especifica.

Art. 19. Os servidores perceberao 0s vencimentos fixados para os
cargos integrantes do Plano de Carreira de que trata esta lei, observadas as
disposicdes legais pertinentes ao regime juridico dos servidores publicos

municipais. . "

Secao ll

Das Vantagens de Natureza Pessoal

Art. 20. As vantagens de natureza pessoal caracterizam-se como
reconhecimento do mérito funcional, obtido em decorréncia dos processos de
avaliacdo de desempenho, especializagédo e/ou da qualificagéo profissional do
servidor, da natureza ou local de trabalho, do tempo-de servigo, bem como pelo

encargo de confianga, e sdo assim estabelecidas, nos termos da Lei:
| — gratificacao de fungao;

Il — décimo terceiro salario;
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Il — adicional por tempo de servu;o

IV — adicional pelo exercicio de atividades penosas, insalubres ou

perigosas;
V — gratificagao pela prestacdo de servigos extraordinarios;
VI — adicional noturno;
VIl — gratificacao de produtividade;
VIl — gratificagao de representacao;
IX — incentivo funcional;

X — gratificagéo por elaboracao ou execucgédo de trabalho relevante
de natureza técnico-cientifico;

Xl| — gratificagdo por encargo de curso ou concurso;
XIl — incentivo a permanéncia no servigo ativo;
XIIl — gratificagéo por participagdo em comissao;

XIV — indenizacao de transporte pelo uso de meios préprios de

locomogao no desenvolvimento de atividades fiscais externas.

§ 1° Gratificacdo.de Fungao é a vantagem devida ao servidor pelo
exercicio de cargo em comissao ou de confianga, ndo sendo base para efeito

de concessao de qualquer outra vantagem.

10
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§ 2° Gratificagéo-por Participagdo em Comissédo € a vantagem
devida ao servidor integrante de comissao regularmente instituida pelo Chefe

do Poder Executivo enquanto no exercicio das atividades atinentes a ela.

§ 3° Indenizagédo de Transporte pelo uso de meios proprios de
locomocado no desenvolvimento de atividades fiscais externas sera no minimo

50% e no maximo 100% do salario base do servidor fiscal.
Do Reajuste

Art. 21. Para fins de calculo dos salarios da Tabela de Matriz de
Valores, sera aplicado anualmente o indice de variagéo do INPC, referente ao

periodo de janeiro a dezembro do ano anterior.

§ 1° Quando ocorrer reajuste de salarios este sera aplicado sobre o

salario base elaborando-se nova Tabela de Matriz de Valores.

§ 2° O reajuste dos salarios se dard anualmente através da lei

especifica de iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL E DA AVALIAGAO DE
DESEMPENHO

Secao l

Do Desenvolvimento Funcional

Art. 22. O desenvolvimento funcional permitira a qualquer servidor

publico municipal, ocupante de carreira, a maximizacao de suas

11
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potencialidades e o reconhecimento de merito funcional, pela Administragao

Publica, no efetivo exercicio do cargo publico e no desempenho das fungdes de
confianga.

Art. 23. Os movimentos do servidor na carreira far-se-do de acordo
com os critérios de promogao e progressao, obedecido ao disposto nesta lei e

na legislagao pertinente.

Art. 24. A promogdo na carreira ocorrera pelo critério de

merecimento e/ou pelo tempo de efetivo exercicio no cargo.

§ 1° A promocao por merecimento sera concedida aos funcionarios
estaveis por ato do Chefe do Poder Executivo a qualquer momento na carreira
e deve observar os seguintes critérios:

| - qualidade do trabalho;

Il - produtividade;

lll - iniciativa e presteza;

IV - assiduidade e pontualidade;

V - disciplina e zelo funcional;

VI - chefia e Iidelranga e participacdo em o6rgao de deliberagao

coletiva;

VI - aproveitamento em programas de capacitagao.

12 (}
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§ 2° A promogédo por tempo de efetivo exercicio no cargo sera

concedida a cada cinco anos contados do término do estagio probatério ou da

data da ultima promocao.

§ 3° A promogdo que trata o paragrafo anterior € automatica e
condicionada a requerimento feito a Geréncia de Recursos Humanos, que

podera ser protocolado 30 (trinta) dias antes de completar o periodo.

§ 4° A data base para os movimentos dos servidores publicos em

exercicio sera a data da publicagao desta lei.

i § 5° Os servidores posteriormente admitidos terdo como data base
para a progressdo ou promogcao por tempo de efetivo exercicio suas

respectivas admissoes, apos o estagio probatorio.

§ 6° Nao serdo concedidas promogdo ou progressao a servidores
advertidos por escrito, suspensos ou que tiverem processo administrativo

disciplinar no periodo avaliado.

§ 7° O cOmputo do tempo para os servidores advertidos reiniciara a
partir da data da punigao que trata o paragrafo anterior.

Secao ll

Da Avaliagé_o de Desempenho
Art. 25. Avaliar o desempenho do servidor publico municipal na

carreira, constitui instrumento essencial a eficiéncia e eficacia na gestao da
Administragado Publica e a melhoria dos servigos publicos.

13
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Art. 26. Os critérios de avaliagao de desempenho serao uniformes

para todos os 6rgaos da Administragao.

Art. 27. A avaliagdo deve medir o desempenho do servidor no
cumprimento das suas atribuicées e responsabilidades, permitindo o seu
desempenho profissional na carreira, levando-se em consideragao, dentre

outros, os seguintes fatores gerais:

| — qualidade do trabalho;
Il — pontualidade;

Ill — assiduidade;

IV — responsabilidade;

V - zelo;

VI = iniciativa;

VII — criatividade;

VIl — cooperagao.

Art. 28. A avaliacao ficara a cargo do Secretario da pasta em que o

servidor desenvolve sua fungao.

CAPITULO VII
Do Regime Especial de trabalho

Dos Plantoes

Art. 29. Poderao ser fixados plantées de trabalho de 12 (doze) horas
e de 24 (vinte e quatro) horas, cuja remuneragdo néo podera ser inferior a
soma de horas normais de trabalho do profissional (12h ou 24h) acrescido de
50% (cinquenta por cento), mais 20% (vinte por cento) sobre as horas

noturnas.

14
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CAPITULO VIl

DO TREINAMENTO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL NA CARREIRA

Art. 30. O treinamento e a qualificagao profissional dos servidores
publicos municipais, constitui condicdo para a consolidacdo do sistema de

carreira de que trata esta lei.

Art. 31. Para atender ao desenvolvimento dos recursos humanos e o
conseqliente aumento da eficacia organizacional, a Secretaria Municipal de
Administracdo, em conjunto com os orgaos e entidades da Administragao
Publica Municipal, coordenara o Programa de Treinamento e Qualificacao

Profissional.

Art. 32. Fica nomeado o Departamento de Recursos Humanos,

como orgao gerenciador do Programa previsto no artigo anterior.

Art. 33. O Programa de Treinamento e Qualificagdo Profissional

fixara anualmente dentre outros, procedimentos sobre:

| — Diagnosticos de Necessidades de Treinamento dos Servidores
Publicos Municipais, de acordo com as atribuicdes dos cargos;

Il - Relagao dos cursos solicitados;

Il — Relatério dos cursos solicitados, nome dos servidores, cargo,
lotacéo e escolaridade;

IV — Relacéao prioritaria dos cursos organizados, em aberto e
fechados, técnicos e gerenciais, que serao oferecidos numa programacgao
geral; |

V — Conteudo programatico, carga horaria, data, local e érgao que
vai promover oS Cursos;

VI — Incluséo do Programa no Plano Municipal Plurianual. f\

-
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Paragrafo Unico. O diagnéstico de necessidades de treinamento
dos servidores sera elaborado por comissao de servidores designados por ato

do Chefe do Poder Executivo, sob a Presidéncia do titular da Pasta de

Administracao.

Art. 34. Os cursos serdo disponibilizados aos servidores na forma de
bolsa de capacitacdo, em numero definido pela Administragao, com o seguinte

direcionamento:

| — Treinamento institucional;

Il — Cursos de reciclagem;

[ll — Cursos de aperfeicoamento;

IV — Cursos Regulares;

V — Cursos de Especializagao;

VI — Cursos de qualificacao profissional,
VIl — Cursos de administracao publica;

VIII — Encontros, seminarios e congressos.

Paragrafo Unico. Os cursos deverao atender exclusivamente o

interesse do servigo publico municipal.

Art. 35. Durante o estagio probatério, o servidor participara de
treinamento institucional, com a finalidade de se preparar para o exercicio das
atribuicbes do cargo, para o conhecimento do estatuto e sobre o 6rgéo onde

vai ser lotado.

Art. 36. Os cursos regulares devem ser oferecidos, exclusivamente

a servidores efetivos.
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Art. 37. Os cursos de qualificacdo sdo exclusivos para servidores

efetivos assim como a participagdo em cursos de aperfeigoamento,
treinamento, seminarios, congressos, encontros e similares que gerem

despesas ao municipio.

Art. 38. A participagdo dos cursos previstos no artigo 48 sera
priorizada aos servidores que ainda nao tiveram nenhuma oportunidade e/ou

de acordo com as necessidades do servigo publico.

Art. 39. E de fespons,abiiidade do Departamento de Recursos
Humanos, em conjunto com os demais o6rgédos e entidades, planejar as

necessidades de treinamento e qualificagdo profissional.

Paragrafo Unico. Caso a direcdo ou a chefia tenha argumentos
contrarios a participagdo de seus servidores em determinados cursos, deve
enviar correspondéncia justificando a contrariedade ao Conselho Municipal de
Gestdo e Desenvolvimento, sendo vedada a alegagdo da necessidade de
servigo, visando impedir a participagdo de qualquer servidor nas atividades a

serem realizadas, inclusive, durante o horario do normal expediente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. O chefe do Poder Executivo Municipal podera expedir
Decretos regulamentadores desta Lei, sempre que se fizerem necessarios ao

seu fiel cumprimento.

Art. 41. As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a

conta das dotagGes proprias da Lei Orgcamentaria do exercicio e subsequentes,

17
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ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os créditos adicionais

necessarios.

Art. 42. O Conselho Municipal de Politica e Remuneragdo de
Pessoal acompanhara a implantagédo do presente plano, realizando estudos,

pesquisas e emitindo os atos de sua competéncia.

Art. 43. Revogam-se as disposigées em contrario, em especial a Lei
Complementar n® 009, de 1é de fevereiro de 2004: a Lei Complementar n°
028/08, de 04 de janeiro de 2008; a Lei Complementar n° 060/12 de 27 de Abril
de 2012: a Lei Complementar n° 073/13 de 04 de outubro de 2013; a Lei
Complementar n° 074/13 de 04 de outubro de 2013; a Lei Complementar n°
079/14 de 14 de marco de 2014; a Lei Complementar n® 80/14 de 24 de margo
de 2014, a Lei Complementar n° 082/14 de 20 de agosto de 2014 e a Lei
Complementar n° 85/2015,

Paragrafo Unico. O §1°do art. 16 da Lei n® 985/1993, continua
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 16 [...]

§1° - A jornada de trabalho dos médicos e odontologos &
fixada em 8 (oito) horas diarias ou 40 (quarenta) semanais.

L]

Art. 44. A concessao de progressoes e promogoes aos servidores

publicos esta condicionada a observancia dos limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

18 %;’ d
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Art. 45, Para fins de calculo do reajuste anual dos servidores para o

ano de 2017 no més de janeiro, sera aplicado o indice de variagdo do INPC,

referente ao periodo de abril a dezembro do ano de 2016.

Art. 46. Os agentes politicos, os cargos de chefia e os
comissionados nao alcancados por esta Lei Complementar terao a data base

de reajuste anual no més de junho, aplicando-se o indice de variagao do INPC.

Art. 47. Os servidores que estavam enquadrados nas classes de
vencimento 1 e 2 passam a integrar a referéncia base da classe de vencimento

3, independente da referéncia que se encontravam.

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando as disposigcdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Bela Vista de Goias, Estado de Goias, aos
31 dias do més de margo de 2016.

EURIPEDES JOSE RO/CARMO
PREFEITO
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MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.01.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Enfermeiro 06
Cargo:
Enfermeiro |

Descrigdo da Fungéo:

Executar Servicos de cuidados locais de enfermagem, através de técnicas
usuais e especificas; efetuar atividades de educacgdo sanitaria, observacao,
cuidado, visitas diarias e tratamento dos doentes, gestantes, e acidentados,
bem como de aplicagdo de medidas destinadas a prevencao de doencas,
possibilitando a prote¢éo e a recuperacao individual e coletiva.

Tarefas Tipicas/ Aglomeradas

v' Executar as tarefas de observacéo, cuidados educacgao sanitaria do
doente, da gestante ou do acidentado;

v' Prestar cuidados de enfermagem a pacientes graves com risco de vida:

v Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunifes a através de observagbes sistematizadas, para
preservar e recuperar a satde;

v' Executar tarefas de administragdo de sangue e plasma, controle da
pressao venosa, monitoramento e aplicacdo de respiradores artificiais:
prestagédo de cuidados de conforto, movimentacédo ativa e passiva e de
higiene pessoal, aplicagio de dislise peritoneal, gasoterapia, cateterismo,
instilacdes, lavagens de estomago, vesicais e outros tratamentos:

v Efetuar tarefas complementares ao tratamento medico especializado, em
casos de cateterismos cardiacos, transplantes de érgéos, hemodialise e
outros, preparando o paciente, o material e o ambiente, para assegurar
maior eficiéncia na realizacao dos exames e tratamentos;

v Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e
fazendo leitura das reacdes, para obter subsidios diagnosticos:

v" Fazer curativo, imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos em situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais e
especificas, para atenuar as consequéncias dessas situagées,

v" Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que
lhe sédo aplicados, realizando entrevistas, visitas, diarias e orientando-o,
para reduzir sua sensacdo de inseguranca e soffimento e obter sua
colaboracao no tratamento:
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v" Registrar observagées, tratamentos executados e ocorréncias verificadas

em relagcdo ao paciente, anotando-as no prontuario hospitalar, ficha de
ambulatério, relatorio de enfermagem da unidade ou relatério geral, para
documentar a evolugdo da doenca, possibilitar o controle da saude, a
orientacao terapéutica e a pesquisa;

v' Executar a selegédo, recrutamento e preparo de grupos para exames, com a
finalidade de promover o diagnéstico precoce de casos e estabelecer
programas de Educagao Sanitaria;

v Efetuar a simplificacao de trabalhos nas unidades hospitalares e reducéo
de custos de operagoes;

v' Aprazar exames de laboratério; Raios-x: eletrocardiogramas e outros,
controlando o comparecimento dos pacientes;

v" Prestar os primeiros socorros e programar os cuidados de enfermagem
necessarios a cada caso;

v' Manter permanente contato com os médicos, chefes de clinicas e
enfermarias, para promover integral colaboragdo dos servicos de
enfermagem com os de assisténcia médica e cirurgica;

v' Realizar visitar domiciliares, para orientagdo de trabalhos de pessoal
auxiliar;

v’ Participar de programas para atendimento a comunidades atingidas por
situacbes de emergéncia ou calamidade publica e de inquéritos
epidemioldgicos; _

v' Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade,
em situagbes que requerem medidas relacionadas com a comunidade, em
situagbGes que requerem medidas relacionadas com a promocao, protecao
€ recuperacao da salde, prevengdo de doengas e reabilitacdo de
incapacitados, alivio do sofrimento e promoga@o do ambiente terapéutico,
levando em consideracdo os diagndsticos e os planos de tratamento
meédico e de enfermagem;

v Efetuar pesquisas relacionadas com a area de enfermagem, visando
contribuir para o aprimoramento da prestagao dos servigos de salde;

v' Participar de programas para atendimentos as comunidades atingidas por
situagbes de emergéncia ou de calamidade publica e de inquéritos
epidemioldgicos;

v’ Zelar pela provisao e manutencdo adequada na assisténcia de
enfermagem ao cliente:

v" Providenciar a identificagdo de focos infecciosos e encaminhar os casos
suspeitos para diagnostico:

v" Organizar a ficha individual dos pacientes e fiscalizar os respectivos
registros;

v Prestar cuidados post-mortem como enfaixamentos e tamponamentos,
utilizando algodao, gaze e outros materiais, para evitar eliminacdo de
secregbes e melhorar a aparéncia;

v Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades
elaborando escalas de servicos e atribuicées specificando os
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equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o

desempenho adequado aos trabalhos de enfermagem;

v Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas para determinar a assisténcia prestada pela equipe de
enfermagem no periodo de trabalho;

v" Ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Nao necessaria
nivel.
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos
Em:

01- Bacharelado em Enfermagem

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Diploma de Graduacdo em Enfermagem
02- Registro Profissional (COREN);
03-Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéao
Concurso Publico Enfermeiro ||

LOTACAO

Administracado Publica Direta ou Indireta
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MANUAL DE DESCRIGAG DO CARGO

Cadigo:
1.02.2.07
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Enfermeiro 07
Cargo:
Enfermeiro I

Descrigao da Funcao:

Realizar servicos de cuidados de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ ou especificos; identificar focos infecciosos e encaminha-los para
diagnostico; fazer estudos e previsdo de recursos humanos e materiais
necessarios; elaborar escalas de servigos; elaborar planos de enfermagem e

determinar a assisténcia prestada pela equipe de auxiliares.

Tarefas Tipicas/ Aglomeradas

v

v
v

Executar as tarefas de observacao, cuidados educacgao sanitaria do

doente, da gestante ou do acidentado;

Prestar cuidados de enfermagem a pacientes graves com risco de vida:

Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,

participando de reunides a através de observagdes sistematizadas, para

preservar e recuperar a satde: :

Executar tarefas de administracdo de sangue e plasma, controle da

pressao venosa, monitoramento e aplicagéo de respiradores artificiais:

prestacao de cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de

higiene pessoal, aplicacdo de dialise peritoneal, gasoterapia, cateterismo,

instilagdes, lavagens de estomago, vesicais e outros tratamentos:

Efetuar tarefas complementares ao tratamento medico especializado, em

casos de cateterismos cardiacos, transplantes de o6rgéos, hemodialise e

outros, preparando o paciente, o material € o ambiente. para assegurar

maior eficiéncia na realizacao dos exames e tratamentos:

Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e

fazendo leitura das reacées, para obter subsidios diagnosticos;

Fazer curativo, imobilizagées especiais e ministrar medicamentos e

tratamentos em situagées de emergéncia, empregando técnicas usuais e

especificas, para atenuar as conseqiiéncias dessas situagdes,

Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que

lhe s&o aplicados, realizando entrevistas, visitas, diarias e orientando-o,

para reduzir sua sensacdo de inseguranca e sofrimento e obter sua

colaboragéo no tratamento:

Registrar observagtes, tratamentos executados e oc ias verificadas
)

em relacao ao paciente, anotando-as no prontuario
5
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ambulatdrio, relatério de enfermagem da unidade ou relatério geral, para

documentar a evolugdo da doenca, possibilitar o controle da saude, a
orientacao terapéutica e a pesquisa;

v' Executar a selegao, recrutamento e preparo de grupos para exames, com a
finalidade de promover o diagnéstico precoce de casos e estabelecer
programas de Educacao Sanitaria;

v Efetuar a simplificacdo de trabalhos nas unidades hospitalares e redugédo
de custos de operacgoes;

v" Aprazar exames de laboratorio; Raios-x; eletrocardiogramas e outros,
controlando o comparecimento dos pacientes;

v" Prestar os primeiros socorros e programar os cuidados de enfermagem
necessarios a cada caso;

v' Manter permanente contato com os médicos, chefes de clinicas e
enfermarias, para promover integral colaboracdo dos servigos de
enfermagem com os de assisténcia médica e cirlrgica;

v Realizar visitar domiciliares, para orientacdo de trabalhos de pessoal
auxiliar;

v' Participar de programas para atendimento a comunidades atingidas por
situagbes de emergéncia ou calamidade publica e de inquéritos
epidemiologicos;

v' Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade,
em situagdes que requerem medidas relacionadas com a comunidade, em
situagcdes que requerem medidas relacionadas com a promogao, protecio
e recuperagao da saude, prevencdo de doengas e reabilitagdo de
incapacitados, alivio do sofrimento e promogio do ambiente terapéutico,
levando em consideracdo os diagndsticos e os planos de tratamento
medico e de enfermagem;

v’ Efetuar pesquisas relacionadas com a area de enfermagem, visando
contribuir para o aprimoramento da prestagéo dos servicos de salide;

v Participar de programas para atendimentos as comunidades atingidas por
situacbes de emergéncia ou de calamidade publica e de inquéritos
epidemiologicos;

v’ Zelar pela provisao e manutencdo adequada na assisténcia de
enfermagem ao cliente;

v" Providenciar a identificagcdo de focos infecciosos e encaminhar os casos
suspeitos para diagnostico;

v" Organizar a ficha individual dos pacientes e fiscalizar os respectivos
registros;

v Prestar cuidados post-mortem como enfaixamentos e tamponamentos,
utilizando algodéo, gaze e outros materiais, para evitar eliminacdo de
secregOes e melhorar a aparéncia;

v Fazer estudos e previsao de pessoal e materiais necessarios as atividades
elaborando escalas de servicos e atribuicbes, especificando os
equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o
desempenho adequado aos trabalhos de enfermagem:;
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v Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades

identificadas para determinar a assisténcia prestada pela equipe de
enfermagem no periodo de trabalho;

Ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

e

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 03 anos no cargo
nivel.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Bacharelado em Enfermagem.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

| 01-Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Enfermeiro | Enfermeiro IlI

LOTAGCAO
| Administragao Publica Direta ou Indireta.

\-\.
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ANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.03.3.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Enfermeiro 08
Cargo:
Enfermeiro Il

Descrigao da Funcéo:

Supervisionar, coordenar e orientar as atividades de assisténcia global ao
doente, controlando a estocagem de medicamentos e vacinas e acbes de
saude desenvolvidas pela equipe de enfermagem, efetuar diagnostico,
tratamento pré e pés-operatorio, realizar consultas, prescricbes de assisténcia
e cuidados diretos a pacientes graves com risco de vida: prestar cuidados e

assisténcia a gestante, puérpera e ao recém-nascido.

Tarefas Tipicas/ Aglomeradas

v

v
v

Executar as tarefas de observacio, cuidados educacdo sanitaria do
doente, da gestante ou do acidentado:

Prestar cuidados de enfermagem a pacientes graves com risco de vida:
Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides a através de observagdes sistematizadas, para
preservar e recuperar a salde;

Executar tarefas de administracdo de sangue e plasma, controle da
pressao venosa, monitoramento e aplicacido de respiradores artificiais:
prestacéo de cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de
higiene pessoal, aplicagdo de dialise peritoneal, gasoterapia, cateterismo,
instilagbes, lavagens de estomago, vesicais e outros tratamentos;

Executar tarefas complementares ao tratamento medico especializado, em
casos de cateterismos cardiacos, transplantes de 6rgdos, hemodialise e
outros, preparando o paciente, o material e o ambiente, para assegurar
maior eficiéncia na realizagao dos exames e tratamentos;

Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e
fazendo leitura das reagées, para obter subsidios diagnésticos;

Fazer curativo, imobilizagées especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos em situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais e
especificas, para atenuar as consequéncias dessas situacgoes,

Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos gue
Ihe séo aplicados, realizando entrevistas, visitas, diarias,e orientando-o,
para reduzir sua sensacdo de inseguranga e sofrifento e obter sua
colaboracéo no tratamento; /‘
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v Registrar observagdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas

em relacdo ao paciente, anotando-as no prontuario hospitalar, ficha de
ambulatoério, relatorio de enfermagem da unidade ou relatorio geral, para
documentar a evolugao da doenga, possibilitar o controle da saude, a
orientagao terapéutica e a pesquisa,

v Executar a selecgao, recrutamento e preparo de grupos para exames, com a
finalidade de promover o diagnéstico precoce de casos e estabelecer
programas de Educagao Sanitaria;

v' Efetuar a simplificagédo de trabalhos nas unidades hospitalares e reducao
de custos de operacgdes;

v' Aprazar exames de laboratério; Raios-x; eletrocardiogramas e outros,
controlando o comparecimento dos pacientes;

v" Prestar os primeiros socorros e programar os cuidados de enfermagem
necessarios a cada caso;

v" Manter permanente contato com os médicos, chefes de clinicas e
enfermarias, para promover integral colaboragdo dos servicos de
enfermagem com os de assisténcia médica e cirtrgica;

v Realizar visitar domiciliares, para orientacdo de trabalhos de pessoal
auxiliar;

v' Participar de programas para atendimento a comunidades atingidas por
situacbes de emergéncia ou calamidade publica e de inquéritos
epidemiologicos;

v' Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade,
em situagdes que requerem medidas relacionadas com a comunidade, em
situagées que requerem medidas relacionadas com a promocgao, protecao
€ recuperacdo da saude, prevencdo de doengas e reabilitagdo de
incapacitados, alivio do sofrimento e promogao do ambiente terapéutico,
levando em consideragédo os diagnosticos e os planos de tratamento
medico e de enfermagem;

v' Efetuar pesquisas relacionadas com a area de enfermagem, visando
contribuir para o aprimoramento da prestacéo dos servigos de saude:

v Participar de programas para atendimentos as comunidades atingidas por
situagbes de emergéncia ou de calamidade publica e de inquéritos
epidemioldgicos;

v' Zelar pela provisao e manutencdo adequada na assisténcia de
enfermagem ao cliente:

v" Providenciar a identificagdo de focos infecciosos e encaminhar os casos
suspeitos para diagnéstico;

v Organizar a ficha individual dos pacientes e fiscalizar os respectivos
registros;

v Prestar cuidados post-mortem como enfaixamentos e tamponamentos,
utilizando algodao, gaze e outros materiais, para evitar eliminagédo de
secregdes e melhorar a aparéncia:

v' Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades
elaborando - escalas de servicos e atribuigbes, especificando os
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equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o

desempenho adequado aos trabalhos de enfermagem;

v Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades

identificadas para determinar a assisténcia prestada pela equipe de

enfermagem no periodo de trabalho;

Ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica;

Supervisionar a aplicagdo de terapia especializada sob controle médico a

articulagdo com servigo de assisténcia social, no sentido de garantir a

continuidade e prestagao de assisténcia global ao doente;

v Coordenar e supervisionar o controle e estocagem de medicamentos
especificos de vacinas e de suas aplicagdes, servicos de higiene de
doentes, a observancia das prescricdbes médicas, o preparo do corpo
operatorio e esterilizagdo do material cirurgico;

v Orientar as acées de saude desenvolvidas pela equipe e de enfermagem
na pré e pos consulta, atendimento de enfermagem, curativo, inscrigao,
testes e reunides com a comunidade;

v Efetuar acbes de enfermagem no internamento, diagnéstico, tratamento pré
e pos-operatorio, cirurgia, socorros de emergéncia, consultar medica e
visitas a pacientes;

v Planejar e executar a selegcao, recrutamento e preparo de grupos
comunitarios para exames, com a finalidade de promover o diagndstico
precoce de casos e estabelecer programas de Educagéo Sanitaria, a
simplificacéo de trabalhos nas unidades hospitalares e redugéo de custos
de operacdes, estudos setoriais destinados a avaliagdo dos problemas de
enfermagem assistencial e hospitalar;

v Planejar e avaliar planos de enfermagem para aplicacdo em servigos de
salde publica, nas diversas regides de geoecondémicas do Estado;

v' Participar na previséo, provisdo e controle de materiais, opinando na sua
aquisicao;

v" Programar e coordenar todas as atividades de enfermagem que visam o
bem-estar do cliente;

v' Planejar, organizar e administrar servicos em unidades de enfermagem ou
em instituicbes de saude, desenvolvendo atividades técnicas
administrativas na elaboracdo de norma, instrugdes, rotineiros e rotinas
especificas para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos no
sentido de servirem de apoio a atividades finais;

v Planejar e desenvolver o treinamento sistematico em servico, para o
pessoal da equipe de enfermagem, avaliando as necessidades e os niveis
de assisténcia prestada para aperfeicoar o trabalho do pessoal recém-
admitido, aprimorar ou introduzir novas técnicas de enfermagem e
melhorar os padrdes de assisténcia;

v' Realizar consultas, prescricao de assisténcia e cuidados diretos a
pacientes graves com riscos de vida,

v Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo da programagao e
planos de assisténcias de saude;

S
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. _Gente que faz . . :
Controlar a prevencao sistematica da infecgdo hospitalar, inclusive como

membros de comissées;

Participar na prevengao e no controle das doengas transmissiveis e nos
programas de vigilancia epidemioldgica;

Prestar assisténcia a gestante, parturiente e ao recém-nascido e
assisténcia integral a saude individual e de outros grupos especificos
particularmente prioritarios e de alto risco;

Acompanhar a evolugdo e trabalho de parto através de assisténcia
obstétrica em situacao de emergéncia e execugéo do parto sem distorcia;
Participar em programas e atividades de treinamento e aprimoramento do
pessoal de salde, praticamente nos programas de educacgéo continuada:
Realizar a episiotomia e episiorrafia, com aplicagdo de anestesia local,
quando necessaria;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

Nivel
nivel.

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Universitario. Trabalho de alto Acima de 06 anos no cargo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
L 01- Bacharelado em Enfermagem.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

PERSPECTIVA DE CARREIRA

i

Fonte de Recrutamento Promogao
Enfermeiro | o

LOTAGAO

| Administragao Publica Direta ou Indireta.

| 01-Comprovante de experiéncia.
]
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Adm.; 20132016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente ﬂue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.04.1.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Engenheiro Civil 08

Cargo:
Engenheiro Civil |

Descrigao da Funcgao:
Fazer pesquisas e executar projetos na area da engenharia civil, organizagao,
meétodos e outras.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Estudar, pesquisar, elaborar e executar projetos basicos e
executivos;

Estudar a viabilidade técnica e econdmica;

Fazer vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer
técnico;

Desempenhar fungdo técnica;

Elaborar orgamento;

Fazer padronizagao, mensuragéo e controle de qualidade;

Executar obra e servigo técnico;

Fiscalizar obras e servicos técnicos;

Conduzir trabalho técnico;

Conduzir equipe de instalacdo, montagem, operagdo, reparo ou
manutencgao;

Executar operacao, manutenc¢ao e instalagao;

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

LR KR K

AN

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Nao necessaria
nivel.
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos
Em:

01- Bacharelado em Engenharia Civil.

REQUISITOS PARA PROVIMENTQ/ / //

01-Diploma de graduagéo em Engenharia;
02-Registro Profissional; ; 7l
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

_Gentequefaz

| 03-Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao
Concurso Publico Engenheiro Civil Il
LOTAGAO
Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 . Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRIGAO DO CARGO

Cadigo:
1.05.2.09
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Engenheiro Civil 09

Cargo:
Engenheiro Civil 1|

Descrigao da Funcéao:
Fazer pesquisas e executar projetos na area da engenharia civil, organizacao,
métodos e outras. -

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Estudar, pesquisar, elaborar e executar projetos basicos e executivos:
v" Estudar a viabilidade técnica e econdémica;
v' Fazer vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento, laudo e parecer técnico:
v" Desempenhar fungéo técnica:
v" Elaborar orgamento:
v Fazer padronizagéo, mensuracgao e controle de qualidade;
v Executar obra e servigo técnico:
v' Fiscalizar obras e servicos técnicos:
v Conduzir trabalho técnico:
v' Conduzir equipe de instalacéo, montagem, operagao, reparo ou manutencéo:;
v" Executar operagao, manutencao e instalagéo;
v Supervisionar e coordenar os trabalhos tecnicos;
v Dar assisténcia, assessoria e consultoria, inclusive a diregao do érgao;
v' Ensinar, pesquisar, analisar, ensaiar e divulgar a area técnica:
v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.
CAPACIDADE REQUERIDA
( CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 03 anos no cargo.
nivel.
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos
Em:

01- Bacharelado em Engenharia:
02-Atestado de capacidade técnica, emitido pelo Poder Executivo Municipal:

]

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

=
| 01- Atestado de capacidade técnica, emitido pelo Poder Executivo Munigipal;

14
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Adm.: 2013 - 2016 . Governo da cidade de

BELA VISTA

DE GOIAS
Gente que faz

| 02- Comprovante de Experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Engenheiro | Engenheiro Civil lll

LOTAGAO

| Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente laue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.06.3.10
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Engenheiro Civil 10

Cargo:
Engenheiro Civil [1|

Descrigao da Funcao:
Fazer pesquisas e executar projetos na area da engenharia civil, organizacéao,
metodos e outras.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

Estudar, pesquisar, elaborar e executar projetos basicos e executivos:
Estudar a viabilidade técnica e econdmica;

Fazer vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico:
Desempenhar funcao tecnica;

Elaborar orcamento:

Fazer padronizacao, mensuracao e controle de qualidade;

Executar obra e servigo técnico:

Fiscalizar obras e servigos técnicos:

Conduzir trabalho técnico:

Conduzir equipe de instalagao, montagem, operacao, reparo ou manutencao:
Executar operacso, manutengao e instalacao:

Supervisionar e coordenar os trabalhos técnicos;

Dar assisténcia, assessoria e consultoria, inclusive a dire¢ao do orgéo;
Ensinar, pesquisar, analisar, ensaiar e divulgar a area técnica;

Produzir técnica especializada:

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

'\\\’\‘\\\‘\\\\\'\\*\'\

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 06 anos no cargo.
nivel.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Ciéncias Técnicas em Engenharia Civil: / \ ‘ J
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

| 01- Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA |

Fonte de Recrutamento Promogao
Engenheiro I ke

LOTACAO

| Administraco Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESC ICAO DO CARGO

Cadigo:
1.07.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fisioterapeuta 06

Cargo: _
Fisioterapeuta |

Praga José Lobo n° 10 Centro - Bela Vista de Goiés - GO - CEP: 75240-000 - Fone: (62)

Descrigao da Funcao:
Executar atividades que objetivem a reabilitagdo de individuos afetados por
traumatismo ou disfunges organicas, doengas reumaticas, paralisias,
seqlelas de acidentes vascular cerebrais, empregando ginastica corretiva,
cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia,
fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducagio muscular, para
obter o Maximo de recuperacao funcional dos 6rgéos e tecidos afetados.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Atuar nas fases pré e pdés-operatoria e preparando o paciente em casos

cirurgicos e, posteriormente, na sua reabilitacgo.

Realizar testes musculares e funcionais, dentro de seu ambito de acao;

Aplicar técnicas criptograficas na troca de dominancia:

Proceder a reavaliagéo do paciente no decorrer do programa, com o objetivo

de caracterizar a evolugao do processo de tratamento ou sua involugao, para

que seja ratificado, retificando oy completado, fazendo-se os necessarios

ajustes quanto a intensidade de cada técnica aplicada:

v' Participar de reunides, transmitindo suas informaces e sugestdes sobre a
situacao fisica e/ou mental do paciente;

v Zelar pelo perfeito funcionamento e pela preservacao, guarda e conservacao
€ controle de toda a aparelnagem e instrumental de uso na sua
especialidade;

AN

v" Aplicar recursos de termoterapia superficial e profunda, fototerapia,
hidroterapia, sonoterapia, eletroterapia, exercicios ativos e passivos,
massoterapia e mecanoterapia:

v" Observar também se 3 aplicacao dos termoterapicos procede oy nao;

v Curar doengas ou leséo;

v" Diminuir as incapacidades conseqlentes a doenca ou les&o;

v Desenvolver as capacidades remanescentes;

v" Ajudar a restabelecer deficiéncias musculares, ensinando aos pacientes a
pratica de exercicios fisicos adequados, presidindo a utilizacéo de aparelhos
mecanicos auxiliares:

v' Fazer aplicagées de luz natural e artificial, raios infraver s, ultravioletas

ou elétricos (ondas curtas ete):
18
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. o Gente que faz o ) )
v" Aplicar exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento pré e pds-parto,

fazendo demonstragdes e orientando a parturiente, para facilitar o trabalho
de parto e a recuperagao no puerperio;

v" Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a
descarga ou liberacédo da agressividade e estimular a sociabilidade;

v Ministrar treinamento, quando necessario, em sua area especifica;

v Desenvolver outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Nao necessaria
nivel técnico.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Bacharelado em Fisioterapia,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Diploma de Graduacao em Fisioterapia;
02- Registro Profissional;
03- Concurso Publico;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico Fisioterapeuta Il

LOTACAO

| Administracao Publica ou Indireta
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que fa
MANUAL DE DESCRIGA® DO CARGO

Cadigo:
1.08.2.07
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fisioterapeuta 07

Cargo:
Fisioterapeuta Il

Descrigéo da Funcéo:

Elaborar e executar atividades que objetivam a reabilitacao fisica de individuos
afetados por traumatismos ou disfungdes organicas, paralisias, sequelas de
acidentes vascular-cerebrais e outros; elaborar e aplicar testes especificos,
executar medidas que promovam a reabilitagdo; promover orientagao familiar
| quanto ao apoio e continuidades dos métodos que estao sendo aplicados.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Atuar nas fases pré e pos-operatdria e preparando o paciente em casos

cirdrgicos e, posteriormente, na sua reabilitacao.

Realizar testes musculares e funcionais, dentro de seu ambito de acao;

Aplicar técnicas criptograficas na troca de dominancia;

Proceder a reavaliagdo do paciente no decorrer do programa, com o

objetivo de caracterizar a evolucao do processo de tratamento ou sua

involugéo, para que seja ratificado, retificando ou completado, fazendo-se

0s necessarios ajustes quanto a intensidade de cada técnica aplicada;

v" Participar de reuniGes, transmitindo suas informacdes e sugestées sobre a
situagao fisica e/ou mental do paciente;

v' Zelar pelo perfeito funcionamento € pela preservagdo, guarda e
conservagao e controle de toda a aparelhagem e instrumental de uso na
sua especialidade;

LS

v" Aplicar recursos de termoterapia superficial e profunda, fototerapia,
hidroterapia, sonoterapia, eletroterapia, exercicios ativos e passivos,
massoterapia e mecanoterapia;

v" Observar também se a aplicagéo dos termoterapicos procede ou néo:;

v" Curar doengas ou les&o:

v Diminuir as incapacidades consequentes a doenca ou lesao:

v Desenvolver as capacidades remanescentes;

v' Ajudar a restabelecer deficiéncias musculares, ensinando aos pacientes a
pratica de exercicios fisicos adequados, presidindo a utilizacao de
aparelhos mecanicos auxiliares:

v’ Fazer aplicagées de Iluz natural e artificial, raios infravermelhos,

ultravioletas ou elétricos (ondas curtas etc);
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. . Gente que faz . ) )
v" Aplicar exercicios fisicos de preparagao e condicionamento pré e pos-

parto, fazendo demonstragdes e orientando a parturiente, para facilitar o
trabalho de parto e a recuperagao no puerperio;
v Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a
descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;
Ministrar treinamento, quando necessario, em sua area especifica;
Estimular a reabilitacéo fisica dos pacientes, orientado-os na pratica de
exercicios fisicos adequados, através de equipamentos e aparelhos
fisioterapicos auxiliares;
v Orientar e treinar o uso de protese e orteses:
v" Proceder o controle de aplicagdo dos agente fototerappicos, termoterapicos
e eletroterapicos, regulando suas areas de aplicagéo de limites de tempo e
intensidade;
Aplicar massagens e manipulagao do corpo;
Aplicar banhos e duchas e outros tratamentos hidroterapicos;
Ensinar exercicios corretivos de coluna defeito dos pés, afeccoes dos
aparelhos respiratorios e cardiovasculares, orientando e treinando o
paciente em exercicios ginasticos especiais;
v" Desenvolver outras tarefas semelhantes.

NN

AT

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 03 anos no cargo.
nivel técnico.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Fisioterapia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[ 01- Comprovantes de experiéncia. ]

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocéo
Fisioterapeuta | Fisioterapeuta ||

L

LOTACAO
| Administragao Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente ﬂue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
1.09.3.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fisioterapeuta 08

Cargo:
Fisioterapeuta lll

Descri¢cao da Funcgao:

Planejar, orientar, elaborar e executar a prestagdo do servigo de fisioterapia.
Acompanhar o desenvolvimento fisico de pacientes; exercitar a reabilitagéo
fisica e psiquica dos pacientes; desenvolver tratamentos de fisioterapia
desportiva e técnica especiais de reeducagdo muscular, para obter o Maximo
de recuperacao funcional dos érgaos e tecidos afetados.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Atuar nas fases pré e pos-operatéria e preparando o paciente em casos

cirtrgicos e, posteriormente, na sua reabilitacao.

Realizar testes musculares e funcionais, dentro de seu ambito de acao;

Aplicar técnicas criptograficas na troca de dominancia;

Proceder a reavaliagdo do paciente no decorrer do programa, com o objetivo

de caracterizar a evolugéo do processo de tratamento ou sua involugao, para

que seja ratificado, retificando ou completado, fazendo-se os necessarios

ajustes quanto a intensidade de cada técnica aplicada;

v' Participar de reunides, transmitindo suas informagoes e sugestdes sobre a
situacéao fisica e/ou mental do paciente;

v Zelar pelo perfeito funcionamento e pela preservagao, guarda e conservagao
e controle de toda a aparelhagem e instrumental de uso na sua
especialidade;

N

v Aplicar recursos de termoterapia superficial e profunda, fototerapia,
hidroterapia, sonoterapia, eletroterapia, exercicios ativos e passivos,
massoterapia e mecanoterapia;

v Observar também se a aplicagéo dos termoterapicos procede ou nao:

v" Curar doengas ou lesao;

v" Diminuir as incapacidades conseqiientes a doenca ou lesdo:

v" Desenvolver as capacidades remanescentes:

v' Ajudar a restabelecer deficiéncias musculares, ensinando aos pacientes a
pratica de exercicios fisicos adequados, presidindo a utilizagio de aparelhos
mecanicos auxiliares;

v Fazer aplicagbes de luz natural e artificial, raios infraverm s, ultravioletas

ou elétricos (ondas curtas etc);
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

) _ Gente que faz . ) .
v" Aplicar exercicios fisicos de préparacao e condicionamento pré e poés-parto,

fazendo demonstragdes e orientando a parturiente, para facilitar o trabalho
de parto e a recuperacéo no puerperio;

v' Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a
descarga ou liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade;

v' Ministrar treinamento, quando necessario, em sua area especifica:

v Estimular a reabilitacdo fisica dos pacientes, orientado-os na pratica de
exercicios fisicos adequados, através de equipamentos e aparelhos
fisioterapicos auxiliares:

v" Orientar e treinar o uso de protese e orteses:

v" Proceder o controle de aplicagéo dos agente fototerappicos, termoterapicos
e eletroterapicos, regulando suas areas de aplicagao de limites de tempo e
intensidade:

v Aplicar massagens e manipulagéo do corpo;

v" Aplicar banhos e duchas e outros tratamentos hidroterapicos:

v' Ensinar exercicios corretivos de coluna defeito dos pés, afecgbes dos

aparelhos respiratérios e cardiovasculares, orientando e treinando o paciente
em exercicios ginasticos especiais:

v' Programar, orientar e executar a prestagdo de servicos de fisioterapia,
efetuando estudo de casos indicando e utilizando recursos adequados a
recuperacéo;

v Dirigir e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente, em funcao de
seu quadro clinico:

v" Planejar e executar tratamento de afecgées reumaticas, osteoartroses,
sequelas de acidentes vasculares-cerebrais, poliomielite, meningite,
encefalite de traumatismos raquidemulares de paralisias cerebrais, motoras,
neurogenas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de
meios fisicos especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia;

v" Supervisionar e avaliar atividades do pessoal técnico, orientando-o na
execucao das tarefas, para possibilitar a execucdo correta de exercicios
fisicos e a manipulagéo de aparelhos mais simples;

v" Desenvolver outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto| Acima de 06 anos de experiéncia no cargo.

nivel técnico.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Graduacgédo em Fisioterapia
23

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

[ 01-Comprovante de experiéncia. =7
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Fisioterapeuta —

LOTACAO

| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESC&ICAO DO CARGO

Cadigo:
1.10.1.10
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Médico 10
Cargo:
Médico |

Descrigao da Funcéo:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidade,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e bem-estar do paciente.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Prestar atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, examinando
pacientes citando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolugao, registrando a consulta
em documento préprios e encaminhado-os aos servicos de maior
complexidade, quando necessario:

v' Participar de equipes encarregadas da analise de problemas médicos
especificos;

v' Executar intervengées cirlrgicas;

v Efetuar anestesias geral ou condutiva:

v' Proceder a exames gerais e inspegbes medicas para admissdo de
funcionario e concessao de licengas;

v" Proceder a exames médicos para o fornecimento de carteiras de saude:

v" Realizar estudos e pesquisas que orientam a prescricdo e aquisicado de
aparelhos e equipamentos médicos:

v Participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar a
prestacao de melhor orientagdo na assisténcia meédico-hospitalar;

v' Participar de estudos e projetos sobre organizagdo e administracéo
hospitalar;

v Participar de equipes de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar meios para
prestar uma mulher orientacao na assisténcia médico-hospitalar:

v' Participar de investigagées epidemiologicas;

v" Realizar levantamento da situagdo de saneamento ambiental:

v Pesquisar doengas profissionais:

v" Emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

v" Participar das atividades de prevencao de doencas;

v' Participar da programacao de atividades de sua unidade de t Iho;

25
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Adm.: 2013 2016 . Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

- Gente que faz .
v' Efetuar exames medicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamento e

realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e o bem-estar do cliente:

v" Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnosticos ou se necessarios, requisitar
exames complementares e encaminha-los ao especialista;

v" Prescrever medicamentos indicando dosagem e respectiva via de
administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar
ou restabelecer a satide do paciente;

v Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo
diagnostica, tratamento, evolugdo da doenca, para efetuar orientagao
terapéutica adequada:

v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Nao necessaria

nivel técnico.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Bacharelado em Medicina.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Graduacéo em Medicina;
02-Registro de profissional;
03-Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento F Promocgao

Concurso Publico Médico Il

LOTACAO
Administracdo Publica Direta oy Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016

BELA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCﬁlCAO DO CARGO

Governo da cidade de

Cadigo:
1.11.2.11
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Médico I 11
Cargo:
Médico Il

Descricao da Fungao:

Atividades de programacao, coordenagao e execucao de trabalhos de defesa
€ protecdo da salde, das varias especialidades médicas ligadas a salde
mental e a patologia e ao tratamento clinico do organismo humano.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Prestar atendimento meédico, ambulatorial e hospitalar, examinando
pacientes citando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evoluggo, registrando a consulta
em documento préprios e encaminhado-os aos servicos de maior
complexidade, quando necessario;

v" Participar de equipes encarregadas da analise de problemas médicos
especificos:

v Executar intervengées cirdrgicas:

v' Efetuar anestesias geral ou condutiva;

v" Proceder a exames gerais e inspe¢des medicas para admissdo de
funcionario e concessao de licengas;

v" Proceder a exames médicos para o fornecimento de carteiras de saude:

v" Realizar estudos e pesquisas que orientam a prescricao e aquisicao de

aparelhos e equipamentos médicos;
v' Participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar a
prestacéo de melhor orientagdo na assisténcia médico-hospitalar:
v' Participar de estudos e projetos sobre organizacdo e administragao
hospitalar:
Participar de equipes de pesquisa e apoio, a fim de possibilitar meios para
prestar uma mulher orientagdo na assisténcia médico-hospitalar;
Participar de investigagées epidemioldgicas;
Realizar levantamento da situacdo de saneamento ambiental;
Pesquisar doencas profissionais;
Emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia:
Participar das atividades de prevencao de doengas;
Participar da programacao de atividades de sua unidade de trabalho;
Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamento e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfemmidades,

AN

AN N RN Y
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. .. Gente quefaz _
aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a

saude e o bem-estar do cliente;

v Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagnésticos ou se necessarios, requisitar
exames complementares e encaminha-los ao especialista:

v Prescrever medicamentos indicando dosagem e respectiva via de
administrac&o, assim como cuidados a serem observados, para conservar
ou restabelecer a salde do paciente;

v' Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnostica, tratamento, evolugdo da doenga, para efetuar orientacao
terapéutica adequada;

v" Promover a inspegéo de locais, a fim de verificar medidas de protecao ao
trabalhador;

v’ Participar das atividades de recrutamento, selecéo e aperfeicoamento do
pessoal técnico de nivel médio e auxiliar dos servigos de saude:

v’ Participar na elaboragéo e/ou adequagdo de normas e rotinas, visando a

sistematizacdo e melhoria da qualidade das acdes de salide prestadas;

Colaborar em treinamentos, quando necessarios, na sua area especifica;

Orientar os trabalhos de aplicagdo de medicamentos e vacinas aos

pacientes;

v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.

LK

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 03 anos no cargo.
nivel técnico.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Bacharelado em Medicina

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

| 01-Comprovante de experiéncia:

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocéao
Medico | i

LOTACAO

| Administragdo Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

mANUAL DE DESERERS bo carco

Cadigo:
1.12.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Nutricionista 06

Cargo: j
Nutricionista |

Descricao da Fungao:

Executar atividades de Servicos ou programas de nutricdo nos campos
hospitalares, de satide publica e de outras similares, identificando as caréncias
alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos e
controlando a estocagem, preparacao, conservacdo e distribuicdo dos
alimentos, a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e
| economicidade dos regimes alimentares da populagéo ou de grupos desta. ]

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Preparar relatérios sobre pesquisa e experiéncias e promover a divulgacéo
dos resultados:

v" Participar de Programas de salde publica, propondo realizagéo de inquéritos
clinicos, nutricionais, bioquimicos e somatometricos:

v" Pesquisar informagdes técnicas especificas sobre nocées de higiene da
alimentacéo e orientar a populacdo para melhor aquisi¢ao de alimentos:

v" Opinar sobre a qualidade dos géneros alimenticios adquiridos nos hospitais;

v Participar do planejamento e execucao de programas de treinamento para
nutricionistas, pessoal auxiliar e estagiarios;

v' Participar dos grupos de trabalho, para elaboragdo de programas de
assisténcia as populagdes atingidas por calamidades publicas e a grupos
vulneraveis da populacao:

v" Participar da equipe multiprofissional, no controle de qualidade de alimentos
utilizados na rede da satde publica;

v’ Efetuar o registro das despesas e das PEssoas que receberam refeicses

da alimentacgao;
v' Zelar pela ordem a manutengao de boas condicoes higiénicas, inclusive a
extingéo de moscas e insetos em todas as éreas e instalagées relacionadas
com o servico de alimentac&o, orientando e supervisionando os funcionarios
€ providenciando recursos adequados para assegurar a confeccdo de
alimentos sadios:
v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.
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Adm.: 2013 - 2015 ade de

BELA Vis¥ia
DE GOIAS

‘ Gente que faz
CAPACIDADE REGUERIDA
CONHECIMENTOS

EXPER] NCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Nao necessaria
nivel técnico.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Bacharelado em Nutricgo:

02- Registro Proﬁssiona!;

03- Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico Nutricionista ||
LOTACAO
Administra a0 Publica Direta oy Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Genteﬂue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.13:2.07
Categ. Funcional Serie de Classe Classe de Vencimento
Operacional Nutricionista Il 07

Cargo:
Nutricionista Il

Descrigéo da Funcgao:

Realizar, executar atividades de servigo ou programas de nutrigdo nos campos
hospitalares de saude publica, educacdo e de outros similares, verificando
caréncias alimentares e o conveniente de aproveitamento dos recursos
dietéticos, e controlando a estocagem, preparacgao, conservagao e distribuicéo
dos alimentos, a fim de contribuir a melhoria protéica, racional e
economicidade dos regimes alimentares da populacao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Preparar relatérios sobre pesquisa e experiéncias e promover a
divulgacéo dos resultados;

v' Participar de programas de saude publica, propondo realizagdo de
inquéritos clinicos, nutricionais, bioquimicos e somatométricos:

v" Pesquisar informacdes técnicas especificas sobre nogdes de higiene
da alimentagdo e orientar a populagdo para melhor aquisicdo de
alimentos:

v" Opinar sobre a qualidade dos géneros alimenticios adquiridos nos
hospitais;

v' Participar do planejamento e execucéo de programas de treinamento
para nutricionistas, pessoal auxiliar e estagiarios;

v Participar dos grupos de trabalho, para elaboragio de programas de
assisténcia as populagdes atingidas por calamidades publicas e a
grupos vulneraveis da populacao;

v" Participar da equipe multiprofissional, no controle de qualidade de
alimentos utilizados na rede da saude publica;

v" Efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam
refeicbes fazendo anotagbes em formularios apropriados, para
estimar o custo médio da alimentagao;

v Zelar pela ordem a manutencao de boas condi¢cdes higiénicas,
inclusive a extingdo de moscas e insetos em todas as areas e
instalagdes relacionadas com o servigo de alimentacéo, orie
supervisionando- os funcionarios e providenciando |recursgs
adequados para assegurar a confecgao de alimentos sadios;

v" Levantar o custo médio das refeigbes servidas nos hospitais;
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gen

te que faz
v" Propor adogao normas, pqagroes € metodos de educacdo e

assisténcia alimentar:

v" Opinar tecnicamente na aquisicdo de géneros alimenticios,
equipamentos e materiais especificos para o servigco de nutricao,
verificando necessidades, avaliando capacidade funcional e fisica,

para a prestagao do servico:

v Participar de comissées e grupos de trabalhos encarregados da
compra de géneros alimenticios, alimentos semi-preparados e
refeicées preparadas, aquisicao de’ equipamentos, maquinaria e
material especifico, emitindo opinides de acordo com seus
conhecimentos tedricos e praticos para garantir regularidade no

Servigo; ~
v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

Nivel
nivel

Em:
01- Graduacédo em Nutricéo;

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Universitario. Trabalho de alto Acima de 03 anos no cargo.
técnico.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

[

01- Comprovante de experiéncia;

_

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocéao
Nutricionista | Nutricionista [I|

LOTACAO

Admi

nistragéo Publica Direta ou Indireta.

]
E—
]

.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente |gue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cédigo:
1.14.3.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Nutricionista Il 08

Cargo:
Nutricionista Il

Descrigao da Funcao:

Planejar e avaliar programas de saude na area de nutricdo e dietéticas;
orientar e educar tecnicamente sobre nutricdo; opinar tecnicamente na
aquisicao de géneros alimenticios, equipamentos e materiais dos servicos de
nutricdo; controlar a qualidade dos alimentos, estocagem, preparacao,
conservacao e distribuicao dos alimentos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Preparar relatorios sobre pesquisa e experiéncias e promover a
divulgacao dos resultados;

v Participar de programas de saude publica, propondo realizagdo de
inquéritos clinicos, nutricionais, bioquimicos e somatométricos;

v Pesquisar informacdes técnicas especificas sobre no¢ées de higiene
da alimentacéo e orientar a populagdo para melhor aquisicdo de
alimentos;

v Opinar sobre a qualidade dos géneros alimenticios adquiridos nos
hospitais;

v Participar do planejamento e execugao de programas de treinamento
para nutricionistas, pessoal auxiliar e estagiarios;

v' Participar dos grupos de trabalho, para elaboracdo de programas de
assisténcia as populagdes atingidas por calamidades publicas e a
grupos vulneraveis da populagao;

v" Participar da equipe multiprofissional, no controle de qualidade de
alimentos utilizados na rede da saude publica;

v" Efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam
refeicbes fazendo anotagdes em formularios apropriados, para
estimar o custo médio da alimentacao;

v' Zelar pela ordem a manutencdo de boas condigdes higiénicas,
inclusive a extingdo de moscas e insetos em todas as areas e
instalagdes relacionadas com o servigo de alimentagao, orientando e
supervisionando os funcionarios e providenciand
adequados para assegurar a confecgao de alimentos sa |os

v Levantar o custo médio das refeicbes servidas nos hosp .
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Adm.. 2013 - 2016

BELA
DE GOIAS

Gente quefaz ) ~
v" Propor adocgao normas, padrées e métodos de educacédo e

assisténcia alimentar:

v" Opinar tecnicamente na aquisicdo de géneros alimenticios,
equipamentos e  materiais especificos para o servico de nutricao,
verificando necessidades, avaliando capacidade funcional e fisica,
para a prestacao do servico:

v Participar de comissées e grupos de trabalhos encarregados da
compra de géneros alimenticios, alimentos semi-preparados e
refeicdes preparadas, aquisicdo de equipamentos, maquinaria e
material especifico, emitindo opinibes de acordo com seus
conhecimentos teédricos e praticos para garantir regularidade no
servigo;

v’ Supervisionar, organizar e coordenar servicos de alimentacao,
orientando os trabalhos do pessoal auxiliar:

v Promover e supervisionar a realizagdo de inquéritos sobre habitos
alimentares e condi¢cbes habitacionais, consumo de alimentos, sua
procedéncia e métodos de preparagao;

v" Coordenar estudos sobre avaliagdo técnica da dieta alimentar e
propor sugestdes para sua melhoria;

v" Fazer avaliacées de programas de nutricdo e colaborar nos
levantamentos dos recursos humanos a serem utilizados na sus
aplicacao;

v’ Planejar, elaborar e orientar a execucao de cardapios normais e
dietoterapicos de acordo com as necessidades nutricionais e técnicas
dietéticas, visando fornecer uma alimentacéo racional e equilibrada
aos pacientes e pessoal da unidade;

v" Inspecionar os géneros estocados, propondo métodos para sua
guarda e conservagao;

v Promover reunides, cursos e palestras visando a educacao alimentar
para debate de problernas especificos;

v' Participar do planejamento, organizagéo, execugao e avaliacao de
programas de salde, colaborando tecnicamente quanto as atividades
de nutri¢do e dietética:

v" Supervisionar o preparo, distribuicdo de refeicses, recebimento dos
géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo, para
possibilitar um bom rendimento do Servico;

v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.

Governo da cidade de

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 06 anos no cargo.
nivel técnico.
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

| Em: \_|
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

| 01- Graduacéo em Nutricdo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

B 01- Comprovante de experiéncia;
PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgéao
Nutricionista I o
LOTAGCAO

| Administragéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

ELA VISTA
DE GOIAS

Gent fa
MANUAL DE DESCRIGAD po carGo

Cadigo:
1.15.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Teécnico Edificacses 04

Cargo:
Técnico em Edifica oes |

Descricao da Funcao:
Executar tarefas de carater técnico relativas a execucao de projetos de
edificagées e outras obras de engenharia civil, orientando-se por plantar,

conservacao de obras; operar e manter equipamentos e instalagées, selegéo,
coordenacéo e condugéo de profissionais de execucao das frentes de trabalho
€ correlatos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Executar ensaios de rotina e desenhos técnicos;

v" Executar servicos de manutencao de instalagoes, equipamentos e
obras;

v' Fiscalizar a execucao dos servicos de sua area, fazendo cumprir os
padrées e especificagbes recomendadas no projeto;

v Fazer acompanhamento diario da execucio das obras ou servicos
em cada uma de suas etapas;

v’ Exercer controle dos trabalhos e oferecer informacgées detalhadas por
meio de relatérios e diarios dos técnicos de nivel superior
responsaveis pelos mesmos:

v' Chefiar as equipes de trabalho e tirar-lhes as davidas na
interpretacao das plantas e especificacdes:

v" Organizar arquivos, escritorios e almoxarifados de oObras;

v" Realizar estudo no local das obras, procedendo g medicdes,
analisando amostras de solo e efetuando calculos para auxiliar a

v" Executar esbogos e desenhos técnico-estruturais, seguindo plantas,
esquemas, especificagbes técnicas e utilizando instrumentos de
desenho;

v" Preparar estimativas detalhadas sobre quantidade e custos materiais
€ mao-de-obra, para fornecer os dados necessarios a elaboracao da
Proposta de execucio das obras;

v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.
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- Adm.; 2013 - 2016 . Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Técnico. Nivel médio ou equivalente. N&o necessaria
Executa  atividades de apoio
rofissional.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
F 01-Servigos da area de engenharia e construcao civil.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
’ 01- Comprovante de escolaridade (Certificado de nivel médio completo)

02- Curso Técnico em Edificactes
03- Concurso Publico

B PERSPECTIVA DE CARREIRA

= Fonte de Recrutamento Promogao
- Concurso Publico Técnico em Edificacges |

LOTACAO
| Administragdo Publica Direta ou Indireta
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
f DE GOIAS

Gente |gue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.16.2.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Técnico Edificagoes Il 05

Cargo:
Técnico em Edificacées I

Descri¢édo da Funcao:

Executar tarefas de carater técnico relativas a execucao de projetos de
- edificacdes e outras obras de engenharia civil, orientando-se por plantar,
s eésquemas e especificagbes técnicas para colaborar na construgéo, reparo e
conservacao de obras; operar e manter equipamentos e instalagdes, selecao,
coordenagéo e condugéo de profissionais de execugao das frentes de trabalho
e correlatos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Executar ensaios de rotina e desenhos técnicos;

v' Executar servicos de manutencao de instalagdes, equipamentos e
obras:

v' Fiscalizar a execucgdo dos servigos de sua area, fazendo cumprir os

. padroes e especificacées recomendadas no projeto;

v' Fazer acompanhamento diario da execucao das obras ou servigos
em cada uma de suas etapas:

v" Exercer controle dos trabalhos e oferecer informagdes detalhadas por
meio de relatorios e didrios dos técnicos de nivel superior
responsaveis pelos mesmos:

v' Chefiar as equipes de trabalho e tirar-lhes as duvidas na
interpretacao das plantas e especificagdes;

v Organizar arquivos, escritorios e almoxarifados de obras;

v" Realizar estudo no local das obras, procedendo a medicoes,
analisando amostras de solo e efetuando calculos para auxiliar a
preparacao de plantas e especificacées relativas a construcao,
reparos € conservacao de edificios e outras obras de engenharia
civil:

v' Executar esbogos e desenhos técnico-estruturais, seguindo plantas,
esquemas, especificagcbes técnicas e utilizando instrumentos de

2 desenho; '
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

) Gente que faz ) o
v" Preparar estimativas detalhadas sobre quantidade e custos materiais

e mao-de-obra, para fornecer os dados necessérios a elaboragao da
proposta de execugédo das obras:
v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Técnico. Nivel médio ou equivalente. Acima de 03 anos no cargo.
Executa atividades de  apoio
profissional.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em
r 01- Servicos da area de engenharia e construcao civil.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

| 01- Comprovante de Experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocao
Técnico em Edificacées | Rk

LOTACAO

[ Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

' Gente que faz
MANUAL DE DESCalCAO DO CARGO

Cadigo:
1.17.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Técnico de Laboratdrio | 04
Cargo:
Técnico de Laboratorio |

Descrigcao da Fungao:

Desenvolver atividades gerais de laboratério de analises clinicas, coletar e
preparar exames e analises bacterioscépicos e quimicos, reacdes sorolégicas,
dosagens e outros, bem como anatomia patoldgica para fins clinicos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Colaborar nos estudos de padronizacédo ou experimentacido de
processos de analises:

v' Auxiliar na preparacao de reativos, antigenos alérgicos e vacinas;

v" Preparar laminas microscopicas e meio de cultura, inclusive com
tuberculostaticos:

v" Montar, manejar, calibrar e conservar aparelhos, instalacées e
equipamentos utilizados nos laboratérios:

v" Executar exames de rotina como parasitolégicos, bioquimicos,
uranalises, hematolégicos, liquor, bacteriolégicos e imunolégicos:

v Realizar exames em alimentos e produtos alimenticios:

v Proceder 3a destilagdo de 4gua, centrifugacdo e fazer
desproteinizacao hierarquico;

v Fazer a classificacéo e selegdo do sangue de doacdes e de
receptores de transfusées;

v" Proceder a dosagem de colesterol, das proteinas totais e separadas,
de fosfatose alcalina e acida, do fésforo, do calcio, da bilirrubina,
reacao de rivalta — reserva alcalina:

v Realizar testes qualitativos e quantitativos de horménio pituitario
anterior na amostra de urina, para diagnosticar gravidez, problemas
de menorréia ou algum tumor na glandula supra-renal;

v’ Estabilizar, conservar, recolher, guardar os materiais e aparelhos de

laboratérios: G/
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Adm.: 2013 - 2016 . Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz = o )
v" Reparar e executar esfregaco e coloragéo de laminas, mistura de

reativos, solucdes e meios de cultura, semeadura e repicagem de
bactérias, conforme especificacdes técnicas;
v" Desempenhar outra tarefas semelhantes.

= CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Técnico. Nivel médio ou equivalente. Nao necessaria
Executa atividades de apoio
profissional.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Atividades gerais de laboratorio e analises clinicas.

. REQUISITOS PARA PROVIMENTO

~ 01-Comprovante de Escolaridade (Certificado de nivel médio completo);
02-Certificado de curso tecnico em Laboratorio;

03-Registro Profissional

04-Concurso Publico;

- PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico Técnico de Laboratorio Il

LOTACAO

| Administracéo Publica Direta ou Indireta.

/' s
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentelgue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO
. Cédigo:
1.18.2.05
~ Categ. Funcional Série de Classe ' Classe de Vencimento
Operacional Técnico de Laboratério |l 05

Cargo:
Técnico de Laboratorio |l

Descrigao da Fungao:

Desenvolver atividades gerais de laboratorio de analises clinicas, coletar e
3 preparar exames e analises bacterioscopicos e quimicos, reagdes sorologicas,
- dosagens e outros, bem como anatomia patologica para fins clinicos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

’ v Colaborar nos estudos de padronizagdo ou experimentagéo de

3 processos de analises;

v Auxiliar na preparagao de reativos, antigenos alérgicos e vacinas;

v Preparar laminas microscopicas e meio de cultura, inclusive com
tuberculostaticos; '

v Montar, manejar, calibrar e conservar aparelhos, instalagées e
equipamentos utilizados nos laboratérios;

v Executar exames de rotina como parasitologicos, bioguimicos,
uranalises, hematologicos, liquor, bacteriolégicos e imunologicos;

v Realizar exames em alimentos e produtos alimenticios;

v Proceder a destilagado de agua, centrifugagdo e fazer
desproteinizagdo hierarquico;

. v Fazer a classificacdo e selegdo do sangue de doagdes e de

- receptores de transfusoes;

v Proceder a dosagem de colesterol, das proteinas totais e separadas,
de fosfatose alcalina e acida, do fésforo, do calcio, da bilirrubina,
reacéo de rivalta — reserva alcalina;

& v Realizar testes qualitativos e quantitativos de horménio pituitario

x anterior na amostra de urina, para diagnosticar gravidez, problemas

. de menorréia ou algum tumor na glandula supra-renal;

v Estabilizar, conservar, recolher, guardar os materiais e aparelhos de
laboratorios;
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz . . _
v Reparar e executar esfregago e colorag@o de laminas, mistura de

reativos, solucées e meios de cultura, semeadura e repicagem de
bactérias, conforme especificagdes técnicas;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Técnico. Nivel médio mais cursos Acima de 03 anos no cargo.

adicionais. Executa atividades de
apoio profissional.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Atividades gerais de laboratério e analises clinicas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

[ 01-Comprovante de Experiéncia; _

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Técnico de Laboratério | ok

LOTAGCAO

| Administragéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz .
MANUAL DELDESCIgICAO DO CARGO

Codigo:
1.19.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal de Vigilancia Sanitéaria | 03
Cargo: J
Fiscal de Vigilancia Sanitaria |

Descrigao da Funcgao:
Atividades de fiscalizacdo, controle e orientagdo dos estabelecimentos e
industriais, farmacéuticos, quimicos, biologicos, veterinarios, meédicos, de
toucador, cosméticos, de higiene pessoal, ambiental e similares. Emitir
pareceres e sugerir solugdes para 0s problemas de saneamento ambiental e
de higiene alimentar.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v

v

Exercer fiscalizacdo do exercicio profissional da medicina, farmacia,
odontologia, veterinaria, enfermagem e outros afins;
Efetuar a apreensdo e interdicdo de medicamentos, produtos
quimicos, de higiene, cosméticos e outros, em desacordo com as
normas vigentes;
Exercer a fiscalizagéo da aquisicao, venda, consumo e do receituario
de produtos entorpecentes e equipamentos, nos hospitais, drogarias,
farmacia e similares;
Exercer a fiscalizagdo e o controle da distribuicdo de “Amostras
Gratis” de produtos controlados;
Exercer a fiscalizacdo sanitaria dos seguintes estabelecimentos:
comerciais e industriais de produtos farmacéuticos quimicos,
biolégicos, aparelhos acessorios para uso odontolégico, aparelhos
ortopédicos, aparelhos acessorios e produtos analiticos para uso
médico cirirgicos, produtos veterinarios, de toucador, cosmeéticos, de
higiene pessoal, ou ambientais e similares;
Atender as reclamacgées do publico consumidor cobre suspeitas de
adulteracado, alteracéo, deterioragdo e envenenamento de géneros e
produtos alimenticios;
Orientar quanto & apresentacdo de relatérios solicitados pela
Secretaria Nacional de Vigilancia, para fins de registro de emgrega;
Desempenhar outras tarefas similares.

P
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Adm.; 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel médio completo. Trabalho de N&o necessaria
nivel técnico. Experiéncia
comprovada mais cursos adicionais.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em: , |
01- Nivel médio completo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Comprovante de escolaridade (Certificado de nivel médio completo);

02-Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéao
Concurso Publico Fiscal de Vigilancia Sanitaria Il

LOTAGCAO
| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

ue faz
MANUAL DE DESC ICAO DO CARGO

Cadigo:
1.20.2.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal de Vigilancia Sanitaria Il 05

Cargo:
Fiscal de Vigilancia Sanitaria Il

Descrigao da Funcao:
Sumario.

Atividades de fiscalizacdo nos estabelecimento de analise e pesquisas
clinicas, anatomo-patologicas, servigos de radiologia, instituto de fisioterapia,
hidroterapicos, bancos de sangue e bancos de leite humano, de piscinas e
balnearios e outros de interesse para a saude publica.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Exercer fiscalizagado do exercicio profissional da medicina, farmacia,
odontologia, veterinaria, enfermagem e outros afins;

v Efetuar a apreensdo e interdicdo de medicamentos, produtos
quimicos, de higiene, cosméticos e outros, em desacordo com as
normas vigentes;

v Exercer a fiscalizagao da aquisicao, venda, consumo e do receituario
de produtos entorpecentes e equipamentos, nos hospitais, drogarias,
farmacia e similares;

v Exercer a fiscalizacdo e o controle da distribuicdo de “Amostras
Grétis” de produtos controlados;

v Exercer a fiscalizacdo sanitdria dos seguintes estabelecimentos:
comerciais e industriais de produtos farmacéuticos quimicos,
biolégicos, aparelhos acessorios para uso odontologico, aparelhos
ortopédicos, aparelhos acessérios e produtos analiticos para uso
médico cirtrgicos, produtos veterinarios, de toucador, cosméticos, de
higiene pessoal, ou ambientais e similares;

v Emitir pareceres e sugerir solugdes para problemas de saneamento
ambiental e de higiene alimentar;

v Atender as reclamacoes do publico consumidor cobre suspeitas de
adulteracao, alteracdo, deterioragao e envenenamento de géneros e
produtos alimenticios;

v Orientar quanto & apresentacdo de relatérios solicitados pela
Secretaria Nacional de Vigilancia, para fins de registro dg, empresas
nos 6rgaos;
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz B
v Estudar os problemas especificos ao seu campo de agéo, propondo

medidas solucionadoras, vem como emitir pareceres ou expediente;

v Organizar e assistir os servigos e saneamento das Unidades de
Saude;

v Coordenar a supervisionar a aplicagéo da legislagéo pertinente;

v Fiscalizar laboratorios analise e pesquisa clinica e anatomo-
patologicas, servigos de radiologia e radioscopia;

v Executar, orientar e supervisionar a execugéo da educagao sanitarias
das areas de saneamento e de higiene alimentar;

v Colaborar em treinamento, quando necessario, na sua area
especiffica;

v Desempenhar outras tarefas similares.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel médio. Trabalho de nivel Acima de 03 anos no cargo.
tecnico.
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos
Em:

01- Nivel médio completo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

[ 01-Comprovante de Experiéncia. |
PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Fiscal de Vigilancia Sanitaria | Fiscal de Vigilancia Sanitaria Il
LOTACAO
| Administracéo Publica Direta ou Indireta. J
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente |gue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.21.3.06

Categ. Funcional Série de Classe ‘ Classe de Vencimento
Operacional Fiscal de Vigilancia Sanitaria Il 06

Cargo:
Fiscal de Vigilancia Sanitaria Il

Descrigéo da Funcgao:

Atividades de fiscalizacdo nos estabelecimento de analise e pesquisas
clinicas, anatomo-patologicas, servicos de radiologia, instituto de fisioterapia,
hidroterapicos, bancos de sangue e bancos de leite humano, de piscinas e
balnearios e outros de interesse para a saude publica.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Exercer fiscalizagdo do exercicio profissional da medicina, farmacia,
odontologia, veterinaria, enfermagem e outros afins;

v Efetuar a apreensdo e interdigdo de medicamentos, produtos
quimicos, de higiene, cosméticos e outros, em desacordo com as
normas vigentes;

v Exercer a fiscalizagdo da aquisigéo, venda, consumo e do receituario
de produtos entorpecentes e equipamentos, nos hospitais, drogarias,
farmacia e similares; :

v Exercer a fiscalizacdo e o controle da distribuicdo de “Amostras
Gratis” de produtos controlados;

v Exercer a fiscalizagdo sanitaria dos seguintes estabelecimentos:
comerciais e industriais de produtos farmacéuticos quimicos,
biolégicos, aparelhos acessorios para uso odontologico, aparelhos
ortopédicos, aparelhos acessoérios e produtos analiticos para uso
médico cirrgicos, produtos veterinarios, de toucador, cosméticos, de
higiene pessoal, ou ambientais e similares;

v Emitir pareceres e sugerir solugdes para problemas de saneamento
ambiental e de higiene alimentar;

v" Atender as reclamacdes do publico consumidor cobre suspeitas de
adulteracao, alteracéo, deterioracdo e envenenamento de géneros e
produtos alimenticios;

v Orientar quanto a apresentacdo de relatérios solicitados pela
Secretaria Nacional de Vigilancia, para fins de registro de empresas
nos 0rgaos,;

v Estudar os problemas especificos ao seu campo de agéo, propondo
medidas solucionadoras, vem como emitir pareceres ou expediente;
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Adm,; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

, ~ Gente que faz )
v Organizar e assistir os servicos e saneamento das Unidades de

Saude;

Coordenar a supervisionar a aplicagéo da legislagéo pertinente;

Fiscalizar laboratérios andlise e pesquisa clinica e anatomo-

patologicas, servigos de radiologia e radioscopia,

v Executar, orientar e supervisionar a execugdo da educagéo sanitarias
das areas de saneamento e de higiene alimentar;

v Colaborar em treinamento, quando necessario, na sua area
especifica;

v Desempenhar outras tarefas similares.

% %

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel universitario completo. Trabalho Acima de 06 anos no cargo.
de alto nivel técnico.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Curso de nivel superior completo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Diploma de curso de nivel superior;
02- Comprovante de Experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgao
Fiscal de Vigilancia Sanitaria Il —

LOTACAO
[ Administracao Publica Direta ou Indireta.

— /""
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentepgue faz
MAI\LL_JAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
1.24.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal | 03

Cargo:
Fiscal |

Descrigao da Fungéo: :

Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal sobre obras, edificagoes,
posturas, edificagbes e meio ambiente do municipio, fazendo vistorias nas
atividades comerciais localizadas e ambulantes, no logradouro publico em
geral. Orientar os contribuintes quanto a legislagao fiscal em vigor e exigir dos
mesmos o fiel cumprimento desta: examinar os livros fiscais e de escrituragao
contabil: fazer levantamentos contébeis; fiscalizar o pagamento de todos os
tributos devido ao Municipio; expedir atuagdes fiscais e intimagdes; funcionar
junto aos 6rgaos de arrecadacao dentro de sua area de atuagéo; expedir guias
de recolhimento; outras atividades pertinentes de seu cargo.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Executar tarefas de fiscalizacdo nas areas de langamento, cobranca,

notificac@o e autuagao dos tributos municipais;

<\

tributos e do controle da Divida Ativa;

Prestar esclarecimentos e informagdes sobre o 6rgéo;
Entregar notificagdes e outros documentos;

Controlar a tramitacdo dos processos administrativos;
Realizar vistorias;

Realizar vistorias em estabelecimentos;

NENENENENEN

obra e/ou reforma;
Fiscalizar o comércio de atividades eventuais e/ou ambulantes;

S

Municipais;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes

CAPACIDADE REQUERIDA

Elaborar e emitir relatérios demonstrativos da arrecadagdo dos

Fiscalizar as construgdes, no tocante a licenga prévia para inicio de

Fiscalizar e atuar na execucédo das normas referentes as Posturas

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel médio completo. Atividades Nao necessaria.

simples. Utiliza eventualmente j

algumas técnicas. 5
VY
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Adm.; 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

_ Gente que faz
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos

Em:
01-Servicos auxiliares de administracdo geral e técnico operacionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Comprovante de escolaridade;
02- Concurso Publico;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéao
Concurso Publico Fiscal Il
: LOTAGAO
| Administragdo Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente Igue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1:25.2:05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal Il 05

Cargo:
Fiscal Il

Descrigao da Funcao: ;

Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal sobre Tributos, obras,
edificacdes, posturas, edificagdes e meio ambiente do municipio, fazendo
vistorias nas atividades comerciais localizadas e ambulantes, no logradouro
publico em geral. Orientar os contribuintes quanto & legislagao fiscal em vigor
e exigir dos mesmos o fiel cumprimento desta: examinar os livros fiscais e de
escrituragéo contabil; fazer levantamentos contabeis; fiscalizar o pagamento
de todos os tributos devido ac Municipio; expedir atuagbes fiscais e
intimagodes; funcionar junto aos 6rgaos de arrecadagao dentro de sua area de
atuacao; expedir guias de recolhimento; outras atividades pertinentes de seu
cargo.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Controlar e executar tarefas de fiscalizagao tributaria, incluindo o
funcionamento de estabelecimentos comerciais, industrias e de
prestacao de servigos;

v' Controlar e executar tarefa de fiscalizagdo de construgoes,
loteamento e posturas, notificando e autuando o infrator;

v" Revisar e corrigir trabalho, acompanhar processos dando pareceres e
informacdes necessarias;

v Esclarecer e informar ao publico sobre os trabalhos especificos da
area;

v Participar da elaboragéo e implantagdo de normas, regulamentos,

manuais e roteiros de servigos;

Elaborar relatorios, demonstrativos e mapas,

Participar de grupos de trabalho e comissées;

Fazer levantamento e conferéncias em livros e documentos das

empresas para fins de atualizagdo cadastral e de controle de

arrecadagao;

Efetuar notificagbes e auto de infragao;

Efetuar intimagoes;

Participar de grupo de trabalho, estudo e aplica¢do das normas

municipais;

S RN

SNENEN
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

o Gente que faz _
v Manter atualizado o Cadastro de Atividades Econémicas;

v Acompanhar e participar das atividades do Conselho Municipal de

Assuntos Tributarios,
v Desempenhar outras tarefas semelhantes

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Acima de 03 anos no cargo.
Nivel Médio.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

01-Experiéncia em fiscalizacéo

7 REQUISITOS PARA PROVIMENTO

E 01-Comprovante de Experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao
Fiscal | Fiscal Il

LOTACAO

| Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.26.3.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal lll 06

Cargo:
Fiscal Ill

Descrigéo da Funcgao:

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo municipal sobre obras, edificagées,
posturas, edificagbes e meio ambiente do municipio, fazendo vistorias nas
atividades comerciais localizadas e ambulantes, no logradouro publico em
geral. Orientar os contribuintes quanto a legislagao fiscal em vigor e exigir dos
mesmos o fiel cumprimento desta: examinar os livros fiscais e de escrituragao
contabil: fazer levantamentos contabeis; fiscalizar o pagamento de todos os
tributos devido ao Municipio; expedir atuagoes fiscais e intimagdes; funcionar
junto aos 6rgéos de arrecadagado dentro de sua area de atuagao; expedir guias
de recolhimento: outras atividades pertinentes de seu cargo.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Controlar e executar tarefas de fiscalizacdo tributaria, incluindo o
funcionamento de estabelecimentos comerciais, industrias e de
prestacao de servigos;

v Controlar e executar tarefa de fiscalizagdo de construcdes,
loteamento e posturas, notificando e autuando o infrator;

v" Revisar e corrigir trabalho, acompanhar processos dando pareceres e
informacgdes necessarias;

v Esclarecer e informar ao publico sobre os trabalhos especificos da
area;

v Participar da elaboracdo e implantacdo de normas, regulamentos,
manuais e roteiros de servicos;

v Elaborar relatérios, demonstrativos e mapas;

v" Participar de grupos de trabalho e comissées;

v Fazer levantamento e conferéncias em livios e documentos das
empresas para fins de atualizagdo cadastral e de controle de
arrecadacao;

v' Efetuar notificacdes e auto de infragéo;

v' Efetuar intimacdes;

v" Acompanhar '0S procedimentos processuai atuando
tempestivamente;
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Manter o setor de cadastro informado das alteragdes encontradas

pela fiscalizagao;

v Participar de treinamentos junto a Secretaria de Estado da Fazenda,
com objetivo de acompanhar a arrecadacéo do ICMS no Municipio,

favorecendo a manutencdo e/ou crescimento do

participagéo na distribuicdo desse imposto;
Participar de grupos de estudo;

Treinar os fiscais iniciantes; _
Desempenhar outras tarefas semelhantes

LS

CAPACIDADE REQUERIDA

indice de

ativ

Especializado. Nivel superior. Executa

CONHECIMENTOS' EXPERIENCIAS

idades de apoio profissional.

Acima de 06 anos no cargo.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos

Em:
01-Execugdo e controle especializado em servicos de apoio em

administragdo geral e tecnico-operacionais;
02-Curso de nivel superior.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Diploma de Curso Superior;
02-Comprovante de Experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento
Fiscal Il

Promocgao
Fiscal IV

LOTAGCAO

| Administracédo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCﬂICAO DO CARGO

Cadigo:
1.27.4.07
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal IV 07

Cargo:
Fiscal IV

Descrigao da Funcgao:
Sumario.

Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal sobre obras, edificagoes,
posturas, edificagbes e meio ambiente do municipio, fazendo vistorias nas
atividades comerciais localizadas e ambulantes, no logradouro publico em
geral. Orientar os contribuintes quanto a legislagao fiscal em vigor e exigir dos
mesmos o fiel cumprimento desta: examinar os livros fiscais e de escrituragao
contabil: fazer levantamentos contabeis; fiscalizar o pagamento de todos os
tributos devido ao Municipio; expedir atuagoes fiscais e intimagdes; funcionar
junto aos 6rgéos de arrecadagéo dentro de sua area de atuagéo; expedir guias
de recolhimento; outras atividades pertinentes de seu cargo.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Controlar e executar tarefas de fiscalizagdo tributaria, incluindo o
funcionamento de estabelecimentos comerciais, industrias e de
prestacao de servicos;

v Controlar e executar tarefa de fiscalizagdo de construgoes,
loteamento e posturas, notificando e autuando o infrator;

v" Reuvisar e corrigir trabalho, acompanhar processos dando pareceres e
informacdes necessarias;

v Esclarecer e informar ao publico sobre os trabalhos especificos da
area; _

v Participar da elaboragédo e implantagédo de normas, regulamentos,

manuais e roteiros de servigos;

Elaborar relatérios, demonstrativos e mapas;

Participar de grupos de trabalho e comissoes;

Fazer levantamento e conferéncias em livros e documentos das

empresas para fins de atualizagdo cadastral e de controle de

arrecadagao,

Elaborar relatérios, demonstrativos e mapas;

Participar de grupos de trabalho e comissdes;

AU
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz ,
v Fazer levantamento e conferéncias em livros e documentos das

empresas, para fins de atualizagdo cadastral e de controle de

arrecadacao;

Efetuar notificacdes e auto de infragao;

Efetuar intimagoes;

Acompanhar . os procedimentos processuais atuando

tempestivamente;

v Manter o setor de cadastro informado das alteragbes encontradas
pela fiscalizagao;

v Participar de treinamentos junto a Secretaria de Estado da Fazenda,
com objetivo de acompanhar a arrecadagao do ICMS no Municipio,
favorecendo a manutencdo e/ou crescimento do indice de
participacéo na distribuicdo desse imposto;

v Treinar e orientar os Fiscais do nivel inicial da carreira;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes

RSN

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIA
Especializado. Nivel superior Acima de 09 anos no cargo.
Completo. Executa atividades de
apoio profissional.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Em nivel de execucdo e controle e coordenacado, nas areas de
planejamento, assessoramento, administracdo geral e técnico-
profissional;
02-Nivel superior

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

| 01-Comprovante de Experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéo
Fiscal Ill i

LOTAGAO

| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

MANUAL DE DESC&IQAO DO CARGO

Cédigo:
1.29.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fonoaudiologo | , 06

Cargo:

Fonoaudidlogo |

Sumario.

Descricao da Fungéo:

Estudar e pesquisar problemas da linguagem oral e escrita, empregando
técnicas proprias de avaliagdo e executando treinamento fonetico, auditivo, de
dicgao, empostacdo da voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou
reabilitarao da fala .

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Executar atividades de reabilitacéo da fala;

v Desenvolver pesquisas, que envolvam problemas de linguagem oral
e escrita;

v Encaminhar o paciente ao especialista, orientando este e fornecendo-
lhe indicagbes para solicitar parecer quanto ao melhoramento de
possibilidade de reabilitagao;

v Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo,
fazendo exames e empregando técnicas de avaliagdo especificas
para possibilitar a selecédo profissional ou escolar;

v Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de
distirbios de linguagem em suas formas de expressao e audicao,
emitindo parecer de sua especializagdo para estabelecer o
diagnostico e tratamento;

v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS

Nivel Universitario. Trabalho de alto Nao necessaria
nivel técnico. -

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01-Fonoaudiologia. | ;\7
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Diploma de curso superior em Fonoaudiologia;
02- Registro Profissional,
03-Concurso Publico;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocéao
Concurso Publico Fonoaudiologo |l
LOTACAO
[ Administracdo Publica Direta ou Indireta. ]

/
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©
BELA VISTA
DE GOIAS

ente
MANUAL DE DESCIgICAO DO CARGO

Cadigo:
1.30.2.07

Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fonoaudiologo Il 07

Cargo:

Fonoaudidlogo Il -

Sumario.

Descri¢cao da Fungao:

Estudar e pesquisar problemas da linguagem oral e escrita, empregando
técnicas proprias de avaliagdo e executando treinamento fonético, auditivo, de
diccado, empostacao da voz e outros, para p033|b|lltar o aperfeicoamento e/ou
reabilitardo da fala.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

Executar atividades de reabilitagao da fala;

v

v Desenvolver pesquisas, que envolvam problemas de linguagem oral
e escrita;

v Encaminhar o paciente ao especialista, orientando este e fornecendo-
lhe indicacbes para solicitar parecer quanto ao melhoramento de
possibilidade de reabilitacéo;

v" Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo,
fazendo exames e empregando técnicas de avaliagdo especificas
para possibilitar a selegéo profissional ou escolar;

v' Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de
disturbios de linguagem em suas formas de expressdo e audicéo,
emitindo parecer de sua especializacdo para estabelecer o
diagnéstico e tratamento;

v Realizar exames fonéticos da linguagem, audiometria, gravacao e
outras técnicas préprias, para estabelecer o plano de treinamento ou
terapéutico;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS

Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 03 anos.
nivel técnico.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

= Genteauefaz
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos :

Em:

01-Fonoaudiologia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[ 01- Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA -
Fonte de Recrutamento Promocgéao
Fonoaudiologo | Fonoaudiologo Il
LOTACAO

| Administragéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.31.3.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fonoaudiélogo Il 08

Cargo:
Fonoaudidlogo Il

Descri¢cao da Fungao:
Sumario.

Supervisionar, coordenar, estudar, pesquisar e identificar problemas ou
deficiéncias ligadas a comunicagéo oral, empregando técnicas proprias de
avaliacéo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dicgao, empostagao
da voz e outros para possibilitar o aperfeicoameto e /ou reabilitacdo da fala.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Executar atividades de reabilitagao da fala;

v Desenvolver pesquisas, que envolvam problemas de linguagem oral
e escrita;

v" Encaminhar o paciente ao especialista, orientando este e fornecendo-
lhe indicacdes para solicitar parecer quanto aoc melhoramento de
possibilidade de reabilitacéo;

v' Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo,
fazendo exames e empregando técnicas de avaliagdo especificas
para possibilitar a selegédo profissional ou escolar;

v Participar de equipes multiprofissionais para identificagcdo de
disturbios de linguagem em suas formas de expressao e audigao,
emitindo parecer de sua especializagdo para estabelecer o
diagnostico e tratamento;

v Realizar exames fonéticos da linguagem, audiometria, gravacao e
outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou
terapéutico;

v Emitir pareceres quanto ao aperfeicoamento ou a praticidade de
realizacdo fonoaudiologica, elaborando relatérios para completar o
diagnostico;

v Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz,
treinando foneticoauditivo, de dicgdo e organizagdo do pensamento
em palavras, pata reeducar e /ou reabilitar o cliente.

v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gen te%
CAPACIDADE EQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 06 anos.
nivel técnico.

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01-Fonoaudiologia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
| 01- Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgao
Fonoaudiologo Il e

LOTACAO
| Administragao Publica Direta ou Indireta.

e
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
ANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
1.32.1.07
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Odontologo | 07
Cargo:
Odontologo |

Descricao da Fungéo:
Sumario.

Executar atividades de assisténcia buco dentaria, participar de estudos e
pesquisas de assuntos de Odontologia; promover programas de educagao da
clientela e de implantacdo de normas técnicas e equipamentos; emitir
pareceres e relatérios sobre questées da area de atuagéo, propor medidas
que possam melhorar o nivel oral da comunidade.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Prestar servicos odontolégicos, realizando exames da cavidade oral,
efetuando restauracbes, extragdes, limpezas dentarios e demais
procedimentos necessarios ao tratamento, prevengao e promogao da saude
oral; '

v' Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externas
indicadas em Odontologia;

v Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados moérbido e outros;

v Proceder a pericia odonto-legal em foco civel, trabalhista e em sede
administrativa;

v Aplicar anestesia local gengival e/ou troncular, utilizando medicamentos
anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento;

v Empregar analgesia e hipnose, desde que comprovadamente habilitado,
quando constituirem meios eficazes de trabalho;

v Prescrever e aplicar medicagao de urgéncia no caso de acidentes graves,
que comprometem a vida e a saude do paciente;

v' Participar de estudos e pesquisas, tendo em vista uma padronizagao tanto
no material e equipamento, como das técnicas e métodos usados nos
servigos odonto-sanitatios;

v Promover programas de prevencado de carie dentaria, principalmente na
infancia, propondo medidas que venha proporcionar um melhor nivel de
salde oral da comunidade;

v Participar de programas de implantagao de normas técnicas e ipamentos
no campo de Odontologia;

\ 64

Praga José Lobo n® 10 Centro - Bela Vista de Goias - GO - CEP: 75240-000 - Fone; (62) 3551-7000 Fax: (62) 3551-7001 - www.belavista.go.gov.br



Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Elaborar relatorios sobre pesquisas e experiéncias e promover a sua
divulgacgao;
v Elaborar questionarios para levantamento do nivel de salude oral da
comunidade;

<

Promover a educacdo da clientela: gestantes, nutrizes e escolares,

principalmente no que diz respeito a profilaxia dentéaria e higiene oral;

Emitir parecer sobre assuntos de sua especialidade;

Apresentar relatérios periddicos, fornecendo dados estatisticos;

Ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica;

Promover estudos sobre a frequéncia e caracteristicas de infecgdes orais em

portadores de moléstias que sao objeto de controle e de campanhas

nacionais, profilaxia e assisténcia,

Diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regido maxilofacial,

utilizando processos clinicos ou cirurgicos, para promover e recuperar a

saude bucal e geral;

v Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou via direta,
para verificar a presenga de caries e outras afecgoes;

v Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parental
para prevenir hemorragia pés-cirurgica ou avulso, ou tratar de infecgbes da
boca e dentes;

v Diagnosticar a ma ocluséo dos dentes, examinando-os por ocasiao da

consulta o tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em

ASRNENEN

AN

ortodontia.
CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Nao necessaria
nivel técnico.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01-Bacharelado em Odontologia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Diploma curso superior em Odontologia;
02- Registro Profissional;
03-Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocao
Concurso Publico Odontologo I
LOTAGAO i
| Administracao Publica Direta ou Indireta. N
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MANUAL DE DESC ICAO DO CARGO

Cadigo:
1.33.2.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento

Operacional Odontologo |l 08

Cargo:
Odontologo I

Descrigao da Func¢ao:
Sumario.

Executar atividades de assisténcia bugo dentaria, participar de estudos e
pesquisas de assuntos de Odontologia; promover programas de educagao da
clientela e de implantacdo de normas técnicas e equipamentos; emitir
pareceres e relatdrios sobre questbes da area de atuagao, estabelecer
padroes e técnicas para utilizagdo dos Raio-X em odontologia; realizar
tratamentos especiais mais complexos, servindo-se da protese e de outros
meios para recuperacéo de tecidos; propor medidas que possam melhorar o
nivel oral da comunidade.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Prestar servigos odontolégicos, realizando exames da cavidade oral,
efetuando restauragdes, extrages, limpezas dentarios e demais
procedimentos necessarios ao tratamento, prevengao e promogao da
saude oral,

v Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e
externas indicadas em Odontologia;

v Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados morbido e
outros;

v" Proceder a pericia odonto-legal em foco civel, trabalhista e em sede
administrativa;

v Aplicar anestesia local gengival e/ou troncular, utilizando
medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o
tratamento; '

v Empregar analgesia e hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, quando constituirem meios eficazes de trabalho;

v Prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia no caso de acidentes
graves, que comprometem a vida e a satde do paciente;

v Participar de estudos e pesquisas, tendo em vista uma padyQnizagao
tanto no material e equipamento, como das técnicas etodos
usados nos servicos odonto-sanitatios; ;
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| 01-Bacharelado em Odontologia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
| 01-Comprovante de experiéncia |

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéo
Odontoélogo | Odontélogo |l
LOTAGAO
| Administrag&o Publica Direta ou Indireta. ]
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Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
) 1.34.3.09
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Odontologo Il 09

Cargo:
Odontologo Il

Descricao da Funcao:
Sumario.

Coordenar, supervisionar, dirigir e executar atividades de assisténcia bugo
dentaria; participar de estudos e pesquisas em Odontologia; promover
~ programas de educacéo da clientela e de implantagéo de normas técnicas e
equipamentos; emitir pareceres e relatorios sobre questées da area de
atuacdo, estabelecer padrées e técnicas para utilizacdo dos Raio-X em
odontologia; realizar tratamentos especiais mais complexos, servindo-se da
prétese e de outros meios para recuperagao de tecidos; propor medidas que
possam melhorar o nivel oral da comunidade; assessorar chefias de nivel
hierarquico superior em assuntos de odontologia.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Prestar servigos odontologicos, realizando exames da cavidade oral,
- efetuando restauragdes, extracdes, limpezas dentarios e demais
procedimentos necessarios ao tratamento, prevengao r promogéo da
saude oral;
v" Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e
externas indicadas em Odontologia;
v' Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados moérbido e
outros; '
v Proceder a pericia odonto-legal em foco civel, trabalhista e em sede
administrativa;
v' Aplicar anestesia local gengival e/ou troncular, utilizando
medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o
- tratamento;
v' Empregar analgesia e hipnose, desde que comprovadamente
habilitado, guando constituirem meios eficazes de trabalho;
v Prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia no caso de acidentes
graves, gue comprometem a vida e a saude do paciente;
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. Gente que faz , L
v Participar de estudos e pesquisas, tendo em vista uma padronizagao

tanto no material e equipamento, como das técnicas e métodos
usados nos servicos odonto-sanitatios;

v Promover programas de prevengao de carie dentaria, principalmente
na infancia, propondo medidas que venha proporcionar um melhor
nivel de saude oral da comunidade;

v Participar de programas de implantacdo de normas técnicas e
equipamentos no campo de Odontologia;

v Elaborar relatérios sobre pesquisas e experiéncias e promover a sua
divulgacao;

v Elaborar questionarios para levantamento do nivel de saude oral da

comunidade;

Promover a educacéo da clientela: gestantes, nutrizes e escolares,

principalmente no que diz respeito a profilaxia dentaria e higiene oral;

Emitir parecer sobre assuntos de sua especialidade;

Apresentar relatorios periddicos, fornecendo dados estatisticos;

Ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica;

Promover estudos sobre a freqliéncia e caracteristicas de infecgdes

orais em portadores de moléstias que sdo objeto de controle e de

campanhas nacionais, profilaxia e assisténcia;

Diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial,

utilizando processos clinicos ou cirurgicos, para promover e recuperar

a saude bucal e geral;

v Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou via
direta, para verificar a presenca de caries e outras afecgoes;

v Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou
parental para prevenir hemorragia pos-cirurgica ou avulso, ou tratar
de infecgbes da boca e dentes;

v" Diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por ocasigo
da consulta o tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em
ortodontia; .

v Utilizar no exercicio da fungédo do perito odontolégico, em casos de
necropsia, as vias de acesso do pescogo e da cabeca;

v Estabelecer normas, padroes e técnicas aplicadas a Odontologia
preventiva e curativa, principalmente no que diz respeito aos Raios-X;

v" Identificar as afecgdes quanto a extensao e profundidade, valendo-se
de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radiograficos
para estabelecer o plano de tratamento;

v Realizar tratamentos especiais, servindo-se da protese e dos outros
meios para recuperar perdas de tecidos moles e 6sseos;

v" Promover e coordenar programas de fluoretagdo de &agua em
cisternas publicas de abastecimento avaliando os resultados e
realizando estudos epidemiolégicos especificos;

v Assessorar autoridades de nivel hierarquico superior em assuntos de
sua competéncia;

\
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Gente que faz
v" Manter controle de material odontologlco solicitando reposicdo de

medicamentos e produtos utilizados para a continuidade da
prestagao de servicos;
v" Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Universitario. Trabalho de alto Acima de 06 anos.
nivel técnico.

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01-Bacharelado em Odontologia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

| 01-Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Odontdlogo I e

LOTACAO

| Administracdo Publica Direta ou Indireta.
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Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
1.35.1.03
Categ. Funcional ' Serie de Classe Classe de Vencimento
Operacional Mestre de Obras | 03

Cargo:
Mestre de Obras |

Descrigao da Fungao:
Sumario.

Auxiliar o Engenheiro na locagdo e administragao da obra; controlar material e
pessoal, supervisionar o andamento dos servigos, observando as
especificacdes técnicas e projetos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

-

Auxiliar o Engenheiro no controle e supervisdo da obra e servigos de
engenharia;

Interpretar especificacdes, memoriais, plantas e projetos;

Auxiliar na fiscalizacéo da obra;

Controlar o material e pessoal utilizado na obra

Comunicar ao Engenheiro irregularidades na execugéo dos servigos;
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

N AR K

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Aplicacao de técnicas.Atividades que : N&o necessaria
requer conhecimentos
técnicos.Primeiro grau completo

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Servigos da area de edificacées.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Avaliagao de desepenho;
02-Comprovante de experiéncia;
03-Concurso publico.
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Gente que faz
PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocéo

Concurso Publico Mestre de Obras Il

LOTACAO

| Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Gente |gue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cddigo:
1.36.2.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Mestre de Obras Il 05

Cargo:
Mestre de Obras Il

Descrigao da Funcgao:
Sumario.

Auxiliar o Engenheiro na locagao e administracéo da obra; controlar material e
pessoal; supervisionar o andamento dos servicos, observando as
especificacdes técnicas e projetos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

AN

Auxiliar o Engenheiro no controle e superviséo da obra e servigos de
engenharia;

Fazer locacao de obra;

Interpretar especificagdes, memoriais, plantas e projetos;

Auxiliar na fiscalizacao da obra;

Controlar o material e pessoal utilizado na obra;

Comunicar ao Engenheiro irregularidades na execugao dos servigos;
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

T L S

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Aplicagbes de técnicas. Atividades Acima de 03 anos.
que requerem conhecimentos
técnicos. Primeiro grau completo.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01-Servicos da area de edificacdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

| 01-Comprovante de experiéncia,

PERSPECTIVA DE CARREIRA ~

! Fonte de Recrutamento | Promogé?( L
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7
| Mestre de Obras Il ‘ r

LOTACAO

[ Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.87.1.0%
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Monitor | 03

Cargo:
Monitor |

Descrigao da Fungao:
Sumario.

Executar tarefas de limpeza, higiene e alimentagdao em criangas; limpeza e
higiene dos materiais, brinquedos e do proprio local.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Receber as criancas;

v" Cuidados com a higiene geral das criancas;

v Organizagdo e cuidados com os materiais pedagogicos e de
recreagao das criangas;

Ajudar na alimentacdo das criangas com o preparo de mamadeiras e
dar a alimentacao as criangas;

Higiene e limpeza dos vestibulos, roupas de cama e bergarios;
Ministrar atividades de recreagao e de formagéo de atitudes;

Ministrar atividades de iniciacdo pedagogica e religiosa;

Realizar atividades sécio-familiar com as familias das criancas;
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

t\

ASENENENEN

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel fundamental. Conhecimentos Nao necessaria
especificos.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-primeiro grau efou experiéncia comprovada;
02-técnicas de higiene pessoal;
03-técnicas de higiene com alimentacgao;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO —
| 01-Primeiro grau completo; ( N |
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Gente que faz

02-Comprovante de experiéncia;
03-Concurso Publico;

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgao
Concurso Publico ‘ Monitor [l

LOTACAO

l Secretarias e Autarquias.

.
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Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.38.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Monitor 11 04

Cargo:
Monitor Il

Descrigao da Funcgao:
Sumario.

Executar tarefas de limpeza, higiene e alimentagao em criancgas;
limpeza e higiene dos materiais, brinquedos e do préprio local.

Tarefas Tipicas/ Aglomeradas

v Receber as criancgas;

v" Cuidados com a higiene geral das criancas;

v" Organizacao e cuidados com os materiais pedagogicos e de recreacao das
criangas;

Ajudar na alimentagao das criangas com o preparo de mamadeiras e dar a
alimentacao as criancgas; .

Higiene e limpeza dos vestuarios, roupa de cama e bercarios;

Ministrar atividades de recreagéo e de formacao de atitudes;

Ministrar atividades de iniciagdo pedagogica e religiosa;

Realizar atividades socio-familiar com as familias das criancas;

Treinar os monitores iniciantes;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

<

NERSS K

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Médio completo. Acima de 03 anos.
Conhecimentos especificos.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Certificado de nivel médio;

02-técnicas de higiene pessoal; _
03-técnicas de higiene com alimentacao; M
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Gente que faz

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Segundo grau completo;
02-Comprovante de experiéncia,;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocéao
Monitor | e

LOTACAO

| Administracdo Publica Direta ou Indireta.
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Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.39.1.03
Categ. Funcional Série de Classe ' Classe de Vencimento
Operacional Aucxiliar de Enfermagem | 03

Cargo
Auxiliar de enfermagem |

Descrigao da Funcgao
Sumario.

Desenvolver atividades auxiliares e tecnicas nos servigos de
enfermagem, através de participagdes em programa que visem a preservagao,
manutengao recuperacao e elevagdo do nivel de salude da coletividade, bem
como atividades de apoio ao tratamento médico e cirlirgico sob supervisdo do
Enfermeiro

Tarefas Tipicas / Aglomeradas
v" Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos:
v Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificacao; '

v" Executar tratamentos especialmente prescritos, ou de rotina,além de
g outras atividades de enfermagem;
. v" Ministrar medicamentos por via oral e parcental;

v" Realizar controle hidrico;

v" Fazer curativos

v" Aplicar oxigenoterapia, nebulizagéo, enteroclisma, enema e calor ou frio:
- v' Executar tarefas referentes a conservagéo e aplicagéo de vacinas;
. v’ Efetuar o controle de pacientes e comunicantes em doencas

transmissiveis;

v Realizar testes e proceder & sua leitura, para subsidio de diagnéstico;
) v" Colher material para exames laboratoriais;

v" Prestar cuidados de enfermagem pré e pos operatorios :

v" Circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;

v" Executar atividades de desinfecgzo e esterilizacao;

v Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
i seguranca; '
) v" Integrar a equipe de saude;
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) ) _ Gente que faz )
v Orientar os pacientes na pos- consulta, quanto ao cumprimento das

prescricées de enfermagem e medicas;
v Auxiliar o Enfermeiro e Técnico de Enfermagem na execugao dos
programas da educacao de saude;
Executar trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
Participar de procedimentos pos-morte;
Desempenhar outras semelhantes.

AN

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Nao necessaria
Ensino Medio

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Técnicas de enfermagem e/ ou;
02-Atendimento ambulatorio;
03-Curso técnico em enfermagem

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Médio completo e Curso Técnico em Enfermagem:;
02- Registro profissional;
03-Concurso publico;
04-Comprovante de experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogéo
Concurso Publico Auxiliar de Enfermagem I

LOTACAOQ
| Administracdo Publica Direta ou Indireta.
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Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.40.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Auxiliar de Enfermagem || 04

Cargo o
Auxiliar de Enfermagem |

Descricado da Funcgao
Sumario

Desenvolver atividades auxiliares e técnicas nos servicos de
enfermagem, através de participagbes em programas que visem a
preservagao, manutengdo, recuperagdo e elevacdo do nivel de salde da
coletividade, bem como atividades de apoio ao tratamento médico e cirdrgico
sob supervisao do Enfermeiro.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

v' Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificagéo;

Executar tratamentos especialmente prescritos, ou de rotina, além de
outras atividades de enfermagem;

Ministrar medicamentos por via oral e parenteral:

Realizar controle hidrico;

Fazer curativos:;

Aplicar oxigenoterapia, nebulizacao, enteroclisma, enema. e calor ou frio.
Executar tarefas referentes 4 conservacao e aplicagao de vacinas;
Efetuar o controle de pacientes e comunicantes em doencas
transmissiveis;

Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico;
Colher material para exames laboratoriais:

Prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatorios;

Circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;

Executar atividades de desinfeccao e esterilizacao;

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
seguranca;

Integrar a equipe de salde:

Orientar os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das
prescricdes de enfermagem e médicas:

<
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Adm.: 2013 - 2016 - " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. ) . Gente que faz .
v" Auxiliar o Enfermeiro e Técnico de Enfermagem na execugédo dos

programas de educacgao de saude;
v Executar trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes
v" Participar de procedimentos poés-morte;
v" Desempenhar outras semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIA
Especifico.  Utiliza técnicas Acima de 03 anos.
apuradas. Ensino Médio mais estudos
adicionais.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em: -

01-Técnicas de enfermagem e/ ou

02-Atendimento ambulatorial

03-Curso de treinamento na area especifica promovido ou reconhecido por
6rgao oficial :

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DA CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Auxiliar de enfermagem | o
LOTACAO
| Administragao Publica Direta ou Indireta. |
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©
BELA VIiSTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
1.41.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Técnico em Enfermagem | 04

Cargo

Técnico em enfermagem |

Descrigédo da fungéo
Sumario.

Exercer as atividades auxiliares de nivel médio técnico, atribuidas & equipe
de enfermagem.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Assistir ao Enfermeiro, no planejamento, programacao, orientagao e
supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem;

v' Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave,

v' Assistir na prevengao e controle das doencas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiolégica;

v' Assistir prevengao e controle sistematico de infecgdo hospitalar,;

v’ Assistir na prevengéo e controle sistematico de danos fisicos que possam
ser causados a pacientes durante assisténcia de satde;

v’ Assistir na execugao de programas de satde:

v' Executar atividades de assisténcia de enfermagem, executadas as
privativas do enfermeiro e outras definidas na legislagéo pertinente;

v" Desempenhar outras tarefas semelhantes:

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS ‘ EXPERIENCIA
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Nao necessaria
Ensino Médio.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos
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Adm.: 2013 - 2016 . Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

Em:
01-Técnicas de enfermagem;
02-Atendimento ambulatorial;

REQUESITOS PARA PROVIMENTO
01-Curso Técnico de Enfermagem;
02-Registro profissional;
03-Concurso publico;
04-Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico Técnico de Enfermagem |l

LOTAGCAO
| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente I_\gue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.42.2.05
Categ. Funcional Série de Classe ‘ Classe de Vencimento
Operacional Técnica em Enfermagem |l 05

Cargo:

Técnico em Enfermagem |l

Descricao da Funcao:
Sumario.

Exercer as atividades auxiliares de nivel médio técnico, atribuidas a
equipe de enfermagem.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Assistir ao enfermeiro, no planejamento, programacgao, orientagao e
supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem;

v Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave;

v" Assistir na prevencao e controle das doengas transmissiveis em

geral em programas de vigilancia epidemiologica;

Assistir na prevencao e controle sistematico de infecgédo hospitalar;

Assistir na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que

possam ser causados a pacientes durante assisténcia de saude;

v" Assistir na execucao de programas de saude;

v Executar atividades de assisténcia de enfermagem, executadas as
privativas de enfermeiro e outras definidas na legislagao pertinente;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes;

RN

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIA
Especifico.  Utiliza técnicas Acima de 03 anos.
apuradas. Ensino Médio.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos z
| Em: |
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Adm.; 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

01-Técnicas de enfermagem;
02-Atendimento Ambulatorial

REQUESITOS PARA PROVIMENTO

| 01-Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Técnico de Enfermagem | i
LOTACAO

| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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&
BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.43.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
2 Operacional Auxiliar de Consultério Odontolégico | 03

Cargo:

Auxiliar de Consultério Odontolégico |

Descricao da Fungéao:

Desenvolver atividades auxiliares e técnicas nos servigos de odontologia,
através de participacbes em programas que visem a preservagao,
manutengao, recuperacgao e elevagao do nivel de saude da coletividade, bem
- como atividades de apoio ao tratamento médico e cirlirgico sob supervisao do
Cirurgido Dentista.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Colaborar nos programas educativos de salde bucal;
v Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre

prevengao e tratamento das doencgas bucais;
v" Fazer demonstracéo de técnicas de conservagao;
v' Proceder & conservacdo e 4 manutengdo de equipamento
odontologico;
Instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeia operatéria;
Realizar a remogéo de indutos, e placas e célculos supragengivais;
Executar a aplicagdo tdpica de substancias para a prevengao da
carie dentaria;

v Inserir, condensar substancias restauradoras e poluir restauragéo;

~ v" Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério antes e
apos os atos cirurgicos;
Organizar cadastro dos pacientes atendidos ou em tratamentos:
Integrar a equipe de salde;
Auxiliar de cirurgido dentista na execugdo dos programas de
= educacgao de saude bucal;
Executar trabalhos de rotina;
Desempenhar outras semelhantes.

ASRNEN

$ &Y

<R

> CAPACIDADE REQUERIDA L
CONHECIMENTOS | EXPERIENCIAS \/ |
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Adm.: 2013 - 2016 - Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Ensino Nao necessaria
Médio Completo mais estudos adicionais.

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Técnicas em higiene dental;
02-Atendimento ambulatorial;
03-Curso de treinamento a area especifica reconhecido por érgao oficial.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Curso técnico na area,;
02-Registro profissional;
03-Concurso publico;
04-Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao
Concurso Publico Auxiliar de Consultério Dentario Il

LOTAGCAO
| Administracgo Publica Direta ou Indireta. |
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.44.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Auxiliar de consultério Dentario Il 04
Cargo:
Auxiliar de Consultorio Dentario Il
Descricdo da Fungao:

Desenvolver atividades auxiliares e técnicas nos servigos de odontologia,
através de participagdes em programas que Vvisem a preservagao,
manutencéo, recuperagao & elevagao do nivel de salde da coletividade, bem
como atividades de apoio ao tratamento médico e cirurgico sob supervisao do
Cirurgido Dentista;

|

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v
v

0 R S

LA S

Colaborar nos programas educativos de saude bucal,

Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre
prevencao e tratamento das doengas bucais;

Fazer demonstragao de técnicas de conservagao;

Proceder a conservagdo e a manutengao de equipamento
odontoldgico;

Instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeia operatoria;
Realizar a remocao de indutos, e placas € calculos supragengivais;
Executar a aplicag@o topica de substancias para a prevengao da
carie dentaria;

Inserir, condensar substancias restauradoras e poluir restauragao;
Proceder a limpeza e & anti-sepsia do campo operatério antes e
apds os atos cirlrgicos;

Organizar cadastro dos pacientes atendidos ou em tratamentos;
Integrar a equipe de saude;

Auxiliar de cirurgiao dentista na execugao dos programas de
educagao de salde bucal;

Executar trabalhos de rotina;

Desempenhar outras semelhantes.
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

A VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS ‘ EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Acima de 03 anos no cargo.

Sequndo Grau. Estudos adicionais.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Técnicas de enfermagem; e/ou
02-Técnicas em higiene dental;
03-Atendimento ambulatorial;
04-Curso de treinamento a area especifica promovido ou reconhecido por 6rgao
oficial. .

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[ Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

L Fonte de Recrutamento Promogao :l
A

uxiliar de Consultério Dentario | Auxiliar de Consultorio Dentario 1

LOTACAO
[ Administragao Publica Direta ou Indireta.

[%/ 91

Praga José Lobo n° 10 Centro - Bela Vista de Goias - GO - CEP; 75240-000 - Fone: (62) 3551-7000 Fax: (62) 3551-7001 - www.belavista.go.gov.br



Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

VISTA
DE GOIAS

Genteaue faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO
| Codigo:
1.45.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Auxiliar de consultério Dentario Ill 08

Cargo:

Auxiliar de Consultorio Dentario Il!

TDescric;éo da Funcao: _ T
Desenvolver atividades auxiliares e técnicas nos servicos de odontologia,
através de participagbes em programas Qque visem a preservagao,
manutencao, recuperagéo e elevagao do nivel de saude da coletividade, bem
como atividades de apoio ao tratamento medico € cirtirgico sob superviséo do
Cirurgido Dentista;

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Colaborar nos programas educativos de saude bucal,

v Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre
prevencao e tratamento das doencas bucais;

v Fazer demonstracao de técnicas de conservagao;

v Proceder & conservagdo € a manutengao de equipamento
odontolégico; -

Instrumentar o cirurgiao dentista junto a cadeia operatoria;

Realizar a remogao de indutos, e placas e calculos supragengivais;

Executar a aplicagéo topica de substancias para a prevengao da

carie dentaria;

v Inserir, condensar substancias restauradoras e poluir restauragao;

v Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério antes e
apos os atos cirurgicos;

v Organizar cadastro dos pacientes atendidos ou em tratamentos;

v Integrar a equipe de saude;

v Auxiliar de cirurgido. dentista na execugao dos programas de
educacéao de saude bucal;

v Executar trabalhos de rotina;

v Desempenhar outras semelhantes.

o T T
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Adm.; 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente cBle faz
CAPACIDADE EQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Acima de 06 anos no cargo.
Segundo Grau. Estudos adicionais.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
05-Técnicas de enfermagem; e/ou
06-Técnicas em higiene dental;
07-Atendimento ambulatorial;
08-Curso de treinamento a area especifica promovido ou reconhecido por 6rgao
oficial.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Comprovante de experiéncia.
02-Cursos adicionais especificos

PERSPECTIVA DE CARREIRA
r Fonte de Recrutamento Promogao
Auxiliar de Consultério Dentario | i
LOTACAO
[ Administragéo Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.46.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Psicologo | 06

| Cargo:

| Psicélogo |

e

| Descrigao da Fungao: _

Proceder ao estudo e avaliagao dos mecanismos de comportamento humano,
elaborando técnicas psicologicas para determinacdo de caracteristicas
afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras e da dinamica da personalidade
com vistas & orientagdo psicopedagogica, psicoterapeuta, ocupacional e ao
ajustamento do individuo ao meio.

|

Praca José Lobo n°

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Observar clientes, utilizando métodos e técnicas proprios,
analisando, diagnosticando e emitindo pareceres técnicos, para
acompanhamento, atendimento ou encaminhamento do cliente a
outros servicos especializados;

v Participar de equipe profissional, em atividades de pesquisa, de
acordo com padrbes técnicos propostos, visando incremento e
aprimoramento das areas de trabalho de interesse do 6rgao;

v Compilar, interpretar. e aplicar dados cientificos relativos ao
comportamento humano e ao mecanismo psiquico.

v" Aplicar e interpretar testes individuais e coletivos para avaliagao do
nivel mental, personalidade, aptidoes especificas, grau de
escolaridade, motricidade e outros requisitos com vistas a
orientacdo e/ ou selegéo de profissional e ajustamento ao trabalho;

v Prestar atendimento psicolégico de ordem psicoterapica e/ou de
cunho preventivo, através de sessdes individuais e grupais, para
orientar o cliente na resolugao de problemas psiquicos e promover a

saude mental;
Y .
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

) Gente que faz B A
v' Realizar processo recrutamento e selegao pessoal, com fins de

provimento de cargos existentes no 6rgdo, utilizando instrumentos
de maior adequagao.

v Realizar avaliagbes de desempenho, atitudes, opinido, moral e
satisfacdo das pessoas nas funcdes ou cargos em que trabalham;

v Estudar sistemas de motivagéo da aprendizagem, novos métodos de
treinamento e de ensino;

v Participar de programas de orientagao profissional e educacional;

v Promover estimulagédo precoce com criangas, acompanhando as
atividades ludico-recreativas COmMo meio de detectar dificuldades
existentes na aprendizagem, sociabilidade e coordenacao
psicomotora;

v Desempenhar outras semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel universitario. Trabalho de alto N&o necessaria
nivel. ‘

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

[Em:
01- Graduacao em Psicologia.

: REQUISITOS PARA PROVIMENTO
\ 01-Bacharelado em Psicologia; J

02-Registro profissional;
03-Concurso Publico;

PERSPECTIVA DE CARREIRA
[ Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico Psicologo |l
LOTACAO
Administragao Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm.; 2013 - 2018 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente 1uejaz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO
Cadigo:
1.47.2.07
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Psicoélogo Il 07

Cargo:

Psicologo |l

Descricao da Fungao:
Proceder ao estudo e avaliagao dos mecanismos de comportamento humano,
elaborando técnicas psicologicas para determinagao de caracteristicas
afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras e da dinamica da personalidade
com vistas & orientagao psicopedagogica, psicoterapeuta, ocupacional e ao
ajustamento do individuo ao meio.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Observar clientes, utilizando métodos e técnicas  proprios,
analisando, diagnosticando & emitindo pareceres tecnicos, para
acompanhamento, atendimento ou encaminhamento do cliente a
outros servigos especializados;

v Participar de equipe profissional, em atividades de pesquisa, de
acordo com padrdes técnicos propostos, visando incremento e
aprimoramento das areas de trabalho de interesse do 6rgao;

v Compilar, interpretar € aplicar dados cientificos relativos ao
comportamento humano € ao mecanismo psiquico.

v Aplicar e interpretar testes individuais e coletivos para avaliagao do
nivel mental, personalidade, aptidées especificas, grau de
escolaridade, motricidade e outros requisitos com Vvistas a
orientacao e/ ou selegao de profissional e ajustamento ao trabalho;

v Prestar atendimento psicolégico de ordem psicoterapica e/ou de
cunho preventivo, atraves de sessdes individuais e grupais, para
orientar o cliente na resolugao de problemas psiquicos promover a
saude mental;

v' Realizar processo recrutamento e selegao pessoal, com fins de
provimento de cargos existentes no érgdo, utilizando instrumentos
de maior adequagao.

v Realizar avaliagdes de desempenho, atitudes, opinido, moral e
satisfacao das pessoas nas fungbes ou cargos em queftr balham;
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Adm. 20132016 "Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Estudar sistemas de motivagao da aprendizagem, NOvVosS métodos de
treinamento e de ensino;

v Participar de programas de orientagao profissional & educacional;

v Promover estimulagao precoce com criangas, acompanhando as
atividades |udico-recreativas como meio de detectar dificuldades
existentes na aprendizagem, sociabilidade € coordenagao
psicomotora;

v Desempenhar outras semelhantes;

A
EXPERIENCIAS
Acima de 03 anos

CAPACIDADE REQUERID
CONHECIMENTOS

Nivel universitario. Trabalho de alto
nivel.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Es pecificos

Em: -
01- Graduagao em Psicologia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
__ Comprovante de experiéncia ; -

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Psicélogo | Psicologo llI

LOTAGAO
M\dmimstra 30 Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 20132016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
1.48.3.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Psicologo Il 08

Cargo:

Psicologo Il

Descricdo da Fungao:
Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano,
elaborando técnicas psicolégicas para determinagdo de caracteristicas
afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras € da dinamica da personalidade
com vistas a orientagao psicopedagégica, psicoterapeuta, ocupacional e ao
aiustamento do individuo ao meio.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Observar clientes, -utilizando métodos e técnicas proprios,
analisando, diagnosticando e emitindo pareceres técnicos, para
acompanhamento, atendimento ou encaminhamento do cliente a
outros servigos especializados;

v Participar de equipe profissional, em atividades de pesquisa, de
acordo com padroes técnicos propostos, visando |
incremento e aprimoramento das areas de trabalho de interesse do
orgao;

v Compilar, interpretar € aplicar dados cientificos relativos ao
comportamento humano & ao mecanismo psiquico.

v Aplicar e interpretar testes individuais e coletivos para avaliagdo do
nivel mental, personalidade, aptidées especificas, grau de
escolaridade, motricidade e outros requisitos com vistas a
orientagdo e/ ou sele¢ao de profissional e ajustamento ao trabalho;

v Prestar atendimento psicologico de ordem psicoterapica e/ou de
cunho preventivo, atraves de sessodes individuais e grupais, para
orientar o cliente na resolucao de problemas psiquicos & promover a
satde mental;

v" Realizar processo recrutamento e selegao pessoal, com fins de
provimento de cargos existentes no 06rgao, utilizando instrumentos
de maior adequagao.

v Realizar avaliagées de desempenho, atitudes, opiniao, moral e
satisfagao das pessoas nas fungbes ou cargos em que trabalham;

98
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Adm.: 2013-2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Estudar sistemas de motivagao da aprendizagem, Novos métodos de

treinamento e de ensino;

v/ Participar de programas de orientacgao profissional e educacional;
v Promover estimulagdo precoce com criangas, acompanhando as
atividades ludico-recreativas como meio de detectar dificuldades

existentes na aprendizagem, sociabilidade e coordenagao
psicomotora;
v Desempenhar outras semelhantes;
CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS . EXPERIENCIAS
Nivel universitario. Trabalho de alto Acima de 06 anos no cargo.
nivel. :

|

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Graduagéo em Psicologia.

|

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[ 01- Comprovante de experiéncia ; :

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Psicologo |l N

LOTAGAO

Administragao Publica Direta ou Indireta.

-
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Adm.; 2013- 2016 Governo da cidade de

BELA VISEA

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.49.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Agente de Saude | 03

Cargo:

Agente de Sau

Descricao da Fungao:
Participar de atividades operacionais de apoio ao tratamento  clinico,
ambulatorial cirurgico odontolégico sob a orientagao € supervisdo do meédico,
odontélogo e enfermeiro. Participar em nivel de execucdo simples em
programas de assisténcia a pacientes € comunidade em unidades de salde

publica.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades de saude
publica sob supervisao e orientacdo do médico, odontblogo e
enfermeiro. .

v Cumprir ou fazer cumprir  prescrigoes médicas ou
odontolégicas e auxiliar em intervencdes cirdrgicas;

v’ Esterilizar e conservar o instrumental médico e odontologico;

v Observar e registrar sintomas € sinais vitais apresentados
pelos pacientes para conhecimentos de autoridade superior;

v Participar de preparagao e assisténcia a pacientes no periodo
de pré e pos operatorio, nos trabalhos de obstetricia e ainda
em exames especializados;

v Participar de programas comunitarios de saude preventiva e

curativa; |

Participar de programas de aprimoramento profissional;

Organizar e controlar o arquivo médico e odontologico;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

e &

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Médio. Mais estudos adicionais. Nao necessaria
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Adm.; 20132016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

L Gente que faz
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos

Em:
01- Nivel meédio;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Nivel médio completo;
02-Concurso publico;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéao
Concurso Agente de Saude I

LOTACT\O
Administracao Publica Direta ou Indireta.

25
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&
BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
1.50.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Agente de Saude |l 04

Cargo:

Agente de Saude |l

Descricao da Fungao:

Participar de atividades operacionais de apoio ao tratamento clinico,
ambulatorial cirurgico odontologico sob a orientagao e supervisdo do medico,
odontdlogo e enfermeiro. Participar em nivel de execucdo simples em
programas de assisténcia a pacientes e comunidade em unidades de saude

publica.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades de saude
publica sob supervisao e orientacdo do medico, odontologo e
enfermeiro. ‘

v Cumprir ou fazer cumprir  prescrigoes médicas ou
odontolégicas e auxiliar em intervengdes cirdrgicas;

v Esterilizar e conservar o instrumental médico e odontologico;

v Observar e registrar sintomas e sinais vitais apresentados
pelos pacientes para conhecimentos de autoridade superior;

v Participar de preparacgao e assisténcia a pacientes no periodo
de pré e pos operatorio, nos trabalhos de obstetricia e ainda
em exames especializados;

v Participar de programas comunitarios de salude preventiva e

curativa,

Participar de programas de aprimoramento profissional;

Organizar e controlar o arquivo médico e odontoldgico;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

RN

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel Médio. Mais estudos adicionais. Acima de 03 anos no Gakgo.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

_ Gente que faz
CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos

Em:
01- Cursos de capacitagao, treinamento e aperfeicoamento

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Comprovante de experiéncia
02-Certificado de curso adicional especifico

PERSPECTIVA DE CARREIRA
[ Fonte de Recrutamento Promogao

hdkkdk

Agente de Saude |

LOTACAO
[Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm 20132016 T Goyerno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.51.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Técnico em Radiologia | 04

Cargo:

Técnico em Radiologia |

Descricado da Fungao:
Sumario.

Executar exames radiologicos, sob a supervisao do meédico
radiologista, posicionando adequadamente O paciente e acionando o aparelho
de Raios X, realizando radiodiagnostico e radioterapia, para fins medicos €
odontolégicos, compreendendo a revelacao de filmes e chapas radioprotecao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Fazer radiografias, manipular substancias de revelagao, ampliacédo €
fixacao de filmes e chapas radiograficas;

v Auxiliar na realizagado de exames, ajudando o posicionamento do paciente
e controlando o tempo de exposicao;

v Orientar a anotagdo de dados importantes relativos a radiodiagnéstico e
radioterapia, dando ciéncia ao radiologista das anormalidades encontradas
e reagbes durante o trabalho;

v Observar as normas de seguranga dos pacientes e do pessoal de exercicio

no setor;

Trabalhar nas camaras clara e escura, identificando os exames;

Manipular e manter agulhas e tubos de Radio em aparelhos especiais;

Registrar os tratamentos radioterapicos  aplicados, elaborando,

demonstrativo diarios dos trabalhos executados;

Preparar banhos para revelagao fixacdo de filmes e chapas radiograficas;

Manipular substancias de revelacdao e fixagdo de filmes e chapas

radiograficas;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

SNE VRN

<

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas Nao necessaria
Técnicos em Radiologia.

s
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a0t 205 P oo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
\ 01-Curso de treinamento na area especifica reconhecido por 6rgao oficial.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Nivel médio completo;
02- Curso técnico de Radiologia -
|

03- Registro profissional;
04- Concurso publico;
05- Comprovante de experiéncia,

PERSPECTIVA DE CARREIRA
( Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Puablico ‘ Técnico em Radiologia Il

LOTACAO
[ Administragéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: ﬁﬁl e T Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
1.52.2.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Técnico em Radiologia I . 105
Cargo:
Técnico em Radiologia |l
Descricdo da Fungao: . ]

Sumario.

Executar exames radiologicos, sob a supervisdo do medico
radiologista, posicionando adequadamente o paciente & acionando o aparelho
de Raios X, realizando radiodiagnostico e radioterapia, para fins medicos e
odontologicos, compreendendo a revelagao de filmes e chapas radioprotecao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Fazer radiografias, manipular substancias de revelagdo, ampliagao e
fixacéo de filmes e chapas radiograficas;

v Auxiliar na realizagao de exames, ajudando o posicionamento do paciente
e controlando o tempo de exposi¢ao;

v Orientar a anotacdo de dados importantes relativos a radiodiagnéstico e
radioterapia, dando ciéncia ao radiologista das anormalidades encontradas
e reagdes durante o trabalho;

v Observar as normas de seguranga dos pacientes e do pessoal de exercicio

no setor;

Trabalhar nas cdmaras clara e escura, identificando os exames,;

Manipular e manter agulhas e tubos de Radio em aparelhos especiais;

Registrar  0s tratamentos  radioterapicos  aplicados, elaborando,

demonstrativo diarios dos trabalhos executados;

v Preparar banhos para revelagao fixacao de filmes e chapas radiograficas;

v Manipular substancias de revelagao e fixacdo de filmes e chapas
radiograficas;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

& %, %

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas Acima de 03 anos
Técnicos em Radiologia. |
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Adm.: 2013 - 2016 T e vemo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

) Gente que faz
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
L 01-Curso técnico e radiologia promovido ou reconhecido por érgéo oficial.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Comprovante de experiéncia;
PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Técnico em Radiologia | Técnico em Radiologia |

LOTAGAO

Administragéo Publica Direta ou Indireta.

[ [ R Dy

T
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Adm.:2013-2016 T aovmndaddadnh

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.53.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Técnico em Imobilizagao Ortopédica | 04

Cargo:

Técnico em Imobilizagéo Ortopédica |

Descricaéo da Funcgao:
Executar atividades profissionais especializadas relacionadas a trabalhos de
técnicos de imobilizagdo ortopédica.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Confeccionar e retiram aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras,
calhas) e enfaixamentos com USO de material convencional e sintético
(resina de fibra e vidro).

v Executar imobilizagées com uso de esparadrapo e talas digitais
(imobilizagbes para dedos).

v Preparar e executar tragoes cutaneas, auxiliar o médico ortopedista na
instalacao de tragbes esqueléticas e nas manobras de redugdo manual
com uso de anestésico local.

v Preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirdrgico, como
pequenas suturas e anestesia local para pungdes e infiltragoes.

v Preparar o material para confeccionar as imobilizagoes.

v Comunicar-se oralmente e por escrito, com 0s usuarios e profissionais da
area de saude.

v Zelar pela limpeza da sala de imobilizacdo, bem como pela limpeza,
preservagao e guarda de todo o instrumental de uso na sua especialidade.

v Realizar imobilizacées na area de Ortopedia Traumatologia, conforme
padrées técnicos, de acordo com a prescricdo médica, incluindo a
confecgao e retirada de aparelhos gessados, bem como uso de técnicas
reconhecidas para atendimento inicial e imediato nas urgéncias e
emergéncias nestas areas, além de auxiliar o Ortopedista no desempenho
de suas fungdes. '

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos Experiéncias
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. ; Nao necessaria
Curso técnico de nivel médio.
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Adm.; 2013-2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em: =
01 — técnicas de imobilizagdes ortopédicas;
02 — atendimento ambulatorial.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01 — Ensino Médio completo; '
02 — Registro profissional;

03 — Concurso publico;

04 — Curso técnico em Imobilizagoes Ortopédicas;

05 — comprovante de experiéncia. :
PERSPECTIVA DE CARREIRA

‘7 Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico . Técnico em Imobilizagdes Ortopédicas I
LOTAGAO
Administracdo Publica Direta ou Indireta.
109
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Adm.;2013-2016 * Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

e

Cadigo:
1.54.2.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Técnico em Imobilizagado Ortopédica I 05

Cargo:

Técnico em Imobilizagao Ortopédica ||

Descricao da Fungao:
Executar atividades profissionais especializadas relacionadas a trabalhos de
técnicos de imobilizacao ortopédica.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Confeccionar e retiram aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras,
calhas) e enfaixamentos com UusO de material convencional e sintético
(resina de fibra e vidro).

v Executar imobilizacbes com USO de esparadrapo e talas digitais
(imobilizagbes para dedos).

v Preparar e executar tragoes cutaneas, auxiliar o medico ortopedista na
instalagéo de tragdes esqueleticas e nas manobras de redugao manual
com uso de anestésico local.

v Preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirdrgico, como

pequenas suturas e anestesia local para puncoes e infiltragoes.

Preparar o material para confeccionar as imobilizagoes.

Comunicar-se oralmente e por escrito, com 0s usuarios e profissionais da

area de saude.

v Zelar pela limpeza da sala de imobilizagdo, bem como pela limpeza,
preservacao e guarda de todo o instrumental de uso na sua especialidade.

v Realizar imobilizagdes na area de Ortopedia e Traumatologia, conforme
padroes técnicos, de acordo com a prescricao médica, incluindo a
confeccdo e retirada de aparelhos gessados, bem como uso de técnicas
reconhecidas para atendimento inicial € imediato nas urgéncias e
emergéncias nestas areas, além de auxiliar o Ortopedista no desempenho
de suas fungdes. :

<K

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos Experiéncias
Especifico. Utiliza tecnicas apuradas. Acima de 03 anos no cargo.
Curso técnico de nivel médio.

O
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Adm.; 2013 -2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz _
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Es necificos

Em:
01 — técnicas de imobilizagdes ortopédicas;
02 — atendimento ambulatorial.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[01 — Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocao
Técnico em Imobilizagdes wkkk
Ortopédicas | ‘

LOTAGAO
Administracao Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm.: 2013 - 2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.55.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Zootecnista | 06

Cargo:
Zootecnista |

Descricéo da Fungao:
Sumario.

Exercer defesa sanitaria animal: atuar nas produgoes industrial e
tecnologica no controle de qualidade de produtos; contribuir para o bem-estar
animal: atuar nas areas de biotecnologia e preservacao ambiental.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Realizar experiéncias, testando diferentes condicoes de alimentacao,
habitat, higiene e outros aspectos referentes a animais;

v Aperfeigcoar métodos de combate a parasitos € realizar pesquisas
pertinentes a prevencgéo de proliferagéo de doencas;

v Aperfeigoar métodos de determinagdo do abate de animais, estudar a
época certa, verificar idade e outros dados;

v Aperfeicoar métodos de preparagao € armazenamento de produtos

animais, desenvolver e testar novas técnicas;

Desenvolver atividades na area de biotecnologia animal;

Desenvolver atividades que visem a preservagéo do meio ambiente por
meio da defesa da fauna e do controle da exploragdo das espécies de
animais silvestres;

Exercer defesa sanitaria animal;

Planejar, executar, fiscalizar todo o processo de producao industrial;
Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, convénios € programas de ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade;
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservagao ambiental.

v Executar tarefas pertinentes a area de atuacado, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e '

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o € icio da
funcao. 4

NN

SSENENEN
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P

B Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos
Nivel Superior. Trabalho de alto nivel.

CONDICOES ESSENCIAIS

Em:
01 — Superior em Zootecnia,;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Conhecimentos Es ecificos

Experiéncias
N&o necessaria

DE PROVIMENTO

01 — Graduagao em Zootecnia

02 — Registro profissional;

03 — Concurso publico;

04 — Comprovante de ex eriéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de recrutamento
Concurso Publico

LOTAGAO

Promogao
Zootecnista |l

[ Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm. 20132016 B Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.56.2.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional ~ Zootecnista ll 08

Cargo:
Zootecnista Il

Descrigao da Fungao:
Sumario.

Exercer defesa sanitaria animal; atuar nas produgoes industrial e
tecnolégica no controle de qualidade de produtos; contribuir para o bem-estar
animal; atuar nas areas de biotecnologia e preservagao ambiental.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Realizar experiéncias, testando diferentes condigées de alimentagao,
habitat, higiene e outros aspectos referentes a animais;

v Aperfeicoar métodos de combate a parasitos e realizar pesquisas
pertinentes & prevencao de proliferagdo de doencas;

v Aperfeicoar métodos de determinacdo do abate de animais, estudar a
época certa, verificar idade e outros dados;

v Aperfeigoar métodos de preparagao € armazenamento de produtos

animais, desenvolver e testar novas técnicas;

Desenvolver atividades na area de biotecnologia animal;

Desenvolver atividades que visem a preservagao do meio ambiente por

meio da defesa da fauna e do controle da exploragéo das espécies de

animais silvestres;

Exercer defesa sanitaria animal;

Planejar, executar, fiscalizar todo o processo de produgao industrial;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,

eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao,

Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,

produtividade, higiene e preservacao ambiental.

v Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.
X 114
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Adm. 20132016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA
Conhecimentos Experiéncias
Nivel Superior. Trabalho de alto nivel. Acima de 03 anos no cargo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVlMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01 — Superior em Zootecnia;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[01 — Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de recrutamento Promocgao
Zootecnista | Zootecnista lll

: LOTAGCAO
Administracéo Publica Direta ou Indireta.

B R O

.
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Adm.; 2013-2016 * Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.57.3.10
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Zootecnista Ill 08

Cargo:
Zootecnista lll

Descrigcao da Fungao:
Sumario.

Exercer defesa sanitaria animal; atuar nas produgdes industrial e
tecnolégica no controle de qualidade de produtos; contribuir para o bem-estar
animal; atuar nas areas de biotecnologia e preservacao ambiental.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Realizar experiéncias, testando diferentes condicées de alimentacao,
habitat, higiene e outros aspectos referentes a animais;

v Aperfeicoar métodos de combate a parasitos e realizar pesquisas
pertinentes a prevencéo de proliferagao de doencas;

v Aperfeicoar métodos de determinacdo do abate de animais, estudar a
época certa, verificar idade e outros dados;

v Aperfeicoar métodos de preparagado e armazenamento de produtos

animais, desenvolver e testar novas técnicas;

Desenvolver atividades na area de biotecnologia animal;

Desenvolver atividades que visem a preservagdo do meio ambiente por

meio da defesa da fauna e do controle da exploragéo das espécies de

animais silvestres;

Exercer defesa sanitaria animal;

Planejar, executar, fiscalizar todo o processo de producao industrial;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,

eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,

produtividade, higiene e preservacdo ambiental.

v Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e

LA AR AN
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Adme 20132016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por erro

Por contatos )
Habitualidade em contatos entre E de dificil constatagdo. Pode ocasionar
setores e publico. Requer cautela. demora de informacdes importantes.

CONDIGOES DE TRABALHO

Esforgo Visual
Atencéo visual normal. Trabalho | Requer

executado de forma nao fatigante planejamentoeorganizagéo.

ara os olhos.

Esforco Mental
ocasionalmente atividades de

NATUREZA DO TRABALHO

Complexidade

analise de problemas complexos. imprevistos e trabalhos complexos em agao
Planejamento de atividades de nivel. | independente.

Iniciativa
O trabalho exige concentragao € Trabalho requer iniciativa visando atender

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos
Nivel Superior. Trabalho de alto nivel.

Experiéncias
Acima de 06 anos

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

(Em:
01 — Superior em Zootecnia;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01 — Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de recrutamento
Zootecnista |l

Promogao

*hkkE

i
:
N
1

LOTACAO

[Administragao Publica Direta ou Indireta.

| —
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Adm:2013-2016 T Goyaro da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
1.58.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Engenheiro de Alimentos | 06
Cargo: ‘i
Engenheiro de Alimentos |

Descricdo da Fungao:
Sumario.

Atuar na fabricagdo, armazenamento, transporte comercializagao
de produtos alimenticios; cuidar do processamento de matérias-primas
basicas: elaborar projetos de equipamentos, de linhas de processo e estudos
dos componentes nos diversos alimentos in natura ou processados e de
embalagens adequadas a sua veiculacao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Atuar na fabricagdo, armazenamento, transporte e comercializagao de
produtos alimenticios;

v Determinar padroes de qualidade, planejar e implantar estruturas para
analise e monitoramento para o processo industrial;

v Desenvolver produtos e tecnologias, reduzir desperdicios, reutilizar
subprodutos e aproveitar recursos naturais disponiveis;

v Participar de programa de treinamento, quando convocado;

v Elaborar documentagao técnica de todos os projetos, processos, sistemas
e equipamentos

v Desenvolvidos;

v Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios, e programas de ensino, pesquisa €
extensao;

v Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

v Trabalhar segundo normas técnicas de Seguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservagéo ambiental;

v Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.
CAPACIDADE REQUERIDA
Conhecimentos Experiéncias
Nivel Superior. Trabalho de alto nivel. N&o necessaria
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Adm.: 2013 - 2018 " Governo da cidade de

Bmi VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01 — Curso Superior em Engenharia de Alimentos T

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01 — Graduacao em Engenharia de Alimentos
02 — registro profissional,
03 — concurso publico;
04 — comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico. Engenheiro de Alimentos |l
LOTAGAO
[ Administragdo Publica Direta ou Indireta. |
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A 20132016  Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARG

Cadigo:
1.59.2.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Engenharia de Alimentos || 08

Cargo:
Engenheiro de Alimentos

Descricao da Funcgao:
Sumario.

Atuar na fabricagdo, armazenamento, transporte e comercializagao
de produtos alimenticios; cuidar do processamento de matérias-primas
basicas: elaborar projetos de equipamentos, de linhas de processo € estudos
dos componentes nos diversos alimentos in natura ou processados e de
embalagens adequadas a sua veiculagao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Atuar na fabricacdo, armazenamento, transporte e comercializagao de

produtos alimenticios;

v Determinar padrées de qualidade, planejar e implantar estruturas para

analise e monitoramento para o processo industrial;

v Desenvolver produtos e tecnologias, reduzir desperdicios, reutilizar

subprodutos e aproveitar recursos naturais disponiveis;
v Participar de programa de treinamento, quando convocado;
v Elaborar documentacao técnica de todos os projetos, processos, sistemas
e equipamentos
v Desenvolvidos;

v Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios, e programas de ensino, pesquisa e

extensao;

v Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

v Trabalhar segundo normas técnicas de Seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservagao ambiental;

v Executar tarefas pertinentes & area de atuagdo, utilizando-se de

equipamentos e programas de informatica; e

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.
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Adm.: 2013-2016 anmuda(idldede

BEUI VISTA
DE GOIAS

_Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA

Experiéncias

Conhecimentos
Acima de 03 anos.

Nivel Superior. Trabalho de alto nivel.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
' 01 — Curso Superior em Engenharia de Alimentos .

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

[ 01 — Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Engenheiro de Alimentos | Engenheiro de Alimentos llI

LOTAGAO

[ Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm 0132016 6oy amo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.60.3.10
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Engenharia de Alimentos I 10

| Cargo:
Engenheiro de Alimentos 1l

I

Descrigao da Fungao:
Sumario. :
Atuar na fabricacdo, armazenamento, transporte e comercializagao
de produtos alimenticios; cuidar do processamento de matérias-primas
basicas: elaborar projetos de equipamentos, de linhas de processo e estudos
dos componentes nos diversos alimentos in natura ou processados e de
| embalagens adequadas a sua veiculacao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Atuar na fabricagdo, armazenamento, transporte e comercializagao de
produtos alimenticios; .

v Determinar padroes de qualidade, planejar e implantar estruturas para
analise e monitoramento para 0 processo industrial;

v Desenvolver produtos e tecnologias, reduzir desperdicios, reutilizar
subprodutos e aproveitar recursos naturais disponiveis;

v Participar de programa de treinamento, quando convocado;

v Elaborar documentagéo técnica de todos os projetos, processos, sistemas
e equipamentos

v' Desenvolvidos;

v Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convenios, e programas de ensino, pesquisa e
extensao, :

v Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

v Trabalhar segundo normas técnicas de Seguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservagao ambiental;

/ Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; e

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

- CAPACIDADE REQUERIDA A
[ Conhecimentos ! Experiéncias |
[
122
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Adm.2013-2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
[Nivel Superior. Trabalho de alto nivel. | Acima de 06 anos no cargo. |

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em: .
B — Curso Superior em Engenharia de Alimentos ‘]

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[01 — Comprovante de experiéncia. ]

PERSPECTIVA DE CARREIRA
\ Fonte de Recrutamento Promocgéao
Engenheiro de Alimentos Il e

LOTAGAO

[ Administragao Publica Direta ou Indireta. ' ]
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Adm:2013-2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caédigo:
1.61.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Agente de Inspecéo | 04
Cargo:
Agente de Inspegao I
[ Descrigao da Fungéo:

Sumario.
Desenvolver atividades de nivel médio, de natureza especializada,

envolvendo orientagdo e execugao qualificada, sob supervisdo, relativa a
inspecao e classificagao de produtos de origem animal, nos estabelecimentos
de abate e estocagem de carnes € de seus derivados de valor econdémico, sob

os aspectos higiénico-sanitarios e tecnologicos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Fiscalizar indUstrias, empresas e outras entidades, registradas no Servigo
de Inspegdo Municipal, quanto aos aspectos higiénico-sanitarios €
ambientais, assim como de seus produtos estabelecendo o controle de
qualidade destes, observando aspectos higiénico-sanitarios ~ das
dependéncias e dos funcionarios dos estabelecimentos;

v Estabelecer o controle de qualidade de todos 0s produtos de origem animal
registrados no SIM, por meio de analises laboratoriais, com 0 objetivo de
garantir ao publico consumidor alimentos seguros, quanto aos aspectos
higiénico-sanitarios;

v Combater o comércio clandestino de produtos de origem animal por meio
de parcerias com o Ministério Publico e Vigilancia Sanitaria Municipal, o
que resulta em aumento de receita a0 Municipio, por meio de combate a
sonegagcao fiscal;

v Promover a Educagédo Sanitaria visando a conscientizacdo da populagao
da importancia do consumo de produtos de origem animal higienicamente
seguros, e;

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

CAPACIDADE REQUERIDA

Experiéncias
N&o necessaria
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Adm.; 20132016 = Gnvernodaddadede

BEI.A WS TA
DE GOIAS

Gente que faz
Curso Técnico de Nivel Médio. —

CONDI(}OES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecumentos Especificos

Em:
01-Cursos Tecmcos em: agricola; agropecuaria; pecuaria; leite e derivados ou

equivalentes.
02- Estudos adi

cionais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Nivel Médio Completo

02-Curso técnico em: agricola; agropecuaria, pecuaria, leite e derivados ou
equivalentes.

03-Concurso publico;

04-Comprovante de experiéncia.

REIRA
Promogao
Agente de Inspegao I

PERSPECTIVA DE CAR
Fonte de Recrutamento
Concurso Publico.

LOTACAO

Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm 20132016 Goyemo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.62.2.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional _ Agente de Inspegéo |l 05

Cargo:
Agente de Inspegéo |l

[ Descrigao da Fungao:
Sumario.

Desenvolver atividades de nivel médio, de natureza especializada,
envolvendo orientagdo e execugao qualificada, sob superviséo, relativa a
inspecéo e classificagao de produtos de origem animal, nos estabelecimentos
de abate e estocagem de carnes e de seus derivados de valor econémico, sob
os aspectos higiénico-sanitarios e tecnologicos. B

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Fiscalizar industrias, empresas e outras entidades, registradas no Servigo
de Inspegdo Municipal, quanto aos aspectos higiénico-sanitarios €
ambientais, assim como de seus produtos estabelecendo o controle de
qualidade destes, observando aspectos higiénico-sanitarios  das
dependéncias e dos funcionarios dos estabelecimentos;

v Estabelecer o controle de qualidade de todos os produtos de origem animal
registrados no SIM, por meio de analises laboratoriais, com o objetivo de
garantir. ao publico consumidor alimentos seguros, guanto aos aspectos
higiénico-sanitarios;

v Combater o comércio clandestino de produtos de origem animal por meio
de parcerias com o Ministério Publico e Vigilancia Sanitaria Municipal, o
que resulta em aumento de receita ao Municipio, por meio de combate a
sonegacao fiscal,

v Promover a Educacdo Sanitaria visando a conscientizagdo da populagao
da importancia do consumo de produtos de origem animal higienicamente
seguros, e; _

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

CAPACIDADE REQUERIDA
17 Conhecimentos Experiéncias
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Acimarde 03 anos no cargo.
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pdm 23016 G, da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

- Gente que faz

[ Curso Téchico de Nivel Médio.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01-Cursos Técnicos em: agricola; agropecu
equivalentes.

02- Estudos adicionais

aria; pecuaria; leite e derivados ou

=

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

@1-Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento
Agente de Inspegéo |

Promocgao

Kdkkkk

LOTAGAO

Administragao Publica Direta ou Indireta.

A .
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pdma 2032008 T Goemo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.63.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal de Inspegdo Municipal | 06
Cargo: J
Fiscal de Inspecao Municipal |

| Descrigao da Fung&o:

Sumario.

Identificar os problemas de saude comuns ocasionados por medicamentos,
cosméticos, saneastes e domissanitarios, radiagdes, alimentos, zZOONOSEs,
condicdes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a saude,
| relacionando-os com as condicoes de vida da Populagao,

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v |dentificar as opinides, necessidades e problemas da populagao
relacionada ao uso indevido de produtos & servicos de interesse da
vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a
satde, ao controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses;

v Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de
interesse da vigilancia sanitéria;

v Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco
epidemioldgico;

v Promover a participagao de grupos da populacdo (associagéo de bairros,
entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacao
das atividades de vigilancia sanitaria;

v Participar de programagao de atividades de inspecédo sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria,
segundo as prioridades definidas; '

v Participar na programagdo das atividades de colheita de amostras de
produtos de interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, agua,
medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos);

v realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior
consumo, bem como o comportamento das doengas veiculadas por
alimentos, condicbes sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da
contaminagao dos alimentos;

v/ Realizar elou acompanhar inspegdes de rotinas (programadas) e
emergenciais  (surtos,  reclamagoes, registros e outros) em
estabelecimentos alimentares e outros de interesse davigilancia Sanitaria;

v Auxiliar na inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal;
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Adm: 2032016 =R Govero da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz _ o
v Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia

sanitaria, com fins de analise fiscal, surto € controle de rotina;

v Participar da criagdo de mecanismos de notificacao de casos e/ou surtos
de doencas veiculadas por alimento € ZOONOSes,

v Participar da investigagao epidemiolégica de doengas veiculadas por
alimentos e zoonoses;

v Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagao sanitaria
vigente (intimagodes, infragoes € apreensoes);

v Orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da
emissao dos autos/termos;

v Validar a licenga .sanitaria de estabelecimentos de menor risco
epidemiolégico, mediante aprovagao das condi¢oes sanitarias encontradas
por ocasido da inspecao;

v Participar da avaliagéo dos resultados das atividades desenvolvidas e do
seu redirecionamento;

v Participar na promogéo de atividades de informagées de debates com a
populacéo, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas
da vigilancia sanitaria;

v Executar atividades internas administrativas relacionadas com execugao
de cadastro/arquivos e atendimento ao publico;

v Emitir relatorios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuacao;

v Efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais
industriais verificando as condi¢oes gerais de higiene, limpeza de
equipamentos, refrigeracao,

v' Suprimento de agua, instalagoes sanitarias, armazenagem, estado e graus
de deterioragao de produtos pereciveis e condicbes de asseio;

v Inspecionar imoveis antes de serem habitados, verificando condigbes
fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de
seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras;

v Vistoriar estabelecimentos de salde, saldo de beleza e outros, verificando
as condigoes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e
registro.psicotrépicos;

v Coletar para analise fisico-quimica medicamentos e outros produtos
relacionados a saude;

v Entregar quando solicitadas notificagdes e correspondéncias diversas; e

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.
CAPACIDADE REQUERIDA
Conhecimentos Experiéncias
Especializado.  Superior completo. N&o necessaria
Executa  atividades de  apoio
profissional. '
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Adm.: 20132016 _— Govemodacldadade

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos

Em:
01 — Superior em: agronomia, medicina veterinaria, zootecnia
02 — Registro Profissional no 6rgao de classe.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01 — Superior Completo

02 — Concurso publico;

03 — Registro profissional;

04 — Comprovante de experlenma

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogéao
Concurso Publico. Fiscal Municipal de Inspecéo I
LOTAGAO

[ Administraggo Publica Direta ou Indireta.
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Adm. 2013206 P Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CA

GO

-

Série de Classe
Fiscal de Inspecéao Municipal Il

Categ. Funcional
Operacional

Cadigo:
1.64.2.08

Classe de Vencimento

08

Cargo:
Fiscal de Inspecéo Municipal |l

—

[ Descricao da Fungao:
Sumario.

cosmeéticos, saneastes e domissanitarios,
condicbes do ambiente de trabalho e profissbes
relacionando-os com as condigdes de vida da Populagao;

Identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos,
radiagoes, alimentos, zoonoses,

|

‘ligadas a saude,

Praga José Lobo n® 10 Centro - Bela Vista de Goias - GO - CEP: 75240-000 - Fone:

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

|dentificar as opinides, necessidades e problemas da populagao
relacionada ao uso indevido de produtos e servicos de interesse da
vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a
salde, ao controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses,
Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de
interesse da vigilancia sanitaria;

Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco
epidemiologico;

Promover a participagdo de grupos da populagéo (associagéo de bairros,
entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliagao
das atividades de vigilancia sanitaria;

Participar de programacéo de atividades de inspegdo sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria,
segundo as prioridades definidas;

Participar na programacéo das atividades de colheita de amostras de
produtos de interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, agua,
medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos);
realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior
consumo, bem como o comportamento das doencas veiculadas por
alimentos, condigées sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da
contaminagao dos alimentos;

Realizar elou acompanhar inspegdes de rotinas (programadas) e
emergenciais  (surtos, reclamacbes, registros e outros) em
estabelecimentos alimentares e outros de interesse davigilancia Sanitaria;
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Adm.: 2013-2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Auxiliar na inspecgao industrial e sanitaria de produtos de origem animal;

/ Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitaria, com fins de analise fiscal, surto e controle de rotina;

v Participar da criagéo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtos
de doencas veiculadas por alimento & ZOOnoses,

v Participar da investigacao epidemiolégica de doencas veiculadas por
alimentos e zoonoses;

v Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagao sanitaria
vigente (intimagdes, infracdes e apreensoes),

v Orientar responsaveis € manipuladores de estabelecimentos quando da
emissao dos autos/termos;

v Validar a licenga sanitaria de estabelecimentos de menor risco
epidemiolégico, mediante aprovagao das condicées sanitarias encontradas

. por ocasido da inspecao;

v Participar da avaliagao dos resultados das atividades desenvolvidas e do
seu redirecionamento;

v Participar na promogao de atividades de informacgtes de debates com a
populagao, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas
da vigilancia sanitaria;

- v Executar atividades internas administrativas relacionadas com execugao
de cadastro/arquivos e atendimento ao publico;

v Emitir relatorios técnicos efou pareceres relativos a sua area de atuacgao;

v Efetuar vistoria e fiscalizacdo em estabelecimentos publicos, comerciais
industriais verificando as condigdes gerais de higiene, limpeza de
equipamentos, refrigeragéo,

. v' Suprimento de agua, instalagoes sanitarias, armazenagem, estado e graus
de deterioracéo de produtos pereciveis e condicdes de asseio;

v Inspecionar imoveis antes de serem habitados, verificando condigdes
fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de
seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras;

v Vistoriar estabelecimentos de salde, saldo de beleza e outros, verificando
as condicdes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e
registro psicotrépicos;

v Coletar para analise fisico-quimica medicamentos € outros produtos
relacionados a saude;

- v Entregar quando solicitadas notificagoes e correspondéncias diversas; e
v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

fungao.
CAPACIDADE REQUERIDA
- Conhecimentos Experiéncias
Especializado.  Superior completo. Acima de 03 anos no cargo.
Executa atividades de  apoio
profissional.
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pdm: 20132015 I G 0rno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

_ Gente que faz
CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos

Em:
01 — Superior em: agronomia, medicina veterinaria, zootecnia
02 — Registro Profissional no érgao de classe.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

[ 01 — Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

l Fonte de Recrutamento Promogao

Fiscal Municipal de Inspec&o | Fiscal Municipal de Inspecéo Il

LOTACAO

"Administragéo Publica Direta ou Indireta.

L_L__I_JL____
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Admo 20132016 T Govomno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentequefaz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
1.65.3.10
Categ. Funcional Seérie de Classe Classe de Vencimento
Operacional Fiscal de Inspegao Municipal Il 10

Cargo:
Fiscal de Inspecéo Municipal llI

Descrigdo da Fungao:

Sumario.

Identificar os problemas de saude comuns ocasionados por medicamentos,
cosméticos, saneastes e domissanitarios, radiagoes, alimentos, zoonoses,
condicées do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a saude,
relacionando-os com as condicdes de vida da Populagao;

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Identificar as opinides, necessidades e problemas da populagao
relacionada ao uso indevido de produtos e servigos de interesse da
vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissées relacionadas com a
salde, ao controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses;

v Realizar elou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de
interesse da vigilancia sanitaria;

v Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco
epidemioldgico;

v Promover a participagdo de grupos da populagao (associagéo de bairros,
entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacao
das atividades de vigilancia sanitaria;

v Participar de programagdo de atividades de inspecao sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria,
segundo as prioridades definidas;

v Participar na programacgdo das atividades de colheita de amostras de
produtos de interesse da vigilancia - sanitaria (alimentos, é&gua,
medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos);

v realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior
consumo, bem como o comportamento das doengas veiculadas por
alimentos, condicbes sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da
contaminagao dos alimentos; )

v Realizar elou acompanhar inspe¢des de rotinas (programadas) e
emergenciais  (surtos,  reclamagoes, registros e outros) em
estabelecimentos alimentares e outros de interesse davigilancia Sanitaria;

v Auxiliar na inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal,
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Adme203-2016 R G ouarno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitaria, com fins de andlise fiscal, surto e controle de rotina;

v Participar da criagdo de mecanismos de notificagéo de casos e/ou surtos
de doencas veiculadas por alimento & Zoonoses,

v Participar da investigagao epidemioloégica de doengas veiculadas por
alimentos e zoonoses; '

v Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagdo sanitaria
vigente (intimagdes, infracoes e apreensodes); .

v Orientar responsaveis € manipuladores de estabelecimentos quando da
emissdo dos autos/termos;

v/ Validar a licenca sanitaria de estabelecimentos de menor risco
epidemiolégico, mediante aprovagao das condigées sanitarias encontradas
por ocasido da inspegao;

v Participar da avaliagado dos resultados das atividades desenvolvidas e do
seu redirecionamento;

v Participar na promogao de atividades de informagoes de debates com a
populagéo, profissionais e entidades representantes de classe sobre temas
da vigilancia sanitaria;

v Executar atividades internas administrativas relacionadas com execugao
de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; ‘

v Emitir relatorios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuacao;

v Efetuar vistoria e fiscalizacao em estabelecimentos publicos, comerciais e
industriais verificando as condicdes gerais de higiene, limpeza de
equipamentos, refrigeracao,

v" Suprimento de agua, instalagoes sanitarias, armazenagem, estado e graus
de deterioracao de produtos pereciveis e condigoes de asseio;

v Inspecionar imobveis antes de serem habitados, verificando condigbes
fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas profilaticas e de
seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras;

v Vistoriar estabelecimentos de saude, saldo de beleza e outros, verificando
as condicdes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e
registro psicotropicos;

v Coletar para analise fisico-quimica medicamentos e outros produtos
relacionados a saude; |

v Entregar quando solicitadas notificagoes e correspondéncias diversas; e

v Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES
Por contatos Por erro

O trabalho exige relagdes e contatos E de dificil constatagdo. Pode ocasionar
com finalidade de obter ou fornecer | demora de informagées importantes.
informacdes sobre o 6rgéo.

CONDICOES DE TRABALHO

[ Esforgo Visual | Esforco Mental
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Adm.; 2013-2016 i Gwemodacidadad:

BEI.A wsm
DE GOIAS

Gente que faz _
Atencdo visual normal. Trabalho | Trabalho de juizo independente no exame
executado de forma nao fatigante | de dados técnicos. Envolve planejamento e

| para os olhos. organizagao.
NATUREZA DO TRABALHO
[ Complexidade Iniciativa

O trabalho exige concentracdo e |O trabalho exige iniciativa. Tomada de
analise de problemas complexos. decisdes simples, sob orientagdo de atos
Planejamento de atividades de nivel. | anteriores.

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos Experiéncias
Especializado.  Superior completo. Acima de 06 anos.
Executa atividades de  apoio
profissional.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01 — Superior em: agronomia, medicina veterinaria, zootecnia
02 — Registro Profissional no érgdo de classe.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01 — Comprovante de experiéncia. |

PERSPECTIVA DE CARREIRA _
} Fonte de Recrutamento Promog&o
Fiscal Municipal de Inspecéo | i

LOTAGCAO
Administragao Publica Direta ou Indireta. |
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Adm.: 2013 - 2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
2.01.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Administrador | 06

Cargo: —‘

Administrador |

Descri¢ao da Fungao:
Sumario.

Pesquisar, organizar, planejar, analisar, supervisionar, assessorar
e executar servigos técnicos administrativos, referentes as areas de recursos
humanos, de material, de finangas, de organizacao e métodos, visando elevar
o grau de produtividade e eficiéncia, através de estudos, racionalizagéo e
simplificado da execugéo das tarefas, auxilio na elaboragdo de projetos,
determinando a metodologia a ser utilizada. J

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Preparar estudos pertinentes ao recrutamento, ' selegdo, treinamento,
promogao e assisténcia de pessoal;

v Elaborar organogramas, fluxogramas e funcionogramas;

v Realizar pesquisas que objetivem a racionalizagéo, eficiéncia do trabalho e
reducéo dos custos;

v' Emitir pareceres sobre assuntos administrativos;

v Cumprir e fazer cumprir leis e normas estabelecidas;

v Fazer levantamento “layout’; com a finalidade de uma melhor estratégia e
distribuicdo do espaco fisico e de pessoal;

v Elaborar relatdrios demonstrativos de resultados dos planos, programas e
projetos estabelecidos;

v Instrumentalizar unidades organicas em fase de implantagdo ou de
alteraces funcionais com uma adigéo ou supressao de funcgoes;

v Redefinir rotinas e procedimentos setoriais ou sistémicos, visando a
economia de tempo, movimentos e esforgos;

v Dar apoio em treinamento pessoal, em técnicas especificas e
complementares no campo de administragdo e organizagdo ou em
disciplinas contidas no campo de atuagéo do administrador;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;
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hdm.: 2013 - 2015 T Govemodacidadede

BEUI VISTA
‘DE GOIAS

Gente que faz
CARCTERISTICAS BASICAS

RESPONSABILIDADES
Por contatos Por erro
O trabalho exige relagées e contatos Quando desapercebido, suas
com finalidade de obter ou fornecer conseqiiéncias comprometem a imagem do
informacées sobre o 0rgao. 6rgdo perante opiniéo publica.

CONDIGCOES DE TRABALHO

Esforgo Visual Esforco Mental
Atengao visual normal. Trabalho | Trabalho complexo, exigindo raciocinio
executado de forma nao fatlgante logico e analitico. Envolve planejamento e
para os olhos. organizacao.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE INICIATIVA
Trabalho exige analise e solugéo de O trabalho requer certa iniciativa visando
problemas de alto grau de dificuldade. | atender imprevistos e trabalhos complexos
em acao independente.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel universitario completo. Trabalho N&ao necessaria
de alto nivel técnico.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Bacharelado em Administragao de empresas e ou Gestao Publica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Bacharelado em Administracao de Empresas e ou/ Gestao Publica;
02- Registro profissional,

03- Concurso-Publico;

04- Comprovante de experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao
Concurso Publico Administrador |l

LOTACAO

[ Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adme20a-20t6 e, da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.02.2.08
Categ. Funciohal Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Administrador 08
Cargo:
Administrador
Descri¢ao da Fungao: . ]

Sumario.

Pesquisar, organizar, planejar, analisar, supervisionar, assessorar
e executar servigos técnicos administrativos, referentes as areas de recursos
humanos, de material, de finangas, de organizagéo e métodos, visando elevar
o grau de produtividade e eficiéncia, através de estudos, racionalizagdo e
simplificado da execugdo das tarefas, auxilio na elaboragdo de projetos,
determinando a metodologia a ser utilizada.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Preparar estudos pertinentes ao recrutamento, selegdo, treinamento,
promogao e assisténcia de pessoal;

v Elaborar organogramas, fluxogramas e funcionogramas;

v Realizar pesquisas que objetivem a racionalizagao, eficiéncia do trabalho e
reducao dos custos;

v Emitir pareceres sobre assuntos administrativos;

v" Cumprir e fazer cumprir leis e normas estabelecidas;

v Fazer levantamento “layout’, com a finalidade de uma melhor estratégia e
distribuicao do espaco fisico e de pessoal;

v Elaborar relatérios demonstrativos de resultados dos planos, programas €
projetos estabelecidos;

v Instrumentalizar unidades organicas em fase de implantagdo ou de
alteragdes funcionais com uma adi¢ao ou supressao de fungdes;

v Redefinir rotinas e procedimentos setoriais ou sistémicos, visando a
economia de tempo, movimentos e esforcos;

v Dar apoio em treinamento pessoal, em técnicas especificas e
complementares no campo de administracdo e organizagao ou em
disciplinas contidas-no campo de atuagao do administrador;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;
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Adm.:2013-2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CARCTERISTICAS BASICAS

RESPONSABILIDADES

Por contatos Por erro
O trabalho exige relagdes e contatos Quando desapercebido, suas
com finalidade de obter ou-fornecer consequéncias comprometem a imagem do
informagdes sobre 0 6rgao. orgéo perante opinido publica.

CONDICOES DE TRABALHO

Esforgo Visual Esforco Mental
Atencdo visual normal. Trabalho | Trabalho complexo, exigindo raciocinio
executado de forma nao fatigante logico e analitico. Envolve planejamento e
para os olhos. organizagao.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE INICIATIVA
Trabalho exige analise e solugéo de O trabalho requer certa iniciativa visando
problemas de alto grau de dificuldade. | atender imprevistos e trabalhos complexos
| em acgao independente.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS " EXPERIENCIAS
Nivel universitario completo. Trabalho Acima de 03 anos
de alto nivel técnico.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Bacharelado em Administragéo de empresas e ou Gestao Publica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

N 01-Comprovante de experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocao
Administrador | Administrador lll

LOTAGAO

[ Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 20132016 ~ Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentequefaz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.03.3.10
Categ_. !.:uncilonal Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Administrador I1| 10
Cargo:
Administrador Il]
ﬁDescrigéo da Funcéo: ]

Sumario. -
Pesquisar, organizar, planejar, analisar, supervisionar, assessorar
€ executar servigos técnicos administrativos, referentes as areas de recursos
humanos, de material, de financas, de organizagao e métodos, visando elevar
0 grau de produtividade e eficiéncia, através de estudos, racionalizacdo e
simplificado da execucdo das tarefas, auxilio na elaboracdo de projetos,
determinando a metodologia a ser utilizada. N

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Preparar estudos pertinentes ao recrutamento, sele¢do, treinamento,
promocao e assisténcia de pessoal:

v' Elaborar organogramas, fluxogramas e funcionogramas:

v" Realizar pesquisas que objetivem a racionalizagao, eficiéncia do trabalho e
reducéo dos custos:

v' Emitir pareceres sobre assuntos administrativos;

v" Cumprir e fazer cumprir leis e normas estabelecidas;

v Fazer levantamento “layout”, com a finalidade de uma melhor estratégia e
distribuicao do espaco fisico e de pessoal:

v' Elaborar relatérios demonstrativos de resultados dos planos, programas e
projetos estabelecidos;

' Instrumentalizar unidades organicas em fase de implantagdo ou de
alteracdes funcionais com uma adigao ou supressao de fungoes;

v" Redefinir rotinas e procedimentos setoriais ou sistémicos, visando a
economia de tempo, movimentos e esforgos;

v' Dar apoio em treinamento pessoal, em técnicas especificas e
complementares no campo de administracdo e organizacdo ou em
disciplinas contidas no campo de atuacéo do administrador;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes; '
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Adm.: 2013-2018

BELA

~ Governo da cidade de

VISTA

DE GOIAS

Gente que faz
CARCTERISTICAS BASICAS

RESPONSABILIDADES

Por contatos
O trabalho exige relagdes e contatos
com finalidade de obter ou fornecer
informagdes sobre o érgao.

Por erro
Quando desapercebido, suas
consequiéncias comprometem a imagem do
érgao perante opinido publica.

CONDICOES

Esforco Visual
Atengdo visual normal. Trabalho
executado de forma nao fatigante
para os olhos.

DE TRABALHO
Esforgo Mental
Trabalho complexo, exigindo raciocinio

légico e analitico. Envolve planejamento e
organizagao.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE

Trabalho exige analise e solugdo de O trabalho requer certa iniciativa visando
problemas de alto grau de dificuldade. | atender imprevistos e trabalhos complexos

INICIATIVA ]

em acdo independente.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS
Nivel universitario completo. Trabalho
| de alto nivel técnico.

EXPERIENCIAS
Acima de 06 anos

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

[ Em:

01-Bacharelado em Administragao de empresas e ou Gestao Publica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

{ 02-Comprovante de experiéncia:

PERSPECTIVA DE CARREIRA

' Fonte de Recrutamento
Administrador |l

Promocao ‘

Fhkkkk

LOTACAO

| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA wsm
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.04.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa ~ Assistente Social | 06

Cargo:
Assistente Social |

Descrigao da Funcgéo:
Sumario.

Executar as politicas sociais do governo, visando assegurar aos
segmentos sociais, vulneraveis de crises socioeconémicas, o acesso aos bens
de servico da sociedade e ainda, contribuir com o processo de organizagao e
participacdo popular. Realizar pesquisas referentes as necessidades basicas,
competindo-lhe contribuir para avaliar ou prevenir dificuldades de natureza
social e pessoal prestando servigos de consultas, elaborando planos e
programas de ordem social para os funcionarios do oOrgao e seus
dependentes, promovendo meios de divertimento e outros.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v |dentificar e conhecer a realidade em que vai atuar;

v Mobilizar, organizar, e instrumentalizar os grupos demandatarios das
politicas sociais visando assegurar a sua participagao a nivel de decisao,
geréncia e usufruto;

v Propor medidas para reformulacéo de politicas vigentes e/ ou apresentar e

fundamentar a definicdo de novas politicas sociais;

Desenvolver pesquisas cientificas proprias da area;

Desenvolver pesquisas cientifica proprias da area;

Criar e operacionalizar mecanismos de participagao ativa de grupos e

movimentos comunitarios da sociedade civil, identificando formas

alternativas de prestacdo de servigos e promovendo a participacao dos
individuos enquanto cidadaos;

v Estimular e criar canais de participacdo popular, no interior dos érgaos
publicos e privados afetos a execucéo da politica social.

v’ Trabalhar socialmente as relagbes interpessoais, familiares, vicinais e
comunitarias dos funcionarios do 6rgao;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes;

AN
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Admo20t3-2016 T Gouerno da cidade de

BELA VISTA
- - DE GOIAS

Gente que faz
CARCTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES
Por contatos Por erro
Contatos externos. Relagdes com | Quando desapercebido, suas
) pessoas para discutir problemas. | consequéncias comprometem a imagem do
Procura a cooperagao de pessoas. 6rgao perante opiniéo publica.

CONDIGCOES DE TRABALHO

Esforco Visual . Esforgco Mental
Atencdo visual normal. Trabalho Trabalho complexo, exigindo raciocinio
executado de forma nao fatigante | l6gico e analitico. Envolve planejamento e
para os olhos. organizagado de alto nivel.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE INICIATIVA
Trabalho exige analise e solugéo de | O trabalho requer  habilidade e
problemas de alto grau -de estabelecimento de normas. Exige tomada
dificuldades. de decisdes de alto nivel.

~ CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel universitario completo. Trabalho Nao necessaria
de alto nivel técnico.

" CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
: Conhecimentos Especificos

Em:

Bacharelado em servico social;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Bacharelado em servigo social
02- Registro profissional,
03- Concurso Publico

_ PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgéo

Concurso Publico Assistente Social |l

LOTAGAO

| Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 * Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentequefaz  _
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.05.2.07
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Assistente Social Il - 07
Cargo: , ]

Assistente Social Il

Descrigao da Fungao:
Sumario.

Executar as politicas sociais do governo, visando assegurar aos
segmentos sociais, vulneraveis de crises socioecondmicas, 0 acesso aos bens
de servico da sociedade e ainda, contribuir com o processo de organizagao e
participagdo popular. Realizar pesquisas referentes as necessidades basicas,
competindo-lhe contribuir para avaliar ou prevenir dificuldades de natureza
social e pessoal prestando servigos de consultas, elaborando planos e
programas de ordem social para os funcionarios do o6rgao e seus
dependentes, promovendo meios de divertimento e outros.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

Identificar e conhecer a realidade em que vai atuar;

Auxiliar nos planos programas e atividades de trabalho objetivando a

intervencao a partir da interpretacao diagnostica da realidade;

v Mobilizar, organizar, e instrumentalizar os grupos demandatarios das
politicas sociais visando assegurar a sua participagao a nivel de decisao,
geréncia e usufruto;

v Propor medidas para reformulagéo de politicas vigentes e/ ou apresentar e
fundamentar a definicdo de novas politicas sociais;

v Criar e operacionalizar mecanismos de participagdo ativa de grupos €
movimentos comunitarios da sociedade civil, identificando formas
alternativas de prestacao de servigos e promovendo a participagao dos
individuos enquanto cidadao;

v Proceder a cooperagdo técnica as entidades assisténcias mediante

assessoria a supervisdo, visando a melhori antidade dos servicos

s
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Adm:2013-2016 R Goyerno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

prestados, aos grupos demandatarios  (menor, idoso, artesao,
desempregados e outros); _

v Trabalhar socialmente as relagoes interpessoais, familiares, vicinais e
comunitarias dos funcionarios do 6rgao; '

v Emitir parecer técnico que envolve a utilizagdo ou nao do dinheiro publico,
do equipamento social e do atendimento e direitos adquiridos;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CARCTERISTICAS BASICAS

RESPONSABILIDADES
Por contatos Por erro ]
= Contatos externos. Relagdes com Quando desapercebido, suas
pessoas para discutir problemas. conseqiiéncias comprometem a imagem do
Procura a cooperagao de pessoas. 6rgéo perante opiniao publica. ]

CONDICOES DE TRABALHO

-

Atencao visual normal. Trabalho Trabalho ~ complexo, exigindo raciocinio
executado de forma néo fatigante | logico e analitico. Envolve planejamento e
para os olhos. ‘ organizagao de alto nivel.

Esforgo Visual Esforgo Mental

NATUREZA DO TRABALHO

- Trabalho exige analise e solugdo de | O trabalho requer  habilidade e
problemas de alto grau de estabelecimento de normas. Exige tomada
dificuldades. . de decisées de alto nivel.

COMPLEXIDADE INICIATIVA ]

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel universitario completo. Trabalho Acima de 03 anos
de alto nivel técnico B

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01-Bacharelado em servico social;
02-Curso de especializagao na area de atuacao;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Comprovante de experiéncia; J

02- Comprovante de especializagao,
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Adm.: 2013-2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao ]
Assistente Social | Assistente Social lll
LOTAGAO

Edministrac;éo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 2013 - 2016 ¥ Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.06.3.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Assistente social lll 08

Cargo:
Assistente Social lll

i

| Descricdo da Fungéo:
Sumario.

dependentes, promovendo meios de divertimento e outros.

Executar as politicas sociais do governo, visando assegurar aos
segmentos sociais, vulneraveis de crises socioeconémicas, 0 acesso aos bens
de servico da sociedade e ainda, contribuir com o processo de organizagao €
participagao popular. Realizar pesquisas referentes as necessidades basicas,
competindo-lhe contribuir para avaliar ou prevenir dificuldades de natureza
social e pessoal prestando servicos de consultas, elaborando planos e
programas de ordem social para os funcionarios do orgao e seus

]

_

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v |dentificar e conhecer a realidade em que vai atuar;

v Analisar e interpretar com a comunidade os dados obtidos na investigagao

social realizada,

v Mobilizar, organizar, e instrumentalizar os grupos demandatarios das
politicas sociais visando assegurar a sua participagdo a nivel de decisao,

geréncia e usufruto;

v Elaborar planos, programas e atividades de trabalho, objetivando a
intervengao a partir do levantamento e interpretacdo diagnostica da

realidade;
Desenvolver pesquisas cientificas proprias da area;

AN

publicos afetos a execucao da politica social,

Estimular a criar canais de participagao popular, no interior dos orgaos

v Proceder a cooperagdo técnica as entidades assistenciais mediante
assessoria e supervisdo, visando a melhoria da qualidade dos servigos
prestados, aos Qrupos demandatarios  (menor, idoso, artesao,
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Adm.; 2013 - 2016

" Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

sociais;

Identificar e analisar as prioridades sociais nas definigdes dos programas

Proceder ao estudo individualizado, utilizando instrumentos e técnicas

proprias do servico social, buscando a satisfacdo das necessidades
imediatas das populagdes de baixa renda;

Emitir parecer técnico que envolve a utilizagéo ou ndo do dinheiro publico,

do equipamento social e do atendimento e direitos adquiridos;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos
Contatos externos. Relagbes com
pessoas para discutir problemas.
Procura a cooperacao de pessoas.

Por erro
Quando desapercebido, suas
conseqiiéncias comprometem a imagem do
6rgao perante opiniao publica.

CONDICOES

DE TRABALHO

Esforco Visual
Atencdo visual normal. Trabalho
executado de forma nao fatigante
para os olhos.

Esforco Mental
Trabalho complexo, exigindo raciocinio
l6gico e analitico. Envolve planejamento e
organizacao de alto nivel.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE -
Trabalho exige analise e solugao de
problemas de alto grau de
dificuldades.

INICIATIVA
O  trabalho requer habilidade e
estabelecimento de normas. Exige tomada
de decisbes de alto nivel.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS
Nivel universitario completo. Trabalho
de alto nivel técnico

EXPERIENCIAS
Acima de 06 anos

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Bacharelado em servigo social;

02-Curso de especializagao na area de atuagao;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Comprovante de experiéncia,
02- Comprovante de especializagéo
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Adm.: 2013 2016 Gwemu da cidade de

BEUI WS T
DE GOIAS

Gente que faz
PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgao
Assistente Social Il kg
LOTACAO

(Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm: 2013206 P Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentequefaz
- MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.07.1.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Contador | 06
Cargo:
Contador |
Descrigao da Fungao: ]
Sumario. :

Ordenar e executar as atividades contabeis nos orgaocs €
entidades do Governo Estadual, compatibilizando-as com as exigéncias legais
e regulamentares pertinentes a elaboragao orcamentaria e ao controle de sua
situagéo patrimonial e financeira.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v FEfetuar levantamento para executar, inspecionar e revisar registros
contabeis;

Apontar as corregbes necessarias nos registros;

Elaborar demonstrativos periodicamente;

Efetuar calculos de correcdo, depreciagdo e providenciar seus
langamentos; ‘

Prestar informacdes de ordem contabil e financeira, quando for solicitado;
Organizar dados para proposta orgamentaria;

Controlar empenhos e anulagéo de empenhos;

Inspecionar regularmente a escrituragéo dos livros comerciais e fiscais
verificando se os registros efetuados correspondem aos documentos que
lhe deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e
administrativas;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes;

AN

ASRNENEN

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES
Por contatos Por erro
Fora e dentro do grupo de trabalho. | Quando n&o_constado, pode afetar outros
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Adm.: 2013 - 2016 Guvemo da cidade de

BEI.A VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
| Para obter informagées. setores |

CONDI(}OES DE TRABALHO

Esforgo Visual Esforgo Mental
Utilizagao visual mwto acentuada e Esforg,o médio: requer ocasionalmente
constante. atividades de planejamento e organizagao.

NATUREZA DO TRABALHO
COMPLEXIDADE INICIATIVA l
P

rocedimentos variados, segundo Trabalho que exige tomada de decises
instrugdes. Execugao limitada. simples, sob orientagéo de atos anteriores.

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel universitario completo. Trabalho N&o necessaria
de alto nivel técnico

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
r Bacharelado em Ciéncias Contabeis; ‘ J

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Bacharelado em Ciéncias Contabeis;
02- Registro profissional;
03- Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgéao
Concurso Publico Contador I
LOTACAO
Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 = Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.08.2.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Contador |l 08

Cargo:
Contador |l

Descricdo da Funcgéao:
Sumario.

Supervisionar, orientar, efetuar as atividades contabeis nos 6rgaos
e entidades do Governo Municipal, compatibilizando-as com -as exigéncias
legais e regulamentares pertinentes a elaboracao orcamentaria e ao controle
de sua situacdo patrimonial e financeira; distribuir e coordenar servigos de
contabilizardo elaborando balancos, balancetes e demonstrativos.

Tarefas Tipicas / Aglorrjeradas

Coordenar executar servicos de contabilizardo em geral;

Organizar e coordenar os trabalhos inerentes a contabilidade dos orgéos e
entidades de Governo Municipal, orientando sua execugao,

v Controlar e participar dos trabalhos da analise e conciliagao de contas,
conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os erros
encontrados;

Supervisionar a execugdo do plano de contas;

Efetuar estudos para analise e projegéo financeira e patrimonial dos
orgaos;

Elaborar balancetes, balangos e demonstrativos de lucros e perdas;
Efetuar estudos para analises da sistematica de registro contabeis;
Participar efetivamente na elaboragéo do plano de contas;

Opinar a respeito de consultas formuladas sobre matéria de natureza
técnica, juridica, contabil, financeira, orgamentaria, propondo se for o caso
as solugdes cabiveis; ‘

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

<N

AN

AN NI
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Adm.: 2013 21!15 _— Gonmodlddadede

BEUI VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CARACTERISTICAS BASICAS

RESPONSABILIDADES

Por contatos
Fora e dentro do grupo de trabalho.

Por erro
Quando ndo constado, pode afetar outros
Para obter informacgdes.

setores

CONDICOES DE TRABALHO -
L Esforgo Visual Esforco Mental

Utilizagcao visual muito acentuada e | Esforgo médio; requer ocasionalmente
constante. atividades de planejamento e organizacao.

NATUREZA DO TRABALHO
\ COMPLEXIDADE

Procedimentos variados, segundo

INICIATIVA
Trabalho que exige tomada de decisdes
instrucoes. Execugao limitada.

simples, sob orientacédo de atos anteriores.

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS \

Nivel universitario completo. Trabalho Acima de 03 anos
de alto nivel técnico

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em
01- Curso de especializagdo na area de atuagao, J

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Comprovante de experiéncia;
| 02- Comprovante de especializacao;

PERSPECTIVA DE CARREIRA
r Fonte de Recrutamento Promogao
Contador | . Contador Il

LOTACAO

Edministragéo Publica Direta ou Indireta. '
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Adm2013-2016 T Govamo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.09.3.10
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Contador IlI 10

Cargo:
Contador Il

Descri¢ao da Funcgao:
Sumario.

Planejar, orientar, coordenar e supervisionar execugdo das
atividades nos orgdos do Governo Municipal, compatibilizando-as com as
exigéncias legais e regulamentares pertinentes a elaboracdo orgamentaria e
ao controle de sua situagao patrimonial e financeira. Analisar e promover
estudos de projecdes de balancetes e balangos, sistematizar e coordenar 0s
registros contabeis, definir e fazer cumprir o plano de contas.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Dirigir a elaboragdo do balango anual;

v Dirigir os trabalhos de contabilizagéo geral;

v Efetuar a analise da projecéo financeira e patrimonial do 6rgao;

v Promover a execucao das diretrizes e politicas basicas da empresa;

v Coordenar os servicos de contabilizacdo geral;

v Analisar e apresentar solugdes no que tange a sua participagéo no
processo técnico-administrativo;

v Determinar a execucdo de tarefas que atendem os interesses do 6rgao;

v Emitir relatorios, periodicamente, sobre o estagio da execugao de suas

atividades, .

v Planejar e dirigir estudos visando a analise e projecao financeira e
patrimonial do 6rgao a definicdo a implantagdo e o cumprimento do plano
de contas;

v Promover a execucéo de balancetes balangos e demonstrativos de
recursos e seu processamento;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.
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Adm.; 2013~ ZB1E - - Govcmet!uidadade

BEUI WS TA
DE GOIAS

Gente que faz
CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos Por erro
Fora e dentro do grupo de trabalho. Quando nao constado, pode afetar outros
Para obter informagdes. setores

CONDICOES DE TRABALHO
Esforgo Visual Esforgo Mental ‘\
e

Utilizagao visual muito acentuada e Esforco médio; requer ocasionalment
constante. atividades de planejamento e organizagao.

NATUREZA DO TRABALHO
L COMPLEXIDADE INICIATIVA J
P

rocedimentos variados, segundo Trabalho que exige tomada de decisdes
instrucdes. Execugao limitada. simples, sob orientagdo de atos anteriores.

CAPACIDADE REQUERIDA
T CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS .
N

ivel universitario completo. Trabalho Acima de 6 anos
de alto nivel técnico

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01- Curso de especializagao na area de atuacao;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Comprovante de experiéncia;
02- Comprovante de especializagao;

P-ﬁRSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promog&o ‘

Contador Il ' Rk

LOTAGAO

Administracéo Publica Direta ou Indireta. : J
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Adm:2013-2016 T Gouaing da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

_ Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.10.1.03
Categ. Funcional Série de Classe _ Classe de Vencimento
Administrativa Agente Administrativo | 03

Cargo:
Agente Administrativo |

Descricao da Fungao:
Sumario.

Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional,
de nivel médio, compreendendo a execucéo auxiliar de trabalhos relativos a
aplicacdo de normas legais e regulamentares, referentes a administragao
geral, operacional e de manutengao

Tarefas Tipicas / Aglomeradas
v" Auxiliar na execugéo de tarefas nas areas financeiras, orgamentarias, de
material, patriménio, de recursos humanos e outras ligadas as atividades
meio e fim do érgao;
v Auxiliar no controle das atividades e tarefas inerentes as comunicacdes e
telecomunicagées, recebendo e transmitindo mensagens;
v" Auxiliar na implementa¢ao e execugdo de normas, regulamentos manuais e
roteiros de servicos;
Prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experientes;
Localizar os desvios, erros e omissdes em dados apurados, revendo aos
servigos executados;
Prestar informacgdes esclarecimentos sobre o 6rgéo;
Colaborar na elaboragao de relatorios, na preparacao de graficos, coleta de
dados e minutar documentos;
Auxiliar na elaboracdo de mapas, demonstrativos, levantamentos,
inventarios, balancos e balancetes;
Operar maguina e equipamentos, elétricos e eletrénicos;
Executar tarefas de digitagdo, mecanografia e de secretaria em geral;
Controlar extremamente, o andamento de processos e documentos,
Efetuar registros em livros, fichas e formularios;
Auxiliar em trabalhos de pesquisa, tabulagdo de dados e em pequenos
calculos matematicos e estatisticos;

A
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Adm. 2013-2016 " Governo da cidade de

BELA ViSTA
DE GOIAS

Gente que faz

Participar de grupos de trabalho e comissoes;

Auxiliar nas tarefas relativas a aquisicdo de material e nos controles
internos, bem'como na sua identificagao;

|dentificar, afixando as devidas plaguetas em todo o material permanente e
equipamentos;

Verificar setorialmente o uso e o estado do material permante e
equipamentos; ‘

Auxiliar no exame e controle dos pedidos e do fornecimento de material;
Colaborar em levantamento de material inservivel existente para fins de
baixas;

Auxiliar no cadastro de bens moveis e imoveis;

Relatar, imediatamente a falha dos servigos maquinas e equipamentos;
Auxiliar no preparo e controle de fichas de frequéncia, cartdes de ponto e
apurar o tempo dos funcionarios;

Auxiliar na elaboragéo de folhas de pagamento;

Auxiliar nas tarefas ligadas ao almoxarifado, especificamente;

Auxiliar nas tarefas ligadas ao controle de livros, revistas, jornais,
periodicos e outras publicagoes;

Colaborar na montagem de prestagao de contas;

Auxiliar em trabalho de recebimento, registro, tramitagéo, conservagao e
arquivo de papeis e documentos;

Auxiliar nos servicos de contabilidade;

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

No grupo de trabalho, dentro do setor.

Por contatos Por erro

Quando ndo constado, pode afetar outros
setores

CONDICOES DE TRABALHO

Esforco Visual

Atencao Visual normal. Trabalho

Esforco Mental
Trabalho repetitivo, obedecendo a rotina e

executado de forma nao fatigante | métodos @ predeterminados. Pequeno
para os olhos esforgo.
NATUREZA DO TRABALHO
COMPLEXIDADE INICIATIVA
Procedimentos  definidos.  Pouca | Trabalho rotineiro. Supervisdo através de

variacao.

normas e instrucées.
pequenas decisdes.

Raramente torna

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS
Atividades simples. Utiliza técnicas.

EXPERIENCIAS
N&ao necessaria
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Adm.: 2013 - 2016 " Govemo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
Segundo Grau. Curso basico de
informatica
CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos
Em:

Servigos auxiliares de administragéo geral e técnico-operacionais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
‘ 01- Certificado de Ensino Médio completo;

02- Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao
Concurso Publico Agente Administrativo ||
LOTAGAO
Administracdo Publica Direta ou Indireta.
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Adm: 20132016 T Gouarno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.11.2.04
Categ. Funcional Série de Classe ' Classe de Vencimento
Administrativa Agente Administrativo | 04

Cargo:
Agente Administrativo |l

Descri¢cao da Fungéo:
Sumario.

Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional,
de nivel médio, compreendendo a execugao auxiliar de trabalhos relativos a
aplicacdo de normas legais e regulamentares, referentes a administragao
geral, operacional e de manutengao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Executar tarefas nas areas financeiras, orgamentaria, de material,

patriménio, recursos humanos e outras ligadas as atividades meio e fim do

orgao;

Auxiliar no controle das atividades e tarefas da area de manutengao geral;

Participar de grupos de trabalho e comissoes;

Participar na elaboragéo de relatorios, na prepara(;ao de graficos, na coleta

de dados e minutar documentos;

Sugerir medidas que visem a simplificacéo do trabalho por eles executado;

Conferir e sugerir a corregao em listagens, dados, notas e documentos;

Participar na elaboragdo de mapas, demonstrativos, levantamentos,

inventarios, balangos, e balancetes;

v’ Prestar esclarecimentos e informagées sobre o 6rgao;

v' Executar tarefas de recebimento, registro, tramitacdo, conservagao e
arquivo de papeis e documentos;

v Corrigir os desvios, erros e omissdes em dados apurados, revendo o0s
servigos executados;

v Prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experiente;

v' Rascunhar e redigir oficios, cartas, certiddes, declaragdes, pareceres,
despachos atas e outros documentos;

v Auxiliar em tarefas de comunicagoes e telecomunicagdes, recebendo e
transmitindo mensagens;

AEANEAN
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Adm.; 2013 - 2015 W Govemoda (idadu de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
Executar trabalhos de pesquisa, tabulagédo de dados e realizar calculos

estatisticos e matematicos;

Operar em maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletronicos;
Executar trabalhos de digitacdo, mecanograficos e de secretaria em geral;
Controlar registros em livros, fichas e formularios;

Relatar imediatamente a falha dos servigos maquinas e equipamentos;
Auxiliar nos-processos licitatorios e nas aquisicées de materiais;

Executar tarefas relativas a aquisicao de material e controle de bens
distribuidos aos 6rgaos, unidades, funcionarios e pessoas;

Controlar o uso e o estado de conservagdo do material permanente e
equipamentos; '

Examinar e controlar pedidos e fornecimento de material;

Cadastrar os bens moveis e iméveis.

Realizar levantamento do material inservivel existente para fins de baixa;
Auxiliar nas tarefas especifica e inerentes ao almoxarife;

Auxiliar e elaborar folhas de pagamentos;

Preparar e controlar fichas de frequéncia, cartoes de ponto e apurar o
tempo de servico de funcionarios;

Auxiliar nas tarefas inerentes a contabilidade;

Auxiliar e participar da catalogagdo e classificacdo de material,
bibliografico;

Receber e registrar e encaminhar documentos em geral,

Receber, conferir e expedir malotes;

Registrar e distribuir documentos;

Verificar e encaminhar documentos;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

TR U R N N N U N N N N N N N

SENENENEN

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos Por erro
Fora e dentro do grupo de trabalho. | Quando ndo constado, pode afetar outros
Para obter informacées setores

CONDICOES DE TRABALHO

Esforco Visual Esforgo Mental
Atencao Visual normal. Trabalho | Trabalho repetitivo, obedecendo a rotina e
executado de forma nao fatigante | métodos predeterminados. Pequeno
para os olhos esforco.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE INICIATIVA
Procedimentos variados, segundo | Trabalho rotineiro. Supervisdo atraves de
instrugdes. Execugao limitada. normas e instrugées. Raramente torna

pequenas decisdes.
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Adm.: 2013 2015 ——— Govemoduidadade

BEUI VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS "~ EXPERIENCIAS
Nivel Médio. Utiliza técnicas Acima de 03 anos

- apuradas. Nivel médio completo.
Estudos Adicionais . :

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Servigos de execugao relativos a administragdo geral e técnicq
operacionais;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO
| 01- Comprovante de experiéncia |
PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Agente Administrativo | Agente Administrativo Ill
LOTAGCAO
- Administragdo Publica Direta ou Indireta. T
/
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Adm: 2013.- 2016 P Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.12.3.06
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Agente Administrativo IlI 06

Cargo:
Agente Administrativo Ill

Descricao da Fungao:
Sumario.

Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional,
de nivel médio, compreendendo a execugéo auxiliar de trabalhos relativos a
aplicacdo de normas legais e regulamentares, referentes a administragao
geral, operacional e de manutencao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Executar tarefas nas areas financeiras, orcamentaria, de material,
patriménio, recursos humanos e outras ligadas as atividades meio e fim do
6rgao;

v Controlar e executar trabalhos de digitagdo, mecanograficos e de secretaria
em geral; : -

Operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletronicos;

Relatar, imediatamente a falha dos servigos maquina e equipamentos;

Confeccionar e controlar mensalmente e anualmente através de

demonstrativos, levantamentos, mapas, inventarios, balancgos e balancetes,

as mutacdes financeiras, orgamentarias e patrimoniais;

Conferir faturas, notas fiscais e outros documentos de natureza contabil;

Elaborar e emitir notas financeiras, emissdo de cheques, auxiliar nos

registros contabeis, fazer conciliagédo bancaria, montar e analisar prestacao

de contas;

v Auxiliar e interpretar informagées de documentos contabeis para
determinar itens a serem registrados;

v Participar na elaboragao de pesquisas, levantamentos, tabulagao e
calculos operacionais e matematicos;

v Propor medidas destinadas a simplificar o trabalho e a redagao dos custos
operacionais;

v Montar e analisar prestacao de contas; Y, /

ANENEN
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Adm,: 2013 - 2016 = " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Revisar e corrigir trabalhos datilograficos, listas, dados, notas e
documentos;

v Prestar esclarecimentos e informagdes sobre o 6rgao, especificos sobre
sua area de trabalho;"

v Controlar e executar tarefas de recebimento, registro, tramitagao,
conservagao e arquivo de papeis e documentos;

v Coordenar e controlar fichas de frequéncia, cartées de ponto e apurar €
tempo de servigo dos servidores;

v Redigir relatorios, oficios, cartas, atestados, declamacgdes, pareceres,
despachos e outros documentos; '

v Coordenar e executar tarefas de corregdes em dados e documentos;

v Controlar, implantar e executar normas, regulamentos, manuais e roteiros
de servigos,

v Estudar processos relacionados com assuntos de administragéo geral e
operacional, preparando os expedientes que se fizerem necessarios;

v Controlar as atividades e tarefas da area de manutencao geral;

v Colaborar nos estudos sobre lotagéo e relotagédo de pessoal nas diversas
unidades administrativas;

v Preparar e controlar documentos relativos 4 admissdo e rescisdo de
contratos de trabalho;

v Registrar e controlar o estagio dos estudantes;

v Promover e controlar os assentamentos funcionais, fazendo a anotacgoes e
registrando as mutacdes financeiras, pessoais e profissionais dos
servidores; ;

v Controlar férias, licencas, afastamentos, abonos, faltas e alteragoes
contratuais;

v Conferir e controlar a concessao de diarias e ajuda de custos, mediante a
analise de relatérios e comprovantes de viagens;

v Controlar os bens de terceiros sob administracdo do 6rgao mediante
inventarios recebidos;

v Manter sob controle os contratos de manutengéo e de aluguel;

v Receber e efetuar pagamentos;

v Promover a manutencdo dos catalogos existentes no setor de

documentacéo;

v Executar atividades de assisténcias e orientacdo aos leitores sob
supervisao; . '

v Examinar os catdlogos dos leitores e demais fontes para selecdo
documental;

v Auxiliar nos trabalhos relativos a recrutamento, selegédo, treinamento e
aperfeicoamento de pessoal,

v Auxiliar na elaboracao de folhas de pagamento, listagens e relagoes:

v Auxiliar na elaboragdo de demonstrativos de empregos, guias e na
concessao de beneficios e vantagens;

v' Registrar os descontos e recolhimentos de encargos, impostos, taxas e
outros emolumentos e contribuigdes;

v Levantar dados para fins de promogéao de servi
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Adm.: 2013 - 2016 =" Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Participar de processos de licitacao;

v Auxiliar nos estudos para previséo de estoques de material de consumo,
material permanente e equipamento e ainda estudar pedidos de cessao,
troca, doagao ou venda de material em desuso;

v Participar de grupos de trabalhos € comissoes,

) v Receber tributos e demais acréscimos legais recolhidos pelos contribuintes;

v Dar quitagéo aos creditos tributarios recebidos;

v Prestar contas, nos locais, periodos, € prazo fixados pela secretaria da

- fazenda, dos recebimentos das receitas e demais atividades que
desempenhar; '

v Manter organizadores e arquivados 0s documentos dos contribuintes;

v Conferir e listar documentos de arrecadagao destinados a rede bancaria

autorizada ou conveniada;

v Conferir toda que acompanhe os balancetes tendo em vista as leis fiscais,
tributarias e orcamentarias e proceder a classificacdo dos respectivos
valores de acordo com o plano contabil vigente; '

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CARACTERISTICAS BASICAS

. RESPONSABILIDADES -
) Por contatos ; Por erro
Fora e dentro do grupo de trabalho. | Quando nao constado, pode afetar outros
Para obter informacgodes setores
CONDICOES DE TRABALHO
Esforgo Visual Esforco Mental
Atencao Visual normal. Trabalho Trabalho repetitivo, obedecendo a rotina e
executado de forma nado fatigante K métodos predeterminados. Pequeno
para os olhos esforco.
NATUREZA DO TRABALHO
COMPLEXIDADE INICIATIVA
. Procedimentos variados, segundo | Trabalho rotineiro. Supervisdo através de
instrucdes. Execugao limitada. normas e instrugcbes. Raramente torna

pequenas decisoes.

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS - EXPERIENCIAS
Nivel Medio. Utiliza técnicas Acima de 06 anos
apuradas. Nivel meédio completo.
Estudos Adicionais "

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
- Conhecimentos Especificos

i
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Adm.: 2013 - 2016 # Governo da cidade de

BEUI WSTA
DE GOIAS

Gente que faz

02- Servicos de execugdo relativos a administracao geral e técnico-

01- Curso Superior
operacionais,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01- Diploma de Nivel Superior
02- Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Agente Administrativo |l Agente Administrativo IV

J_de

LOTACAO
| Administragéo Publlca Direta ou Indireta.

L
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A 20132016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentequefaz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.13.4.08
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Agente Administrativo IV ‘ 08

Cargo:
Agente Administrativo [V

Descri¢ao da Fungao:
Sumario.

Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional,
de nivel médio, compreendendo a execugéo auxiliar de trabalhos relativos a
aplicagdo de normas legais e regulamentares, referentes a administragéao
geral, operacional e de manutengao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Controlar e executar tarefas nas areas financeiras, orgamentarias, de
material, patrimonial, de recursos humanos e outras ligadas as atividades
meio-afim do érgéo;

v Orientar e executar o trabalho de equipes que desenvolvam atividades
administrativas e operacionais de grau médio;

v Coordenar o pessoal técnico no planejamento, execugao e avaliagdo de
suas atividades;

v' Participar na elaboracgéo de pesquisas, levantamentos, tabulagédo de dados
e calculos estatisticos e matematicos;

v Operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrénicos;

v" Propor medidas destinadas a simplificar o trabalho e a redugéo dos custos
operacionais;

v" Elaborar, revisar e corrigir trabalhos de digitagao, listas dados, notas e
documentos;

v' Esclarecer e informar ao publico sobre trabalhos de digitagao, listas e

dados, notas e documentos;

Esclarecer e informar-ao publico sobre trabalhos especificos de sua area;

Controlar e executar tarefas de recebimento, registro, tramitacao,

conservagao e arquivo de papeis e documentos;

v Coordenar tarefas de apuracgéo de pontualidade, assiduidade e tempo de
servigo de servidores;

LN
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Adm.; 2013- 2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Organizar, estudar e executar tarefas sobre lotagao e relotagdo de pessoal
nas diversas unidades administrativas;

v Preparar e controlar e.coordenar tarefas relativas a admissdo e demissao
de servidores;

v Promover estagios de estudantes;

v Participar de tarefas relativas a recrutamento, selegao, treinamento e
aperfeicoamento do pessoal;

v Coordenar, orientar e executar tarefas referentes & efetivacao de
promogdes a avaliagao;

v Coordenar, orientar e elaborar folhas de pagamento, listagens e relagoes;

v Elaborar demonstrativos de empregos e guias; controlar a concess&o de
beneficios e vantagens;

v Controlar os registros, descontos e recolhimentos de encargos, impostos,

taxas e outros emolumentos e contribuigdes;

Compatibilizar dados para fins de avaliagdo e promogao de servidores;

Preparar, sob superviséo e orientagéo, expedientes e atos administrativos

de que decorram alteragées na situagéo funcional;

Coordenar e executar a reducao de oficios, cartas, atestados, declaracées,

pareceres, despachos, apostilas, certificados, diplomas e informacoes em

processos e outros documentos;

Providenciar a correcéo de erros e omissdes em sua area de trabalho;

Prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experientes;

Relatar imediatamente a falha de servicos maquinas e equipamentos;

Orientar e controlar atividades e tarefas da area de manutencao geral;

Participar, controlar e executar atividades administrativas de apoio,

inerentes a jogos loterias promogdes, shows, programas emergenciais ou

nado pesquisas e levantamentos;

Participar na elaboragdo e da implantagdo de normas, regulamentos,

manuais e roteiros de servigos;

v Elaborar controlar e emitir notas financeiras, emitir cheques, auxiliar nos
registros contabeis e fazer conciliagdes bancarias;

v Interpretar informag6es de documentos contabeis para determinar itens a
serem registrados;

v Sob supervisdo e orientagdo, acompanhar os aditamentos e suprimentos
concedidos;

v Elaborar demonstrativos, mapas, balangos, balancetes e controlar
programas orgcamentarias

v' Participar e controlar os processos licitatorios,

v Em conjunto, realizar estudos para previsao de estoques de material de
consumo, permanente e equipamentos e ainda estudar pedidos de cessao,
troca, doagéo ou venda de material em desuso;

v" Participar de grupos de trabalhos e comissoes;

v Auxiliar nos servicos de indexagdo, inclusive o estabelecimento e
atualizagao de linguagem;

SNV
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AdmI3-2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Executar pesquisas bibliograficas correntes e retrospectivas; participar da

normatizacdo e apresentacao de documentos e dos métodos de sua
indexacao e fusao;

v Controlar, revisar e selecionar os servigos de permuta e doagéo de livros,
periddicos e publicagdes

v Acompanhar e coordenar 0s contratos, convénios, acordos, termos €
propostas de material servigos; '

v Conferir toda documentagao que 0s balancetes, tendo em vista as leis
fiscais, tributarias € ‘orgamentarias € proceder a classificagdo dos
respectivos valores de acordo com o plano contabil vigente;

v Conferir toda escrituragdo de documentos e demais contas de
responsaveis por valores pertencentes a Fazenda Municipal;

v Apontar e fundamentar as diferencas e erros encontrados durantes ©
exame das contas, responsabilizando os respectivos responsaveis;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CARACTERISTICAS BASICAS

RESPONSABILIDADES
Por contatos Por erro
Fora e dentro do grupo de trabalho. Quando nao constado, pode afetar outrosJ
Para obter informacgoes setores

CONDIGOES DE TRABALHO

Esforgo Visual Esforgo Mental
Atencao Visual normal. Trabalho | Trabalho repetitivo, obedecendo a rotina e
executado de forma nao fatigante métodos ~ predeterminados. Pequeno
para os olhos esforco.
NATUREZA DO TRABALHO
COMPLEXIDADE _ INICIATIVA

Procedimentos variados, segundo | Trabalho rotineiro. Superviséo através de
instrugdes. Execugao limitada. normas e instrugcbes. Raramente torna
| pequenas decisdes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS | EXPERIENCIAS ]

Nivel Médio. ~ Utiliza  técnicas Acima de 09 anos

apuradas. Nivel médio completo.
Estudos Adicionais

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Curso Superior |
02- Servicos de execugao relativos a admiinistracdo geral e técnico-

operacionais; -
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Adm.: 2013 - 2015 - = Governo da cidade de

BEUI WSTA
DE GOIAS

Gente que faz

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
[ 01- Comprovante de experiéncia l

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéao _]
Agente Administrativo lll Agente Administrativo \

LOTACAO

) Administracao Publica Direta ou Indireta. }
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Adm.; 2013- 2016 " Governo da cidade de

BELA wsrA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.14.5.10
Categ. Funcional ~ Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Agente Administrativo V 10

Cargo:
Agente Administrativo V

Descrigao da Funcao:
Sumario.

Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional,
de nivel médio, compreendendo a execugédo auxiliar de trabalhos relativos a
aplicagdo de normas legais e regulamentares, referentes a administragao
geral, operacional e de manutencao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Controlar e executar tarefas nas areas financeiras, orcamentarias, de
material, patrimonial, de recursos humanos e outras ligadas as atividades
meio-afim do o6rgéo;

v Orientar e executar o trabalho de equipes que desenvolvam atividades
administrativas e operacionais de grau médio;

v" Coordenar o pessoal técnico no planejamento, execucao e avaliagado de
suas atividades;

v' Participar na elaboracéo de pesquisas, levantamentos, tabulagéo de dados
e calculos estatisticos e matematicos;

v Operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletromcos

v Propor medidas destinadas a simplificar o trabalho e a redugdo dos custos
operacionais;

v' Elaborar, revisar e corrigir trabalhos de digitacao, listas dados, notas e
documentos;

v Esclarecer e informar ao publico sobre trabalhos de digitagao, listas e

dados, notas e documentos;

Esclarecer e informar ao publico sobre trabalhos especificos de sua area;

Controlar e executar tarefas de recebimento, registro, tramitacao,

conservacao e arquivo de papeis e documentos;

v Coordenar tarefas de apuracdo de pontualidade, assiduidade e tempo de
servigo de servidores;

<<
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Adm.; 2013 - 2016 d Go"modacidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Organizar, estudar e executar tarefas sobre lotacéo e relotagéo de pessoal
nas diversas unidades administrativas;

v' Preparar e controlar e coordenar tarefas relativas a admissao e demisséo
de servidores;

v Promover estagios de estudantes;

v Participar de tarefas relativas a recrutamento, selegao, treinamento e
aperfeicoamento do pessoal;

v Coordenar, orientar e executar tarefas referentes & efetivacédo de

promogdes a avaliagao;

Coordenar, orientar e elaborar folhas de pagamento, listagens e relagoes;

Elaborar demonstrativos de empregos e guias; controlar a concesséo de

beneficios e vantagens;

v Controlar os registros, descontos e recolhimentos de encargos, impostos,

taxas e outros emolumentos e contribuigbes;

Compatibilizar dados para fins de avaliagdo e promogéo de servidores;

Preparar, sob supervisdo e orientagao, expedientes e atos administrativos

de que decorram alteragdes na situagao funcional;

Coordenar e executar a reducado de oficios, cartas, atestados, declaragdes,

pareceres, despachos, apostilas, certificados, diplomas e informagoes em

processos e outros documentos;

Providenciar a correcéao de erros e omissoes em sua area de trabalho;

Prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experientes;

Relatar imediatamente a falha de servigos maquinas e equipamentos;

Orientar e controlar atividades e tarefas da area de manutengéo geral;

Participar, controlar e executar atividades administrativas de apoio,

inerentes a jogos loterias promogdes, shows, programas emergenciais ou

nao pesquisas e levantamentos;

Participar na elaboragdo e da implantagdo de normas, regulamentos,

manuais e roteiros de servigos;

v Elaborar controlar e emitir notas financeiras, emitir cheques, auxiliar nos
registros contabeis e fazer conciliagbes bancarias;

v Interpretar informagées de documentos contabeis para determinar itens a
serem registrados;

v" Sob supervisdo e orientagao, acompanhar os aditamentos e suprimentos
concedidos;

v Elaborar demonstrativos, mapas, balangos, balancetes e controlar
programas orgamentarias

8%

NS

%4 %K <

X

v" Participar e controlar os processos licitatérios;

v" Em conjunto, realizar estudos para previsédo de estoques de material de
consumo, permanente e equipamentos e ainda estudar pedidos de cessao,
troca, doagao ou venda de material em desuso;

v" Participar de grupos de trabalhos e comissoes;

v Auxiliar nos servicos de indexagdo, inclusive o estabelecimento e

atualizacao de linguagem;
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Adm2013- 206 o emo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. Gente que faz o
Executar pesquisas bibliograficas correntes e retrospectivas; participar da

normatizagdo e apresentacdo de documentos & dos métodos de sua
indexacgao e fusao; -

Controlar, revisar e selecionar os servigos de permuta doagao de livros,
periddicos e publicagbes

Acompanhar e coordenar os contratos, convénios, acordos, termos e
propostas de material e servicos;

Conferir toda documentagédo que os balancetes, tendo em vista as leis
fiscais, tributarias e orgamentarias e proceder a classificagdo dos
respectivos valores de acordo com o plano contabil vigente;

Conferir toda escrituragdo de documentos e demais contas de
responsaveis por valores pertencentes & Fazenda Municipal;

Apontar e fundamentar as diferencas e erros encontrados durantes o

exame das contas, responsabilizando os respectivos responsaveis;
Desempenhar outras tarefas semelhantes; '

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos
Fora e dentro do grupo de trabalho.

Por erro
Quando nao constado, pode afetar outros
setores

Para obter informacées

CONDICOES

DE TRABALHO

Esforgo Visual

Atengao Visual normal. Trabalho

Esforgo Mental
Trabalho repetitivo, obedecendo a rotina e

executado de forma nao fatigante | métodos predeterminados. Pequeno
para os olhos esforgo.
NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE
Procedimentos variados, segundo
instrugdes. Execucao limitada.

INICIATIVA
Trabalho rotineiro. Supervisdo através de
normas e instrucdes. Raramente torna
peguenas decisdes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS
Nivel Medio. Utiliza técnicas
apuradas. Nivel meédio completo.
Estudos Adicionais '

EXPERIENCIAS
Acima de 12 anos

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Curso Superior

02- Servicos de execucao relativos a ad,miﬂistragéb geral e técnico-
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Adm.: 2013 - 201& . ~ Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente quefaz

[ operacionais; ]

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

[ 01- Comprovante de experiéncia |

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocao
Agente Administrativo 1V R,

LOTAGAO

l Administracao Publica Direta ou Indireta. J
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Adm.: 2013 - 2015 A ~ Governo da cidade de

BEUI VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
2.15.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Técnico em Sistema de Informacao | 04

Cargo:

Técnico em Sistemas de Informagao I

Descricao da Fungéo:
Sumario.

Executar trabalhos de planejamento para instalagdo de sistema de
rede; executar trabalhos de reparos em rede, em micro computadores e
periféricos; auxiliar com informagdes quando da aquisi¢céo de equipamentos de
informatica; dar assisténcia técnica

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

Elaborar desenhos para constru¢ao de redes;

Executar as tarefas de construgao de rede;

Dar assisténcia técnica na instalagdo dos equipamentos de informatica;
Dar assisténcia técnica no conserto de equipamentos de informatica;
Orientar os funcionarios sobre o uso adequado dos equipamentos;
Orientar os funcionarios no uso de software;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

AN N U

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos Por erro
O trabalho exige relagées e contato | Quando desapercebido,

suas

com a finalidade de obter ou fornecer | conseqiéncias comprometem a imagem do

informacdes sobre o drgéao orgéo perante a opiniao publico.

CONDICOES DE TRABALHO

Esforco Visual : Esforco Mental

Utilizacdao visual bem acentuada. | Trabalho complexo, exigindo raciocinio
Trabalho préximo aos olhos. . l6gico, e cientifico. Envolve planejamento e

organizacéao de alto nivel
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Adm.: 2013 - 2ﬂ1i 1 = Governo da cidade de

BEUI VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
NATUREZA DO TRABALHO
COMPLEXIDADE ‘ INICIATIVA
O trabalho exige analise e solugao de | Trabalho requer certa iniciativa, visando
problemas de alto grau de dificuldade. | imprevistos e trabalhos complexos em agéao
independente

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Nao necessaria
Nivel médio completo

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Nivel médio completo;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Nivel Médio completo

02- Curso Técnico em Informatica
03- Concurso publico

04- Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéo
Concurso Publico Técnico em Sistema de Informagéo
LOTAGAO
Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm: 2013205 I oo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentequefaz :
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.16.2.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Técnico em Sistema de Informacéo |l 05

Cargo:
Tecnico em Sistemas de Informacéo |l

Descricao da Funcéo:
Sumario.

Executar trabalhos de planejamento para instalacdo de sistema de
rede; executar trabalhos de reparos em rede, em micro computadores e
periféricos; auxiliar com informacgées quando da aquisicdo de equipamentos de
informatica; dar assisténcia técnica

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

Elaborar desenhos para construcéo de redes;

Executar as tarefas de construcao de rede;

Dar assisténcia técnica na instalagédo dos equipamentos de informatica;
Dar assisténcia técnica no conserto de equipamentos de informatica;
Orientar os funcionarios sobre o uso adequado dos equipamentos;
Orientar os funcionarios no uso de software:

Desempenhar outras tarefas semelhantes:

NERSSCNRN N

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos Por erro
O trabalho exige relagées e contato | Quando desapercebido, suas
com a finalidade de obter ou fornecer | consequéncias comprometem a imagem do
informacdes sobre o 6rgao orgéo perante a opiniao publico.

CONDICOES DE TRABALHO
Esfor¢o Visual Esforco Mental
Utilizagao visual bem acentuada. | Trabalho complexo, exigindo raciocinio
Trabalho préximo aos olhos. logico, e cientifico. Envolve planejamento e
| organizacao de alto nivel
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Adm.: 2013 - 2016 g Gnvemoda cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

NATUREZA DO TRABALHO
COMPLEXIDADE INICIATIVA
O trabalho exige analise e solugéo de | Trabalho requer certa iniciativa, visando
problemas de alto grau de dificuldade. | imprevistos e trabalhos complexos em agéo
: independente

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas. Acima de 03 anos
Nivel médio completo

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Estudos Adicionais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Comprovante de Estudos Adicionais
02-Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao

Técnico em Sistema de Informacao | i

LOTAGAO

Administragcao Publica Direta ou Indireta.
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Adm:2013-2016 R Goyerng da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gentequefaz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
2.17.1.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Técnico em Contabilidade .l 04

Cargo:
Técnico em Contabilidade |

Descrigao da Funcao:
Sumario. :
Analisar, classificar e executar documentos de contabilidade,
elaborar, e revisar relatérios e demonstrativos contabeis; conciliar e reconciliar
contas e efetuar a contabilizacdo de todos os fatos contabeis; apurar os
elementos necessarios ao controle e a apresentagéo da situacdo patrimonial,
econdmica e financeira da instituicao.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v" Organizar o servigo de contabilidade em geral, procedendo ao registro e ao
controle dos fatos contabeis, para possibilitar o controle contabil e
orgamentario; _

v Executar a escrituragdo de livros contabeis, atentando para a transcricao
correta dos dados contidos nos documentos originais, para fazer cumprir
as exigéncias legais e administrativas;

v Conferir e contabilizar os recebimentos e pagamentos, mantendo
rigorosamente em dia o controle das contas bancarias;

v Emitir, conferir, registrar e controlar empenhos, recibos, notas fiscais,
faturas e demais documentos inerentes a area contabil;

v' Organizar e apresentar relatérios, boletins, balancetes e balangos,

acompanhados dos anexos exigidos pelo Tribunal de Contas;

Acompanhar e conferir a execugéo orgamentaria;

Providenciar a suplementacédo de dotagao orgamentaria;

Proceder o levantamento de debito e credito, de acordo com a codificacdo,

para o controle e cumprimento do plano de contas;

v Classificar e avaliar despesas institucionais segundo a sua natureza
montando prestacdo de contas, obedecendo a critérios legais para envio a
orgaos competentes;

R Y

,//
-
N

-
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Adm.: 2013-2016

BELA

" Governo da cidade de

VISTA

DE GOIAS

Gente que faz

Elaborar e montar demonstrativos de execug@o orgamentarias, balancetes

e outros documentos, utilizando técnicas especificas de contabilidade, para
a formalizacéo de resumos contabeis ;

depreciagdes e amortizagbes;
despesas em geral;

documentacodes;
Contabilizar sintética e analitica

Efetuar calculos e reservas de fundos e previses de avaliagGes,
Elaborar demonstrativos mensais, trimestrais, semestrais e anuais de

Contabilizar o orgamento, acompanhar sua execugdo e controlar suas

mente, os depositos bancarios efetuados

em conta do érgédo, bem como as emissoes de saque;

Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos
Habitualidade em contato entre
setores. Requer cautela e tato

Por erro
Passa praticamente desapercebido e pode
representar mal-estar interno.

CONDICOES

DE TRABALHO

Esforco Visual
Utilizacdo visual bem acentuada.
Trabalho proximo aos olhos.

Esforco Mental
Trabalho em juizo independente no exame
de dados técnicos. Envolve planejamento e
organizagao.

NATUREZA

DO TRABALHO

COMPLEXIDADE
Procedimento variado,
instrugdes. Execugao limitada

segundo

INICIATIVA
Trabalho rotineiro. Supervisdo através de
normas e instrugdes. Raramente toma
peguenas decisdes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS
Especifico. Utiliza tecnicas apuradas.

EXPERIENCIAS
Nao necessaria

Nivel médio especifico

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

01- Trabalhos relativos a contab

-

ilidade geral e situagao profissional,

02- Balangos, balancetes, Contabilidade Publica e Finangas Publicas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-.Comprovante de escolar

idade (Técnico em contabilidade);

02- Comprovante de experiéncia,
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Adm:2013-2016 T Governg da cidade de

BEUI WS Ta
DE GOIAS

Gente que faz

03-Concurso Publico

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocao
Concurso Puablico Teécnico em Contabilidade I
LOTACAO
Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Admi2013-2016 P Govono da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
2.18.2.05

Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Administrativa Técnico em Contabilidade |l 05

Cargo:
Técnico em Contabilidade |l

Descrigao da Funcgao:
Sumario.

Analisar, classificar e executar documentos de contabilidade,
elaborar, e revisar relatérios e demonstrativos contabeis; conciliar e reconciliar
contas e efetuar a contabilizacdo de todos os fatos contabeis; apurar os
elementos necessarios ao controle e a apresentagdo da situagéo patrimonial,
econdmica e financeira da instituigdo.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Organizar o servigo de contabilidade em geral, procedendo ao registro e ao
controle dos fatos contabeis, para possibilitar o controle contabil e
orgamentario;

v Executar a escrituragdo de livros contabels atentando para a transcricao
correta dos dados contidos nos documentos originais, para fazer cumprir
as exigéncias legais e administrativas;

v Conferir e contabilizar os recebimentos e pagamentos mantendo
rigorosamente em dia o controle das contas bancarias;

v Emitir, conferir, registrar e controlar empenhos, recibos, notas fiscais,
faturas e demais documentos inerentes a area contabil;

v Organizar e apresentar relatérios, boletins, balancetes e balangos,

acompanhados dos anexos exigidos pelo Tribunal de Contas;

Acompanhar e conferir a execugao orgamentaria;

Providenciar a suplementacéo de dotacdo orcamentaria;

Proceder o levantamento de debito e credito, de acordo com a codificagao,

para o controle e cumprimento do plano de contas;

v Classificar e avaliar despesas institucionais segundo a sua natureza
montando prestagao de contas, obedecendo a critérios legais para envio a

orgaos competentes;
g/ 182
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Adm.: 2013-2016

" Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Elaborar e montar demonstrativos de -execugéo orgamentarias, balancetes

e outros documentos, utilizando técnicas especificas de contabilidade, para
a formalizagédo de resumos contabeis ;
v Efetuar calculos e reservas de fundos e previsdes de avaliagdes,

depreciagdes e amortizagoes;

v Elaborar demonstrativos mensais, trimestrais, semestrais e anuais de

despesas em geral;

v Contabilizar o orgamento, acompanhar sua execugéo e controlar suas

documentacoes;

v Contabilizar sintética e analiticamente, os depdsitos bancarios efetuados
em conta do érgdo, bem como as emissoes de saque;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos
Habitualidade em contato entre
setores. Requer cautela e tato

Por erro
Passa praticamente desapercebido e pode
representar mal-estar interno.

CONDICOES

DE TRABALHO

Esforco Visual
Utilizacdo visual bem acentuada.
Trabalho préximo aos olhos.

Esforgo Mental
Trabalho em juizo independente no exame
de dados técnicos. Envolve planejamento e
organizacao.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE
Procedimento variado,
instrucdes. Execugao limitada

segundo

INICIATIVA
Trabalho rotineiro. Supervisdo através de
normas e instrugbes. Raramente toma
pequenas decisdes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS
Especifico. Utiliza técnicas apuradas.
Nivel médio especifico

EXPERIENCIAS
Acima de 03 anos

CONDICC)ES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

[ Em:

01- Trabalhos relativos a contabilidade geral e situacéo profissional;
02-Balancos, balancetes, Contabilidade Publica e Finangas Publicas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Comprovante de cursos adicionaii
02- Comprovante de experiéncia, < N
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Adm.; 2013 - N15 - Governo da cidade de

BEUI VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocao
Técnico em Contabilidade | e

LOTAGAO

Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013-2016 Governo da cidade de

BEUI VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Caodigo:
3.01.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Artifice | 03
Cargo:
Artifice |

Descricdo da Fungéo:
Sumario.

Executar tarefas nas areas de marcenaria, alvenaria, pintura,
pisos, forros, revestimentos de edificagdo, instalagbes hidraulicas e hidro-
sanitarias, madeiramento no ambito da construcdo civil, obras de arte e
grandes estruturas, bem como armacées de ferro e tela.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas
NA AREA DE MARCENARIA E CARPINTARIA:

v' Fabricar, montar e prestar manutencao de moveis e instalagdes de
madeira,

v Operar maquinas industriais e ferramentas especmcas de sua area
de atuacao;

v Seguir a normas técnicas dos prOJetos ou as recomendaveis, na falta
de detalhamento;

v Zelar pela conservagao de maquinas, ferramentas e equipamentos
sob sua responsabilidade;

v Fazer servigo de polimento, lixamento, tintura e envernizamento de
madeira;

v Montar formas escoramentos de obras de arte, concorrentes e
especiais;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE ALVENARIA E PINTURA

v' Executar trabalhos de levantamento de paredes de alvenaria, concreto e
outros;

v" Construir pisos e contrapisos;

v" Aplicar forros e revestimentos diversos;
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Adm.: 2013-2016

Governo da cidade de

BELA VIS TII
DE GOIAS

cascos e
estrutura metalicas de edificios,
removendo sujeira e

Gente que faz

v Encher formas de concretos das lajes e estruturas;

v' Construir bueiros e drenos entre duas atividades;

v Preparar e pintar a superficies externas e internas de edificios e outras
obras civis, raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com
uma ou varias carnadas de tinta; para protegé-las ou decora-las;

v Preparar e pintar as superficies metalicas de pontes,
superestruturas de embarcagdes,
depdsitos, tanques de armazenagem e outras,
ferrugem e cobrindo-as com a camada de tinta, zarcdo, betume ou
substancia similiar, para protegé-las contra a oxidagao e decora-las;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA HIDRAULICA

v Fazer ligagdes de bombas, caixas d ~ agua, reservatérios e servigos de

soldagens;

v' Realizar e recuperar a canalizacao de agua e esgoto e instalar seus

equipamentos;

v Interpretar plantas e projecao de mstalagoes hidraulicas;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE ARMAGCOES DE FERRO

E TELAS

v" Montar armacdes de ferro, cortando, curvando e unindo vergalhdes com a
ajuda de ferramentas manuais, maquinas e outros utensilios, para armair,
sustentar e reforgar estruturas de concreto;

v" Montar e recuperar armacgoes de telas, cortando, curvando e unindo arame

de ferro;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CARACTERISTICAS BASICAS
RESPONSABILIDADES

Por contatos
Fora e dentro do grupo de trabalho.
Para obter informacdes.

Por erro
Quando ndo constatado, pode afetar outros
setores.

CONDICOES

DE TRABALHO

Esforco Visual
Atencao visual normal. Trabalho nao
fatigante para os olhos.

Esforco Mental
Esforco médio, requer ocasionalmente
atividade de planejamento e organizagao.

NATUREZA DO TRABALHO

COMPLEXIDADE
Cria novas técnicas e métodos para

INICIATIVA
Trabalho rotineiro. Superwsao atraves de
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Adm.: 2013-2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

situagbes imprevistas. Sujeito a|normas e instrugdes. Raramente toma
coordenacao e instrucdes gerais. pequenas decisdes.

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Aplicagdo das quatro operagoes _ N&o necessaria
aritmeticas, atividade simples.

Instrucdo primeiro grau incompleto.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em: .
01- Marcenaria e /ou;
02- Carpintaria e/ou;
03- Hidraulica e/ou;
04- Alvenaria e/ou;
05- Pintura e/ou;
06- Dobragem e montagem de ferro e arame,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Primeiro grau incompleto;
02- Concurso Publico

03-Comprovante de experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico Artifice Il

LOTACAO

| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 " Governo da cidade de

BEUI VisTA
DE GOIAS

Gente que faz

MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cédigo:
3.02.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Artifice Il 04
Cargo:
Artifice I

Descricao da Fungéao:
Sumario.

Executar tarefas nas areas de marcenaria, alvenaria, pintura,
pisos, forros, revestimentos de edificacdo, instalagées hidraulicas e hidro-
sanitarias, madeiramento no ambito da construgdo civil, obras de arte e
grandes estruturas, bem como armacdes de ferro e tela.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas
NA AREA DE MARCENARIA E CARPINTARIA:

v Fabricar, montar e prestar manutengao de moveis e instalagbes de
madeira;

v" Operar maquinas industriais e ferramentas espemﬂcas de sua area
de atuacao;

v Seguir a normas técnicas dos projetos ou as recomendaveis, na falta
de detalhamento;

v' Zelar pela conservacao de maquinas, ferramentas e equipamentos
sob sua responsabilidade;

v' Fazer servico de polimento, lixamento, tintura e envernizamento de
madeira; -

v' Montar formas escoramentos de obras de arte, concorrentes e
especiais;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE ALVENARIA E PINTURA

v Executar trabalhos de levantamento de paredes de alvenaria, concreto e
outros;

v Construir pisos e contrapisos;

v Aplicar forros e revestimentos diversos;
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Adm.; 2013 - 2016 - g Eovemodacidadede

BEUI )WS TA
DE GOIAS

Gente que faz

Encher formas de concretos das lajes e estruturas;

Construir bueiros e drenos entre duas atividades;

Preparar e pintar a superficies externas e internas de edificios e outras

obras civis, raspand'ciQas, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com

uma ou varias carnadas de tinta; para protegé-las ou decora-las;

v Preparar e pintar as superficies metalicas de pontes, cascos e
superestruturas de embarcagdes, estrutura metélicas de edificios,
depésitos, tanques de armazenagem e outras, removendo sujeira e
ferrugem e cobrindo-as com a camada de tinta, zarcao, betume ou
substancia similiar, para protegé-las contra a oxidagdo e decora-las;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

ANEANELN

NA AREA HIDRAULICA

v Fazer ligagdes de bombas caixas d " agua, reservatorios e servigos de
soldagens;

v Realizar e recuperar a canalizacao de agua e esgoto e instalar seus
equipamentos;

v Interpretar plantas e projecéo de instalagdes hidraulicas;

v Desempenhar. outras tarefas semelhantes; '

NA AREA DE ARMACOES DE FERRO E TELAS

v' Montar armagdes de ferro, cortando, curvando e unindo vergalhdes com a
ajuda de ferramentas manuais, maquinas e outros utensilios, para armar,
sustentar e reforgar estruturas de concreto;

v Montar e recuperar armagdes de telas, cortando, curvando e unindo arame
de ferro;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS' EXPERIENCIAS
Aplicacdo das quatro operacdes _ Acima de 03 anos
aritméticas, atividade simples.

Instrugao primeiro grau incompleto.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em: ,
01- Marcenaria € /ou;

02-Carpintaria e/ou; z
03- Hidraulica e/ou, _ L
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Adm.; 2013 - IMG T Governo da ddade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

04-Alvenaria e/ou;
05-Pintura e/ou:;
06-Dobragem e montagem de ferro e arame:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Primeiro grau completo;
02-Comprovante de experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgéao
Artifice | Artifice Ill

LOTACAO

| Administragcao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 2013 - 2016 #=" Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
3.03.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Artifice 1l ' 05
Cargo:
Artifice Il

Sumario.

Descricao da Funcgao:

pisos, forros, revestimentos de edificac@o, instalagoes hidraulicas e hidro-
sanitarias, madeiramento no ambito da construgéo civil, obras de arte e
grandes estruturas, bem como armagdes de ferro e tela.

Executar tarefas nas areas de marcenaria, alvenaria, pintura,

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

NA AREA DE MARCENARIA E CARPINTARIA:

v

v

v

v

Fabricar, montar e prestar manutengdo de moveis e instalagbes de
madeira;

Operar maquinas industriais e ferramentas especificas de sua area
de atuagéao; '

Seguir a normas técnicas dos projetos ou as recomendaveis, na falta
de detalhamento;

Zelar pela conservagdo de maquinas, ferramentas e equipamentos
sob sua responsabilidade; .

Fazer servigco de polimento, lixamento, tintura e envernizamento de
madeira;

Montar formas escoramentos de obras de arte, concorrentes e
especiais; '
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE ALVENARIA E PINTURA

<

Executar trabalhos de levantamento de paredes de alvenaria, concreto e

outros;

LR
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Construir pisos e contrapisos;

Aplicar forros e revestimentos diversos;
Encher formas de concretos das lajes e estruturas;
Construir bueiros e drenos entre duas ativid; :
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Adm.: 2013-2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Preparar e pintar a superficies externas e internas de edificios e outras
obras civis, raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com
uma ou varias carnadas de tinta; para protegé-las ou decora-las;

v Preparar e pintar as superficies metélicas de pontes, cascos e
superestruturas de embarcagdes, estrutura metalicas de edificios,
depositos, tanques de armazenagem e outras, removendo sujeira e
ferrugem e cobrindo-as com a camada de tinta, zarcdo, betume ou
substancia similiar, para protegé-las contra a oxidagao e decora-las;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA HIDRAULICA

v Fazer ligagées de bombas, caixas d * agua, reservatérios e servigos de
soldagens;

v Realizar e recuperar a canalizacado de agua e esgoto e instalar seus
equipamentos;

v Interpretar plantas e projecao de instalagdes hidraulicas;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE ARMACOES DE FERRO E TELAS

v" Montar armagdes de ferro, cortando, curvando e unindo vergalhbes com a
ajuda de ferramentas manuais, maquinas e outros utensilios, para armar,
sustentar e reforgar estruturas de concreto;

v Montar e recuperar armagoes de telas, cortando, curvando e unindo arame
de ferro; '

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Aplicacao de técnicas, atividades que Acima de 06 anos.
requer  conhecimentos  técnicos.
Instrucdo segundo grau completo,
mais cursos adicionais.

CONDI(;()ES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Marcenaria e /ou;
02- Carpintaria e/ou;
03- Hidraulica e/ou; /

04- Alvenaria e/ou, L
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Adm 20132016 “Governo da cidade de

BEUI WS TA
DE GOIAS

Gente que faz

05- Pintura e/ou;
06- Dobragem e montagem de ferro e arame,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Artifice Il . o

LOTAGAO

| Administracéo Publica Direta ou Indireta.

X

Y,
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Adm.: 2013-2018 =" Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.04.1.03
Categ. Funcional Serie de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Auxiliar de Servicos Gerais | : 03

Cargo:
Auxiliar de Servicos Gerais |

Descricdo da Funcao:
Sumario.

Executar atividades e servigos gerais, de nivel primario,
envolvendo, orientacdo e execugao de servigos operacionais semi-qualificados
de infra-estrutura, conservacdo de limpeza, jardinagem e outros Servigcos
afins.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas
NA AREA DE SERVICOS AUXILIARES DE‘COMUNICACAO:

Executar e coletar correspondéncias internas e externas;

Coletar assinaturas em documentos;

Entregar e receber pequenas encomendas, cartas e documentos;
Envelopar, selar e carimbar documentos;

Orientar o recebimento de correspondéncia e o seu encaminhamento ao
protocolo e arquivo;

Executar servigos externos;

Receber transmitir recados;

Controlar a entrada e saida de pessoas da reparti¢ao;

Recepcionar o publico em geral;

Receber e efetuar ligagées telefénicas;

Acompanhar funcionarios quando esses, em fungao do emprego,
conduzirem valores e bens;

Auxiliar nas informagdes ao publico sobre a localizagdo de pessoas ou
dependéncias;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.

T T

LR R ARS

AN

NA AREA DE CONSERVAGCAO E LIMPEZA:
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Adm.: 2013-2016 g Gﬁlmo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
Varrer, lavar e encerar pisos;
Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis e equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, area e patios;
Manter as instalacées sanitarias limpas;
Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olear moveis;
Rocar pastos, fazer e consertar cercas de arame, abrir valetas, tapar
buracos, fazer desmatamentos, limpar meio-fios e calhas, limpar e reparar
estradas e bueiros;
Executar a marcagéo e correcédo de pastagens;
Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;
Receber, guardar e etiquetas malas, pacotes e volumes;
Auxiliar e executar tarefas nas areas de alvenaria, marcenaria, carpintaria;
Armacdes, hidraulicas, sanitarias e, em geral, na construgao civil;
Trocar toalhas, colocar sabo e papel sanitario nos banheiros e lavatérios;
Remover lixos e detritos;
Desinfetar bens moveis e imoéveis;
Lavar e limpar veiculos;
Auxiliar em pequenos servigos elétricos, hidraulicos, sanitarios e em
moveis e equipamentos; ‘
Executar servicos de arrumacéo de salas, quartos e gabinetes;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE SEGURANCA E PORTARIA:

v
v
v

ANV

Exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias;

Fazer onda de inspecdo de acordo com intervalos fixados;

Observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas das
dependéncias do 0rgéo;

Verificar perigos de incéndio, inundacdes e alertar sobre instalagoes
precarias,

Abrir e fechar portas, portées, janelas e ligar e desligar equipamentos e
maquinas,

Fazer comunicagao sobre qualquer ameaga ao patriménio do estado;
Desempenhar outras tarefas semelhantes

NA AREA DE JARDINAGEM, HORTICULTURA E AVICULTURA:

SRR NN

NA AREA DE SERVICOS GERAIS:

v

Plantar, zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas, flores e hortalicas;
Adubar e pulverizar plantas;

Preparar canteiros, viveiros sementes e mudas;

Colher e transportar flores, plantas, verduras e legumes;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

Executar servigos de pintura em silk-screen;
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Adm.: 20132016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
Colocar e retirar placas de sinalizagao;
Lubrificar veiculos, maquinas e equipamentos;
Abastecer veiculos e maquinas, trocar e completar dleo, verificar e colocar
agua em baterias e radiadores;
Consertar pneus, cdmaras a auxiliar em reparos mecanicos;
Transportar e carregar material de um local para outro;
Operar maquinas copiadoras, encadernar documentos e grampear
apostilas; -

T

AN

v Reparar pegas de madeiras e mental;
v Preparar e distribuir géneros alimenticios;
v Executar servigos de capina, plantio e cultivo de lavoura;

NA AREA DE ALIMENTACAO:

v Preparar os alimentos cortando-as, amassando-os ou triturando-os e
temperando-os, para garantir a forma e sabor adequado;

v Levar os alimentos ao fogo, regulando a temperatura e chama do forno ou
fogao para refoga-los, assa-los, coze-los ou frita-los;

v Retirar os alimentos do forno ou fogéo, verificando previamente se estao no

ponto desejado, para coloca-los em recipientes se servi-los;

Executar a limpeza dos utensilios e lavagem para posterior utilizagao;

Controlar os estoques de matérias;

Servir a alimentagao; zelar pela higiene e conservagao do local de preparo

e consumo dos alimentos;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

AR

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS 7 EXPERIENCIAS
Elementos . pequenos calculos Nao necessaria
aritméticos. Instrugdo: primeiro grau
incompleto

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Servigos continuos e/ou;
02- Conservagéo e/ou;
03-Limpeza e/ou;
04- Seguranca e/ou;
05- Na area de construgao civil e/ou;
06- Portaria e/ou; '
07-Jardinagem e/ou;
08- Horticultura e/ou,

REQUISITOS PARA PROVI TO.

r 01- Primeiro grau incompleto; L/!/
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Adm 2013 06 ’ Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
[ 02- Provas.
PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocéao
Concurso publico Auxiliar de servicos gerais |

LOTAGAO

Administragéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2@16 g * Governo da cidade de

BE'.A VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DI DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
3.05.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Auxiliar de Servigos Gerais 04

Cargo:
Auxiliar de Servigos Gerais ||

Descrigao da Fungao:
Sumario.

Executar atividades e servicos gerais, de nivel primario,
envolvendo, orientagdo e execugéo de servigos operacionais semi-qualificados
de infra-estrutura, conservacdo de limpeza, jardinagem e outros Servicos
afins. :

Tarefas Tipicas / Aglomeradas
NA AREA DE SERVICOS AUXILIARES DE COMUNICACAO:

Executar e coletar correspondéncias internas e externas;

Coletar assinaturas em documentos;

Entregar e receber pequenas encomendas, cartas e documentos;
Envelopar, selar e carimbar documentos;

Orientar o recebimento de correspondéncia e o seu encaminhamento
protocolo e arquivo;

Executar servigos externos;

Receber transmitir recados;

Controlar a entrada e saida de pessoas da reparticao;
Recepcionar o publico em geral;

Receber e efetuar ligagdes telefonicas;

% % %% %

LR KKK

conduzirem valores e bens;

Auxiliar nas informagdes ao publico sobre a localizagao de pessoas
dependéncias;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.

<

NA AREA DE CONSERVACAO E LIMPEZA:

ao

Acompanhar funcionarios quando esses, em fungdo do emprego,

ou
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Adme 2013206 G0 da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
Varrer, lavar e encerar pisos; _
Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis e equipamentos;
Executar servicos de limpeza em escadarias, arquibancadas, area e patios;
Manter as instalagdes sanitarias limpas;
Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olear moveis;
Rocar pastos, fazer e consertar cercas de arame, abrir valetas, tapar
buracos, fazer desmatamentos, limpar meio-fios e calhas, limpar e reparar
estradas e bueiros;
Executar a marcacéo e corregao de pastagens;
Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;
Receber, guardar e etiquetas malas, pacotes & volumes;
Auxiliar e executar tarefas nas areas de alvenaria, marcenaria, carpintaria;
Armacdes, hidraulicas, sanitarias e, em geral, na construgéo civil;
Trocar toalhas, colocar sabo e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;
Remover lixos e detritos,;
Desinfetar bens moveis e imoveis;
Lavar e limpar veiculos; _
Auxiliar em pequenos servicos elétricos, hidraulicos, sanitarios e em
moveis e equipamentos;
Executar servicos de arrumacao de salas, quartos e gabinetes;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE JARDINAGEM, HORTICULTURA E AVICULTURA:

v

v
v
v
v

Plantar, zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas, flores e hortalicas;
Adubar e pulverizar plantas;

Preparar canteiros, viveiros sementes e mudas;

Colher e transportar flores, plantas, verduras e legumes;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE SERVICOS GERAIS:

LSRR NN

A

v
v
v

NA AREA DE ALIMENTAGAO:

Executar servicos de pintura em silk-screen;

Colocar e retirar placas de sinalizagao;

Lubrificar veiculos, maquinas e equipamentos;

Abastecer veiculos e maquinas, trocar e completar 6leo, verificar e colocar
agua em baterias e radiadores; '

Consertar pneus, cdmaras a auxiliar em reparos mecanicos;

Transportar e carregar material de um local para outro;

Operar maquinas copiadoras, encadernar documentos € grampear
apostilas;

Reparar pecas de madeiras e mental;
Preparar e distribuir géneros alimenticios;

Executar servigos de capina, plantio e cultivo de lavoura;
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Adm.: 2013 - 2016 : " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v" Preparar os alimentos cortando-as, amassando-os ou triturando-os e
temperando-os, para garantir a forma e sabor adequado;

v Levar os alimentos ao fogo, regulando a temperatura e chama do forno ou
fogao para refoga-los, assa-los, coze-los ou frita-los;

v" Retirar os alimentos do forno ou fogéo, verificando previamente se estéo no

ponto desejado, para coloca-los em recipientes se servi-los;

Executar a limpeza dos utensilios e lavagem para posterior utilizagao;

Controlar os estogques de matérias; |

Servir a alimentacgéo; zelar pela higiene e conservacao do local de preparo

e consumo dos alimentos:

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

ANENEN

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS ' EXPERIENCIAS
Instrucéo: primeiro grau completo Acima de 03 anos

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Servigos continuos e/ou;
02- Conservacéao e/ou;
03- Limpeza e/ou;
04- Seguranga e/ou;
05- Na area de construcéo civil e/ou;
06- Portaria e/ou;
07-Jardinagem e/ou; -
08- Horticultura e/ou;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Primeiro grau completo
02- Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao
Auxiliar de servigos gerais | Auxiliar de servicos gerais I

LOTACAO

Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

Bl.-'ui wsm
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cédigo:
3.06.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Auxiliar de Servigos Gerais 05

Cargo:
Auxiliar de Servicos Gerais |l

Descricdo da Fungao:

Executar atividades e servicos gerais, de nivel primario, envolvendo,
orientacdo e execugdo de servigos operacionais semi-qualificados de infra-
estrutura, conservacéao de limpeza, jardinagem e outros servigos afins.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas
NA AREA DE SERVICOS AUXILIARES DE COMUNICAGAO:

Executar e coletar correspondéncias internas e externas,

Coletar assinaturas em documentos;

Entregar e receber pequenas encomendas, cartas e documentos
Envelopar, selar e carimbar documentos;

Orientar o recebimento de correspondéncia e o seu encaminhamento ao
protocolo e arquivo;

Executar servigos externos;

Receber transmitir recados; -

Controlar a entrada e saida de pessoas da reparticao;

Recepcionar o publico em geral,

Receber e efetuar ligacoes telefonicas;

Acompanhar funcionarios quando esses, em fungdo do emprego,
conduzirem valores e bens;

Auxiliar nas informagdes ao publico sobre a localizagao de pessoas ou
dependéncias;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes.

AN NN AN NN

<

NA AREA DE CONSERVACAO E LIMPEZA:

v' Varrer, lavar e encerar pisos;

v' Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, méveis e equipamentos;

v' Executar servicos de limpeza em escadarias Aarquibancadas, area e patios;
v Manter as instalagdes sanitarias limpas; ‘
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olear moéveis;

Rocar pastos, fazer e consertar cercas de arame, abrir valetas, tapar
buracos, fazer desmatamentos, limpar meio-fios e calhas, limpar e reparar
estradas e bueiros;

Executar a marcagao e correcdo de pastagens;

Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;

Receber, guardar e etiquetas malas, pacotes e volumes;

Auxiliar e executar tarefas nas areas de alvenaria, marcenaria, carpintaria;
Armacoes, hidraulicas, sanitarias e, em geral, na construcao civil,

Trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;
Remover lixos e detritos;

Desinfetar bens moveis e imoveis;

Lavar e limpar veiculos;

Auxiliar em pequenos servigos elétricos, hidraulicos, sanitarios e em
moveis e equipamentos;

Executar servicos de arrumagao de salas, quartos e gabinetes;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE JARDINAGEM, HORTICULTURA E AVICULTURA:

v
v
v
v
v

Plantar, zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas, flores e hortalicas;
Adubar e pulverizar plantas;

Preparar canteiros, viveiros sementes e mudas;

Colher e transportar flores, plantas, verduras e legumes;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

NA AREA DE SERVICOS GERAIS:

v Executar servicos de pintura em silk-screen;

v Colocar e retirar placas de sinalizacao;

v Lubrificar veiculos, maquinas e equipamentos;

v Abastecer veiculos e maquinas, trocar e completar éleo, verificar e colocar
agua em baterias e radiadores;

v Consertar pneus, camaras a auxiliar em reparos mecanicos;

v' Transportar e carregar material de um local para outro;

v Operar maquinas copiadoras, encadernar documentos e grampear
apostilas;

v Reparar pecas de madeiras e mental;

v" Preparar e distribuir géneros alimenticios;

v Executar servigos de capina, plantio e cultivo de lavoura;

NA AREA DE ALIMENTAGAO:
v sando-os ou triturando-os e

Preparar os alimentos cortando-as, ama
temperando-os, para garantir a forma e
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Adm2013-206 T 6ouermo da cidade de

BELA VISTA
- DE GOIAS

Gente que faz

v Levar os alimentos ao fogo, regulando a temperatura e chama do forno ou
fogao para refoga-los, assa-los, coze-los ou frita-los;

v Retirar os alimentos do forno ou fogéo, verificando previamente se estao no
ponto desejado, para coloca-los em recipientes se servi-los;
Executar a limpeza dos utensilios e lavagem para posterior utilizagao;
Controlar os estoques de matérias;
Servir a alimentagao; zelar pela higiene e conservagédo do local de preparo
e consumo dos alimentos;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

A

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Instrucéo: Ensino Médio completo Acima de 06 anos

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
' Conhecimentos Especificos

Em: -
01- Servigos continuos e/ou;

02- Conservagao e/ou;

03- Limpeza elou;

04- Seguranga e/ou,

05- Na area de construgao civil e/ou;
06- Portaria e/ou;

07- Jardinagem e/ou;

08- Horticultura e/ou;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01- Ensino Médio Completo
02- Comprovante de experiéncia

PERSPECTIVA DE CARREIRA

F(_)nte de Recrutamento Promocgao
Auxiliar de servicos gerais |l e

LOTACAO

| Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm,; 2013 - 2016 “Governo da cidade de

BELA ViSTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.07.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutencgéao Eletricista | 03

Cargo:
Eletricista |

Descricéo da Fungao:
Sumario.

Montar e reparar instalagées de baixa e alta tens&o, em edificios e
outros locais, guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando
ferramentas manuais comuns e especiais, aparelhos de medicéo elétrica e
eletrénica, material “isolante e equipamento de solda, para possibilitar o
funcionamento das mesmas.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Executar tarefas de menor complexidade, em colaboragdo com
eletrotécnicos ou engenheiros, na area de instagdes elétricas de baixa
renda e alta tensao.

v' Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas
especiais ou outras informacgdes, para estabelecer o roteiro de tarefas,;

v Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, tomada e
interruptores, utilizando ferramentas manuais comuns e especais e
matérias e elementos de fixagdo, para estruturar a parte geral da
instalagao; executar o corte, dobradura e instalacdo de condutos isolantes
e enfiagdo ou instalar diretamente os cabos elétricos, utilizando
equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de ago, grampos e
dispositivos de fixagéo para dar prosseguimento a montagem;

v' Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates chaves,
conectores e material isolante, para completar a tarefa de instalagao;

v Testar a instalagdo, fazendo-a funcionar em situagbes reais repetidas
vezes, para comprovar a exatidao do trabalho executado;

v Testar os circuitos da instalagao, utilizando aparelhos de comparagao e
verificagdo elétricos ‘ou eletrénicos, ra detectar partes ou pecas
defeituosas; -
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Adm,; 2013 - 21I1G " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas .
manuais comuns e especiais; materiais isolantes e soldas, para
desenvolver a instalacao elétrica condigdes normais de funcionamento;

v Montar e separar, instalacbes elétricas e equipamentos auxiliares em
moradias estabelecimentos industriais e comerciais-e outros edificios;

v Sob orientagdo proceder a instalagdo e reparos em pequenos motores
elétricos e / ou equipamentos e materiais elétricos;

v Proceder a limpeza e conservagdo de equipamentos e materiais eletricos;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS

Atividades simples. Ensino Nao necessaria
Fundamental incompleto.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Eletricidade em instalagdes de baixa e alta tensao;
02- Eletricidade de veiculos automotores

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Fundamental incompleto
02-Concurso Publico;
03-Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Con_curso Publico - Eletricista Il
LOTACAO

| Administragdo Publica Direta ou Indireta.
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Adm:2013-2016 P Gouarno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz ‘
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
3.08.2.04
Categ. Funcional Série de Classe - Classe de Vencimento
Manutengao Eletricista Il 04

Cargo:
Eletricista Il

| Descrigéo da Fungao:

Montar e reparar instalagées de baixa e alta tensao, em edificios e outros
locais, guiando-se por esquemas € outras especificagdes, utilizando
ferramentas manuais comuns e especiais, aparelhos de medigao elétrica e
eletrénica, material isolante e equipamento de solda, para possibilitar o
funcionamento das mesmas.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Executar tarefas de menor complexidade, em colaboragdo com
eletrotécnicos ou engenheiros, na area de instacdes elétricas de baixa
renda e alta tenséo. -

v Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas
especiais ou outras informagdes, para estabelecer o roteiro de tarefas;

v Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, tomada e
interruptores, utilizando ferramentas manuais comuns e especais e
matérias e elementos de fixacdo, para estruturar a parte geral da
instalagéo; executar o corte, dobradura e instalagéo de condutos isolantes
e enfiagado ou instalar diretamente os cabos elétricos, utilizando
equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de ago, grampos e
dispositivos de fixacao para dar prosseguimento a montagem;

v Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates chaves,
conectores e material isolante, para completar a tarefa de instalagao;

v Testar a instalacdo, fazendo-a funcionar em situagdes reais repetidas
vezes, para comprovar a exatidao do trabalho executado;

v Testar os circuitos da instalagdo, utilizando aparelhos de comparagao e
verificacdo elétricos ou eletronicos, para detectar partes ou pecas
defeituosas;

v' Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas
manuais comuns e especiais; materiais isolantes e soldas, para
desenvolver a instalacao elétrica condi¢gdes normais de funcionamento;
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Adm. 2013-2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Montar e separar, instalacdes elétricas e equipamentos auxiliares em
moradias estabelecimentos industriais e comerciais e outros edificios;
v Sob orientagdo proceder a instalagao e reparos em pequenos motores
elétricos e / ou equipamentos e materiais elétricos;
Proceder a limpeza e conservagéo de equipamentos e materiais elétricos;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;

AN

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Atividades simples. Instrugdo primeiro Acima de 03 anos no cargo.
grau completo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos
Em: '
01- Eletricidade em instalagdes de baixa e alta tensao;
02- Eletricidade de veiculos automotores

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Ensino Fundamental completo;

02-Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocao
Eletricista | Eletricista Il

LOTACAO

Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.; 2013 -2018‘ ; == Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.09.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Eletricista Il 05

Cargo:
Eletricista Ill

Descri¢ao da Fungao:

Montar e reparar instalacbes de baixa e alta tensdo, em edificios e outros
locais, guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando
ferramentas manuais comuns e especiais, aparelhos de medicao elétrica e
eletrénica, material isolante e equipamento de solda, para possibilitar o
funcionamento das mesmas.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Executar tarefas de menor complexidade, em colaboragao com
eletrotécnicos ou engenheiros, na area de instagdes elétricas de baixa
renda e alta tensao.

v Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas
especiais ou outras informagdes, para estabelecer o roteiro de tarefas;

v Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis, tomada e
interruptores, utilizahdo ferramentas manuais comuns e especais e
matérias e elementos de fixacdo, para estruturar a parte geral da
instalagao: executar o corte, dobradura e instalagado de condutos isolantes
e enfiagdo ou instalar diretamente os cabos elétricos,

v utilizando equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de ago,
grampos e dispositivos de fixagdo para dar prosseguimento a montagem;

v Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates chaves,
conectores e material isolante, para completar a tarefa de instalacéo;

v Testar a instalagdo, fazendo-a funcionar em situagbes reais repetidas
vezes, para comprovar a exatidao do trabalho executado;

v Testar os circuitos da instalagéo, utilizando aparelhos de comparagao e
verificacdo elétricos ou eletrénicos, para detectar partes ou pecas
defeituosas; .

v Substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas
manuais comuns e especiais; materiais isolantes e soldas, para
desenvolver a instalagdo elétrica condi¢cées normais de funcionamento;

v' Montar e separar, instalagcbes elétricas equipamentos auxiliares em
moradias estabelecimentos industriais e ¢ r e outros edificios;

%
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Adm.:2013-2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Sob orientagdo proceder a instalagéo e reparos em pequenos motores
elétricos e / ou equipamentos e materiais elétricos;
v Proceder a limpeza e conservagéo de equipamentos e materiais elétricos;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Atividades com certa complexidade. Acima de 06 anos no cargo.
Instrucdo segundo grau completo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Eletricidade em instalagdes de baixa e alta tensao;
02- Eletricidade de veiculos automotores

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Médio completo
02-Comprovante de experiéncia.

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéo
Eletricista Il ke
LOTACAO
| Administragéo Publica Direta ou Indireta. ]
A
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Adme 2013-2016 T Gouermg da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.10.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Mecanico | 03
Cargo:
Mecanico | ' 4‘

Descricdo da Fungéo:

Prestar assisténcia aos veiculos dos 6rgaos publicos do municipio revisando,
trocando pneus, levando-os os oficinas, fazendo pedido de materiais,
_consertar, reparar e manter em bom funcionamento os motores e veiculos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Reparar ou revisar automoveis, caminhdes, compressores, bombas e
motores em geral; '

v Converter e'adaptar pecas, ajustar anéis de segmento;

v |dentificar defeitos mecanicos e fazer os reparos necessarios;

v Inspecionar, ajustar e substituir, quando do necessario unidades e partes
relacionadas como: valvulas, pistdes, mancais, sistema de lubrificagao,
refrigeracdo de transmissdo diferencial, embreagens, ‘eixos dianteiros;
freios, carburadores, acionadores de arranco, mangueiras, geradores e
distribuidores;

v Fazer vistoria e revisdo nos veiculos;

v Esmerilar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais;

v Fazer soldas elétricas ou oxigénio,

v Dar instrucbes aos motoristas novatos sobre manutencéo e conservagao
de veiculos; : '

v Providenciar consertos: no guincho, retroescavadeira e veiculos e lubrificar,
quando necessario, trocando pecas;

v Demonstrar, reparar, descarbonizar e ajustar motores de veiculos;

v Limpar, reparar, montar, ajustar: cubos de rodas, carburadores, mangas de
eixo, transmissao, freios, embreagens, rolamentos, retentores, direcao,
amortecedores, '

v" Trocar e regular sistema de ignicao;

v Lubrificar partes especiais de veiculos;

v Proceder a substituicdo ao ajuste ou retificacdo de pegas do motor,

utilizando as ferramentas manuais e gs instrumentos de medicao e de
controle;
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Admo2013-2016 T Goyerno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz -
v Afinar o motor, regular a igni¢ao, a carburag@o e o mecanismo de valvulas,
utilizando as ferramentas manuais e os instrumentos de medigado e de

controle;
v Afinar o motor e os demais componentes do veiculo, guinado-se pelos

desenhos ou as especificaces pertinentes;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS . EXPERIENCIAS
Elementar.  Pequenos . calculos N&o necessaria
aritméticos.  Instrugdes: 1° grau
incompleto

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Mecanica de veiculos em geral

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Fundamental incompleto;
02-Concurso Publico;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogéo
Concurso Publico - Mecanico
LOTAGCAO
Bdministragéo Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm.2013-2016 T Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cédigo:
3.11.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao ~ Mecanico ll : 04

Cargo:

Mecanico I ’ J

Descri¢cao da Fungao:

Prestar assisténcia aos veiculos dos érgaos publicos do municipio revisando,
trocando pneus, levando-os os oficinas, fazendo pedido de materiais,
consertar, reparar e manter em bom funcionamento os motores e veiculos.

AR

NN SNANS

AN

AN

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

Reparar ou revisar automoveis, caminhdes, compressores, bombas e
motores em geral,

Converter e adaptar pecas, ajustar anéis de segmento;

Identificar defeitos mecanicos e fazer os reparos necessarios;

Inspecionar, ajustar e substituir, quando do necessario unidades e partes
relacionadas como: valvulas, pistdes, mancais, sistema de lubrificacao,
refrigeracdo de transmissao diferencial, embreagens, eixos dianteiros;
freios, carburadores, acionadores de arranco, mangueiras, geradores e
distribuidores;

Fazer vistoria e revisdo nos veiculos;

Esmerilar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais;

Fazer soldas elétricas ou oxigénio;

Dar instrugbes aos metoristas novatos sobre manutengéo e conservagao
de veiculos; ‘

Providenciar consertos: no guincho, retroescavadeira e veiculos e lubrificar,
quando necessario, trocando pegas;

Demonstrar, reparar, descarbonizar e ajustar motores de veiculos;

Limpar, reparar, montar, ajustar: cubos de rodas, carburadores, mangas de
eixo, transmissao, freios, embreagens, rolamentos, retentores, direcao,
amortecedores;

Trocar e regular sistema de igni¢ao;

Lubrificar partes especiais de veiculos;

Proceder a substituicido ao ajuste ou retificacdo de pegas do motor,
utilizando as ferramentas manuais s ipstrumentos de medigéo e de
controle;
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Adm:2013-2016 == Goyerno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Afinar o motor, regular a ignigéo, a carburagédo e o mecanismo de valvulas,
utilizando as ferramentas manuais e os instrumentos de medicao e de
controle; |
v Afinar o motor e os demais componentes do veiculo, guinado-se pelos
desenhos ou as especificagdes pertinentes;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Instrucées: 1° grau completo Acima de 03 anos no cargo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Mecanica de veiculos e maquinas em geral

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Fundamental completo;
02-Comprovante de experiéncia,

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgao
Mecanico | Mecéanico Il

LOTACAO
[ Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA ViSTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
3.12.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutencéo ~ Mecanico lll 05

Cargo:
Mecanico Il

Descricao da Fungéo:

Prestar assisténcia aos veiculos dos 6rgéos publicos do municipio revisando,
trocando pneus, levando-os os oficinas, fazendo pedido de materiais,
consertar, reparar e manter em bom funcionamento os motores e veiculos.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Reparar ou revisar automoveis, caminhdes, compressores, bombas e
motores em geral;

v Converter e adaptar pecas, ajustar anéis de segmento;

v |dentificar defeitos mecanicos e fazer os reparos necessarios;

v' Inspecionar, ajustar e substituir, quando do necessario unidades e partes
relacionadas como: valvulas, pistdes, mancais, sistema de lubrificagao,
refrigeracao de transmissao diferencial, embreagens, eixos dianteiros;
freios, carburadores, acionadores de arranco, mangueiras, geradores e
distribuidores; .

v Fazer vistoria e revisao nos veiculos;

v Esmerilar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais;

v Fazer soldas elétricas ou oxigénio;

v Dar instrugbes aos motoristas novatos sobre manutengéo e conservacao
de veiculos;

v" Providenciar consertos: no guincho, retroescavadeira e veiculos e lubrificar,
qguando necessario, trocando pecas;

v Demonstrar, reparar, descarbonizar e ajustar motores de veiculos;

v Limpar, reparar, montar, ajustar: cubos de rodas, carburadores, mangas de
eixo, transmissdo, freios, embreagens, rolamentos, retentores, diregcao,
amortecedores; :

v" Trocar e regular sistema de ignig¢ao;

v" Lubrificar partes especiais de veiculos;

v' Proceder a substituicao ao ajuste ou et:flcagao de pegas do motor,

utilizando as ferramentas manuais e
controle;

trumentos de medigéo e de
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Adm:2013-2016 e Goyerno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Afinar o motor, regular a ignigéo, a carburagao e o mecanismo de valvulas,
utilizando as ferramentas manuais e os instrumentos de medigdo e de

controle;
v Afinar o motor e os demais componentes do veiculo, guinado-se pelos

desenhos ou as especificacdes pertinentes;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes; -

- CAPACIDADE REQUERIDA

CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Nivel médio. Cursos adicionais ~ Acima de 06 anos no cargo.
especificos

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
02- Mecanica de veiculos e maquinas em geral

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
1- Ensino Médio completo;
2- Comprovante de experiéncia,

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgéao
Mecanico |l : RERER

LOTACAO
[ Administragédo Publica Direta ou Indireta. |
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Al 20132016 R Goueno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAQO DO CARGO

Codigo:
3.13.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Motorista | 03

Cargo:
Motorista |

Descrigdo da Fungao: , '

Dirigir automovel de passeio, furgao ou similar, veiculos pesados, tais como
dnibus, caminhdes ou carreta, acionando 0s comandos de marcha e diregao e
conduzindo-os em trajeto determinado de acordo com as regras de transito e
as instrucdes recebidas para efetuar o transporte de funcionarios, autoridades,
| entrega e recolhimento de cargas.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v

v

SRS SRR

RN

Praga José Lobo n° 10 Centro -

Dirigir com documentos necessarios, os veiculos de passeio, furgao
ou similar, utilizados no transporte de pessoas e/ou cargas;

Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante,
providenciado, quando necessario, 0 seu abastecimento;

Completar agua do radiador e verificar o grau de densidade e nivel
de bateria;

Verificar o funcionamento e manter em perfeitas condigdes o sistema
elétrico do veiculo sob sua responsabilidade;

Verificar e manter a pressdo normal dos pneus, testando-os, guando
em servico, e substituindo-os quando necessarios;

Executar pequenos reparos de emergéncias;

Respeitar as leis de transito e as ordens recebidas;

Recolher a garagem o veiculo quando concluir o servico e/ou
terminar seu expediente de trabalho;

Submeter-se a exames legais quando foram exigidos;

Zelar pela limpeza e conservagéo do veiculo sob sua guarda;
Cumprir com a-regulamentagao do setor de transportes;

Executar outras tarefas que contribuiram, direta ou indiretamente,
para.o bom desempenho de suas atividades ou a critério do seu
chefe imediato; '

Manter em dia as informacées do Boletim Diario de Trafego;
Desempenhar outras tarefas semelhantes.
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Adm.: 2013 - 2016 : " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Aplicacdo das quatro operagoes ) Nao necessaria
aritméticas. Atividades simples.
Instrucdo: 1° grau incompleto

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em: '
01- Condugéo de veiculos de passeio e veiculos pesados, tais como: 6nibus,
caminhdes ou carretas para transporte de passageiros e cargas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

1- Ensino Fundamental incompleto;
2- Concurso Publico;
3- Carteira de habilitacao categoria “D”

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promocgao
Concurso Puablico . Motorista Il

LOTACAO

| Administragdo Publica Direta ou Indireta.

217

Praga José Labo n° 10 Centro - Bela Vista de Goias - GO - CEP: 75240-000 - Fone: (62) 3551-7000 Fax: (62) 3551-7001 - www.belavista.go.gov.br



Adm.:2013-2016 * Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.14.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutencgao "~ Motorista Il 04

Cargo:
Motorista Il

Descricéo da Fungao: .

Dirigir veiculos, destinados ao transporte escolar, veiculos pesados, tais como
caminhdes, carretas e 6nibus, acionando os comandos de marcha e direcéo e
conduzindo-os em trajeto determinado, segundo as regras de transito, para
transportar passageiros e cargas.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e éleo do Carter e testando freios e parte elétrica,
certificando as suas condi¢des de funcionamento;

v Examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser seguido
para programar sua tarefa;

v Dirigir o caminhao, carreta ou énibus, manipulando os comandos e
observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para transportar
passageiros ou conduzi-los aos locais de descarga;

v Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencdo ou solugdo de qualquer anomalia, para
garantir a segurangca dos passageiros, transeuntes e outros
veiculos; .

v Zelar pela documentagdo de carga e do veiculo, verificando sua
legalidade e correspondéncia aos volumes para apresenta-las as
autoridades competentes, quando solicitadas, nos postos de
fiscalizagao;

v Providenciar os servicos de manutengao do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos para assegurar o seu prefeito estado;

v Controlar a carga e descarga do material transportavel;

v Recolher o veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para permitir sua manutengao e abastecimento;
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A 2003-2016 T oo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Operar o mecanismo basculador, caso o caminh&o for basculante,
acionando sua alavanca de comando, para levantar ou baixar a

cacamba e possibilitar a carga ou descarga do material,
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS

Atividades simples. Instrugéo: 1° grau Acima de 03 anos no cargo.
completo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos
Em:

02- Condugao de veiculos pesados, como oénibus, caminhdes ou carretas,
para transporte de passageiros e cargas.

' REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Fundamental completo

02-Comprovante de experiéncia;
03-Carteira de habilitagéo nivel “D” ou “E”.

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento

Motorista Il

Promocao
Motorista |1l

LOTACAO
| Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.156.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutencao " Motorista Ill 05

Cargo:
Motorista Il

Descrigao da Funcao:
Sumairio.

Dirigir veiculos, destinados ao transporte escolar, veiculos
pesados, tais como caminhdes, carretas e 6nibus, acionando os comandos de
marcha e direcao e conduzindo-os em trajeto determinado, segundo as regras
de transito, para transportar passageiros e cargas.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, agua e 6leo do Carter e testando freios e parte elétrica,
certificando as suas condicdes de funcionamento;

v Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido
para programar sua tarefa;

v" Dirigit o caminh&o, carreta ou 6nibus, manipulando os comandos e
observando o fluxo de transito e a sinalizacdo para transportar
passageiros ou conduzi-los aos locais de descarga;

v Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencdo ou solugdo de qualquer anomalia, para
garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros
veiculos;

v Zelar pela documentacdo de carga e do veiculo, verificando sua
legalidade e correspondéncia aos volumes para apresenta-las as
autoridades competentes, quando solicitadas, nos postos de
fiscalizacao;

v Providenciar os servicos de manutengado do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos para assegurar o seu prefeito estado;

v Controlar a carga e descarga do material transportavel;

v" Recolher o veiculo apdés a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para permitir sua manutencao e abastecimento;

220

Praga José Lobo n° 10 Centro - Bela Vista de Goids - GO - CEP: 75240-000 - Fone: (62) 3551-7000 Fax: (62) 3551-7001 - www.belavista.go.gov.br



Al 20132016 oo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
v Operar o mecanismo basculador, caso o caminhao for basculante,
acionando sua alavanca de comando, para levantar ou baixar a
cacamba e possibilitar a carga ou descarga do material;
v Desempenhar outras tarefas semelhantes;

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS

. Atividades Simples. Instrugdo: 2° Acima de 06 anos no cargo.
Grau completo cursos adicionais.

CdNDICC)ES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO

Conhecimentos Especificos
. Em: ‘

01- Conducdo de veiculos pesados, como Onibus, caminhdes ou carretas,
para transporte de passageiros e cargas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Médio completo;

02-Comprovante de experiéncia,
03-Carteira de habilitacéo nivel “D” ou “E”.

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento

Motorista Il

Promogéo

*hkkkk

LOTACAO
| Administracao Publica Direta ou Indireta.
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¥ Governo da cidade de

BEUI WS TA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Codigo:
3.16.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Operador de Maquinas | 03

Cargo:
Operador de maquinas |

Descri¢cdo da Funcgao:

Operar maquinas, implementos agricolas e rodoviarios, como tratores,
colhedeiras, retroescavadeiras, maquinas de beneficiamento agricola e outras

similares.

Tarefas Tipicas / Agldmeradas

v Operar tratores, motoniveladoras, moto-scrapers, pa- -mecanica, rolos
compressores, pavimentadora, compactadores, colhedeiras e
valetadeiras com os respectivos implementos.

v Realizar operagées de aragdo, gradagem, plantio, rogagem,
valetamento, conservagao de solo, colheita e transporte;

v Efetuar o engate e regulagem dos implementos;

v Efetuar a manutencdo preventiva e abastecimento dos

equipamentos, tais como Iubrlflcagoes calibragem de pneus, troca de

oleo e limpeza dos filtros;

Efetuar terraplenagem e limpeza em locais de obras;

Abrir valas e valetas para montagem de adutoras e esgostos;

Conduzir e controlar a aplicagdo do material de pavimentacao, para

estender e alisar as camadas de asfalto ou de preparo similar sobre a

superficie de ruas ou rodovias;

v Proceder a regulagem dos mecanismos de controle, estabelecendo a
velocidade de erosao e realizando os outros ajustes pertinentes;

v Por a maquina em funcionamento, acionando os comandos
eletrénicos;

v Fazer a modificacdes necessarias na regulagem da maquing,
mudando o eletrodo, o tipo de acabamento, os canos de usinagem e
o posicionamento das pecas;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.

5 %e N
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Adm,: 2013-2016 *" Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS
Aplicagdo das quatro operacoes Nao necessaria

aritméticas.  Atividades  simples.
Instrugdo: 1° grau incompleto.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01-Operagao e manutengéo de maquinas e implementos agricolas e/ ou;

02- Operacdo e manutencdo de maquinas rodoviarias.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
01-Ensino Fundamental incompleto;
02-Concurso Publico;
03-CNH categoria “C”;
03-Prova de habilidades.

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogéao
Concurso Publico : Operador de Maquinas |l

LOTACAO
| Administracdo Publica Direta ou Indireta.

-
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Adm.: 2013 - 2015 T——— Govemodacidadede

BH.A WS TA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cédigo:
3.17.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutencao Operador de Maquinas I 04

Cargo:
Operador de maquinas |l

Descri¢cao da Fungao:

Operar maquinas, implementos agricolas e rodoviarios, como tratores,
colhedeiras, retroescavadeiras, maquinas de beneficiamento agricola e outras
similares.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Operar tratores, motoniveladoras, moto-scrapers, pa-mecanica, rolos
compressores, pavimentadora, compactadores, colhedeiras e
valetadeiras com os respectivos implementos.

v Realizar operagbes de aragdo, gradagem, plantio, rogagem,
valetamento, conservacao de solo, colheita e transporte;

v’ Efetuar o engate e regulagem dos implementos;

v Efetuar a manutencdo preventiva e abastecimento dos

equipamentos, tais como lubrificagdes, calibragem de pneus, troca de

6leo e limpeza dos filtros;

Efetuar terraplenagem e limpeza em locais de obras;

Abrir valas e valetas para montagem de adutoras e esgostos;

Conduzir e controlar a aplicagdo do material de pavimentacao, para

estender e alisar as camadas de asfalto ou de preparo similar sobre a

superficie de ruas ou rodovias;

v Proceder a regulagem dos mecanismos de controle, estabelecendo a
velocidade de eroséo e realizando os outros ajustes pertinentes;

v Por a maquina em funcionamento, acionando os comandos
eletrénicos;

v Fazer a modificacdes necessarias na regulagem da maquina,
mudando o eletrodo, o tipo de acabamento, os canos de usinagem e
0 posicionamento das pecgas;

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.

R
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Adm.: 2013-2016 = GO\'Emudaddadtdl

BELA wsrA
DE GOIAS

Gente que faz
CAPACIDADE REQUERIDA )
CONHECIMENTOS EXPERIENCIAS '

Atividades simples. Instrugao: 1° grau Acima de 03 anos no cargo.
completo mais cursos adicionais.

CONDIGOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Operagéo e manutengéo de maquinas e implementos agricolas e/ ou;
02- Operagdo e manutengdo de maquinas rodoviarias.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Ensino Fundamental completo;
02-Experiéncia comprovada,;

PERSPECTIVA DE.CARREIRA

] Fonte de Recrutamento Promogao
Operador de Maquinas | Operador de Maquinas lll
LOTACAO
[ Administragao Publica Direta ou Indireta. ]
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Adm: 20132016 T Gouerno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz ‘
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.18.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengéao Operador de Maquinas ll| 05

Cargo:
Operador de maquinas ll|

Descrigao da Fungao: ‘

Operar maquinas, implementos agricolas e rodoviarios, como tratores,
colhedeiras, retroescavadeiras, maquinas de beneficiamento agricola e outras
similares.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v' Operar tratores, motoniveladoras, moto-scrapers, pa-mecanica, rolos
compressores, pavimentadora, compactadores, colhedeiras e
valetadeiras com os respectivos implementos.

v Realizar operacbes de aragdo, gradagem, plantio, rogagem,
valetamento, conservagao de solo, colheita e transporte;

v Efetuar o engate e regulagem dos implementos;

v Efetuar a manutengdo preventiva e abastecimento dos

equipamentos, tais como lubrificagdes, calibragem de pneus, troca de

6leo e limpeza dos filtros;

Efetuar terraplenagem e limpeza em locais de obras;

Abrir valas e valetas para montagem de adutoras e esgostos;

Conduzir e controlar a aplicagéo do material de pavimentagao, para

estender e alisar as camadas de asfalto ou de preparo similar sobre a

superficie de ruas ou rodovias;

v Proceder a regulagem dos mecanismos de controle, estabelecendo a
velocidade de eroséo e realizando os outros ajustes pertinentes;

v Por a maquina em funcionamento, acionando os comandos
eletrénicos;

v Fazer a modificacbes necessarias na regulagem da maquina,
mudando o eletrodo, o tipo de acabamento, os canos de usinagem e
o posicionamento das pecas;

v' Desempenhar outras tarefas semelhantes.

L
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Adm.: 20132016 " Governo da cidade de

BELA ’wsm
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA
CONHECIMENTOS ~ EXPERIENCIAS
Atividades simples. Instrugéo: 2° grau Acima de 06 anos no cargo.
completo mais cursos adicionais.

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:
01- Operagdo e manutengdo de maquinas e implementos agricolas e/ ou;

02- Operacdo e manutengéo de maquinas rodoviarias.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

01-Ensino Médio completo;
- 02-experiéncia comprovada

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogéao
Operador de Maquinas |l e

LOTAGCAO
[ Administragao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 *" Governo da cidade de

BELA wsm
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.19.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Garil 03
Cargo:
Gari |

Descricao da Fungao:
Sumario.

envolvendo conservacao de limpeza e outros servigos afins

Executar atividades de servicos gerais, de nivel primario,

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v

L AR S %

<

Efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros
publicos, varrendo-os e coletando os detritos ali acumulados, para
manter os referidos locais em condiges de higiene e transito.

Varrer o local, utilizando diversos tipos de vassouras, para deixa-lo
limpo.

Reunir ou amontoar a poeira, fragmentos e detritos, empregando
ancinho ou outros instrumentos, para recolhé-los nos montes de lixo,
despejando-os em latdes, cestos e outros depositos apropriados,
para facilitar a coleta e transporte.

Transportar o lixo até o local e despejo.

Varrer ruas e outros logradouros publicos, fazendo a coleta de lixo.
Coletar lixo nos depdsitos, recolhendo-os para incinera-los ou
despeja-los em local apropriado.

Raspar, lavar e lubrificar as cagambas de lixo.

Executar servicos de limpeza nas dependéncias municipais.

Pintar meio-fios, troncos de arvores e outros.

Conservar areas ajardinadas, irrigando, removendo folhagens secas
e outros detritos dos canteiros, capinando, cortando e arrancando
ervas daninhas inclusive nas vias publicas.

Ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas; desempenhar outras
atribuicées que, por suas caracteristicas, se inclua na sua esfera de
competéncias.

Executar tarefas correlatas, a critério do sgu superior imediato.
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Adm.: 2013-2016 T Governo da cidade de

BEUI WS TA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos - Experiéncias
Elementar, pequenos - calculos Nao necessaria.
aritméticos. Instrugdo: primeiro grau
incompleto. '

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos
Em:

01 — servigos continuos e/ou;
02 — conservagao e/ou;

03 - limpeza e/ou;

04 — jardinagem.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Em:

01-Ensino Fundamental Incompleto;
02-Concurso Publico;

03 — exame de higidez fisica;

04 — exame de aptidao fisica

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento , Promocgao
Concurso Publico Gari Il

LOTACAO

| Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 " Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.20.2.04
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutencao Gari ll 04
Cargo:
Gari ll

Descrigao da Funcao:
Executar atividades de servicos gerais, de nivel primario, envolvendo
conservacéo de limpeza e outros servigos afins

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros
publicos, varrendo-os e coletando os detritos ali acumulados, para
manter os referidos locais em condigdes de higiene e transito.

v Varrer o local, utilizando diversos tipos de vassouras, para deixa-lo
limpo. : '

v Reunir ou amontoar a poeira, fragmentos e detritos, empregando
ancinho ou outros instrumentos, para recolhé-los nos montes de lixo,
despejando-os em latdes, cestos e outros depositos apropriados,
para facilitar a coleta e transporte.

v" Transportar o lixo até o local e despejo.

v" Varrer ruas e outros logradouros publicos, fazendo a coleta de lixo.

v Coletar lixo nos depositos, recolhendo-os para incinera-los ou
despeja-los em local apropriado. _

v Raspar, lavar e lubrificar as cagambas de lixo.

v Executar servicos de limpeza nas dependéncias municipais.

v Pintar meio-fios, troncos de arvores e outros.

v Conservar areas ajardinadas, irrigando, removendo folhagens secas
e outros detritos dos canteiros, capinando, cortando e arrancando
ervas daninhas inclusive nas vias publicas.

v

Ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas; desempenhar outras
atribuicdes que, por suas caracteristicas, se inclua na sua esfera de
competéncias.

v Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.
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Adm.: 2013 - 2815 S o verno da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. Gente que faz
CAPACIDADE REQUERIDA
Conhecimentos Experiéncias
Primeiro Grau Completo. Acima de 03 anos no cargo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01 — servigos continuos e/ou;
02 — conservagao e/ou;

03 — limpeza e/ou;

04 — jardinagem.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Em:
01-Ensino Fundamental Completo;
02-Comprovante de experiéncia,

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento . Promocao
Gari | o : Gari lll

LOTACAO
| Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 20132016 » Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.21.3.05
Categ. Funciohal Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Gari lll : 05
Cargo:
Gari lll

Descricao da Fungéao:
Executar atividades de servicos gerais, de nivel primario, envolvendo
conservacéo de limpeza e outros servigos afins

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v

R

NENENEN

\

Efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros
publicos, varrendo-os e coletando os detritos ali acumulados, para
manter os referidos locais em condigdes de higiene e transito.

Varrer o local, utilizando diversos tipos de vassouras, para deixa-lo
limpo.

Reunir ou amontoar a poeira, fragmentos e detritos, empregando
ancinho ou outros instrumentos, para recolhé-los nos montes de lixo,
despejando-os em latdes, cestos e outros depdsitos apropriados,
para facilitar a coleta e transporte.

Transportar o lixo até o local e despejo.

Varrer ruas e outros logradouros publicos, fazendo a coleta de lixo.
Coletar lixo nos depositos, recolhendo-os para incinera-los ou
despeja-los em local apropriado.

Raspar, lavar e lubrificar as cagambas de lixo.

Executar servigos de limpeza nas dependéncias municipais.

Pintar meio-fios, troncos de arvores e outros.

Conservar areas ajardinadas, irrigando, removendo folhagens secas
e outros detritos dos canteiros, capinando, cortando e arrancando
ervas daninhas inclusive nas vias publicas.

Ajudar no plantio de arvores, plantas e gramas; desempenhar outras
atribuicdes que, por suas caracteristicas, se inclua na sua esfera de
competéncias.

Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.
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Adm.: 2013 - 2016 ~ Governo da cidade de

Bl-'ui wsm
DE GOIAS

Gente que faz
CAPACIDADE REQUERIDA
Conhecimentos ~ Experiéncias
Segundo Grau Completo. Acima de 06 anos no cargo.

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01 — servigos continuos e/ou;
02 — conservagao e/ou;

03 — limpeza e/ou;

04 — jardinagem.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Em:
01-Ensino Médio Completo;
02-Comprovante de experiéncia,

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Gari |l e

LOTAGAO
| Administracdo Publica Direta ou Indireta. |
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Adm.: 20132016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

. Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.22.1.03
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutengao Vigia | 03
Cargo:
Vigia |

Descricéo da Fungao:

Exercer atividades de ronda e zeladoria de prédios, areas e escolas publicas
em horario diurno e noturno; exercer a guarda do mobiliario, equipamentos,
material do servigo publico e todo o material do servigco publico fora do horario
de funcionamento deste.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias.

v Zelar pela guarda do patrimdnio publico, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades.

v Observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas das
dependéncias do 6rgao.

v/ Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados.

- v Receber e atender transeuntes, turistas, visitantes e moradores,
prestando-lhes informagdes e orientagdes necessarias.

v' Escoltar pessoas e mercadorias e fazer manutengdes simples nos
locais de trabalho.

v Verificar perigos de incéndio, inundacdes e alertar sobre instalages
precarias.

v Abrir e fechar portas, portées, janelas e ligar e desligar
equipamentos e maquinas.

v Fazer comunicagdo sobre qualquer ameaga ao patrimbnio do
Municipio.

v Contribuir na elaboracdo de documentagao técnica, quando
requerido pela chefia.

v Executar instalagcdes, reparos de manutengdo e servigos de
manutencdo e em dependéncias de edificagoes.

v Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranca, higiene, saude e preservagao ambiental.

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.
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Adm.: 2013 - 2016 ~ Governo da ddmhde

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos Experiéncias
Elementar, pequenos calculos N&o necessaria
aritméticos.Instrugdo: primeiro grau
incompleto.

CONDIGCOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01 — servigos continuos e/ou;
02 — conservagao e/ou,

03 — seguranga e/ou;

04 — portaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Em:

01-Ensino Fundamental Incompleto;
02-Concurso Publico;
03-Comprovante de experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promogao
Concurso Publico . Vigia Il

LOTAGCAO
[ Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013 - 2016 ” Governo da cidade de

BEUI 'wsm
| DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.23.2.04
Categ. Funcional Série de Classe: Classe de Vencimento
Manutencao - Vigia ll 04
Cargo: . ‘ J
Vigia Il '

Descricao da Funcao:

Exercer atividades de ronda e zeladoria de prédios, areas e escolas publicas
em horario diurno e noturno; exercer a guarda do mobiliario, equipamentos,
material do servigo publico e todo o material do servigo publico fora do horario
de funcionamento deste.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias.

v Zelar pela guarda do patriménio publico, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades. :

v Observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas das
dependéncias do 6rgao.

v Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados.

v Receber e atender transeuntes, turistas, visitantes e moradores,
prestando-lhes informages e orientagdes necessarias.

v" Escoltar pessoas e mercadorias e fazer manutengdes simples nos
locais de trabalho.

v Verificar perigos de incéndio, inundagdes e alertar sobre instalagoes
precarias.

v’ Abrir e fechar portas, portées, janelas e ligar e desligar
equipamentos e maquinas.

v' Fazer comunicacao sobre qualquer ameaca ao patrimdénio do
Municipio.

v Contribuir na elaboracdo de documentacdo técnica, quando
requerido pela chefia.

v Executar instalagdes, reparos de manutencdo e servicos de
manutencdo e em dependéncias de edificagoes.
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Adm 20132016 * Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz

v Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e

de qualidade, seguranca, higiene, saude e preservagao ambiental.

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.

CAPACIDADE REQUERIDA

Conhecimentos Experiéncias
Primeiro grau completo, mais curso | Acima de 3 anos no cargo.

adicionais

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01 — servigos continuos e/ou;
02 — conservagao e/ou;

03 — seguranca e/ou;

04 — portaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Em:
01-Ensino Fundamental Completo;
02-Comprovante de experiéncia;

PERSPECTIVA DE CARREIRA

Fonte de Recrutamento Promogao
Vigia | | Vigia Il

LOTACAO

| Administracdo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013- 2016 Govemo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
MANUAL DE DESCRICAO DO CARGO

Cadigo:
3.24.3.05
Categ. Funcional Série de Classe Classe de Vencimento
Manutencao Vigia lll 05
Cargo:
Vigia Ill

Descrigao da Fungao:

Exercer atividades de ronda e zeladoria de prédios, areas e escolas publicas
em horario diurno e noturno; exercer a guarda do mobiliario, equipamentos,
material do servico publico e todo o material do servigo publico fora do horario
de funcionamento deste.

Tarefas Tipicas / Aglomeradas

v Exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias.

v Zelar pela guarda do patriménio publico, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades.

v Observar e fiscalizar a entrada e saida de.pessoas e viaturas das
dependéncias do érgéo. :

v Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados.

v Receber e atender transeuntes, turistas, visitantes e moradores,
prestando-lhes informagdes e orientagdes necessarias.

v Escoltar pessoas e mercadorias e fazer manutengdes simples nos
locais de trabalho.

v Verificar perigos de incéndio, inundagdes e alertar sobre instalagoes
precarias.

v Abrir e fechar portas, portées, janelas e ligar e desligar
equipamentos e maquinas.

v Fazer comunicagdo sobre qualquer ameaga ao patriménio do
Municipio.

v Contribuir na elaboracdo de documentacdo técnica, quando
requerido pela chefia.

v Executar instalagdes, reparos de manutencao e servicos de
manutencao e em dependéncias de edificagoes.

v' Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacao ambiental.

v Desempenhar outras tarefas semelhantes.
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Adm: 20132016 ‘Governo da cidade de

BEUI WS TA
DE GOIAS

Gente que faz

CAPACIDADE REQUERIDA
Conhecimentos Experiéncias J

Segundo grau completo, mais curso Acima de 6 anos no cargo.
adicionais

CONDICOES ESSENCIAIS DE PROVIMENTO
Conhecimentos Especificos

Em:

01 — servigos continuos e/ou;
02 — conservagao e/ou;

03 — seguranca e/ou;

04 — portaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Em:
01-Ensino Médio Completo;
02-Comprovante de experiéncia,

PERSPECTIVA DE CARREIRA
Fonte de Recrutamento Promocgao

Fdok sk

Vigia Il

LOTACAO
| Administracéo Publica Direta ou Indireta.
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Adm.: 2013+ 2»15 . Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Gente que faz
ANEXO lI

TABELA DE QUANTITATIVO DE CODIFICAGAO DOS CARGOS POR
CATEGORIA FUNCIONAL E QUANTIDADE DE VAGAS

CATEGORIA
FUNCIONAL

CARGOS QUANTITATIVO CODIFICAGAO

| 1.01.1.06

Operacional Enfermeiro 14 Il 1.02.2.07

I 1.03.3.08

I 1.04.1.08

Operacional Engenheiro Civil - 01 Il 1.05.2.09

Il 1.06.3.10

I 1.07.1.06

Operacional Fisioterapeuta 01 \ Il 1.08.2.07

I 1.09.3.08

_ [ 1.10.1.10
Operacional Médico 10

Il 1.11.2.11

I 1.12.1.06

Operacional Nutricionista 01 It 1.13.2.07

1l 1.14.3.08

| 1.15.1.04

Operacional Técnico em Edificacdes 01
Il 1.16.2.05

| 1.17.1.04

Operacional Técnico em laboratério 02
Il 1.18.2.05

I 1.19.1.03

Operacional Fiscal de Vigilancia Sanitaria 05 Il 1.20.2.05

1l 1.21.3.06

| 1.24.1.03

Operacional Fiscal 18 Il 1.25.2.05

1] 1.26.3.06
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Adm.: 2013 - 2016 Governo da cidade de

BELA VISTA
DE GOIAS

Geniﬁ que faz
v 1.27.4.07

| 1.29.1.06
Operacional Fonoaudiélogo 01 I 1.30.2.07
1l 1.31.3.08
I 1.32.1.07
Operacional Oaontologo 10 Il 1.33.2.08 |
1l 1.34.3.09
B A | 1.35.1.03
ional Mestre de Ob
Operaciona estre de Obras T 136205
I 1.37.1.03
Operacional Monitor 71
Il 1.38.2.04
| 1.39.1.03
Operacional Auxiliar de Enfermagem 05 —]
Il 1.40.2.04
| 1.41.1.04
Operacional Técnico de Enfermagem 15 =
Il 1.42.2.05
| 1.43.1.03
_ Auxiliar de Consultério
Operacional 09 Il 1.44.2.04
Odontolégico
11l 1.45.3.05
B | 1.46.1.06
Operacional Psicologo 01 I 1.47.2.07
I 1.48.3.08
, | 1.49.1.03 |
Operacional Agente de Saude 08
Il 1.50.2.04
_ o T~ | 151.1.04 |
Operacional Técnico de Radiologia il —
Il 1.52.2.05
_ Técnico em imobilizacées | 153.1.04 |
Operacional ) 05
ortopédicas Il 1.54.2.05
I 1.55.1.06
Operacional Zootecnista 01 I 1.56.2.07
1 1.57.3.08 J

; 2

/
it
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Adm.: 2013 - 2016

Governo da cidade de

BELA VISTA

DE GOIAS

ngts que faz

Operacional Engenheiro de Alimentos

01

1.58.1.06

1.59.2.07

1.60.3.08

Operacional Agente de Inspegao

03

1.61.1.04

1.62.2.05

Operacional Fiscal Municipal de Inspegao

03

71.63.1.06

1.64.2.07

1.64.3.08

Administrativa Administrador

01

2.01.1.06

2.02.2.07

2.03.3.08

Administrativa Assistente Social

01

2.04.1.06

2.05.2.07

2.06.3.08

Administrativa Contador

01

2.07.1.06

2.08.2.07

2.09.3.08

Administrativa Agente de Administrativo

53

2.10.1.03

2.11.2.04

2.12.3.06

2.13.4.08

2.13.410

, i Técnico em Sistema de
Administrativa
Informagao

02

2.15.1.04

2.16.2.05

Administrativa Técnico em Contabilidade

01

2.17.1.04

2.18.2.05

Manutencao Artifice

10

3.01.1.03

3.02.2.04

3.03.3.05

Manutengéo Auxiliar de Servicos Gerais

312

3.04.1.03

3.05.2.04
(N
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R—— Governo da cidade de

BEI.A VISTA
DE GOIAS
Gente que faz

0l 3.06.3.05

I 3.07.1.03

Manutengao Eletricista 05 Il 3.08.2.04

1l 3.09.3.05

| 3.10.1.03

Manutengao Mecanico ‘ 05 Il 3.11.2.04

11 3.12.3.05

| 3.13.1.03

Manutengao Motorista _ A4 I 3.14.2.04

I 3.16.3.05

| 3.16.1.03

Manutencgao Operador de Maquinas 12 [l 3.17.2.04

1] 3.18.3.05

I 3.19.1.03

Manutengéo Gari 50 I 3.20.2.04

I 3.21.3.05

I 3.22.1.03

Manutencéo Vigia 30 Il 3.23.2.04

. i 3.24.3.05
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Governo da cidade de

VISTA

Adm.; 2013 - 2016

BELA

Gente que faz

DE GOIA
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