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CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUAPAZ

Data da Entrada Exercicio Nimero do processo

03 12 86 1986 E2/86

Projeto de Lei Noo 108

L
Assunto:__"DISPOE SOOI © Z3TATTTO DO MAGISTERIO NUNZCIRLIM.



ESTADO DE ,GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAPAZ

LEI N¢__ 108 /86. ©DE _0OS DE DEZDERO0 ,DE 1986.

"Dispoes scbre o Estatuto do
Magi sterio Municipal®.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAGUAPAZ, aprova e EU, Pre =-
feite Municipal, sanciono a seguinte lei:

TifuLo 1

Do Estatuto e Seus Objetivos .

CAPITULO I

Das Disposigoes Preliminares

Art. 1% - Este Estatuto dispSe scbre a carreira de Pesscal do Magisté
rio Piblico Municipal de Araguapaz, disciplina o seu regime'
juridico e regulamenta as suas atividades especificas.

Art. 22 - 0 pesscal do Magisteéerio, para os fins desta lei, classifi -
cam-se em:

I - Professor:
11 - Especialistas em Educacao.

Paragrafo Unico - Saoc fungoes do magistéric as atribuigoes do Profess-
sor e do especialista em educagao, que ministram, planejam ,
orientam, dirigem, inspecionam, supervisionam e avaliam o en
sino e a pesguisa nas unidades escolares ou nas unidades tec

nicas do Departamento Municipal de Educacaos

Art. 32 - A remuneracac dos ocupantes do cargo de magistéio, sera fixa
da em fungac da maior habilitagac, por meio de cursocs, E.ﬂatfé-
gios de formagac, aperfeigfamento, especializagao e atualiza
¢aoc, independentemente do grau em que atuam.
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Art. 49 - As fungtes do magistéric sac de lotagac do Departamento de
educagaoc do Municipio.
§ 1# - E vedado ao pesscal do magistério o exercicio de atividades'

de fins nao didaticos:

§ 2% - 0 Poder Executivo analisara e autorizara as excecoes a esta’

regra, de acordc com regulamentagao.

capimTLo 1I
Da Valorizacac do Magistério

Art. 12 - A Prefeitura de Araguapaz, por interméedic deo Departamento da
Educagac do Municipio, deve assegurar ac pessoal do’ magisteé-
rios
I - Estimulo ac desenvolvimento profissional:

II - Remuneragac condigna e pontual:
III - Igualdade de tratamento, para efeitos didaticos e técni
cos ao Professor e ac Especialista em Educacac:
IV = Possibilidade de acesso funcional:
V - Incentive a livre, organizacaoc da categoria juntamente '
com a comunidade, como valorizagao do magistéric participa -
tivo;
+VI = Paridade de remuneracac dos professores e especialistas
com a fixada para outros cargos a cujos ocupantes se exija '
idéntico nivel de formagiao:

VII - Outros direitos e vantagens compativeis com a profissaoc.

TITULo I1I

Da Estrutura do Magistério Municipal

carfTuLo 1I

Da Carreira
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62 - 0 Magisteéerio municipal & integrado por categorias-:funcionais
compreendidas nos Quadros Permanente e Suplementar:
- No Quadrc Permanente agrupam-se as categorias funcionais de'
professores e Especialistas em Educagac., cujos ccupantes pos
suam habilitagac especifica; :

capfwLo II
Da Classificagao dos Cargos

SECAD I
Do Professor
.
B2 - Para provimento do cargc de Professor Classe "A", exige-se'
habilitagaoc especifica de 1* fase do 12 Grau e gQue conte com
mencs de um anc nesta funcao.

92 - Para o provimento do cargo de Professor Classe "B", exige-se
habilitagao especifica de 1? Grau completo, ou que conte com

mais de um ano de contratagao neste cargo.

102 -Para provimento do cargo de Professor Classe "C", exige-se '
habilitagao especifica de 2? Grau completo, independente do
tempo de servicgo.

1l? -Para o provimento do Cargo de Professor Classe "D", exige-se
habilitagac especifica de licenciatura de curta duracgac, ou
estudos adionais regularmente comprovados.

secko II
Do Especialista amn Educacac

122- Saoc Especialistas em Educacao:
I - Administrador Escolar "A" e "B"
II - Supervisor Escolar "A"
III - Orientador Educacional "B"
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Art. 132 - Para provimento do cargo de Administrador Escnlaf "A" ou Su-

Art.

Art.

148 -

152

lge

17

pervisor Escolar "A", exige-se habilitacaoc especifica de
22 Grau.

Para provimento do Cargo de Administrador Escolar ou ﬂrién -
tador Educaciocnal Classe "B", exige-se habilitagao especifi-

ca cbtida em curso de licenciatura curta ou estudos adicio -
nais do 28 Grau.

SEGCAD
Da Progressac Funcional
= - Ll
A progressac funcional e caracterizada pela passagem do ser-
vidor para referéncia imediatamente superior a que pertence,
dentro da mesma categoria funcional.

Cada classe do Quadro Permanente terd 4 (quatro) referencias
e a progressac funcional do servidor se fara apds cada 3 !
(tres) anos de efetivo exercicio em funcao do magistério.

A cada 5 (cinco) ancs de efetivo exercicio na funcdc, sera '
atribuida, scb forma de gfiinflenio, gratificagaoc de 5% (cinco
por cento) sobre o salario ou vencimento.

Ti{TULO III
De Vida Funciocnal

CAPITULO I
Do Provimento

sSEGRO I

Disposictes Gerais
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Art, 1B®? - Os cargos do magistério municipal saoc acessiveis a todos que,

tendo se habilitado em concurso publico, preencham os requi-
sitos gerais e especificos estabelecidos neste Estatuto e na
Legislagac Federal pertinente.

Art. 19¢ - Os cargos e fungoes do magistérioc municipal saoc preenchidos'

por:

I =
L =
III =
TV =

¥ o=

nomeagao:
contratagaos;
ascencac funcicnal:
transferencia;
readaptacgao.

SEGRO II

Da Nomeagao

Art. 202 - A nomeagao diz respeito a cargos de professores e de especia
listas em educagac, via concurso piblico ou a cargos em co -

missao, como tal definidas em leis, de livre escolha do Pre-

feito Municipal, obedecidos os requisitos da-qualificagin es
tabelecidos neste Estatuto.

SECRO III

Da Enntratagau

Art. 212 - A admissac de professores e especialistas em educagac far-se

a, tambem, mediante contratagao através de concurso publico,

sob regime juridico da CLT.

Paragrafo Unico - Na falta de candidato hahbilitado em concursc, os car-

gos poderac ser preenchidos pelo Prefeito Municipal, em cara

ter

temporario, por prazo de um ano, prorrogavel por igual °*

pericdo.
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SECRO IV

Da Ascensac Funcicnal

Art. 22% - A ascensac funcional dar-se-a pela passagem do ocupante de
carge de magistério para o nivel inicial de classe mais ele-
vada da mesma categoria funcional, mediante a aquisigao de
titulo especifico, desde gque se encontre no exercicio efeti-
vo do magistério municipal.

Art. 232 - A ascensaoc funcional sera concedida apds o estagio probato -
rio de .2 (dois) anos.

Art. 24% - Ds pedidos de ascensac funcional deverao ser encaminhados ao
Departamento da Administracao Municipal. :

secEo v

Das Transferéncias

Art. 25¢ - Dar-se-a transferencia:
I - de um cargo de professor para um de especialista em edu
cacaoc e vice-versas; :
II - de um cargo de professor para outrc de area de estudocs'
diferentes;
III - de um cargo de especialista em educagac para outro den
tro da mesma categoria funcional.
Paragrafo Unico - A trans ferencia serid atendida, a pedidoc do servidor,
mediante a titulagac especifica, atendendc a conveniencia do

servigo e a existéncia de vagas.

Art. 282 - Nao teraoc direito a transferencia os professores e especia-
listas:
I - que estejam em gozo de licenga nao remuneradas
II - que estejam afastados das atividades do magistéric.
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secEo vI

Da Readaptagac

- Readaptacgac € a investidura em cargo mais compativel com a
capacidade do servidor e dependera de inspegac médica.

carfuro II
Da Substituicao

- Podera ser substituido, em caradter de emergencia o professor
gue se afastar de suas fungoes em virtude de donga ou por
gualquer motivo de ordem legal.

L]

- A substituicao sera obrigatéria quandeo o afastamento for su-
perior a 15 (guinze) dias, cabendo aoc dirigente da escola a
indicagaoc do substituto.

- Nao havendo, na rede municipal, professor disponivel, far-se
4 a substituigaoc por meio de:
I - professor do quadro, com disponibilidade de carga hora -
ria, percebendo as aulés em substituigac a titulo de horas
extras:

II - professor estranho ao ao quadro, de preferencia com a
mesma habilitagd3oc, contratado pelo prazo da substituigao:

III - monitor estagiirio na respectiva habilitagac.

- Serac considerados monitores estagiarios:

a - monitores estagiarios das duas primeiras séries do curso
de formagac de professor a nivel de 22 grau, para o ensi
no de 12 a 4* séries, a titulo de pré-labore: '

b - monitor estagidrio da dltima série do cursc de formagao'

de professor a nivel de 2% grau, para ensino de 5% a B2 ’

série, a titulo de pro-labore.
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tiTurno 1Iv
Da Posse e do Exercicioe

cariTuLO I
Da Posse

- Posse € o ato pelo qual o servidor do magistério completa a
investidura no cargo ou fungao publica e subordina-se a nor-
mas regulamentares do magistério publico municipal.

capfTUuLO II

L] »
Do Exercicio

- Exercicio é o desempenho no servigo publico municipal de atri
buigtes préprias dos cargos e fungoes do magistéric.

Paragrafo Unico - O inicio, a interrupcac e o reinicio do exercicic se -

Art.

Art.

3qe

5%

362

37e

raoc comunicados ac drgac de pesscal do Departamento Municipal
de Educagao, pelo dirigente da escola ou setor em que o ser -
vidor esteija lotado, para efeito de registro em sua ficha in-
dividual nos setores competentes.

- E condigac indispensavel para o exercicio funcional, o regis-
tro profissional em “drgac prdprio, quando o servidor for habi
litado.

- 0 exercicio serid iniciado dentroc de 30 (trinta) dias, a con -
tar da data da vigencia do ato.

- Compete ac Chefe Municipal de Educagao designar o érgaoc onde
o servidor do magistério deva exercer as suas fungoes.

- Considera-se como de efetivo exercicie, para todos os efei -
tos, os dias en que o ocupante do cargo ou fungac do magis -
tério se afastar do servigo em virtude de:

I - Périas;
I1 - Casamento;
III - luto ‘pl‘-.llﬂ falecimento do conjuge, filho, enteado, pai, °*



ﬂi

ESTADO DE *GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAPAZ

IV - nascimento de filho, por um dia;
V - doacac voluntdria de sange, devidamente comprovada,

por um dia, a cada doze meses;

VI - comparecimento a congressos, certames culturais, téc
nicos e cientificos ou esportives, quando devidamente au
torizado:

VII - nos cascs de estagioc previsto em regulamento:
VIII - participagao no corpo de jurados, por convocagao da
justiga.

carfTuLO III

Do Afastamento

Art. 38f - Ao integrante do Quadro Permanente do Magistério sera °
concedido afastamentc, sem prejuizo de seus vencimentos'
e vantagens, nos seguintes casos:

I - para frequentar treinamento, curscs ou estagios de a
perfeigoamento, compativeis com a sua atividade, cbser -
vando o interesse do servigo:

II - para participar de grupo de trabalho constituido pe-
lo servige piblico municipal para a execucgac de tare
fas relativas a educagaoc ou afins:

I1II - para cumprir missaoc oficial no pa.{a ou no extericr?

IV - para exercer cargo em comissaoc, funcao gratificada °

de assessoramento nas administragoes federais, eg=-
ta taduais ou municipais, em area de educagaoc e recur -
808 humanos!
V - para participar de diretoria executiva de associa -
coes ou orgacs de classe.

Art. 392 - Ao integrante do Quadro Permanente do Magistério podera’
ser concedida licenga para tratamento de interesse parti
cular cu a suspensac do contrato de trabalho, apés dois
anos de efetivo exercicio no carge ou emprego, por prazo

nac superior a 2 {(dois) anos.
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Nao podera ser concedida nova licenga ou suspensac antes
de decorridos 2 (dois) anos do término da anterior.

0 requerente devera aguardar, em exercicio, a licenga ou
suspensac de contrato, gque podera ser negada gquando assim
exigir o interesse do servigo. .

A licenga para tratamento de interesse particular ou sus
pensac de contrato, acarreta para o servidor a perda do '
saldrio, e demais direitos e vantagens previstas nesse Eg
tatuto, e sera concedida pelc Departamento Administrativo
do Municipic, ouvida a Secretaria de Educacao.

A administragaoc piiblica municipal pocdera, se assim deter-
minarem o8 interesses maiores de seus servigos, cancelar,
a qualguer tempo, a licenga para tratamento de interesses
particulares ou suspensac de contrato de trabalhc.

0O servidor, em licenga para tratamento de interesse parti
cular ou cujo contrato tenha sido suspenso, podera a gual
quer tempo, desistir da licenca ou da suspensac contratu-
al, reassumindc, de imediato suas funcoes.

’
0 servidor aguardard no exercicio de suas fungdes, autori
zacao formal da autoridade competente.
E competente:
0 Prefeito do Municipio, quando de tratar de curso fora '
do Estado;
O Secretarioc Municipal de BEducagao, quando se tratar de
cursos realizados dentro dos limites do Estado.

Nos cascs de competéncia do Prefeito, a auterizagaoc pre -
vista no parégratn anterior sera sempre concedida de pare
cer conclusive do Secretdrio Municipal de Educagac.
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0 servidor do magistério que exercer o cargo de.chefia, di
recac ou assessoramento, postulante de cargo eletivo, sera
afastado do exercicio desde a data em que for registrada a
sua candidatura pela Justica Eleitoral, até o dia seguin-
te a realizacao do pleito. :

CAPITULO IV
Da Acumulagao

E vedada a acumulagac remunerada de cargos e fungoes de ma
gistério, exceto:

I - a de dois cargos de professor;

I1 - a de um cargo de professar com ocutro tecnicﬂ-cimtifi-

Co .

Paragrafo Unico - A acumulacao, de gualgquer forma, sd sera permituda’

Art. 432 -

Mt_ 44!‘ -

quando houver correlagao de matéria e compatibilidade de
horarios.

A proibigac de ammlajr estende, a cargos, fungOes ou em-
pregos em autarquias, empresas piblicas, fundagtes e socie
dades de economia mista da Uniao, dos Estados e dos Munici
plos.

TfTULO V

Do Regime de Trabalho

0 professor de ensino regular ou supletivo, em carater poli
valente, com exercicio nas guatro séries iniciais de primei
ro Grau, e nas classes de educagao pré-escolar, tera seu ho
rario de trabalho, fixado em vinte horas semanais, mais 5
(cinco) horas-atividades.
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0 professor com exercicic nas 04 (guatro) Gltimas séries do
12 grau, tera o seu horario de trabalho ﬂujeitﬂllﬂ regime
de salario hora-aula, considerando-se os modulos abaixo dis
criminados:

a - CH-20 - 15 horas-aula samanais e 5 horas-atividade:
P - CH=-40 - 30 horas-aula semanais e 10 horas-atividade.

As horas-atividade do professor serao efetivamente presta -
das nas unidades escolares,

A fixagaoc e a alteragac do regime de trabalho dependerac em
cada ano, da necessidade da unidade escolar a que estiver o
professor. :

Apos 12 (doze) meses consecutivos ou 24 (vinte e quatro) me
ses intercalados, de efetivo exercicio, com determinada car
ga horaria, o professor ou especialista em educacac mac po-
derd ter o seu regime de trabalhe reduzido, a nac ser medi-
ante solicitagao.

O especialista em educacac tera a sua carga horaria de tra-
balho fixada, de preferéncia, em 40 (quarenta) horas sema -
nais.
TimuLo vi
Dos Direitos e Deveres

capiTUuLO I
Dos Direitos an Geral

Respeitados as disposigoes constantes desta Leis, os servi-
dores do magistério terac os mesmos direitos e deveres ine-
rentes ao exercicio dos respectivos cargos independentemen-
te de sua situacac funcional.

A habilitacac profissional credencia o ocupante de cargo ou
func3o a ascensac funcicnal nos temos deste estatuto.
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Art. 492 - pAlém dos salarios, os servidores do magistéric farac jus as

seguintes vantagens:

I - Gratificagao pelo desempenho eventual de atividades
de auxiliar ou membro de Comissoes de Provas ocu ‘Con-
cursos Publicos, bem assim, de Professor de Cursoc de
Capacitagac, Treinamento e Aperfeigoamento, regular -
mente instituido por forcga de necessidade do servicgo,
sem prejuizo do exercicio das atribuigoes normais do
cargo ou emprego de gue seja titular.

II - Gratificacac de permanencia em atividade especifica.

502 -

SiE -

0 professor efocu especialista em educacac designados para’
assumir cargo em comissac, fungac gratificada ou de assesso
ramento, no ambito Municipal, Estadual e Federal, nas Areas
de Educacac e Recursos Humanos, terac asseguradas a sua car
ga horaria integral e seus direitos e vantagens, durante o
periodo de afastamento.

Os servidores do magistério que assumirem cargos de Diregaoc
da Unidade Escolar, Coordenacac Pedagogica e Coordenacaoc
de Projetcs, farac a gratificagiao mensal correspondendo a:

I - Eacola Classe "A"

ITI - Escola Classe "BY

III - Escola Classe "C"

528 -

Aos professores e regentes de ensino gue exercam as suas a-
tividades em sala de aula e acs especialistas gue executam'
tarefas inerentes as suas respectivas classes funcicnais,
serd concedida uma gratificagdo de permanéncia em ativida -
des especificas, no valor de até_fffrivinte por cento} so-
bre o vencimento cu salario, guande devidamente comprovado'
através do Secretiario Municipal de Educagac.
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Paragrafo Unico - A gratificagao de que trata este artigo @€ extensiva

Art.

§1e

§ae

Art.

Art.

Art.

532 -

542 -

58 =

562 -

acs professores e especialistas em educagac que exergam car
go ou funcac de diregcaoc ou gque, por designagaoc do Secreta -
rio Municipal de Educagac, passem a integrar orgaos tecni -
co~pedagdgicos da propria Secretaria.

Serd atribuida gratificagac de 20% (vinte por cento) scbre
© seu salaric acs prﬂfeasurqa‘!'ﬁﬂiecialiEta gue exercam
suas funcgdes em estabelecimentos de ensino situados na zona
rural ou em local de dificil acesso.

Cabera ao Departamento Municipal de Educacao indicar os lo-

cais a gue se refere este artigo. '

A gratificagao de que trata o presente artigo, cessara quan
do o aervidnf for transferido para outro estabelecimento .

gue naoc apresente condigoes previstas.

Sera concedido o afastamento, com onus para © Municipio,aos
integrantes do magistérioc, para realizar cursos de aperfei-
goament o, e.gpz::ial:i.:m;iu e atualizacaoc profissional, desde
gue atendam as normas e conveniéncias da Rede Municipal de

Ensinc.

Os trabalhos de real significagaoc pedagogica, cientifica ou
cultural, de autoria de professor ou especialista em educa-
¢ac poderac ser publicadas as expensas da municipalidade

com parecer favoravel da Secretaria Municipal de Educagao.

carfTuro 11

Dos Deveres

0 servidor do magistérioc publico municipal, em fase de sua
missac de educar, e informar, deve preservar os valores mo-
rais e intelectuais que representa perante a sociedade, alah

p—
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I - Cumprir e fazer cumprir as determinagoes do’ estatuto
do Magistério, Regimento Escolar e Legislagac Perti -
nentes:

II - ser assiduc e pontuals ;
III - tratar, com respeito e dignidade, a todos os que o
procurarem valorizando aoc maximo a pessca humana;

IV - preservar os habitos de natureza etica;

V - proceder de forma que dignifigue sua vida profissional'

e pessoal;
VI - propor providéncias gue cbjetivem o aprimoramento edu
cacional?
VII - participar de cursos, seminarios e solenidades pertinen
tes a area educacional, sempre que convocado ou convi -
dado.

cAPITULO III

Das Feérias

- Ao professor que estiver no efetivo exercicio de suas fun -
coes serac concedidas recesso escolar de 60 (sessenta) dias.

- O prof essor gque estiver exercendo as suas atividades T
sala de aula, tera férias anuais de 30 (trinta) dias.

- As férias do pesscal docente serac fixadas de acorde com o
calendario escolar, nao podendo coinecidir com o periedo co-
letivo, devendo ser concedida sempre em julho de cada ano.

- 0 especialista que estiver no exercicio de suas atividades'
especificas tera férias anuais de 30 (trinta) dias, sempre'’
concedidas em julho de cada ano.
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&b Art. 612 - Os Diretores e Diretores Adjuntos, poderac gozar ferias du-
rante o periodo letivo, cbedecendo a escala previamente es-
tabelecida pelo Departament o Municipal de Educagac.

Art. 62¢ - Os especialistas que atuam na parte técnica das escolas, po
derac gozar férias sistematicamente ou durante o periocde le
tivo =m escala previamente estabelecida, segundo as neces -
sidades e exigencias especificas do processo educacional.

capriTULO IV
Das Licencas

Art. 632 - Os servidores do magistério gozaraoc de direito a licenga,
nas mesmas condigoes que os servidores municipais, observan
do-se o regime juridico a gue pertengam.

TI{TULO VII
Do Regime Disciplinar
Art., 64% - O regime disciplinar dos servidores do magistéric cbedecera
as normas gerias do servigo publico municipal, ocbservados
o8 principios e dispositivos estabelecidos em normas gerais

e especificas pertinentes.

TITULD VIII

s - Do Quadro Suplementar
' Art. 652 - Integrarao o Quadro Suplementar os atuais ocupantes de car-
5 gos ou fungpes do magistério que nao satisfagam as exigén -

cias desta Lei para enquadramento definitive, chsevados os
seguintes critérios:

I - Regente de Ensinc I (RE-I) os ocupantes do Quadro'
Suplementar em atividades de carater polivalente do
ensino regular com exercicio nas 4 (quatro) primeiras se -
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II - Regente de Ensino II (RE2) os ocupantes do'Quadro Su-
plementar em atividades de carater polivalente do
ensino regular com exercicioc nas 4 (quatro) primeiras’
séries do 1% Grau, que possuam nivel de formagao de 8¢
série de ensino de 1% Grau, mais curscs intensivos o
exame de capacitagao.

III - Regente de Ensino III (RE-3) os ocupantes do Quadro Su
plementar em atividades de cariter polivalente do ensinc re
gular ou supletivo com exercicio nas 4 (quatro) primeiras '
de 1%® Grau, que possuam nivel de formagac igual ou egquiva -
lente ao 22 Grau.

IV - Regente de Ensino IV (RE-4) os ocupantes do Quadro Su-
plementar gue atuam nas 4 (quatro) Ultimas séries do
do 1% Grau do Ensino Regular e no 22 Grau, gQue possuam
nivel superior, e nac, magistério.

Paragrafo Unico - Os regentes de ensino previstos neste artigo teraoc ,
no prazo maximo de 5 (cinco) anos, gue obter habilitagao es
especifica, podendo ser prorrogado, a critério do Departa -
mento Municipal de Educagaoc.

TiTULO IX

Da Classificagao das Unidade= Escolares

Art. 66% - As unidades escolares municipais seraoc classifcadas, de’
acorio com o mimero de turnos em que funcionam e o grau de
escolaridade ministrado em Escolas de Classe "A", "B" e "C%
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Art. 672 - Ao coordenagao das atividades administrativas a nivel de uni

dades escolares, sera exercida pelo Diretor e pelo Diretor’

Adjunto, cbedecendo acs seguintes critérios:

I

== Escola Classe "A"

Que funciona nos tres turnos com turma de Educagao
Pré-=Zscolar, da 1®* a B® série de ensino regular e/fou

supletivo ou apenas da 2® fase do 12 Graum.

i

111

l - Diretor
2 - Diretor Adjunto

= Escola Classe "B"

Que funcicne em tres turnos, com turma de Educagao
Pré-Escolar, da 1* a 4% série. além do ensino supleti
vo, ao gquela que ofereca cursos profissionalizantes.
l - Diretor

2 = Diretor Adjunto

= Escola Classe "C"

Que funcione em dois turnos, com turma de Educagao
Pré-Escolar e da 1® a 4®* seérie.

l - Diretor .

Paragrafo Bnico - As escolas multigraduadas da zona rural nao teraoc Di

retor nem Diretor Adjunto & sim um professor respon-

savel .

TITULO X
Das Fungoes Gratificadas

Art. 682 - Ficam estabelecidas as seguintes fungoes de Direcgao e de

Coordenacac Pedagogica:
FGM - 1 = Diretor de Escola Classe "A"
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FGM - 2 - Diretor de Escola Classe "B" e Diretor Adjunto de
Escola Classe "A" e Coordenador Pedagogico de Es
cola Classe "A".

FGM - 3 - Diretor de Escola Classe "C", Diretor Adjunto de
Escola Classe "B" e Coordenador de Projetos Espe-
ciais.

FGM - 4 - Professcr responsavel por escola mulgraduada.

TiTULO XI

Disposigoes Gerais e Transitorias

Os salarios dos Quadors Permanente e Suplementar do Magisté
rio serac eajustados, com indice igual ou superior ac esta-
belecide para o salario-minimo.

Os Diretores de escola serac eleitos em eleigoes diretas pe
la comunidade escolar, de acordoc com regulamentagac a ser
elaborada com a participacac dos professores.

A carga hordria de trabalho dos Diretores, Diretcres Adjun-
tos, Coordenadores Pedagogicos e Coordenadores de Projetos'
Especiai=s e Professor responsavel cbedecera ao regime de 40
(gquarenta) horas semanais.

08 atuais Diretores de estabelecim ntos de ensino e os pro-
fessores sem habilitacac exercerac atividades mediante au-

torizagao pecaria concedida pelo orgac competente.
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Os professcores e especialistas em educagao poderac partici-
par de associacoes de classe reivindicar seus interesses
colaborando com o poder publico municipal na soligac dos
procblemas educacionais. '

Para a designagac de Diretor e Diretor Adjunto de escolas

municipais € indi spensavel gue o candidate atenda aos ag-

guintes reguisitos:

A =~ possuir habilitagac especifica para o magistério:

B - possuir pelos menos, 3 (treis) anos de experiéncia no
exercicio do magistério, sendo 01 (um) ano na escola’

que dirigira.

As atribuigBes de Secretiric de Escola Municipal Sero exer
cidas por servidores portadores de certificado de cursc de
22 Grau e preferencialmente com curso de aperfeigbamento ou
treinamento especifico, fazend jus a uma gratificacaoc de
40% (quarenta por cento) do valor da gratificagac fixada pa
ra o Diretor da unidade escolar cnde presta servicos.

O Departamento Municipal de Educagao adotara as medidas ne-
cessarias, no sentido de implantar gradativamente nas Es-
colas Municipais, bibliotecas escolares, como elemento in-
formativo e de apoio pedagogico.

A fungao de Coordenador Pedagdgico, que coordena, supervi-
siona e avalia o conjunto de atividades técnico-pedagdgicas
das Escolas Classe "A", sera exercida por servidor de licen
ciatura plena em Pedagogia, habilitagac em Supervisac Esco-
lar, com 02 (dois) anos, nc minimo de experiéencia na fungao.
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Art. 782 - Aplicam-se, subsidiariamente, ac pesscal do magistéric as
normas do Estatuto dos Funcicnarios Piblico Civis do Muni -
cipio.

Art. 792 - Os casos cmissos no presente Estatuto, serac regulados por'
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 80f2 - Esta Lei entrara em vigor a partir de de
198 revogadas as disposigoes em contrario.

Gabinéte do Prefeito Municipal de Araguapaz., acs 28 de ou-
tubro de 1586.
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Farecer des Comissoes Heunides zo Frojeto de Lei gue
"dispoe sobre o Estatuto do Magisteério Municipal.
Apde estuder detalhadamente a referide mstéria somos

pels sus aprovacgio.
Sala dag sesdes em 03 de dezembro de 1.936.
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