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LEI MUNICIPAL N¢ 1.783/2025 DE 05 DE MAIO DE 2025.
" cenmoRooeRusAGRO REGULAMENTA A CONCESSAO DE GRATIFICACAO DE
e L ol ke ol FUNCAO PREVISTA NOS ARTIGOS 61, INCISO Il E
“°;;:;;';:;;*‘:‘:;;"faifﬂ‘x“ﬁ“,"'jfa‘) ARTIGO 63 DA LEI MUNICIPAL N° 385/2003, E DA

AV OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS LINDAS DE GOIAS APROVA, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12, A Gratificagdo de Funcio prevista no artigo 61, inciso Il e artigo 63 da Lei
Municipal n2 385/2003, passa a se chamar Fungdo Gratificada (FG).

§ 1°. A Funcido Gratificada dos servidores cedidos (efetivos) lotados no FUNPREVAL
serd concedida exclusivamente na forma do Anexo | desta Lei, desde que demonstrado que o
servidor desempenhe funcdes relevantes e de confianga, previstas no anexo | desta lei, devendo

ser devidamente preenchidos os critérios estabelecidos na tabela anexa.

§ 22. O servidor investido em Funcio Gratificada (FG) ou assemelhadas, constantes do
Anexo Il desta Lei, perceberd o valor do vencimento do cargo efetivo, acrescido da remuneragao
da fungdo para a qual foi designado.

Art. 22. Os recursos necessarios ao pagamento das Fungdes Gratificadas (FG) serdo
provenientes do saldo financeiro-or¢gamentario do FUNPREVAL.

Art. 32. As concessdes de Funcdo Gratificada (FG) aos servidores efetivos serdo
controladas pelo Gestor do Funpreval e somente serdo concedidas ap6s a anuéncia do Chefe do

Poder Executivo.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos
ao dia 01/02/2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AGUAS LINDAS DE GOIAS, ESTADO DE GOIAS,

aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco (5.5.2025).
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ANEXO |

DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DE FUNCAO GRATIFICADA

QUADRO ESPECIAL PARA

FG GERENTE
FINANCEIRO

ES DESEMPENHADAS PARA FAZER JUS AO RECEBIMENTO

FUNGAO

O servidor efetivo devera ser responsavel pela administragdo financeira do Fundo de Previdéncia, assegurando o
cumprimento das normativas legais e regulamentares, bem como a execugio eficiente das atividades financeiras.
Deve garantir a integridade dos processos financeiros e orgamentarios, promovendo a transparéncia e a boa gestio
dos recursos; Cumprir as determinagées estabelecidas pela normatizago e pelas diretrizes gerais para o Regime de
Previdéncia Social (RPPS), no que diz respeito as atividades financeiras. Elaborar documentos financeiros, incluindo
a emissdo de extratos bancdrios e comprovantes de pagamento, encaminhando-os a Assessoria Contdbil do Fundo
de Previdéncia para o devido processamento. Promover a abertura das contas bancdrias necessdrias para a
movimentagdo financeira do Fundo de Previdéncia, conforme as necessidades de gestdo e as exigéncias legais.
Coordenar e administrar os servigos de Tesouraria, garantindo a movimentagdo correta e segura dos recursos
financeiros do fundo. Realizar, em conjunto com o Gestor do Fundo, a movimentagdo dos recursos financeiros,
zelando pela adequagdo e eficicia das transagbes Ser responsavel pela execugdo orgamentdria do Fundo de
Previdéncia, garantindo que os recursos sejam utilizados conforme o previsto no orgamento anual. Promover o envio
de balancetes, balangos, demonstrativos contébeis e financeiros para o Conselho Municipal de Previdéncia, o érgdo
contabil do Municipio e o Tribunal de Contas dos Municipios, garantindo a transparéncia e a prestagdo de contas.
Elaborar, bimestralmente, os demonstrativos previdenciarios e dos Investimentos e Disponibilidades Financeiras,
destinados ao Ministério da Previdéncia Social. Acompanhar a elaboragdo e o envio dos comprovantes de repasse
das contribuices previdencidrias ao Ministério da Previdéncia Social, garantindo que as contribuigées sejam
realizadas dentro dos prazos estabelecidos. Executar outras atividades relacionadas & func¢do de Tesoureiro,
conforme demanda da administragio e da necessidade de gestdo do Fundo de Previdéncia

FG GERENCIA DE
BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

Acompanhar a realizagdo dos servigos especializados de empresas contratadas pelo FUNPREVAL; - Executar as
atividades relativas a concessdo, manutencdo e processamento dos beneficios previdencirios; - Executar as
planilhas de cilculos dos reajustes dos proventos, relativo a data base ou reajuste pelo regime geral de previdéncia
social — RGPS; - Manter atualizado o cadastramento dos segurados e dependentes; - Promover normas e
procedimentos no atendimento dos servidores; - Envios de processos de aposentadorias e pensées, via colare ao
Tribunal de Contas dos Municipios — TCM/GO; - Acompanhar as atividades realizadas referente a Compensagdo
Previdenciario — COMPREV; - Encaminhar a Assessoria Juridica, a Assessoria Previdencidria os pedidos de concessdo
de beneficios para realizagdo de pareceres e preparagdo dos atos préprios; - Acompanhar e controlar os processos
de beneficios encaminhados ao Tribunal de Contas dos Municipios; - Processar as analises para pagamento das
despesas concernentes aos Planos Financeiro e Previdencidrio; - Executar as atividades de acompanhamento e
controle dos beneficios, bem como de analises e avaliagées atuariais; - Coordenar, organizar e fiscalizar as atividades
relativas a previdéncia e cadastro dos beneficidrios (homologag¢tes de Certiddes de Tempo de Contribui¢do, planilhas
de célculos previdencidrio); - Assessorar o Gestor-Presidente, no ambito das atribui¢des da Gestdo

FG GERENCIA DE COMPRAS

Coordenar e supervisionar todos os processos licitatérios e contratagdes diretas do FUNPREVAL, assegurando a
conformidade com a Lei n? 14.133/2021 e outros normativos aplicdveis. Suas responsabilidades incluem o
planejamento das aquisi¢des, a elaboragdo de editals, a definigdo das modalidades licitatérias, bem como a escolha
dos critérios de julgamento adequados para cada processo. O gerente é responsdvel pelo envio de informagdes ao
Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), além de acompanhar a execugdo dos contratos, monitorando o
cumprimento dos termos e condi¢des estabelecidos. Ao final de cada processo, a fungio garante a prestacdo de
contas aos érgdos de cantrole, promovendo a transparéncia e a eficiéncia na gestio publica.

FG ASSESSORIA DE
COMPRAS

elaboracdo e analise de documentos técnicos fundamentais para os processos de contratagdo do FUNPREVAL,
incluindo termos de referéncia, projetos bdsicos e estudos técnicos preliminares. Garante que as especificagdes dos
itens e servicos contratados atendam as necessidades institucionais, observando a conformidade legal e técnica.
Presta suporte técnico ao gestor do FUNPREVAL, assegurando a correta instrugdo dos processos de aquisi¢do. Além
disso, acompanha atualizagdes legislativas e adota as melhores praticas em contratages publicas, contribuindo para
a eficiéncia e transparéncia dos procedimentos administrativos

FG DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

andlise, instrugdo e acompanhamento dos processos de concessdo, revisio e manutencio dos beneficios
previdencidrios do FUNPREVAL. Compete-lhe garantir a correta aplicagio das normas previdencidrias nos
requerimentos de aposentadoria, pensdo por morte e demais beneficios, assegurando conformidade legal e
atendimento célere aos segurados. Atua, ainda, na interlocugdo com drgdos de controle e demais entidades
previdencidrias, garantindo a transparéncia e eficiéncia na gest3o dos beneficios.

FG DE ASSISTENCIA A
TESOURARIA

responsavel por auxiliar na gestdo e execugdo das atividades financeiras do FUNPREVAL, assegurando a correta
movimentagdo dos recursos e o cumprimento das normas contabeis e orcamentdrias. Compete-lhe apoiar a emissio
e controle de pagamentos, acompanhar conciliagdes bancdrias, organizar documentos financeiros e auxiliar na
elaboragdo de demonstrativos contdbeis. Além disso, colabora na supervisio da arrecadagdo das contribui¢des
previdencidrias, na execugdo or¢amentdria e no encaminhamento de prestacdes de contas aos érgdos de controle,
garantindo a transparéncia e eficiéncia na administragdo dos recursos do fundo.
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ANEXO Il
DAS FUNCOES GRATIFICADAS EXCLUSIVAS PARA O SERVIDOR EFETIVO A DISPOSIGAO DO FUNPREVAL

QUADRO ESPECIAL PARA ADMINISTRAC}T\O GERAL QUANT. VALOR
FG Gerente Financeiro 1 RS 5.500,00
FG Gerente de Beneficios Previdencidrios 1 RS 5.500,00
FG de Geréncia de Compras 1 RS 3.500,00
FG de Assisténcia de Tesouraria 1 RS 3.000,00
FG de Assessoria de Compras 2 RS 5.000,00
FG Assessor de Beneficios Previdencidrios 1 RS 2.500,00
) R$ 25.000,00 T
TOTAL GERAL DE GRATIFICACOES 7
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