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LEI MUNICIPAL N.° 1038 DE 26 DE JUNHO DE 2017 Wﬁ \oY 02

“Cria Cargos de provimento em Comissio sobre a
estrutura da Camara Municipal de Santo Antonio
do Descoberto e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO faz saber
que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e ele sanciona a seguinte let:

Art. 1° - A estrutura administrativa da Camara Municipal de Santo Antonio do
Descoberto, Estado de Goids. ¢ definida por esta lei.

Art. 2° - Compde a estrutura administrativa da Camara Municipal de Santo
Antdnio do Descoberto/GO:

[ — Gabinete da Presidéncia

Atribuigdes: I - Assessorar o Presidente em assuntos que Ihe forem designados: Il
- Assistir ao Presidente na organizagio e no funcionamento do Gabinete da Presidéncia; 11 -
Auxiliar o Presidente em suas relagbes politico-administrativas com a populagdo, orgdo e
entidades piblicas e privadas; IV - Assessorar na elaboragiio da pauta de assuntos a serem
discutidos e deliberados nas reunides em que participe o Presidente: V - Auxiliar o preparo ¢
recebimento de correspondéncias do Presidente e do seu Gabinete: VI - Assessorar o preparo
dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo Presidente; VII - Exercer outras
atividades correlatas. '

II — Diretoria Administrativa

Atribuigdes: I - Assessorar a Mesa Diretora em todas as questdes que lhe
competir; Il - Dirigir ¢ assessorar 0s servidores sob sua subordinagdio. proporcionando o
correto desenvolvimento dos trabalhos de administracio geral; III - Dirigir as geréncias
administrativas sob sua responsabilidade. coordenando, assessorando e determinando a
realizagio das atividades de atos de pessoal e recursos humanos. compras. licitagdes.
. contratos, patrim&niﬂﬁ almoxarifado, telefonia, atendimento, recepcio, copa. zeladoria,
limpeza. vigildncia, frota, manutencdo ¢ conservagio e todas as demais atividades
administrativas que se fizerem necessarias; [V - Dar cumprimento & legislagio trabalhista. V -
Determinar o controle das despesas gerais da Camara e realizar andlises com vistas a redugdo
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II{ — Diretoria Legiﬂafiva

Atribuigdes: 1 - Dirigir e assessorar 05 servidores sob sua subordinagio.
proporcionando © correto  desenvolvimento dos trabalhos do departamento de suporte
legislativo: 11 - Observar as devidas publicagdes no diario oficial ou jornal de grande
circulacdo assim como a publicagdo no placar do poder legislativo: Il - Elaborar..sob &
orientacio da Mesa Diretora ou do Presidente, a pauta da ordem do dia, o expediente € 4
agenda mensal de atividades plenarias: IV - Elaborar os roteiros das sessOes plendrias no
aspecto técnico-legislativo: V - Realizar outras tarefas administrativas ¢ correlatas a0 cargo
por iniciativa propria ou que lhe forem atribuidas por Superior.

IV — Diretoria Financeira

Atribuicdes: 1- Cuidar de questdes financeiras como pagamento. controle de
despesas recebimento do duodécimo: Il - Dirigir e assessorar 0s servidores sob sua direao.
pmpnrcionanﬂa o correto desenvolvimento dos trabalhos de contabilidade. finangas ¢ folha de
pagamento: 1T - Assessorar as diversas unidades e coordena-las na elaboragio do orgamento
da Camara Municipal; IV - Manter sistema de registro ¢ controle orcamentario € contabil,
verificando sua corrcta exccugdo, bem como 4 exatiddo e regularidade das contas da Camara
Municipal; V - Preparar ¢ remeter & Prefeitura, na época propria, para fins orcamentirios e de
planejamento. @ proposta da parcela do PPA. LDO e LOA da Camara Municipal. bascada nas
determinacdes ¢ expectativas da Mesa Diretora; V1 - Assinar balangos, balancetes ¢ OULIOS
documentos de apuragao contéabil-financeira. como responsavel técnico: VII - Determinar ou
providenciar 0 empenho Previo das despesas da Camara Municipal: VIII - Realizar outras
tarefas administrativas & correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe forem atribuidas

poT SUperior,

V — Chefe de Guabinete dos Vereadores

Atribuicdes: 1 datilografar. digitar € formalizar os atos ¢ documentos do Gabinete
* do Vereador: distribuir copias dos atos oficiais aos Orgaos € autoridades interessadas; manier
coletdnea de informagoes das atividades do Gabinete, pard fornecer os elementos pecessarios
a elaboragdo dos relatorios: fazer informar 05 interessados sobre © andamento de papéis €
orienta-los sobre 08 demais assuntos pertinentes a0 gabinete; promover a remessa 4 Divisio
de Documentagio € [nformacio Legislativa de todos 0s papeis devidamente ultimados, bem
como requisitar aqueles que interessem ao Orgao: atendimento ao cidaddo. demais assuntos

correlatos.

V1 - Ouvido ria

Atribuides: Receber as requisigoes formuladas por membros da comunidade.

mesmo aquelas sem identificagdo, neste ¢aso, 3¢ justificaveis as razdes de anonimato g aceflas =
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pelo Ouvidor, encaminhando-as & guem de direito; 11 - recusar coma objetos de apreclacdo us
questdes pendentes de decisdo judicial, podendo, entretanto. apresentar solugdes no ambito
administrativo; V - atender o requisitante sempre com cortesia € respeito, sem discriminagao
ou pré-julgamento, oferecendo-lhe uma resposta objetiva a questdo apresentada, no menor
prazo possivel: V - agir com integridade. {ransparéncla. imparcialidade ¢ justica, zelando
pelos principios da &ica. moralidade, legalidade. impessoalidade ¢ cficiéncia publica: VI -
resguardar o sigilo das informag0es.

Art. 3¢ Compde a estrutura do gabinete da Presidéncia:

[ — Chefia de Gabinete

Atribuigdes: [ - Coordenar as atividades administrativas ¢ legislativas do gabinete
do Vereador, realizando as tarefas pertinentes € distribuindo-as ao0s demais cargos do
Gabinete: 1 - Supervisionar ou claborar projetos. indicacdes, proposigoes. emendas ¢ demais
atos inerentes ao Processo legislativo: 1T - Coordenar o atendimento aps municipes €
reivindicagdes da sociedade em geral, prestando assessoria ao vercador na organizagdo ¢
funcionamento do gabinete. [V - Assessorar O Vercador em Suas relacdes politico-
administrativas com & populagao. orgfdos e entidades publicas € privadas; V - Assessorara
claboracdo da agenda de compromissos € obrigagdes do vereador; VI - Receber. preparat e
expedir correspondéncias do Vereador; VII - Responsabilizar-s¢ por documentos oficiais ¢
pelo controle de arquivo do gabinete: VIl - Organizar ¢ manter atualizados os registros €
controle pertinentes ao gabinete: 1X - Controlar os gastos do gabinete € zelar pela otimizagao
dos recursos fornecidos pela Camara; ¥ - Solicitar ¢ controlar os materiais € demais
suprimentos fornecidos ao gabinete; ¥ - Realizar, 2 pedido do vereador. o relatorio de
atividades do gabinete: ¥1[ - Assessorar. cumprir e fazer cumprir as normas legais.
regulamentares © de controle interno; X111 - Cumprir as determinagdes do vereador; XIV -
Exercer outras atividades correlatas.

[T — Assessoria Técnica

Atribuigoes: I - Elaborar atas das reunides das comissOes permanentes.
tempOTarias. especiais, parlamentarcs de inquérito e processante; I1 - Auxiliar nos trabalhos de
pesquisa legislativa; 111 - Auxiliar na elaboracio dos pareceres € demais atos das comissdes
permanentes; [V - Auxiliar nos irabalhos e reunides das comissdes permancnies. {emporarias,
especiais, parlamentares de inquérito € processante; W - Manter-s¢ informado a respeito das
atividades desenvolvidas pelas comissdes: VI - Conferir e coletar assinaturas dos membros
nos documentos afetos as comissOes: V11 - Participar. quando solicitado. das sessbes plenarias
e congéneres; VIIL - Realizar operagdes basicas de microcomputador € tividades correlatas ¢
qlimentar o sistema de informatica do departamento de suporte legislativo; IX - Operar
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aparelhos de reprografia, tais como scanner, maquina de Yerox Ou outros similares: X -

Realizar outras tarcfas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe forem atribuidas

por superior.
T1I — Secretiria Exccutiva

Atribuigdes: | - Assessorat © Presidente em assuntos que lhe forem designados: 1
_ Assistir ao Presidente na organizagdo € 1o funcionamento do Gabinete da Presidéncia: Tt -
Auxiliar o Presidente em Suas relagdes puliticu-admirﬁstrativas com a populagdo. orgdo ¢
entidades publicas € privadas; IV - Assessorar na elaboragdo da pauta de assuntos @ serem
discutidos € deliberados nas reunides em que participe © Presidente; V - Auxiliar 0 preparc &
recebimento de correspondéncias do Presidente e do seu Gabinete; V1 - Assessorar @ preparo
dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo Presidente; VII - Auxiliar 0
Presidente na execugio de contatos com 0rgao. entidades € autoridades, mantendo atualizada
a agenda diaria: V111 - Assessorar nd manutengdo ¢ organizagdo de arquivos de documentos.
papéis € demais materiais de ‘nteresse da Presidéncia da Camara; X - Assistir ao Presidente
em viagens e visitas, promovendo as medidas necessdrias para a sud realizagdo: X - Realizar
estudos € pesquisas de interesse da Presidéncia; X1 - Receber municipes, marcar gudiéncias ¢
assessorar o Presidente €m suas reunides ¢ congéneres; XII - Controlar e assessorar a
tramitacio de documentos, projetos. Processos ¢ demandas de Interesse do Presidente. bem
como transmitir aos diretores ¢ servidores da Camara Municipal as ordens ¢ comunicados do
Presidente; XIIT - Organizar ¢ manter arquivo de documentos ¢ papéis de interesse da
presidéncia; X1V - Exercer outras atividades correlatas.

Art. 4° Compde a estruturd da Diretoria Administrativa:

[ — Departamento de Recursos Humanos

Atribuigoes: 1 - Confeccionar a folha de pagamento. Qolicitar. confenr € organizar
a documentagio funcional dos servidores, vereadores ¢ estagiarios. desde a admissdo ate o
desligamento, mantendo atualizados 0s respectivos assentamentos funcionais: I - Controlar
0S Processos de progressao funcional e salarial, férias, licengas. atestados ¢ demais direitos,
deveres e documentos dos servidores € vereadores da Camara Municipal: 11 - Prov idenciar.
junto a0s orgdos competentes, 4 inspecio medica dos servidores sempre que necessario, bem
como solicitar a realizacio dos laudos de saude, seguranga do trabalho € congeneres.
analisando e aplicando as recomendagdes ou solicitacdes expedidas: IV - Preparar 0s atos de
pomeacio, posse. exoneragao, licengas € afastamentos, férias e demais alos funcionais dos
cervidores ou vereadores, conforme 0 €as0. enviando-o0s para publicagdo legal. além de lavrar
certiddes ¢ declaragdes funcionais; V - Preparar € epcamninhar aos Orgaos necessaros a
documentagdo dos gervidores € vercadores para afastamento por problemas de saude: VI -
[fetuar o controle de registro ponto. de compensagao de horas e realizagdo de horas extras.
além de solicitar a execugdo de todas as obrigagdes trabalhistas. estatutarias € da_saude dos
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servidores, estagiarios elou vereadores; V1L - Manter-se atualizado ¢ estudar questoes relativas
a direitos e vantagens. deveres € responsabilidades dos servidores, conforme legislaglo em
vigor € submeté-las a0 superior imediato: VI - Encaminhar & documentagdo ¢ as
‘nformacdes cadastrais, funcionais, previdencidrias ¢ salariais dos vereadores. servidores ¢

estagiarios aos Qrgaos municipais. estaduais ¢ federais sempre que necessario; [X - Processar,

o controlar os pedidos de licenca. férias. afastamentos. aposentadorias, requerimentos,
encaminhamentos € todos que se fizerem necessarios ao perfeito funcionamento dos recursos
humanos: X - Auxiliar 0s Servigos de elaboragio da folna de pagamento da Camara
Municipal. atestando sua regular liquidagdo ou informando a necessidade de alteracdes ou
correcoes: Xl - Aplicar e fazer aplicar a legislagdo relativa aos servidores publicos. prestando
esclarecimentos quando solicitado: XII - Cfetuar a divulgagdo ¢ 2 manutengdo das
informagdes de pessoal necessarias ao processo de transparéncia ptblica. na forma definida
pela legislagdo ou pela Camara Municipal: X111 - Realizar outras jarefas correlatas ao cargo
por iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior.

Il — Departamento de Controle Interno

Atribui¢des: 1 - Fiscalizar e controlar com instrumentos de fiscalizag¢do as
despesas administrativas: 1L - Realizar inspegdes € auditorias internas para verificar a
legalidade ¢ a legitimidade dos atos administrativos avaliando os resultados: 111 - Informar aos
Gtulares dos érgdos da estrutura da Camara Municipal 0 resultado de auditorias. inspegdes,
analises € levantamentos procedidos pelo Controle Intemo, atinente as respectivas unidades.
para a promogao de medidas; IV - Analisar os relatorios e informagoes que sistematicamente
sejam encaminhadas pelos orgaos € sujeitos ao Controle Interno; V - Controlar a obediéncia
aps limites impostos pela legislagdo ao Poder Legislativo, nas questdes or¢amentarias.
financeiras. administrativas € patrimoniais: VI - Cientificar 0 Presidente da Camara
Municipal. em €aso de ilegalidade ou irregularidade con tatada; V1l - Elaborar 0s relatorios
de controle intermno: VIII - Propor ¢ coordenar a criagdo, atualizacio e utilizacdo de manuais
procedimentais ¢ operacionais de Controle Interno; 1X - Informar ¢ apoiar 0 Controle Exiermo

no exercicio de sua-missao institucional; X - Executar outras atividades correlatas ao cargo.

11T — Setor de Compras € Licitacdes

Atribuicdes: 1 - Flaborar planilhas, X105 demonstrativos. controles, registros €
realizar demais atividades em microcomputador: 1I - Receber, classificar. conferir, protocolar.
localizar. expedir € arquivar expedientes ¢ outros documentos. além de colher assinaturas €
encaminhar publicagdes legais: I - Auxiliar os servigos de compras, contratos. licitacdes,
controle patrimonial, controle interno, recursos humanos. contabilidade, orgamento publico €
finangas ¢ oulros Servigos administrativos € burocraticos ¢m geral; IV - Realizar servigos de
recepgdo. entregd © controle de materiais de consumo © permanentes. além de elaborar

Jemonstrativos de gastos € despesas das diversas unidades da Camara Municipal: N Realizar
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pesquisas de pregos € cotacdes de bens € servigos, além de contatar fornecedores ¢ prestadores
de servigos e terceiros, sempre que necessarno: V] - Efetuar o despacho de correspondéncias.
requerimentos € documentos, inclusive com entregd pessoalmente a0s diversos orgdos das
osferas da administracdo publica ou entidades privadas: VII - Localizar. identificar. fotocopiar
¢ {azer levantamento de documentos ¢ congeneres nos arquivos gerais ou especificos, sempre
que solicitado; VI - Elaborar documentos oficiais, submetendo-0s 403 superiores: IX -
Acompanhar € avaliar servigos prestados por terceiros: X - Desempenhar atividades
administrativas € burocraticas de nivel intermediario ¢ prestar apoio administrativo as
unidades da Camara Municipal; XI - Realizar outras tarefas correlatas ao cargo por niciativa
propria ou que lhe forem atribuidas por superior.

Art, 5° Compde a estrutura da Diretoria Legislativa:

[ — Assessoria Parlamentar

Atribuigdes 1 - Assessorar O Vereador e o chefe de gabinete na execucao de
atividades legislativas: [I - Reunir legislacao. projetos € propostas de interesse do Vereador.
assessorando-0 nas guestdes que se fizerem necessarias; 111 - Preparar matérias relativas a
pronunciamentos € proposigdes do Vereador: 1V - Auxiliar na execugio de atividades
administrativas do gabinete; V - Efetuar o atendimento de municipes € autoridades; V1 -
Redigir, a pedido do Vereador, pronunciamentos a serem feitos em plenario: VII - Informar ©
Vereador sobre prazos € providéncias das proposigoes €m tramitagio na Camara. Vil -
Cumprir as determinagdes da respectiva chefia de gabinete ¢ do vercador; IX - Representar O
vereador no atendimento 4 comunidade. quando solicitado; X - Cumprir as pormas legais.
regulamentares ¢ de controle interno; XI - Desempenhar outras atividades de assessoramento

internas e externas da atividade parlamentar.

I1 — Departamenio de Documentagdo € Arguive

Atribuicdes - Controlar o material de consumo € permancnic existente no
departamento de suporte legislativo; 11 - Fazer intercdmbio de documentagio do departamento
de suporte legislativo entre 08 diversos setores da Camara Municipal de Santo Antdnio do
Descoberto: I11 - Qrganizar € controlar a publicagao dos atos oficiais, realizar & conferéncia da
publicagdo dos atos normativos da Camara Municipal de Santo Anténio do Descoberio no
jornal oficial do Municipio € demais Orgdos oficiais; IV - Promover a autuagio das
proposigoes Jegislativas € proceder a distribui¢do de copia a0s Vereadores; V - Organizar
manter o sistema de arquivo dos atos da Camara Municipal de Qanto Antonio do Descoberto:
V1 - Redigir termos de posse de vereadores, Prefeito ¢ Vice-Prefeito: VIl - Prestar
informacgOes aos Vereadores € comunidade sobre matérias em tramitagio ou tramitadas: VIIL -
Realizar os trabalhos de treinamento ou orientacio quanto 3 utilizagio dos sistemas internos
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de processo legislativo, sempre que solicitado: 1X - Participar das sessdes plendrias quando
solicitado; X - Realizar operagdes basicas de microcomputador ¢ atividades correlatas,
monitorar e alimentar 05 sistemas operacionals do processo legislativo & 0 Processo de
digitalizacdo dos documentos € processos legislativos; XI - Operar aparclhos de reprografia,
tais como scanner. méquina de Xerox ou outros similares; X1 - Realizar outras tarefas
correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que |he forem atribuidas por superior.

Art. 6° Compde a estrutura da Diretoria Financeira:
I — Tesouraria

Atribuicdes — 1 - zelar pelo cumprimento dos prazos de pagamento: zelar pela
guarda de documentos € processos em poder da tesouraria; fazer conciliagdo bancaria: {luxo
de caixa; emitir diariamente boletim de caixa: fazer as escrituragdes necessarias: analisar. sob

orientacdio, em sua area de competéncia, atividades, recursos disponiveis € rotinas de servigos
g propor medidas que visem & 5ua melhoria; executar outras are fas afins.

1I — Setor de Contabilidade

Atribuigdes do cargo [ - 1 - Executar servigos de natureza econdémica. financeira €
contabil; 11 - Realizar, com autorizacio superior, pagamentos e recebimentos: 111 - Auxiliar na
elaboragdo da proposta orcamentaria; IV - Efetuar langamentos contabeis e financeiros: V-

Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Art.7° Compde a estrutura do gabinete de vereadores:

[ — Chefia de Gabinete

Atribuicdes do cargo - | - Coordenar as atividades administrativas € legislativas do
gabinete do Vereador. realizando as tarefas pertinentes € distribuindo-as aos demais cargos do
Gabinete: 1 - Supervisionar ou claborar projelos, indicacdes, proposigdes. emendas e demais
atos inerentes a0 Processo legislativo; 1T - Coordenar o atendimento 205 municipes €
reivindicagdes da sociedade em geral, prestando assessoria ao vereador na organizaglo €
funcionamento do gabinete: IV - Assessorar O Vereador em Suas relagdes politico-
administrativas com & populagao. orgdos € entidades publicas € privadas; V - Assessorara
claboragiio da agenda de cOMPromissos € obrigagtes do V ereador; VI - Receber. preparar ¢
expedir correspondéncias do Vereador; VII - Responsabilizar-se por documentos oficiais €
pelo controle de arquivo do gabinete: V1[I - Organizar ¢ manter atualizados 0 registros €
controle pertinentes ao gabinete: IX - Controlar os gastos do gabinete ¢ zelar pela otimizagao
dos recursos ffuma::_cig:iqg pela L&mmax—’inhuwr ¢ controlar 08 matefinis | demais
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suprimentos {fornecidos ao gabinete: ¥] - Realizar, a pedido do vereador. 0 relatorio de
atividades do gabinete: XII - Assessorar. cumprir ¢ fazer cumprir as normas legais.
regulamentares ¢ de controle interno: XIII - Cumpnr as Jeterminagdes do vereador: X[V -
Exercer outras atividades correlatas.

11 — Secretaria parlamentar

Atribuigdes: - Elaborar atas das reunides das comissdes permancnies. temporanas,
especiais. parlamentares de inquérito e processante: Il - Auxiliar nos trabalhos de pesquisa
legislativa; 11 - Auxiliar na elaboragdo dos pareceres ¢ demais atos das comissdes
permanentes: 1V - Auxiliar nos trabalhos € reunides das comissdes permanentes. temporarias.
especiais. parlamentares de inquérito e processante; v - Manter-se informado @ respeito das
atividades desenvolvidas pelas comissOes: V1 - Conferir e coletar assinaturas dos membros
nos documentos afetos as comissdes; VII - Participar. quando solicitado. das sessbes plenarias
e congéneres: VI - Realizar operagdes basicas de microcomputador e atividades correlatas e
alimentar o sistema de informatica do departamento de suporte legislativo: IX - Operar
aparelhos de reprografia, tais como scanner, maquina de Xerox ou outros similares: X -
Realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe forem atribuidas
por sSuperior. X1 - Promover © acompanhamento das atividades de apoio parlamentar.
analisando as necessidades dos Gabinetes dos Vereadores, de forma a garantit 0 bom
andamento dos trabalhos legislativos: %1l - Responder por todas as diretorias da Camara
Municipal; XIII - Manter-se a disposigdo da Presidéncia para resolugao de questdes internas €
externas; [VX - Realizar outras tarefas administrativas € correlatas ao cargo por iniciativa

propria ou que Ihe forem atribuidas por Superior.

HI — Assessor Técnico

I - Assessorar ¢ auxiliar a Mesa Diretora em suas direlrizes administrativas € em
todas as questdes que Ihe competir: 11 - Gerenciar e supervisionar todas as atividades das
dirctorias subordinadas, zelando pelo patrimonio da Camara Municipal. manutengio dos
servicos e pela correla aplicagdo dos TCCUrsos publicos: [l - Dirigir e assessorar 08 servidores
sob sua subordinagao. principalmente em questdes legals. administrativas, financeiras ¢ de ¢
comunicagdo social: IV - Determinar € avaliar a execugdo das atividades administrativas.
financeiras. comunicativas. relacionadas 4 expediente. recursos humanos. cerimonial.
protocolo € arquivamento. seladoria, folha de pagamenlo, contabilidade. servigos gerals €
demais atividades inerenies 08 trabalhos .da Camara Municipal; V - Mediar conflitos
administrativos internos ¢ exlermos, com vistas a solugdo de problemas ¢ a perfeita harmonia
entre as unidades administrativas; V1 - Fazer cumprir as determinagdes da Presidéncia da
C4mara e execular as tarefas por ela delegadas ¢ representa-la, sempre que para isso for
designado; VII - Realizar pesquisas € propor medidas tendentes a aumentar & eficiéncia e a
produtividade dos trabalhos legislativos € administrativos da Camara Municipal: VII -

CluadraiBLoteMCentm
Santo Antonio do Descoberto-GO. C.E.P.: 72.900-000
Fone: [61) 3626- 1285
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ANEXO 1

—— CARGO VALORRS

Chefe de Gabinete da Presidéncia T T RS200000

e |  BEI8000

Secrotaria Executiva — T R$2.00000
bomne TRST50000
Chefe do Departamento  de roeursos  R$2.60000
Humanos

Chefe do Setor de compras € Licitagdes T R$ 120000 |
Chefe do Departamento e Controle Interno|_ R$ 2.500,00 B
Diretor Admimistrativo T T R$220000
Diretor Legislativo B R$ 220000

Diteior Enanceire. T TR$2200.00
\Assessor Erlaﬁcna 3 ke . R?l,lﬁl_[m_ 1
Chefe ¢ dn_Dep?rtarEntu_ deE:-cuE&nEq:ﬁe? RS 1.200.00 N
g::arquivn

Chefe da Tesouraria RS 120000

Chefe do Setor de Comabiidade | RS1.20000 l
a'lefc_dugabin_me dos ‘-Eﬂi}l{ﬁﬂﬁ'_ T R$ 120000

iﬁcr&t_ariﬁmi?men& " RS 1.000.00

ﬂuadraEBLutezﬂrCentm
Santo Antonio do Descoberto-GO. CEP. 72.500-000
Fone: (61) 3626- 1283
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ANEXO 11

~ SIMBOLO

lﬂbh_efeFe G_abiﬁte_da I?esi?émgi

Assessor técnico

Secretaria Executiva

Ouvidona

Chefe do Departamento de recursos Humanos

Fmtfe_dnﬁctur de?mn?ras ¢ Licitagoes
Chefe du_IJe;;rtaEenE dn.:_CmEDIEnLE_mu_ o
iDi_rcmr_A:.Eﬂngtmﬁvo i

Diretor Legislutiﬁm

rI}irsi-h::rr Financeiro

Assessor Parlamentar

a'lf.‘fﬁ'. do Departamento de ducum;ﬁagﬁcs g arquivo

iE'.heE: d;T:;ﬂu&ia
Chefe do Sctor de Contabilidade

Chefe do gﬁingc dos xEcaEJre?

Secretaria Parlamentar
|

QuadraBBLuteHCentm
santo Anténio do Descoberto-GO. C.E.P.: 72.900-000
Fone: (61) 3626- 1283
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Promover o acompanhamento das atividades de apoio parlamentar, analisando as
necessidades dos Gabinetes dos Vereadores. de forma a garantir o bom andamento dos
trabalhos legislativos; IX - Responder por todas as diretorias da Cimara Municipal; X -
Manter-se 4 disposicdo da Presidéncia para resolugdo de questdes internas e externas: XI -
Realizar outras tarefas administrativas € correlatas ao cargo por iniciativa propria ou que lhe

forem atribuidas por superior.

Art. 8° -O quadro de cargo de provimento em comissao da Camara Municipal de
Santo Anténio do Descoberto/GO. passa a ser definido nos anexos desta lei.

Art. 9° -0 Regime Juridico dos servidores ocupantes dos cargos em Comissdo,
criado por esta lei, € 0 definido no Estatuto do Servidor Publico de Santo Antonio do

Descoberto naquilo que néo conflite com esia lei.
1

Art. 10 - Aos ocupantes dos pargos em provimento em comissio. criados por esta
lei, e garantida todas as garantias como fenas, 13° salario na data do aniversario.

Art. 11 - Qs cargos em comissdo € de livre nomeacio e exoneragdo ad nutuni. por
ato emanado pelo Presidente da Camara Municipal.

Art. 12 - Os cargos terfio quantitativo e salério base fixado nesta lei nos quadros
Anexo T ¢ Anexo 11 desia lei.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor a partir de trinta dias da data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO/GO, aos 26 dias do més de junho gde 2017.

ADOLPHO ROBERTO SO vON LOHRMANN
PREFEITO Mb ]

QuadraEELateMCEntro
Santo Antdnio do Descoberto-GO. C.E.P. 72.800-000
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